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中小企業向け人材不足解消セミナーを 
２市１町連携（藤沢市・茅ヶ崎市・寒川町）で初開催！ 

 
 藤沢市・茅ヶ崎市・寒川町で構成する湘南広域都市行政協議会では、人材不足問題

に連携して取り組むため、「事業者が今すぐできる採用・教育の見直しとは？」をテ

ーマに、中小企業向けセミナーを初めて開催します。 

 コロナ禍を乗り越え、景気は緩やかな回復傾向にありますが、一方で、多くの業種

において人材不足が深刻化しています。人材不足解消のための対策を、一緒に考えて

みませんか。 

 

 【セミナー詳細】 

 ・テーマ 「人材不足解消！事業者が今すぐできる採用・教育の見直しとは？」 

 ・講師  知見寺 直樹 氏 

 ・日時  １０月１２日（木） 午前１０時～１１時３０分 

 ・場所  茅ヶ崎市役所本庁舎４階 会議室２・３ 

 ・対象者 藤沢市・茅ヶ崎市・寒川町の中小企業者 

・定員  ３０名（先着） 

 ・費用  無料 

 ・主催  湘南広域都市行政協議会（藤沢市・茅ヶ崎市・寒川町） 

 ・共催  藤沢商工会議所・茅ヶ崎商工会議所・寒川町商工会 

 ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ 

 ・申込期間 ９月１日（金）～１０月６日（金） 

 ・申込方法 ＷＥＢ申込フォームから申込みください。 

       または申込書を（公財）湘南産業振興財団へ。 

       詳しくはセミナーホームページをご覧ください。  

 

 

 

 

【申込ﾌｫｰﾑ】 【ﾎｰﾑﾍﾟｰｼﾞ】 

 
講師プロフィール 知見寺 直樹 氏 株式会社ジェイック取締役  

東北大学を卒業後、大手コンサルティング会社へ入社。その後、株式会社

エフアンドエム副本部長、チャレンジャー・グレイ・クリスマス常務取締

役等を経て、2009 年ジェイック常務取締役に就任。現在は人事部および

事業開発を担当する。これまで、30 年間に渡り、人材採用・人材教育の

分野に携わる。２０１８年の湘南ビジネスコンテストでは、インターンシ

ップを行いたい大学生と、大学生を即戦力として活用したい湘南の企業を

結びつけるマッチング事業を提案し、中小企業の人材不足という社会課題

の解決と地域性などが審査員から評価されビジネス大賞を受賞。 


