
職人版インターンシップ事業の流れ

　①から⑤の流れで実施します。

⑤ ②
④

① ③

　　　 ＊予算の都合上、応募が多数あった場合には年度の途中で終了する場合があります。 

＜本事業は、藤沢市が藤沢市技能職団体連絡協議会に事業を委託し実施しています。＞

目 的 
 求職活動をしている若年者に、技能職職場を体験させ、職業適性の認識を深め、
職業意識の形成を図り、職業選択の幅を拡げさせるとともに、技能職の担い手の
確保を図り、若年者の雇用対策に資することを目的としています。            

    

受講生 

【対象】市内在住在学の１５～３９歳の方（中学生は除く） 
 ・２０歳未満は、親権者等の同意が必要。 

 ・高校生は、学校長の承諾が必要。 
 ・受講料は無料。 

  ＊日当の支給はなし。 
  ＊体験奨励金として１日あたり1,000円を支給する。 
   （受講事前準備教材費、交通費等の一部。）  

 ・講習終了後、受講報告書の提出と奨励金の請求をする。 
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藤技連事務局 

②【受講申込】 
・本人が申込書を提出する。 

・事務局は協力事業所へ受入可否の確認をする。 
 

④【可否通知】 
・本人に事務局から受講の可否について通知する。 
・受講についての説明を日時を指定して行う。 
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⑤【受講（体験講習の実施）】 
・講習期間は、おおむね３～５日程度。 

 ＊事業所と受講生の状況を勘案し決定する。 

・講習場所は、原則事業所。 
・講習の内容は、事業所で現在行っている仕事を 

 中心に事業者が決定する。 
・受講生は、普通傷害保険に市の負担で加入する。 
 

①【登録】 
・体験講習受講者を受け入れられる事業所は事務局 
  に登録する。 

 
③【講習依頼】 
・事務局は体験講習依頼書と関係書類を送付する。 
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２０１８年度版 

【体験職種】 

・５職種で受け入れが可能です。 

 ＊調理  ＊左官  ＊造園  ＊広告美術 ＊タイル 

・体験内容、その他の職種の受け入れ等については、お問い合わせください。 

【申込・問い合わせ先】 

藤沢市技能職団体連絡協議会事務局 

〒２５１-８６０１ 藤沢市朝日町１－１（産業労働課労政担当内） 

電話：０４６６－５０－８２２２（直通） メール：fj-indus@city.fujisawa.lg.jp 

＊電話でのお申し込み受付は、平日の午前８時３０分から午後５時まで 


