
 

◆ 「江の島ヨットハーバー」を復活販売します！ 

◆ 7 月は「全国安全週間」/労働保険の年度更新を忘れずに！ 

◆ 長後市民センターが防災士研修･試験会場に/こころの健康セミナー   

◆ みんなで創ろう『運ぶ』の未来プロジェクト 
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問い合わせ 
藤沢市 経済部 産業労働課 
電話：0466-50-3530 

販売店舗 
ありあけ直営店 
オンラインショップ 
神奈川県内のスーパーマーケット 
コンビニエンスストア など 

※無くなり次第終了 

販売開始日 
７月１日（火）～ 

パッケージ 
ふじキュン♡を使用したデザイン！ 
今回のパッケージは表・裏両面を切り取ること
で、うちわとして使えます！ 
藤沢市の紹介、ありあけ・メルシャンの工場紹介、
最新の江の島観光マップのほか、クーポン付きの
観光情報にアクセスできる二次元バーコードを
掲載。 

販売数 
限定10,000 箱 

価格 
891 円（税込） 

商品名 
江の島ヨットハーバー 

取り組み５年目となる今年は、３者の共同開発で誕生した人気のご当地ハーバーが、夏限定で帰

ってきます！パッケージは、｢ふじキュン♡｣の水彩画風イラストをあしらい、夏季の江の島の雰囲

気に加え、今年の 10 月１日に迎える本市の市制施行 85 周年記念バージョンとなっています。 

１ 

https://www.city.fujisawa.kanagawa.jp/indus1/shigoto/shushoku/sodan/kinro.html


 

2 

詳しくは厚生労働省のHPをご覧ください。 

全国安全週間は、労働災害を防止するために産業界での自主的な活動の推進と、職場での

安全に対する意識を高め、安全を維持する活動の定着を目的として、事業場における労使が

協力して労働災害防止対策を講じることで、労働災害の減少を図る取組期間です。 

この機会に、全ての労働者が安全に働くことができる職場の実現を目指しましょう。 

１ 安全大会などを開催し、経営トップ以下関係者が意思を統一し、安全意識を高揚させる 
 
２ 安全パトロールによる職場の安全の総点検 
 
３ 安全旗の掲揚、標語の掲示、講演会等の開催、安全関係資料の配布、ホームページなどを通

じた自社の安全活動等の発信 
 
４ 労働者の家族への職場の安全に関する文書の送付、職場見学等の実施による家族への協力の

呼びかけ 
 
５ 緊急時に必要な訓練の実施 など 

●詳しくは厚生労働省の HP をご覧ください。 
 https://www.mhlw.go.jp/stf/newpage_57195.html 

 

全国安全週間に実施する事項 
 

年度更新の申告書は、管轄の都道府県労働局や労働基準監督署への郵送、または電子申請

でも受け付けており、直接窓口へ出向くことなく申告することができます。 

労働保険は働く皆さんを守ります 
 法人・個人を問わず事業主の方は、正社員、パート、アルバイトといった雇用

形態に関わらず、一人でも雇ったら労働保険に入らなければいけません。 

労働保険は会社の安定はもちろん、従業員の安心・安全のための保険です。 

従業員のため、会社のために、労働保険に加入することは事業主の責務です。 

問い合わせ 
年度更新コールセンター：0120‐256‐376 

開設期間：７月 18日まで 

午前 9時～午後 5時 

（土日祝日を除く） 

https://www.mhlw.go.jp/stf/seis

akunitsuite/bunya/koyou_roudou

/roudoukijun/hoken/roudouhoke

n21/index.html 
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日時 

会場 

申し込み 

受講料 

：9 月 13 日(土)・14 日 (日) 

：長後市民センター ３階 ホール 

：63,800 円（税込み）（受験料・資格認証登録料含む） 
 ：防災士研修センター事務局にお電話ください。 

 

午前 9 時～午後 6 時 
 

オンライン受講（ZOOM 使用） 

 

※藤沢市民枠 40 人確保しています！優先的に受講できますので、申し込みの際にお知らせください。 

神奈川県内唯一！ 藤沢市内史上初！！ 

 

防災士とは・・・ 
 
社会の様々な場で減災と社会の防災力向上のための活動が期待され、かつ、そのために十分

な意識・知識・技能を有するものとして、NPO 法人日本防災士機構が認定した人たちです。 

 

災害時の事業継続計画（BCP）の策定や運用等に役立つことから、 

ぜひこの機会に受講しましょう！ 

 

7 月 12 日(土) 午前 10 時～正午 日時  

（２日目の最後に試験があります） 
 

問い合わせ ：藤沢市 市民自治部 長後市民センター 

電話：0466-44-1622 

電話：03-6261-5139 

 

再び働けるようになるための復帰準備 
 

こころの健康セミナーを開催します！ 

～セルフ・リワークで休職を成長につなげよう～ 
 講師：中村 美奈子 氏 (杏林大学 保健学部臨床心理学科 准教授) 

メンタルの不調で休職された方の復職にあたり、職場や主治医との連携など必要な準備があります。  

本セミナーでは、ご家族や職場、主治医と協力しながら、復職するために必要な視点や方法、専門的な

復職支援を受けられるリワーク施設の概要をお話しいたします。 

形式  

定員  50 人  

安心して職場に戻るための第一歩として、ぜひご参加ください。 

 

右の 2 次元コードからお申し込み下さい。 

受付完了後、メールでご案内いたします。 
 
 

7 月 10 日(木)まで 申し込み期間  

【申し込みに関するお問い合わせ】   藤沢市保健所 保健予防課  (電話)0466－50－3593 

【セミナーに関するお問い合わせ】   藤沢病院 デイケア科     (電話)0466－23－0909 

申し込み方法  

午前 9 時～午後 5 時 30 分(土日祝除く) 



 

◆問い合わせ 
藤沢市役所 経済部産業労働課 労政担当 

電話:0466-50-8222                  

◆全項共通 
場所：いすゞ自動車藤沢工場 

（いすゞプラザ） 
費用：無料 
 

◆❷❸❹共通 
【1】会社概要説明 
【2】いすゞ自動車藤沢工場見学 
【3】昼食ホールで弁当（各自持参）or 併設のカフェを利用 
【4】各種教室の体験・製作等 
【5】いすゞプラザ見学（自由解散） 
対象  ：親子 15 組（小学生（4 年生以上）、1 家族 2 名まで） 
申し込み：7 月 24 日（木）〆切 下記の 2 次元コードから 応募多数の場合は抽選 

結果については応募者全員に通知（7 月 25 日（金）発送予定）。 

❹ 板金教室 

日時：8 月 20 日（水） 

午前 10 時～午後 3 時 

❸ クレイモデル教室 
日時：8 月 7 日（木） 

午前 10 時～午後 3 時 

❷ 鋳物教室 

日時：8 月 5 日（火） 

午前 10 時～午後 3 時 

❶ 藤沢マイスター講話・生産ミニライン体験 
日時  ：7 月 23 日（水） 午前 10 時～午後 2 時 
講師  ：令和５年度認定 藤沢マイスター 松井純一氏（機械加工） 

内容   ：【1】藤沢マイスター松井純一氏による講演 
【2】社員食堂でランチ 
【3】LEGO®を使用したクルマの生産ミニライン作業体験 
【4】いすゞプラザ見学（自由解散） 

対象者 ：親子 10 組（小学生(4 年生以上)、１家族２名まで）※市内在住・在勤・在学 
申し込み：7 月 15 日（火）〆切 下記の 2 次元コードから 応募多数の場合は抽選 

結果については応募者全員に通知（7 月 16 日（水）発送予定）。 

全国的に若者のものづくり離れが深刻化しているなか、次世代ものづくり人
材育成に向け、本市といすゞ自動車株式会社が連携して様々なイベントを実施
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し、子どもや若者にものづくりの楽しさを伝え、ものづくりに興味関心を
持ってもらうことを目的としたプロジェクトです。 

申込はこちらから！ 

たくさんの応募を 

お待ちしています！               

 


