
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

１ 募集人数 若干名（原則応募書類により選考。面談する場合もあり。） 

２ 任期   ２年間（２０２６年４月～２０２８年３月） 

３ 応募資格 次のいずれにも該当する方 

・長後地区内に在住、在勤、在学又は地区で活動を行っている方 

・月１、２回程度の会議等に出席が可能な方（活動場所は主に長後市民センター・地区内） 

・本市の常勤の特別職及び職員並びに議員でない方 

４ 委員の役割 

・地域の意見を集約し、地域の課題解決に向けた方向性を検討すること 

・またその検討の結果に基づき、市長に対し提案を行うとともに、必要な意見もしくは要望を

提出し、又は施策の提言を行うこと 

・地域の意見を検討し、長後地区の特性を活かした事業を企画及び実施すること 

５ 委嘱・報酬 

・藤沢市長から委嘱を受けるボランティア（無報酬） 

６ 応募期間 

２０２６年（令和８年）１月２１日（水）から２月１６日（月）まで（期限内必着） 

 ※持参の場合には平日８時３０分から１７時まで（土日休日を除く）。 

７ 応募方法 

応募用紙に必要事項を記入し、持参、郵送、ＦＡＸ、電子メール、電子申請のいずれかの方法に

より長後市民センター・地域づくり担当まで提出してください。 

※応募用紙は、長後市民センター及び市民自治推進課にあります。ホームページからダウンロ

ードもできます。（裏面の二次元コードをご確認ください） 

※応募書類に記載の個人情報は、当審査以外には使用いたしません。 

※応募書類は返却いたしませんので予めご了承ください。 

８ 結果通知等 

選考結果は３月下旬に応募者全員に通知します。 

 

 

 

この長後地区は、昔ながらの穏やかな町並みや、よき伝統を残しつつ
発展を遂げ、現在、約３万 3,300 人余りの市民が暮らしていますが、
駅付近の交通渋滞の解消をはじめ、都市基盤の整備や高齢化の進展
に対応する新たなまちづくりなど、課題も山積しています。これから
の地域コミュニティをさらに発展させていくために、幅広い視点で
ご意見をいただきながら、まちづくりの推進を図るため、次のとおり
公募委員を募集します。 

～地域の特性を活かした郷土愛あふれるまちづくりに参加してみませんか～ 
藤沢市では各地域にある、伝統文化や、景観、自然環境、コミュニティなどの地域資源を活用し、地
域の活性化や地域の魅力を高め、「郷土愛あふれるまちづくり」を推進するため、１３地区ごとに「郷
土づくり推進会議」を組織しています。 
 

応募先・お問い合わせ先 長後市民センター 地域づくり担当 

〒252-0801 藤沢市長後 513 番地  

電話 0466(44)1622 FAX 0466(46)7034 

E-mail fj-chougo-c@city.fujisawa.lg.jp 

電子申請は 

こちらから 

詳細をお知りに
なりたい方は 
市民センターま
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令和 6・7 年度は３つの部会を中心に 

活動しました。 

主な活動内容は次のとおりです。 

観光・歴史資源開拓事業部会 

地域人材発掘・育成事業部会  

－地域の担い手不足解消に取り組んでいます－ 

旧跡に歴史解説

板の設置 

 

歴史ウォーキング 

講演会 

富士山百景 

注意喚起 
看板設置 

長後音頭 

部会活動の他にも様々な取り組みを行っています。 

■全体での取り組み         ■他主体との連携・支援活動 

・時事問題講演会 ・健康講座 

・地区全体集会 

・広報紙「長後まちだより」の発行 

・花いっぱい運動 
・子育てメッセ 
・子ども安全ネットワーク 
・ちょうご見守りネットワーク 

「長後地区郷土づくり推進会議」 

のホームページもご覧ください 

応募用紙の 

ダウンロード 

↓こちらから 

長後地区郷土づくり推進会議 

 

―地域の魅力発信に取り組んでいます－ 

活性化部会 

―様々な視点から地域の活性化に取り組んでいます。－ 

機関紙「つなぐ」の発行 

地域団体の紹介・活動案内 
  長後ボランティア 

まつりの開催 


