
令和２年度第１０回藤沢市市政運営の総合指針改定委員会 

 

日時 ２０２０年１１月３０日（月） 

本会議終了後 

場所 災害対策本部室 

 

日  程 

１ 開会 

 

２ 議題 

 (１) 前回会議の開催結果について（資料１） 

 

 (２) 重点方針改定素案作成に向けた意見照会の結果について（資料２） 

 

 (３) 議員全員協議会報告内容（案）について（確認依頼） 

   資料 3-0 審査区分 

資料 3-1 市政運営の総合指針２０２０の改定について 

資料 3-2 パブリックコメント実施結果 

   資料 3-3 令和２年度 市政運営の総合指針２０２０に関する市民意識調査

結果（単純集計・速報値） 

   資料 3-4-1 令和２年度 ２０年後の理想の藤沢に関するアンケート結果 

   資料 3-4-2 令和２年度 直近４年間の重点取組に関するアンケート結果 

   資料 3-5 「＃ふじキュン課」未来の藤沢大改造プロジェクト実施結果 

   資料 3-6 １３地区郷土づくり推進会議における意見募集の状況 

   資料 3-7 関係団体・協議会等における意見募集の状況 

   資料 3-8 （仮称）藤沢市市政運営の総合指針２０２４（素案） 

 

 (４) その他 

 

３ 閉会 

（事務局 企画政策部企画政策課 内線２１７５） 
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議事録 

令和２年度第９回藤沢市市政運営の総合指針改定委員会を次のとおり開催した。 

会議名 令和２年度第９回藤沢市市政運営の総合指針改定委員会 

開催日 ２０２０年（令和２年）１１月１２日（木）９：４２～１０：０３ 

場 所 本庁舎７階 災害対策本部室 

出席者 鈴木市長，和田副市長，宮治副市長，岩本教育長 

（構成員） 

総務部長，企画政策部長，財務部長，防災安全部長，市民自治部長，生

涯学習部長，福祉健康部長，保健所長，子ども青少年部長，環境部長，

経済部長，計画建築部長，都市整備部長，道路河川部長，下水道部長，

市民病院事務局長，消防局長，教育次長，教育部長，議会事務局長（欠

席），監査事務局長，農業委員会事務局長，選挙管理委員会事務局長 

議 事 

 

１ 議題 

（１）前回会議の開催結果について 

（２）基本方針改定案作成に向けた意見照会の結果について 

（３）庁内意見照会結果を踏まえた基本方針改定案（たたき台）及び重

点方針改定素案（検討用骨子案） 

（４）重点方針改定素案作成に向けた意見照会 

（５）その他 

内 容 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

１ 開会 

 

２ 議題 

（１）前回会議の開催結果について    （説明者：企画政策部長） 

□企画政策部長から，資料に基づき概要説明が行われた。 

≪内容≫ 

 １０月１５日の第８回会議開催結果を確認するもの。 

≪主な意見等≫ 

 なし。 

≪結果≫ 

  了承。 

 

（２）基本方針改定案作成に向けた意見照会の結果について              

（説明者：企画政策部長） 

□企画政策部長，企画政策課から，資料に基づき概要説明が行われた。 

≪内容≫ 

２０２０年１０月１５日付けで，各部局長に依頼した，基本方針改

２０２０年１１月３０日 

総合指針改定委員会資料１ 
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内 容 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

定案作成に向けた意見照会の実施結果について報告するもの。 

≪主な意見等≫ 

 なし。 

≪結果≫ 

 了承。 

 

（３）庁内意見照会結果を踏まえた基本方針改定案（たたき台）及び

重点方針改定素案（検討用骨子案） 

（説明者：企画政策部長，企画政策部課） 

□企画政策部長，企画政策課から，資料に基づき概要説明が行われた。 

≪内容≫ 

庁内意見照会による意見等を反映させた基本方針改定案（たたき

台）及び事務局作成の重点方針改定素案（検討用骨子案）について説

明した。 

≪主な意見等≫ 

〇新しいまちづくりテーマ５に「未来を見据えてみんなではじめる」

とあるが，ここでいう「みんな」は「市民を含めたみんな」という

意味でよいか。（委員） 

⇒事務局が作成した意図としては，「市民を含めたみんな」というこ

とである。（企画政策課） 

〇ここでいう人材不足や担い手不足については，市役所の職員の人材

不足ということか。（委員） 

⇒４２ページの「（３）人材育成の推進」の部分に具体的に記載をし

ているが，想定重点事業の例では介護の人材，保育士の人材，農業

の人材など，人材確保については課題が大きくなっている分野が多

いと考えている。重点事業に位置づけられそうなシンボリックな事

業，リーディング事業になりそうなものをピックアップしている。

その中で市役所内部の職員は関係ないのかどうかという部分につ

いては，行革の方でも３つ目の柱として人材に力を入れていくとい

うことなので，今回は市役所内部の人材も含めて想定重点事業の例

として挙げている。オータムレビューの結果を踏まえて最終的にど

うしていくのか議論して決めていくことを想定している。（企画政

策課） 

≪結果≫ 

 了承。 
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（４）重点方針改定素案作成に向けた意見照会 

（説明者：企画政策部長，企画政策部課） 

□企画政策部長，企画政策課から，資料に基づき概要説明が行われた。 

≪内容≫ 

「第２章 重点方針」部分の改定にあたっては，長期課題からのバ 

ックキャスティングの視点を取り入れて，重点方針改定素案を作成し

ていくことを説明し，各部局へ意見照会について依頼した。 

≪主な意見等≫ 

  なし。 

≪結果≫ 

  了承。 

 

（５）その他              （説明者：企画政策部長） 

□企画政策部長から説明が行われた。 

≪内容≫ 

１２月に開催を予定している議員全員協議会について，各部局長へ 

出席を依頼した。 

≪主な意見等≫ 

  なし。 

≪結果≫ 

  了承。 

 

３ 閉会 

 



【安全で安心な暮らしを築く】 11
【健康で豊かな長寿社会をつくる】 3
【笑顔と元気あふれる子どもたちを育てる】 1
【都市の機能と活力を高める】 8
【未来を見据えてみんなではじめる】 11

　※複数の項目に関する意見は，主たる意見の対象項目に分類しています。

No. 部局名 ページ数 対象項目 意見
1 市民自治部 全体構成及び

表現
言葉の使い方、表現によるものだと思うが、「基本方
針」と「重点方針」、「基本方針」の中に「３つのまちづ
くりコンセプト」と「８つの基本目標」、「重点方針」に「３
つの取り組みの考え方」と「５つのまちづくりテーマ」、
それぞれの位置づけや相互の関係性等が複雑に
なってわかりにくいと思う。それぞれの項目の趣旨、
位置づけを表題やその補足、表現、言葉遣いにより、
位置づけの明確を図った方が良いのではないか。

※

2 生涯学習部 ３１ページ １　取組の考え方 2行目文頭「また、」は必要ない。（以降の文章が考え
方の説明であるため。）

3 生涯学習部 ３２ページ ２　５つのまちづく
りテーマと１６の
重点施策

・８つの基本目標と５つのまちづくりテーマの関連性
が分かりづらい。基本目標に基づくまちづくりテーマ
であるなら、わかりやすく見える構成にすべき。

・生涯学習部では「基本目標２　文化・スポーツを盛ん
にする」で　長期課題を示しているが、それに呼応さ
せるのに適した「まちづくりテーマ」「重点施策」に欠け
ている。
（生涯学習関連事業については、主に「まちづくり
テーマ５、（４）市民参加型東京２０２０大会のレガシー
創出」と考えられるが、そのテーマ中におさめにくい
事業もある。

・タイトル。現時点で「１６」ではなく「１７」

まちづくりテーマ４
まちづくりテーマ５

４　各課から提出いただいた具体的な意見は次のとおりです。（対象項目順）

重点方針改定素案作成に向けた意見照会の実施結果について

１　意見照会期間：１１月１２日から１１月２０日まで
２　意見照会内容：重点方針改定素案（検討用骨子案）について加筆修正すべき内容に
　　　　　　　　　ついて
３　提出件数　　：３７件
　　（１）全体に関するもの　　　　　　　　１件
　　（２）取組の考え方及び５つのまちづくりテーマと重点施策　２件
　　（３）個別のまちづくりテーマに関するもの　３４件

まちづくりテーマ１
まちづくりテーマ２
まちづくりテーマ３

２０２０年１１月３０日

総合指針改定委員会資料２
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No. 部局名 ページ数 対象項目 意見
4 防災安全部 ３３ページ まちづくりテーマ

１
「安全で安心な暮
らしを築く」

リード文を以下のように修正したい。
市民の安全で安心な暮らしを守るため、地震、津波、
近年激甚化・頻発化する自然災害や都市災害をはじ
め、悲惨な交通事故、手口が巧妙化する特殊詐欺な
どの犯罪やテロなど、市民の生命と財産、生活を脅
かすリスクを低減するとともに、事前の防災や減災、
災害早期の初動体制にも対応し、災害に強くてしな
やかで危機に強いまちづくりを推進します。

5 消防局 ３３ページ まちづくりテーマ
１
「安全で安心な暮
らしを築く」

自然災害や犯罪などに、交通事故同様に市民に身
近でもある災いとして「火災」を挿入する。
また、「消防・救急体制の強化」の文言を加える。

※加筆修正等の意見は別紙のとおり。

6 消防局 ３３ページ まちづくりテーマ
１
「安全で安心な暮
らしを築く」

リードの、「災害や危機に強いまちづくり」は、速やか
な復旧や復興も含まれると考えるため、「災害発生後
の速やかな復旧・復興」を追加しては如何か。

7 防災安全部 ３３ページ まちづくりテーマ1
（1）災害対策の
充実

リード文を以下のように修正したい。
市民の生命、財産を守るため、被害を最小限に抑
え、速やかに回復できる防災・減災に取り組むととも
に、地域における防災力の強化・充実を図ります。

8 都市整備部 ３３ページ まちづくりテーマ
１（１）災害対策
の充実

担当部に都市整備部を追加

9 下水道部 ３３ページ まちづくりテーマ
１（１）災害対策
の充実

「防災・減災の視点から・・・・を推進します。」とあるの
で
部門名に「下水道部」を入れるとともに、想定重点事
業にも下水道事業費を加筆する。

10 消防局 ３３ページ まちづくりテーマ
１（１）災害対策
の充実

地震、風水害、土砂災害は、まさに大規模震災等対
策強化事業で消防局が進めている内容であるため、
「消防局」を追加すべきである。また、想定重点事業
の例に「大規模震災等対策強化事業費」を加える。

※加筆修正等の意見は別紙のとおり。

11 消防局 ３３ページ まちづくりテーマ
１
(2)危機管理対策
の推進

「消防・救急体制」の強化は、まちづくりテーマ１の
リードに入れ、この説明の中では削除する。
また、「防災安全部」「危機管理対策事業費」を入れる
べきである。

※加筆修正等の意見は別紙のとおり。

12 防災安全部 ３４ページ まちづくりテーマ
１
（3）防犯・交通安
全対策の充実

リード文を以下のように修正したい。
地域での犯罪を抑止する環境整備として地域、駅
前、商店街、不法投棄重点監視箇所への防犯カメラ
の増設を推進するとともに、特殊詐欺などへの対策
を強化します。
※1行目の「として」と「地域」の間に「、」は入れない
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No. 部局名 ページ数 対象項目 意見
13 環境部 ３４ページ まちづくりテーマ

１
（3）防犯・交通安
全対策の充実

不法投棄重点監視箇所への防犯カメラについては，
現在，既に重点地区へ設置済みであり，発生件数も
年々減少傾向であることから，増設の予定はありま
せん。
以上のことから「不法投棄重点箇所」の記載について
は，削除をお願いいたします。

14 道路河川部 ３4ページ まちづくりテーマ
１「（３）防犯・交
通安全対策の充
実」

別紙のとおり
「(３)　防犯・交通安全対策の充実」の想定重点事業
の例に〇市道新設改良費（自転車走行空間整備事
業）を追加したい。
「（３）防犯・交通安全対策の充実」の中に、「歩道と自
転車の利用環境の整備を推進します。」と位置付けて
おり、この方向性は良いと思います。自転車の利用
環境の整備には、自転車等駐車場と自転車の走行
空間整備はセットで進めるべきであり、市道新設改良
費（自転車走行空間整備事業）は、こちらに位置付け
たほうが良いと思います。

15 市民自治部 ３５ページ まちづくりテーマ
２「健康で豊かな
長寿社会をつく
る」

表題が「健康で豊かな長寿社会をつくる」となっている
が、この表題からは高齢者福祉の分野への取組イ
メージが強い。コミュニティの活性化等の地域の在り
方全般についてのテーマであれば、「すべての市民
が一生いきいきと暮らせる地域をつくる」等にした方
がよいのではないか。

※

16 福祉健康部 ３５ページ まちづくりテーマ
２「健康で豊かな
長寿社会をつく
る」

本文１１～１２行目「～在宅医療・在宅介護，相談・支
援等の充実をさらに図り～」
重層的支援体制整備事業を今後進めていく趣旨を踏
まえ、上記のとおり"さらに"を追記したい。
（添付ﾌｧｲﾙ「【福祉健康部修正】総合指針2024
（20201112案）」参照）

17 都市整備部 ３６ページ まちづくりテーマ
２
（２）健康寿命日
本一に向けた健
康増進・介護予
防等の促進

担当部の都市整備部を削除

18 福祉健康部 ３８ページ まちづくりテーマ
３（３）支援を必要
とする子ども・若
者への支援の充
実

部局について、【子ども青少年部、経済部、教育部】
のみになっているが、学習支援等の事業(生活困窮
者自立支援事業費)があることから、【福祉健康部】も
加筆されるのではないか。
上記に伴い、(想定重点事業の例)の項目に"生活困
窮者自立支援事業費"を加筆したい。

19 下水道部 ３９ページ まちづくりテーマ
４の内容

上から２行目　都市施設の長寿命化,更新の次に（ス
トックマネジメント）を入れる。
上から７行目都市基盤の長寿命化や更新の次に（ス
トックマネジメント）を入れる。

3/6



No. 部局名 ページ数 対象項目 意見
20 生涯学習部 ３９ページ まちづくりテーマ

４（１）都市基盤
の充実と長寿命
化対策の推進

・想定重点事業の例に「村岡公民館改築事業費」「市
民会館整備費」が入っているので、担当部に「生涯学
習部」を追加すべき

21 下水道部 ３９ページ まちづくりテーマ
４（１）都市基盤
の充実と長寿命
化対策の推進

（１）　都市基盤の充実と長寿命化対策の推進　の２
行目、都市拠点の形成の次に都市基盤のストックマ
ネジメントを入れる。

22 下水道部 ３９ページ まちづくりテーマ
４（１）都市基盤
の充実と長寿命
化対策の推進

想定重点事業に下水道事業費が記載されていること
から、部門名に「下水道部」を加筆する。

23 計画建築部 ４０ページ まちづくりテーマ
４（２）誰もが移動
しやすい交通体
系の構築

今後の交通施策において，「技術革新や新しい交通
サービス」の活用は重要となるため，説明文に加筆し
たい。詳細は別紙にて回答。
（「交通に関する技術革新や新しい交通サービスの進
展を踏まえ，」を１行目から２行目に追記）

24 道路河川部 ４０ページ まちづくりテーマ
４（２）誰もが移動
しやすい交通体
系の構築

別紙のとおり
「（２)　誰もが移動しやすい交通体系の構築」の想定
重点事業の例〇市道新設改良費（自転車走行空間
整備事業）を削除したい。
「（２）誰もが移動しやすい交通体系の実現」には、現
状のネットワークの中で交通渋滞やボトルネックの解
消も重要な視点となるので、ネットワークの構築に加
え、改善も加えていくべきと思います。
また、総合交通体系の実現には、公共交通と道路整
備を両輪で進めていく必要があるものです。このた
め、道路ネットワークの構築に加え、交通渋滞やボト
ルネックの解消にもつながる市道新設改良費（藤沢６
５２号線）と善行長後線街路新設事業費を想定重点
事業に位置付けたほうが良いと思います。

25 経済部 ４０ページ まちづくりテーマ
４
（３）市民生活に
不可欠な社会資
本・経済環境の
整備

点線四角内の（想定重点事業の例）について、「〇シ
ティプロモーション関係費」は、組織改正を視野に入
れるのであれば、「まちづくりテーマ２（３）コミュニティ
の活性化による～」に入れたほうが良いのではない
か。

※

26 計画建築部 ４０ページ まちづくりテーマ
４
(３)市民生活に不
可欠な社会資
本・経済環境の
整備

空き家対策については、今年度計画を策定し、次年
度より更に充実を図っていく予定である。空き家は民
間流通等により増減がある中で，適正管理がなされ
ない住宅は毎年繰り越されるため年年増える状況に
ある。このことにより計画の遂行には，職員対応や委
託等により密に適正管理の指導等を行う必要がある
が，増える空き家に対して，現状の体制では追い付
かなくなってきていることが課題である。
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No. 部局名 ページ数 対象項目 意見
27 総務部 ４１ページ まちづくりテーマ

５
「未来を見据えて
みんなではじめ
る」

第２段落「市民が当然に望んでいるサービス」が何か
現状分からないこと，また市民だけでなく，就業者，
観光者，藤沢を通過する方等考慮し，「利用者目線に
立ったサービス」という表現にしてはどうか。

28 総務部 ４１ページ まちづくりテーマ
５
「未来を見据えて
みんなではじめ
る」

第３段落「機械化,業務負担の軽減」。ＲＰＡのことを想
定しているのであれば，"機械化"という用語は今まで
出てきていないので，「ＩＣＴを活用した業務自動化に
よる負担の軽減」にしてはどうか。

29 市民自治部 ４１ページ まちづくりテーマ
５「未来を見据え
てみんなではじ
める」

この項目の切り口は、将来に向けて何かを行うことと
しているが、それまでの４つは取り組むべき分野に
よって構成されており、テーマ構成の位置づけが異な
る感じがする。このテーマは２０年後を見据えたバック
キャスティングということだが、それはこの指針の基
本方針であり、すべてのテーマに共通しなければなら
ないことと思う。もしも、「環境」についての取組を位置
づけるのであれば、そうした新たなテーマを設定する
必要があると思うし、デジタル市役所・スマートシティ
については、これまでハード整備に偏っていたテーマ
４、人材育成は各テーマにそれぞれ分散して位置づ
ける、オリンピックレガシーはテーマ２となるのではな
いだろうか。

※

30 市民自治部 ４１ページ まちづくりテーマ
５「未来を見据え
てみんなではじ
める」

デジタル市役所・スマートシティの推進のリード文が
検討中となっているが、記載する場合は、その基本と
なるものが「マイナンバーカード」であることを明確に
し、その普及促進を迅速に進める（国の計画は令和４
年度末までに全国民への普及）旨、記載に加えた方
がよい。

31 生涯学習部 ４１ページ まちづくりテーマ
５「未来を見据え
てみんなではじ
める」

・まちづくりテーマ５「未来を見据えてみんなではじめ
る」の中に、スポーツ以外の文化に関する視点が抜
け落ちている。基本目標に記載の長期課題を受ける
ことができるような内容を盛り込んでほしい。

32 生涯学習部 ４１ページ まちづくりテーマ
５「未来を見据え
てみんなではじ
める」

４行目「新型コロナウイルス」との記載があるが、これ
まで記載しているように「新型コロナウイルス感染症」
とすべき。

33 都市整備部 ４１ページ
４行目

まちづくりテーマ
５
「未来を見据えて
みんなではじめ
る」

まちづくりテーマ５の本文について、（１）豊かな自然
を守り・生かす環境対策の推進　の「緑地保全事業
費」「自然環境共生推進事業費」につながる言葉とし
て、「環境再生」を「環境の保全と再生」としてはどう
か。

34 下水道部 ４１ページ まちづくりテーマ
５
（１）豊かな自然
を守り・生かす環
境対策の推進

部門名に「下水道部」を入れるとともに、想定重点事
業にも下水道事業費を加筆する。

※
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No. 部局名 ページ数 対象項目 意見
35 総務部 ４２ページ まちづくりテーマ

５（３）人材育成
の推進

説明文に，「人材不足が見込まれる中で，本市職員
については限られた人数の中で高水準の市民サービ
スを提供できるよう，職員力の強化を推進していく」と
いう文言を入れたい。

36 環境部 ４２ページ まちづくりテーマ
５（３）人材育成
の推進

〇職員採用関係費，〇職員基本研修費，〇職員専
門研修費については，テーマの「未来を見据えてみ
んなではじめる」になじまないと考えますので，市職
員の人材育成については，行革課題の中で進めるべ
きだと思います。

※

37 生涯学習部 ４２ページ まちづくりテーマ
５(４)市民参加型
東京2020大会の
レガシー創出

・想定重点事業の例にある「〇アートスペース運営管
理費」の事業が、表題である「市民参加型～レガシー
創出」に含まれる理由が分かりづらい。表題を変えて
いただくか、（検討中）に挿入する文に、文化に関する
文言を入れていただきたい。
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議 員 全 員 協 議 会 

市政運営の総合指針２０２０の改定について 

  令和２年１２月１８日 

 審査区分 担当部等 

１  

「（仮称）藤沢市市政運営の総合指針２０２４」 

基本目標１から８まで及び 

まちづくりテーマ１から５までを除く 

総務部 

企画政策部 

財務部 

２  

基本目標 

１【安全な暮らしを守る】 

２【文化・スポーツを盛んにする】 

３【豊かな環境をつくる】 

４【子どもたちを守り育む】 

 まちづくりテーマ 

  １ 安全で安心な暮らしを築く 

  ３ 笑顔と元気あふれる子どもたちを育てる 

  ５ 未来を見据えてみんなではじめる 

 

総務部 

企画政策部 

財務部 

防災安全部 

生涯学習部 

福祉健康部 

子ども青少年部 

環境部 

経済部 

道路河川部 

下水道部 

消防局 

教育部 

３  

 基本目標 

５【健康で安心な暮らしを支える】 

６【地域経済を循環させる】 

７【都市基盤を充実する】 

８【市民自治・地域づくりを進める】 

まちづくりテーマ 

  ２ 健康で豊かな長寿社会をつくる 

  ４ 都市の機能と活力を高める 

 

総務部 

企画政策部 

財務部 

市民自治部 

生涯学習部 

福祉健康部 

経済部 

計画建築部 

都市整備部 

道路河川部 

下水道部 

市民病院 

 

資料：資料 1 市政運営の総合指針２０２０の改定について 

資料 2 パブリックコメント実施結果 

資料 3 令和２年度 市政運営の総合指針２０２０に関する市民意識調査結果 

資料 4-1 令和２年度 ２０年後の理想の藤沢に関するアンケート結果 

資料 4-2 令和２年度 直近４年間の重点取組に関するアンケート結果 

資料 5 「＃ふじキュン課」未来の藤沢大改造プロジェクト実施結果 

資料 6 １３地区郷土づくり推進会議における意見募集の状況 

資料 7 関係団体・協議会等における意見募集の状況 

資料 8 （仮称）藤沢市市政運営の総合指針２０２４（素案） 

２０２０年１１月３０日 

総合指針改定委員会資料 3-0
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市政運営の総合指針２０２０の改定について 

 

市政運営の総合指針２０２０の改定については，９月２５日開催の議員全員協議

会において多くのご意見をいただきました。新型コロナウイルス感染症対策を優先

しつつ，年度内の改定に向けて，広く市民や関係団体からもご意見をいただきなが

ら，改定作業を進めています。１０月以降，総合指針改定委員会での議論を通じて，

基本方針改定素案をさらに精査するとともに，緊急かつ重要な課題のほか，長期課

題からのバックキャスティングをもとに重点方針の改定素案をまとめました。今回

は，これまでの取組状況，新たな総合指針の素案及び今後の取組予定等について報

告するものです。 

 

１ 庁内における検討状況 

（１）総合指針改定委員会の開催 

理事者，部局長により構成する総合指針改定委員会を１０回開催し，各部局

から提案された意見，事務局案等に関する議論と意見集約を行いました。 

（２）重点事業に関する理事者ヒアリングの実施 

１１月１３日から１１月２０日まで，新たな市政運営の総合指針の重点事業

候補について，部ごとに市長・両副市長によるヒアリングを実施し，検討を行

いました。 

（３）部内会議・課内会議等での検討 

各総合指針改定委員会の間には，各部各課において，新たな市政運営の総合

指針の重点事業候補に関する理事者ヒアリングや，基本方針改定案，重点方針

改定素案作成についての庁内意見提出等のために検討を行いました。 

 

２ 広聴の実施状況について 

（１）パブリックコメント（市民意見公募） 

ア 案件名 「（仮称）藤沢市市政運営の総合指針２０２４（２０４０年に向け

た持続可能なまちづくりへの転換）」（改定素案）「第１章 基

本方針まで」 

イ 期間  １０月２６日から１１月２５日まで 

２０２０年１１月３０日 
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ウ 提出人数及び意見数 １１人 ４２件 

エ 主な意見内容（詳細は資料 3-2 参照） 

  基本目標３「豊かな環境を守る」に関するご意見が多くありました。詳細

は，資料 3-2 のとおりです。 

オ 今後の予定 

１２月１５日から１月１３日まで，「第２章 重点方針」を加えた素案（資

料 3-8 と同内容）について，２回目のパブリックコメントを実施します。 

 

（２）市民意識調査及び市民アンケート 

総合指針に対する分析・評価として毎年実施している市民意識調査について，

昨年同様，総合指針改定の参考とするための市民アンケート（自由記述式２問）

とあわせて実施しました。 

ア 対象者等（共通） 

 （ア）対象 年代，地区を考慮し無作為抽出した２０歳以上の市民 

５，００１人（市民意識調査は例年約３，０００人） 

（イ）実施期間 １０月１９日から１１月２日まで 

  （ウ）回答方法 郵送又はインターネット回答（試行実施） 

  イ 市民意識調査の実施結果（資料 3-3） 

（ア）回答数 ２，７９６人（回答率５５．９％） 

（イ）「めざす都市像」に関する分析・評価 

※作成中（分析・評価内容のポイントを記入） 

（ウ）「基本目標」に関する分析・評価 

※作成中（分析・評価内容のポイントを記入） 

（エ）重点施策に関する分析・評価 

※作成中（分析・評価内容のポイントを記入） 

（オ）重要度に関する分析・評価 

※作成中（分析・評価内容のポイントを記入） 

 

  ウ 市民アンケートの実施結果（資料 3-4-1，資料 3-4-2）】 

（ア）回答数 １問目 集計中 

       ２問目 集計中 
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  （イ）回答が多かった主なご意見 

  １問目【２０年後（２０４０年頃）の藤沢市の姿について】（昨年と同じ） 

 ※作成中（主な意見や昨年との比較結果を記載） 

２問目【直近４年間に藤沢市が最も重点的に取り組むべきことについて】 

 ※作成中（主な意見や回答の傾向を記載） 

 

（３）「＃（ハッシュタグ）ふじキュン課」プロジェクト意見募集 

  ア 対象  主に市内在住，在学の高校生 

イ 期間  １０月２５日から１１月２５日まで 

  ウ 内容  ２０年後の藤沢市をイメージし，さらに魅力的なまちになるため

のアイディアを SNS（ツイッター）で募集。 

  エ 方法  ふじキュン♡公式ツイッターアカウントをフォローし，ツイッター

でハッシュタグ「＃ふじキュン課」をつけて，アイディアを投稿。 

  オ 協力  県立湘南台高校の「ソーシャルデザイン」を履修する生徒の皆さ

んとの意見交換をもとにプロジェクトを検討し，周知用ポスター

の作成をはじめ，様々な協力をいただきました。 

  カ 意見提案  ２４件（詳細は資料 3-5 参照） 

 

（４）１３地区（郷土づくり推進会議）からの意見聴取の状況 

   地域からのご意見をいただくため，各市民センター・公民館と連携し，郷土

づくり推進会議で，総合指針２０２０改定についてのポイントをご説明し，意

見交換及びアンケートを実施しています。 

  ア 実施日程 

１０月１３日（火） 明治地区郷土づくり推進会議 

１０月１３日（火） 善行地区郷土づくり推進会議定例会 

１０月２２日（木） 御所見地区郷土づくり推進会議 

１０月２２日（木） 六会地区郷土づくり推進会議 

１０月２７日（火） 
湘南台地区郷土づくり推進会議 わくわく未来づくり

会議 全体会議 

１０月２７日（火） 湘南大庭地区郷土づくり推進会議定例会 
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１０月２９日（木） 村岡地区郷土づくり推進会議 

１１月９日（月） 鵠沼地区郷土づくり推進会議全体会 

１１月１９日（木） 第 4 回片瀬・江島まちづくり協議会全体会 

１１月１９日（木） 藤沢地区郷土づくり推進会議 

１１月１９日（木） まちづくり推進協議会全体会（兼：郷土づくり推進会議） 

１１月２０日（金） 長後地区郷土づくり推進会議 

１２月１７日（木） 辻堂地区郷土づくり推進会議 

  イ 意見提案  意見者数６４人，件数１９４件  

（※１１月２７日現在，集計中） 

  ウ 主な意見（詳細は資料 3-6 参照） 

   ※作成中（回答の傾向を記載予定） 

 

（５）関係団体からの意見聴取の状況（詳細は資料 3-6 参照） 

   関係団体からも幅広くご意見をいただくため，各部局と連携し，意見交換会・

アンケート等を実施しています。 

  ア 実施日程（予定を含む） 

年月日 会議名 方法 

１０月２６日（月） 経済３団体連絡会議 意見交換方式 

１１月４日（水） 藤沢商工会議所正副会頭会議 意見交換方式 

１１月６日（金） 藤沢市防犯連合協議会 アンケート方式 

１１月１０日（火） 幼児教育施設の協議会 アンケート方式 

１１月１０日（火） 藤沢市生活環境連絡協議会 アンケート方式 

１１月１３日（金） 私立幼稚園協会園長会 アンケート方式 

１１月１３日（金） 藤沢市障害福祉法人協議会 アンケート方式 

１１月１７日（火） 
藤沢市地域包括支援センター連絡

協議会 

アンケート方式 

１１月１８日（水） 藤沢市青少年育成協議会 アンケート方式 

１１月１９日（木） 藤沢市青少年指導員協議会 アンケート方式 

１１月２５日（水） 藤沢市民生委員児童委員協議会 アンケート方式 

１２月１日（火） 社会福祉法人立保育所の園長会議 アンケート方式 
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１２月３日（木） 藤沢市老人クラブ連合会 アンケート方式 

１２月４日（金） 
法人立保育所（社会福祉法人立以

外）の園長会議 

アンケート方式 

１２月１１日（金） 小規模保育事業所の園長会議 アンケート方式 

１２月１８日（金） 
社会福祉法人立保育所の代表者会

議 

アンケート方式 

１２月２２日（火） 自治会連合会交流会 意見交換方式 

  イ 意見提案  意見者数１９人，件数７４件（※１１月２７日現在，集計中） 

  ウ 主な意見（詳細は資料 3-7 参照） 

   ※作成中（回答の傾向を記載予定： 

 

３ （仮称）藤沢市市政運営の総合指針２０２４（素案）（資料 3-8） 

これまでの検討結果を踏まえ，基本方針改定素案をさらに精査するとともに，

緊急かつ重要な課題のほか，長期課題からのバックキャスティングをもとに重点

方針の改定素案をまとめました。 

  主な改定内容については，次のとおりです。 

  ※作成中（基本方針の主な修正点や重点方針改定素案の説明等を記載） 

 

４ 今後の取組予定 

引き続き，市民や関係団体の皆様から幅広くご意見をいただき，検討を重ねる

とともに令和３年度当初予算の編成にあわせて，重点事業の選定を進めます。 

なお，重点方針，重点事業については，引き続き，「２０２１年の東京２０２０

大会開催の見通しを踏まえる必要があること」，「令和２年度中に中期の財政状況

が見通せない状況になったこと」，「第３次公共施設再整備プランの策定内容と整

合を図る必要があること」なども考慮し，柔軟に改定作業を進めます。 

（仮称）市政運営の総合指針２０２４（案）と重点事業（案）等については，

令和３年２月市議会定例会前に４回目の議員全員協議会開催をお願いし，ご報告

したいと考えています。また，基本方針の部分については，同定例会に議案とし

て提出したいと考えています。 

さらに，新たな総合指針の策定に合わせて，地方創生推進交付金の活用を図る

ため，新たな総合指針と整合を図った地方版総合戦略（藤沢市まち・ひと・しご
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と創生総合戦略）の改定を行うとともに，ＳＤＧｓ推進のための方針策定を進め

ます。 

（事務担当 企画政策部 企画政策課） 



 

1 

分類 件数 割合

はじめに 　藤沢市の現状と特性 4 10%

　策定の背景と意義 2 5%

　長期的な視点 1 2%

　まちづくりコンセプト 7 17%

　基本目標１　安全な暮らしを守る 3 7%

　基本目標２　文化・スポーツを盛んにする 2 5%

　基本目標３　豊かな環境をつくる 9 21%

　基本目標４　子どもたちを守り育む 7 17%

　基本目標５　健康で安心な暮らしを支える 1 2%

　基本目標７　都市基盤を充実する 1 2%

　基本目標８　市民自治・地域づくりを進める 1 2%

その他 　その他 4 10%

42 100%

基本方針

合計

パブリックコメント実施結果 

 

 『（仮称）藤沢市市政運営の総合指針２０２４（改定素案「第１章 基本方針」ま

で）』について，パブリックコメント（市民意見公募）を行いました。実施結果につ

いては，次のとおりです。 

 

１ 実施期間 

令和２年１０月２６日（月）から１１月２５日（水）まで 

２ 提出状況 

（１）提出者数        １１人 

（２）提出された意見の数   ４２件 

３ 提出された意見について 

（１）意見の内訳 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

（２）意見の概要 

 

№ 分類 意見の概要

1 藤沢市の現状
と特性

　２ページで人口減少を阻止する事に重きを置くのでは無く、人口が減少していく前提で
対応できる運営を考えるべき。
子育て世代の確保が重要という表現だと、都市間で子育て世代を奪い合い、それに勝つ事
が大事で、藤沢市さえ勝ち残れれば良い。と言っている様に感じる。
　人口減少と医療機関、店舗などの撤退が必ずしも”悪”循環とは言えない。空いた土地
を利用した新たな産業やコミュニテイが創生される等の良い面をも秘めていると思う。

２０２０年１１月３０日 

総合指針改定委員会資料 3-2 
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№ 分類 意見の概要

2 藤沢市の現状
と特性

　３ページの公共施設の整備・再整備について具体的な数値が記載されていない。高度経
済成長期につくられた施設の更新費用であれば、年度毎に費用の予測計算ができると思う
ので、数値も提示すべき。
　あわせて、過去の歳入出推移の図だけでなく、未来の再整備に必要な経費の年度毎の予
定額も図にして見せるべき。

3 藤沢市の現状
と特性

　５ページの藤沢市都市マスタープランと素案の総合指針との関連が理解できない。この
プランの見直しも同時に行われるべき。

4 藤沢市の現状
と特性

　５ページの「緑地空間のネットワーク化」とは何か。
あまり見慣れない表現なので、注釈等で説明を記載した方が良い。

5 策定の背景と
意義

　新たな総合指針では、これまでの取組をさらに発展させ、「脱炭素社会」への転換点と
して重要と考える。
20年先を見据えた基本方針としては、これまでの取組の視点として温暖化対策は単なる気
候変動ではなく「気候危機」・SDGs・アフターコロナ（ウイズ コロナ）の３つ視点が重要
と考える。

6 策定の背景と
意義

　８ページの「新しい日常（ニューノーマル）が形成されつつあります。」の文章を「新
しい日常（ニューノーマル）が形成されつつあり、気候危機・SDGsの視点が求められま
す。」としたらどうか。
　９ページの「SDGs（持続可能な開発目標）の視点も取り入れ」を「SDGs（持続可能な開
発目標）、アフターコロナ、気候危機の視点も取り入れ」としたらどうか。

7 長期的な視点 　１０ページの「SDGs（持続可能な開発目標）など新たな視点に加え」を「SDGs（持続可
能な開発目標）、コロナ対策、気候非常事態などの新たな視点を加え」としたらどうか。
　１１ページの「これらは、経済情勢や社会の変化にも柔軟に対応できるということにも
つながっています。」の後に、「これらを維持し、持続的に発展させるには私たちにとっ
て生存の基盤を揺るがす『気候危機』への対応が求められます。」を加えたらどうか。

8 まちづくりコ
ンセプト

　１２ページの「SDGsの視点を取り入れ」を「SDGs、アフターコロナ及び気候危機の視点
を取り入れ」にしたらどうか。
　また、まちづくりコンセプト１に以下の２点を追加したらどうか。
「○気候危機の視点から「実質ゼロカーボン」をめざす取組をします。」
「○コロナ対策として「アフターコロナ・ウイズコロナ」に対応する取組を行います。」
　さらに、まちづくりコンセプト２に以下を追加したらどうか。
「○技術革新を活用し、積極的に再エネ・省エネの普及に取り組みます。」

9 まちづくりコ
ンセプト

　１２ページのサステナブル藤沢の「緑の豊かさ」について。
森林の維持管理に対する補助金の拡充や農業後継者の斡旋など森林や農地を宅地開発せず
に残す対策を基本目標に記載するべき。

10 まちづくりコ
ンセプト

　３つのまちづくりコンセプトの位置付け、基本目標との関係が理解できないので明確に
記載してもらいたい。
また、「スマート藤沢」の内容は手段である点に違和感がある。

11 まちづくりコ
ンセプト

　「サステナブル」「スマート」「インクルーシブ」という言葉を並べている時点で、一
人も取り残さない市政とは程遠い気がする。

12 まちづくりコ
ンセプト

　スマート藤沢が心配。５Gなど電磁波が安心安全とは対極にある。藤沢は海・川・自然を
アピールし、人工的な怖さのないまちになることを願う。

13 まちづくりコ
ンセプト

　めざす都市像が漢字と平仮名なのに、まちづくりコンセプトがカタカナ英語で違和感が
ある。
　また、「新しい日常(ニューノーマル) 」や「シビックプライド(郷土への愛着と誇り)
」の様にカタカナ英語と日本語を両方記載しているが、カタカナ英語は分かりづらいので
日本語表記だけでよい。
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№ 分類 意見の概要

14 まちづくりコ
ンセプト

　サステナブル藤沢の中で、『今のままのやり方では、長期的視点から見て持続可能性に
課題のある事業は、大胆に見直しを進めます。』とあるが、市民の福祉政策が大幅に削減
される可能性があるため、『不用不急の大型事業などを大胆に見直し、市民の暮らし中
心、福祉中心の事業を充実して、持続可能な元気なまちを築きます。』に修正し、福祉を
充実させ暮らしやすさ、持続可能な元気なまちを実現すべき。

15 基本目標１
安全な暮らし
を守る

　藤沢市の目指す姿として、激甚化する風水害、都市災害への総合的な取組の強化等の表
記があるが「災害への対策強化」の意味合いのみが強く感じられる。今後「気候危機」に
よる新たな感染症等の脅威も危惧されるため、「気候変動」又は「気候危機」の言葉と具
体的な対策を表記すべき。
　もしくは、激甚化・頻発化する自然災害は「気候変動」が理由で、今後より一層ひどく
なる可能性がある旨を明示すべき。

16 基本目標１
安全な暮らし
を守る

　基本目標１の【長期課題】に以下を追加したらどうか。
「○温室効果ガス排出量の実質ゼロをめざし、新しい環境基本計画及び実行計画を策定
し、その推進体制として、全てのステークホルダー（市民・事業者・NPO法人など・大学・
行政）の協働と連携により計画の推進を図るとともに、そのためのさまざまな参加の機会
を設け、各主体が一体となって推進を図る体制を作ります。」

17 基本目標１
安全な暮らし
を守る

　新型コロナウイルス感染症対策はこれから先も必要と思うので、検査体制の強化、安心
安全となるための補償も入れていただきたい。

18 基本目標２
文化・スポー
ツを盛んにす
る

　文化スポーツ分野では、文化都市ふじさわにふさわしい博物館や美術館などの施設整備
を積極的に行って欲しい。

19 基本目標２
文化・スポー
ツを盛んにす
る

　「宿場町」の記載がされ「継承地区」や「ガイドライン」が制定されたが、現実には道
を歩いても宿場町の雰囲気はなく、長く住んでいる住民も地区の歴史を知らない状況であ
る。宿場町についての地域の取組を育てる観点から市各機関から具体的支援をして頂きた
い。

20 基本目標３
豊かな環境を
つくる

　基本目標３の【長期課題】に以下を追加したらどうか。
「○気候危機への対策として、省エネと再エネを両輪として、２０５０年までに温室効果
ガス排出量の実質ゼロをめざすために２０３０年、２０４０年までの目標を明確にしま
す。」

21 基本目標３
豊かな環境を
つくる

　「二酸化炭素排出実質ゼロに向け」とあるが、目指す姿が抽象的である。「２０４０年
までの二酸化炭素排出実質削減目標」の具体的数値を入れるべき。
　また、２０５０年二酸化炭素実質ゼロという国の方針を長期課題内に事実として明記す
べき。
　豊かな環境をつくるためにも、再生可能エネルギーの地産地消に一層力を入れてもらい
たい。

22 基本目標３
豊かな環境を
つくる

　地球温暖化対策については、もっと具体的に目標を決めていただきたい。

23 基本目標３
豊かな環境を
つくる

　SDGｓの視点は温暖化対策のためにもすぐやらなければならない事項であるため、もっと
具体的な対策を記載してほしい。

24 基本目標３
豊かな環境を
つくる

　「二酸化炭素排出実質ゼロ」に積極的に取り組むことは賛成だが「気候非常事態」との
関連を明確にしてもらいたい。
　また、「各地でのクリーン活動」や「市民との協働による環境美化」には、河川の美化
など作業の安全性の観点から制限があり、市民活動だけでなく、市の役割を明確にすると
ともに「開発」による自然環境破壊について触れるべき。
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№ 分類 意見の概要

25 基本目標３
豊かな環境を
つくる

　一部の技術者で検討されているCO2の地下貯蔵のような、循環しない持続可能性に反する
ような対応は行わず、循環型の再生可能エネルギーによる目標実現をしてほしい。
　あわせて、他国や他の都市からCO2吸収量を買い取り付け替えるのではなく、市内での二
酸化炭素排出実質ゼロを目指してほしい。

26 基本目標３
豊かな環境を
つくる

　全ての市民に分かりやすい言葉で環境への意識をしっかり変える政策をしてほしい。市
役所、図書館、公園での自販機をやめ、給水スポットを設置するなど、レジ袋同様、市民
の意識を変える取組をしてほしい。

27 基本目標３
豊かな環境を
つくる

　藤沢市が愛される理由は環境の良さもあるので、その部分を育みながら次世代へつなげ
ていきたいが、必要性の感じられない広範囲の伐採には失望しかない。藤沢市歌に象徴さ
れる松並木はもうない。市はどうしたいのか。

28 基本目標３
豊かな環境を
つくる

　マイクロプラスチックとなるような製品を使用しない（させない）取組も必要ではない
か。
（人工芝から天然芝に張り替える際の補助金、プラスチック加工工場で粉塵が飛ばないよ
うに集塵機を導入する際の補助金など）

29 基本目標４
子どもたちを
守り育む

　気候危機対策に緊急性を感じており、「気候変動」による影響を一番強く受ける子ども
たちに対して「気候変動」の教育を行うことを明示してほしい。

30 基本目標４
子どもたちを
守り育む

　未来の藤沢を担う子どもたちを育てるため、国任せにせず、教師数の確保や学校を整備
して少人数学級によるゆとりある教育を実現してもらいたい。

31 基本目標４
子どもたちを
守り育む

　市（教育委員会）がやるべき、少人数学級の取組には言及がない。市の計画なので、公
的な事業としても基本目標に記載されるべき。

32 基本目標４
子どもたちを
守り育む

　学校の授業で全員が電子機器を使用することが必要なのか。子どもや学生の健康への影
響が懸念される。

33 基本目標４
子どもたちを
守り育む

　自然の中で身体を自由に動かし心身がたくましく育つ場がない中、教育機器の導入が進
められるなど、発達のゆがみが生じており、子どもを取り巻く環境は悪くなる一方であ
る。

34 基本目標４
子どもたちを
守り育む

　オンライン学習では人と関わる時間が減少すると思われるので、社会性を身に付けるこ
とができる様に取り組む必要があり、その旨の記述をすべき。
　また、イジメや教師からの暴力、セクハラ等の被害から子どもたちを守る必要がある。
子どもからの発信を待ったり、受け皿となる相談窓口だけでなく、常時来校を認めて毎日
が事業参観のようなオープンな環境にする等、一歩進んだ課題意識・対策が必要であり、
基本目標にも明記すべき。

35 基本目標４
子どもたちを
守り育む

　２１ページの少子化の要因について「将来の育児に対する不安や経済的な不安が根本に
あると考えられます。」とあり、根本にある育児不安と経済的不安さえ取り除けば、誰し
もが結婚や出産を望むと言っているように感じられ、結婚しない生き方や夫婦２人であえ
て子供は求めない生き方、LGBTなどの多様な価値観を根本では否定していると捉える事の
できる記載である。「将来の育児に対する不安や経済的な不安も少なからず影響している
と考えられます。 」に変更した方が良い。

36 基本目標５
健康で安心な
暮らしを支え
る

　基本目標５の記載の大半が高齢者に対応したものとなっている。超高齢化社会を迎える
にあたっての計画としてはこれでよいが、対象はあくまでも市民全体であるべき、低所得
者、障がい者、高感受性群対策などについても対象となるのではないか。
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№ 分類 意見の概要

37 基本目標７
都市基盤を充
実する

　マスタープラン部分改定時に藤沢地区について藤沢本町駅周辺を追加補強してもらった
が、今後藤沢本町駅周辺事業や付随する課題も考えられるので、都市拠点として「藤沢
駅、藤沢本町駅周辺都市拠点」を掲げることを検討してほしい。

38 基本目標８
市民自治・地
域づくりをす
すめる

　２０４０年に向けた新しい藤沢市づくりとして町内会・自治会のあるべき姿と実践を行
い、「めざす都市像（基本理念）」に「市と市民（町内会）と協働の藤沢市」を掲げたら
どうか。
　あわせて地区活動を行う「郷土づくり推進会議」事業計画見直しからの事業活動を検証
し、今後の推進会議のあり方を考える時期でもあると思う。

39 その他 　コロナ禍により市の歳入をはじめ、市民生活の前提が大きく変化しており、これまでの
実績だけでは想定できない変化がある。現段階で総合指針を作成できるのか。また、作成
した指針も状況が明らかになった段階で、再検討が必要になるのではないか。

40 その他 　大型店舗の開発ばかりが進み地域の小売店は生き残れていない。地域住民のつながりや
その中で育つ子どもの生活は今や絶滅の一途でシステム開発が人の心を壊しているがそれ
らに全く目が向けられていない。

41 その他 　家を建てるとコンクリートのみの家ばかりで、土が子供時代から遠ざかり、自然を感じ
ないまま大人になることが心配。何％か土を残すという条例を作ってほしい。

42 その他 　コンポストを後々購入したいと思っても使えない場合が多々あるので、家を建てる時に
土の割合を市に指定してもらい、規定を満たせば優遇されるなどのシステムがあるとよ
い。



令和２年度　市政運営の総合指針２０２０に関する市民意識調査結果　（単純集計・速報値）

１　基本属性
(1) 性別 (2) 年代 ・層化２段無作為抽出法

回答数 ・標本数　　 5,001 人
・回答数 2,796 人
（うち郵送回答1,930人，WEB回答866人）

・回答率 55.9%
・実施期間
　発送　令和２年10月19日

(3) 職業 　返信　令和２年11月2日
・質問数
　基本属性　　 4問
　都市像・基本目標 10問
　重点施策実現度　 27問
　重点施策満足度　 15問

※令和元年度回答率　50.6％
人

95 ％
2.8 ％

(4) 居住地区 1,221 人

 ※端数処理の都合上，構成比の合計が100％にならない場合があります。

性別 標本数 回答数 割合 回収率 年代 標本数 割合 回収率

1,010 542 19.4%

614 207 7.4% 33.7%
女性 2,556 1,637 58.5% 64.0% 30歳代
男性 2,445 1,151 41.2% 47.1% 20歳代

729 364 13.0% 49.9%

2,796 100.0% - 60歳代 627 429 15.3%

53.7%
無回答 - 6 0.2% - 50歳代 880 509 18.2% 57.8%
その他 - 2 0.1% - 40歳代

68.4%
70歳代 706 501 17.9% 71.0%

7.7% 58.7%
会社員 891 31.9% 90歳以上 67 26 0.9% 38.8%

区分 回答数 割合 80歳代 368 216

計 5,001

0.1% -
団体職員 50 1.8% 計 5,001 2,796 100.0% -
自営業 138 4.9% 無回答 - 2

パート・アルバイト 428 15.3%
学生 54 1.9%

農林漁業 18 0.6%
家事専業 493 17.6%

その他 153 5.5%
無回答 11 0.4%

 母集団 359,062
無職 560 20.0%

 信頼度
計 2,796 100.0%

区分 標本数 回答数 割合 回収率
片瀬地区 242 141 5.0% 58.3%
鵠沼地区 685 389 13.9% 56.8%
辻堂地区 507 328 11.7% 64.7%
村岡地区 345 219 7.8% 63.5%
藤沢地区 550 347 12.4% 63.1%
明治地区 346 137 4.9% 39.6%
善行地区 482 212 7.6% 44.0%
湘南大庭地区 366 175 6.3% 47.8%
六会地区 395 199 7.1% 50.4%
湘南台地区 361 220 7.9% 60.9%
遠藤地区 135 96 3.4% 71.1%
長後地区 387 192 6.9% 49.6%
御所見地区 200 99 3.5% 49.5%
わからない - 37 1.3% -
無回答 - 5 0.2% -

計 5,001 2,796 100.0% -

 設定標本
 標本誤差

※標本誤差とは、調査対象を無
作為に抽出することによって起
こる、真の値（全数調査を行え
ば得られたはずの値）と調査結
果との差をいいます。

２０２０年１１月３０日
総合指針改定委員会資料3-3
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２　都市像・基本目標に関する調査（実現度）

未達度
５点
満点

1 20.0% 3.64

2 18.9% 3.73

3 41.9% 3.12

4 37.2% 3.27

5 23.9% 3.61

6 23.4% 3.62

7 24.8% 3.59

8 49.7% 2.95

9 41.7% 3.14

10 51.7% 2.89

無回答 実現度

誰もが快適に暮らせ，居心地の良いまちであること 193 1874 416 101 167 45 80.0%

質問項目 よく
できている

だいたい
できている

あまり
できていない

できて
いない

わから
ない

60 81.1%

災害に対して，市民が不安なく暮らせるまちであること 114 1254 772 216 367 73 58.1%

子どもが大人になっても愛着の持てるまちであること 340 1624 381 77 314

94 62.8%

まちと自然環境との調和がとれていること 341 1605 481 129 188 52 76.1%

地域の歴史や文化が継承されていること 174 1154 635 150 589

61 76.6%

保健，医療，福祉，健康などの生活環境が整い暮らしやすいこと 345 1575 509 123 182 62 75.2%

子どもを安心して育てられる環境があること 317 1462 430 113 413

67 50.3%

移動や利用にあたり，誰でも利用できる道路や施設であること 235 1260 773 298 177 53 58.3%

産業の活力を高め，地域が元気になること 103 965 835 219 607

35 48.3%市民の意識が高く，市民参加型の地域づくりが進んでいること 100 916 833 255 657

５点満点【算出方法：（よくできている×５＋だいたいできている×４＋あまりできていない×２＋できていない×１）／（全回答数－（わからない+無回答））】
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３　重点施策に関する調査（実現度）

未達度
５点
満点

1 48.8% 2.98

2 15.6% 3.80

3 34.2% 3.30

4 54.0% 2.88

5 87.8% 1.88

6 51.9% 2.86

7 48.1% 2.98

8 39.4% 3.23

9 53.1% 2.88

10 27.4% 3.53

11 74.6% 2.30

12 41.1% 3.16

13 38.5% 3.20

14 33.6% 3.34

15 45.8% 3.01

16 44.0% 3.08

17 40.0% 3.14

18 19.0% 3.71

19 53.5% 2.83

20 51.8% 2.83

21 36.3% 3.28

22 78.3% 2.19

23 17.3% 3.78

24 58.6% 2.72

25 53.7% 2.84

26 50.6% 2.92

27 77.2% 2.20

質問項目 よく
できている

だいたい
できている

あまり
できていない

できて
いない

わから
ない

無回答 実現度

34 51.2%

消防や救急の活動が充実し，安心できると感じますか？ 314 1675 310 59 408 30 84.4%

地域で災害への備えができていると感じますか？ 78 1069 919 173 523

55 65.8%

ボランティアなどの活動が積極的に行われていると感じますか？ 91 759 831 168 917 30 46.0%

犯罪のない安全なまちであると感じますか？ 162 1451 653 187 288

22 12.2%

スポーツ活動が充実していると感じますか？ 86 902 767 298 718 25 48.1%

2020年のオリンピックに向けて活気づいていると感じますか？ 30 242 1111 852 539

31 51.9%

市内の観光に活力があると感じますか？ 288 1184 718 239 336 31 60.6%

歴史・文化など，豊かな地域の資源が継承されていると感じますか？ 92 950 748 216 759

41 46.9%

市民が自慢できるまちであると感じますか？ 339 1464 539 143 266 45 72.6%

市内に文化的な魅力があると感じますか？ 191 877 879 328 480

43 25.4%

食事や食生活を意識した学校生活がなされていると感じますか？ 102 579 355 121 1592 47 58.9%

パソコンなどの情報機器を使った学校での教育活動が盛んであると感じますか？ 26 274 604 275 1574

43 61.5%
子どもや若者が，住んでいる地域に誇りを持って暮らしていると感じますか？ 176 1042 465 152 908 53 66.4%

保育など子育て支援が充実していると感じますか？ 118 847 448 157 1183

36 54.2%

健康づくりを支える環境が充実していると感じますか？ 95 1098 751 188 627 37 56.0%

福祉が充実し，子どもから高齢者まで守られていると感じますか？ 111 1024 702 259 664

48 60.0%
定期的に検診や健康チェックを受けやすい環境が整っていると感じますか？ 359 1674 359 119 267 18 81.0%

受動喫煙のないまちであると感じますか？ 234 1193 574 378 369

31 46.5%
公共施設を次世代のために，より良い状態で引き継げていると感じますか？ 72 892 693 341 752 46 48.2%

地域で支え合っていると感じますか？ 79 888 831 283 684

17 63.7%

自然エネルギーが有効活用されていると感じますか？ 37 276 741 390 1307 45 21.7%

交通が便利で移動しやすいと感じますか？ 365 1362 627 356 69

22 82.7%

市内の工業に活気があると感じますか？ 65 571 673 226 1230 31 41.4%

環境に配慮したゴミ処理がされていると感じますか？ 390 1509 300 97 478

51 46.3%

市内の農水産業に活気があると感じますか？ 84 814 706 213 929 50 49.4%

市内の商業に活気があると感じますか？ 109 948 928 297 463

53 22.8%新しい産業の立地が進んでいると感じますか？ 32 312 749 414 1236

５点満点【算出方法：（よくできている×５＋だいたいできている×４＋あまりできていない×２＋できていない×１）／（全回答数－（わからない+無回答））】
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４　重点施策に関する調査（満足度）

不満＋
やや不満

５点
満点

1 19.4% 2.99

2 26.5% 2.85

3 17.8% 3.20

4 38.0% 2.72

5 44.0% 2.59

6 26.8% 2.94

7 33.0% 2.78

8 18.0% 3.26

9 15.9% 3.03

10 20.4% 3.01

11 36.8% 2.73

12 29.1% 3.03

13 35.0% 2.80

14 25.1% 3.02

15 21.4% 3.13

46.3%

49.0%

48.2%

56.2%

46.9%

40.8%

43.7%

やや
満足

普通
やや
不満

不満
わから
ない

無回答
満足＋

やや満足 普通

56.9%74 16.6%

535 864 229 104 850 80

個性豊かな児童生徒の育成について

安心して子育てができる環境づくりについて

保育園の待機児童の解消について

困難を抱える子ども・若者への支援について

高齢者の在宅・介護サービスについて

身近な地域における困りごとの相談の場や支援体制について

いつでも安心して受けられる医療の充実について

満足

73

48

134

52

31

85

61

252

297 1119 260 99 897 51 20.0% 60.6%

質問項目

生涯学習の機会や場の提供について

185 797 249 122 1321

35.9%

168 481 266 164 1588 77 19.5% 42.5%

147 476 335 179 1531 97 15.2% 40.8%

73 24.1%

270 846 382 197 968 72

312 806 300 141 1079

18.8%

759 1070 302 154 205 54 39.9% 42.2%

323 1171 207 86 895 62 20.4% 63.7%市民主体のまちづくり活動について 52

50 23.4%

236 859 487 186 884 81

400 1241 280 170 537

16.3%

自治会・町内会の活動について

橋や下水道の老朽化対策について

118

63

647 952 471 278 169 52 33.9% 37.0%駅をはじめとする拠点の整備について 227

34.9%

494 1053 543 360 172 44 24.2%道路や住宅の整備について

美しい街並みなど、市内の景観づくりについて

緑地や樹木などの緑の保全について

130

147

189 1115 353 193 198 46

645 1148 420 230 156 50 30.6% 44.3%

702

５点満点【算出方法：（満足×５＋やや満足×４＋普通×３＋やや不満×２＋不満×１）／（全回答数－（わからない＋無回答））】
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５　重要度調査

(1)都市像・基本目標

重要

1 48.3%

2 26.1%

3 52.0%

4 6.1%

5 17.6%

6 41.5%

7 57.8%

8 20.9%

9 26.8%

10 8.0%

質問項目

まちと自然環境との調和がとれていること。

市民の意識が高く，市民参加型の地域づくりが進んでいること。

重要と回答した人の割合

誰もが快適に暮らせ，居心地の良いまちであること。 48.3%

子どもが大人になっても愛着の持てるまちであること。 26.1%

災害に対して，市民が不安なく暮らせるまちであること。 52.0%

地域の歴史や文化が継承されていること。 6.1%

17.6%

子どもを安心して育てられる環境があること。 41.5%

保健，医療，福祉，健康などの生活環境が整い暮らしやすいこと。 57.8%

産業の活力を高め，地域が元気になること。 20.9%

移動や利用にあたり，誰でも利用できる道路や施設であること。 26.8%

8.0%

重要度：【算出方法：１０の項目について，「重要」と回答（最大５個まで）した人の数／全体回答数】
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(2)重点施策

1
3
35
30
15
33
2
21
13
32
38
40
23
39
18
34
31
42
41
10
25
16
14
29
11
17
8
12
26
19
22
7
28
9
27
24
20
4
6
37
36
5

美しい街並みなど、市内の景観づくりについて

個性豊かな児童生徒の育成について

市内の農水産業に活気があると感じますか？

駅をはじめとする拠点の整備について

安心して子育てができる環境づくりについて

保育など子育て支援が充実していると感じますか？

質問項目 重要と回答した人の割合
地域で災害への備えができていると感じますか？ 51.9%
犯罪のない安全なまちであると感じますか？ 51.7%
いつでも安心して受けられる医療の充実について 49.1%

44.3%
福祉が充実し，子どもから高齢者まで守られていると感じますか？ 43.5%
高齢者の在宅・介護サービスについて 42.3%
消防や救急の活動が充実し，安心できると感じますか？ 39.8%
交通が便利で移動しやすいと感じますか？ 34.8%

33.0%
困難を抱える子ども・若者への支援について 31.7%
橋や下水道の老朽化対策について 30.1%
道路や住宅の整備について 29.2%
環境に配慮したゴミ処理がされていると感じますか？ 25.2%

24.2%
定期的に検診や健康チェックを受けやすい環境が整っていると感じますか？ 24.0%
身近な地域における困りごとの相談の場や支援体制について 22.5%
保育園の待機児童の解消について 21.9%
緑地や樹木などの緑の保全について 21.3%

20.9%
市民が自慢できるまちであると感じますか？ 19.9%
市内の商業に活気があると感じますか？ 19.8%
健康づくりを支える環境が充実していると感じますか？ 18.5%
子どもや若者が，住んでいる地域に誇りを持って暮らしていると感じますか？ 18.3%

17.0%

12.1%

スポーツ活動が充実していると感じますか？ 6.2%

パソコンなどの情報機器を使った学校での教育活動が盛んであると感じますか？ 16.6%
受動喫煙のないまちであると感じますか？ 15.1%
市内の観光に活力があると感じますか？ 14.8%
食事や食生活を意識した学校生活がなされていると感じますか？ 14.7%

13.4%

自治会・町内会の活動について 5.1%
市民主体のまちづくり活動について 4.9%
2020年のオリンピックに向けて活気づいていると感じますか？ 2.8%

市内に文化的な魅力があると感じますか？ 11.8%
新しい産業の立地が進んでいると感じますか？ 11.6%
市内の工業に活気があると感じますか？ 11.3%
公共施設を次世代のために，より良い状態で引き継げていると感じますか？ 9.3%
ボランティアなどの活動が積極的に行われていると感じますか？ 6.3%

地域で支え合っていると感じますか？ 13.3%
自然エネルギーが有効活用されていると感じますか？ 13.2%
歴史・文化など，豊かな地域の資源が継承されていると感じますか？ 12.9%
生涯学習の機会や場の提供について

重要度順

重要度：【算出方法:４２の項目について，「重要」と回答（最大１９個まで）した人の数／全体回答数】
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都市像・基本目標・重点施策 質問内容
平成29年度
(2017)

平成30年度
(2018)

令和元年度
(2019)

令和2年度
(2020) 前年差

都市像 1
郷土愛あふれる藤沢
～松風に人の和うるわし湘南の元気都市～

誰もが快適に暮らせ，居心地の良いまちであること。 75.4% 78.3% 79.6% 80.0% 0.4%
0.400000

%

都市像 2
郷土愛あふれる藤沢
～松風に人の和うるわし湘南の元気都市～

子どもが大人になっても愛着の持てるまちであること。 77.2% 78.7% 78.6% 81.1% 2.5%
2.500000

%

基本目標 1 安全な暮らしを守る
災害に対して，市民が不安なく暮らせるまちである
こと。

43.9% 52.8% 53.5% 58.1% 4.6%
4.600000

%

基本目標 2 文化・スポーツを盛んにする 地域の歴史や文化が継承されていること。 62.1% 60.7% 62.5% 62.8% 0.3%
0.300000

%

基本目標 3 豊かな環境をつくる まちと自然環境との調和がとれていること。 72.4% 73.7% 71.3% 76.1% 4.8%
4.800000

%

基本目標 4 子どもたちを守り育む 子どもを安心して育てられる環境があること。 71.5% 74.2% 72.8% 76.6% 3.8%
3.800000

%

基本目標 5 健康で安心な暮らしを支える
保健，医療，福祉，健康などの生活環境が整い
暮らしやすいこと。

71.8% 74.4% 76.6% 75.2% -1.4%
-

1.400000
%

基本目標 6 地域経済を循環させる 産業の活力を高め，地域が元気になること。 44.7% 49.1% 46.6% 50.3% 3.7%
3.700000

%

基本目標 7 都市基盤を充実する
移動や利用にあたり，誰でも利用できる道路や
施設であること。

53.9% 60.0% 58.4% 58.3% -0.1%
-

0.100000
%

基本目標 8 市民自治・地域づくりを進める
市民の意識が高く，市民参加型の地域づくりが
進んでいること。

44.6% 48.7% 47.0% 48.3% 1.3%
1.300000

%

重点施策 1-1 災害対策の充実 地域で災害への備えができていると感じますか？ 41.7% 44.7% 45.3% 51.2% 5.9%
5.900000

%

重点施策 1-2 危機管理対策の推進
消防や救急の活動が充実し，安心できると
感じますか？

78.0% 84.8% 83.3% 84.4% 1.1%
1.100000

%

重点施策 1-3 防犯・交通安全対策の充実 犯罪のない安全なまちであると感じますか？ 60.9% 64.2% 63.0% 65.8% 2.8%
2.800000

%

重点施策 2-1
市民参加型ｵﾘﾝﾋﾟｯｸの推進･ﾊﾟﾗﾘﾝﾋﾟｯｸの支
援

ボランティアなどの活動が積極的に行われていると
感じますか？

44.7% 43.4% 41.2% 46.0% 4.8%
4.800000

%

重点施策 2-1
市民参加型ｵﾘﾝﾋﾟｯｸの推進･ﾊﾟﾗﾘﾝﾋﾟｯｸの支
援

オリンピックに向けて活気づいていると感じますか？ 10.1% 14.6% 25.8% 12.2% -13.6%
-

13.60000
0%

重点施策 2-1
市民参加型ｵﾘﾝﾋﾟｯｸの推進･ﾊﾟﾗﾘﾝﾋﾟｯｸの支
援

スポーツ活動が充実していると感じますか？ 48.6% 51.3% 49.7% 48.1% -1.6%
-

1.600000
%

重点施策 2-2
ｵﾘﾝﾋﾟｯｸ･ﾊﾟﾗﾘﾝﾋﾟｯｸを契機とした都市の
魅力（ﾚｶﾞｼｰ）の創出

歴史・文化など，豊かな地域の資源が継承されていると
感じますか？

53.0% 48.0% 50.0% 51.9% 1.9%
1.900000

%

市政運営の総合指針２０２０に関する市民意識調査　【経年変化（実現度・満足度）】

区分

　　　　※取組の実現度及び満足度について「よくできている」「だいたいできている」「満足」「やや満足」と回答した人の割合
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都市像・基本目標・重点施策 質問内容
平成29年度
(2017)

平成30年度
(2018)

令和元年度
(2019)

令和2年度
(2020) 前年差区分

重点施策 2-2
ｵﾘﾝﾋﾟｯｸ･ﾊﾟﾗﾘﾝﾋﾟｯｸを契機とした都市の
魅力（ﾚｶﾞｼｰ）の創出

市内の観光に活力があると感じますか？ 58.6% 57.4% 57.7% 60.6% 2.9%
2.900000

%

重点施策 2-2
ｵﾘﾝﾋﾟｯｸ･ﾊﾟﾗﾘﾝﾋﾟｯｸを契機とした都市の
魅力（ﾚｶﾞｼｰ）の創出

市内に文化的な魅力があると感じますか？ 43.6% 41.6% 41.8% 46.9% 5.1%
5.100000

%

重点施策 2-2
ｵﾘﾝﾋﾟｯｸ･ﾊﾟﾗﾘﾝﾋﾟｯｸを契機とした都市の
魅力（ﾚｶﾞｼｰ）の創出

市民が自慢できるまちであると感じますか？ 68.1% 72.2% 68.4% 72.6% 4.2%
4.200000

%

重点施策 3-1 子どもたちの笑顔あふれる学校教育の推進
パソコンなどの情報機器を使った学校での
教育活動が盛んであると感じますか？

37.8% 36.4% 37.4% 25.4% -12.0%
-

12.00000
0%

重点施策 3-1 子どもたちの笑顔あふれる学校教育の推進
食事や食生活を意識した学校生活がなされていると
感じますか？

51.8% 57.4% 58.2% 58.9% 0.7%
0.700000

%

重点施策 3-2 子どもの健やかな成長に向けた支援の充実 保育など子育て支援が充実していると感じますか？ 50.4% 54.3% 57.2% 61.5% 4.3%
4.300000

%

重点施策 3-3
支援を必要とする子ども・若者への
支援の充実

子どもや若者が，住んでいる地域に誇りを持って
暮らしていると感じますか？

62.9% 63.2% 63.5% 66.4% 2.9%
2.900000

%

重点施策 4-1 多様な主体による支援の充実
福祉が充実し，子どもから高齢者まで守られていると
感じますか？

45.6% 50.1% 47.3% 54.2% 6.9%
6.900000

%

重点施策 4-2
健康寿命日本一に向けた健康増進・
介護予防等の促進

健康づくりを支える環境が充実していると
感じますか？

50.3% 56.9% 52.8% 56.0% 3.2%
3.200000

%

重点施策 4-2
健康寿命日本一に向けた健康増進・
介護予防等の促進

受動喫煙のないまちであると感じますか？ － 52.1% 50.7% 60.0% 9.3%
9.300000

%

重点施策 4-2
健康寿命日本一に向けた健康増進・
介護予防等の促進

定期的に検診や健康チェックを受けやすい環境が
整っていると感じますか？

－ 78.8% 79.4% 81.0% 1.6%
1.600000

%

重点施策 4-3
コミュニティの活性化による持続的な
地域づくりの推進

地域で支え合っていると感じますか？ 37.0% 46.6% 43.3% 46.5% 3.2%
3.200000

%

重点施策 5-1 都市基盤の充実と長寿命化対策の推進
公共施設を次世代のために，より良い状態で
引き継げていると感じますか？

42.2% 46.8% 44.5% 48.2% 3.7%
3.700000

%

重点施策 5-2 誰もが移動しやすい交通体系の構築 交通が便利で移動しやすいと感じますか？ 62.5% 63.9% 63.4% 63.7% 0.3%
0.300000

%

重点施策 5-3
自然との共生に向けた環境保全の推進・
エネルギーの地産地消の推進

自然エネルギーが有効活用されていると
感じますか？

17.8% 16.6% 14.8% 21.7% 6.9%
6.900000

%

重点施策 5-3
自然との共生に向けた環境保全の推進・
エネルギーの地産地消の推進

環境に配慮したゴミ処理がされていると
感じますか？

82.4% 85.6% 79.8% 82.7% 2.9%
2.900000

%

重点施策 5-4
市民生活に不可欠な社会資本・経済環境の
整備

市内の工業に活気があると感じますか？ 37.1% 44.1% 34.4% 41.4% 7.0%
7.000000

%

重点施策 5-4
市民生活に不可欠な社会資本・経済環境の
整備

市内の商業に活気があると感じますか？ 42.3% 44.4% 46.5% 46.3% -0.2%
-

0.200000
%
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都市像・基本目標・重点施策 質問内容
平成29年度
(2017)

平成30年度
(2018)

令和元年度
(2019)

令和2年度
(2020) 前年差区分

重点施策 5-4
市民生活に不可欠な社会資本・経済環境の
整備

市内の農水産業に活気があると感じますか？ 45.0% 48.6% 41.1% 49.4% 8.3%
8.300000

%

重点施策 5-4
市民生活に不可欠な社会資本・経済環境の
整備

新しい産業の立地が進んでいると感じますか？ 21.4% 22.8% 19.8% 22.8% 3.0%
3.000000

%

重点施策 2-2
ｵﾘﾝﾋﾟｯｸ･ﾊﾟﾗﾘﾝﾋﾟｯｸを契機とした都市の
魅力（ﾚｶﾞｼｰ）の創出

生涯学習の機会や場の提供について 19.3% 15.4% 19.4% 20.0% 0.6%
0.600000

%

重点施策 3-1 子どもたちの笑顔あふれる学校教育の推進 個性豊かな児童生徒の育成について 15.3% 13.4% 14.0% 16.6% 2.6%
2.600000

%

重点施策 3-2 子どもの健やかな成長に向けた支援の充実 安心して子育てができる環境づくりについて 32.6% 32.0% 31.9% 35.9% 4.0%
4.000000

%

重点施策 3-2 子どもの健やかな成長に向けた支援の充実 保育園の待機児童の解消について 12.2% 15.6% 14.0% 19.5% 5.5%
5.500000

%

重点施策 3-3
支援を必要とする子ども・若者への支援の
充実

困難を抱える子ども・若者への支援について 10.4% 13.6% 11.8% 15.2% 3.4%
3.400000

%

重点施策 4-1 多様な主体による支援の充実 高齢者の在宅・介護サービスについて 20.7% 22.5% 23.3% 24.1% 0.8%
0.800000

%

重点施策 4-1 多様な主体による支援の充実
身近な地域における困りごとの相談の場や支援体制に
ついて

14.2% 16.2% 16.8% 18.8% 2.0%
2.000000

%

重点施策 4-2
健康寿命日本一に向けた健康増進・
介護予防等の促進

いつでも安心して受けられる医療の充実について 34.1% 39.0% 38.5% 39.9% 1.4%
1.400000

%

重点施策 4-3
コミュニティの活性化による持続的な
地域づくりの推進

市民主体のまちづくり活動について 20.9% 20.1% 19.7% 20.4% 0.7%
0.700000

%

重点施策 4-3
コミュニティの活性化による持続的な
地域づくりの推進

自治会・町内会の活動について 25.7% 25.0% 25.7% 23.4% -2.3%
-

2.300000
%

重点施策 5-1 都市基盤の充実と長寿命化対策の推進 橋や下水道の老朽化対策について 14.7% 14.6% 13.3% 16.3% 3.0%
3.000000

%

重点施策 5-1 都市基盤の充実と長寿命化対策の推進 駅をはじめとする拠点の整備について 30.6% 31.8% 32.6% 33.9% 1.3%
1.300000

%

重点施策 5-2 誰もが移動しやすい交通体系の構築 道路や住宅の整備について 21.1% 21.4% 23.1% 24.2% 1.1%
1.100000

%

重点施策 5-3
自然との共生に向けた環境保全の推進・
エネルギーの地産地消の推進

美しい街並みなど、市内の景観づくりについて 24.9% 25.2% 26.2% 30.6% 4.4%
4.400000

%

重点施策 5-3
自然との共生に向けた環境保全の推進・
エネルギーの地産地消の推進

緑地や樹木などの緑の保全について 30.0% 28.5% 30.2% 34.9% 4.7%
4.700000

%
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令和２年度

２０年後の理想の藤沢に関するアンケート結果
～おおむね２０年後，藤沢市にどのようなまちになっていてほしいですか？～

藤　沢　市

～速報版（暫定集計）～

２０２０ 年 １１月 ３０ 日

総合指針改定委員会資料

資料3－4－1

1



*

2



（１）性別 区分 標本数 回答者数 割合 回収率
男性 2,445 798 41.0% 32.6%
女性 2,556 1,143 58.8% 44.7%
その他 - 2 0.1% -
無回答 - 2 0.1% -

合計 5,001 1,945 100.0% 38.9%
（２）年代 区分 標本数 回答者数 割合 回収率

20歳代 614 153 7.9% 24.9%
30歳代 729 283 14.6% 38.8%
40歳代 1,010 398 20.5% 39.4%
50歳代 880 361 18.6% 41.0%
60歳代 627 304 15.6% 48.5%
70歳代 706 313 16.1% 44.3%
80歳代 368 121 6.2% 32.9%
90歳以上 67 11 0.6% 16.4%
無回答 - 1 0.1% -

合計 5,001 1,945 100.0% -
（３）職業 区分 回答者数 割合

会社員 660 33.9%
自営業 90 4.6%
団体職員 43 2.2%
農林漁業 13 0.7%
家事専業 349 17.9%
パート・アルバイト 282 14.5%
学生 42 2.2%
無職 345 17.7%
その他 116 6.0%
無回答 5 0.3%

合計 1,945 100.0%
(4) 居住地区 区分 標本数 回答者数 割合 回収率

片瀬地区 242 92 4.7% 38.0%
鵠沼地区 685 280 14.4% 40.9%
辻堂地区 507 238 12.2% 46.9%
村岡地区 345 152 7.8% 44.1%
藤沢地区 550 235 12.1% 42.7%
明治地区 346 96 4.9% 27.7%
善行地区 482 149 7.7% 30.9%
湘南大庭地区 366 116 6.0% 31.7%
六会地区 395 139 7.1% 35.2%
湘南台地区 361 158 8.1% 43.8%
遠藤地区 135 62 3.2% 45.9%
長後地区 387 131 6.7% 33.9%
御所見地区 200 67 3.4% 33.5%
わからない - 28 1.4% -
無回答 - 2 0.1% -

合計 5,001 1,945 100.0% -
 ※端数処理の都合上，構成比の合計が100％にならない場合があります。

令和２年度　２０年後の理想の藤沢に関するアンケート結果

毎年度実施している市民意識調査に合わせて２０年後の理想の藤沢についてアンケートを実施したもの
■ 調査対象　　藤沢市在住の２０歳以上の市民　５，００１人
■ 抽出法　　 　層化２段無作為抽出法
■ 調査方法　　【送付方法】郵送　　【回答方法】郵送回答又はインターネット回答
■ 設問　　　　　「おおむね２０年後，藤沢市にどのようなまちになっていてほしいですか？」（自由記述式）
■ 実施期間　　２０２０年（令和２年）１０月１９日から１１月２日まで
■ 回答数　　　　１，９４５人（うちインターネット６６１人）　回答率３８．９％　２，８２９件

１　調査の概要

２　回答者の属性
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【分類についての説明】

・回答者１人につき複数のご意見があった場合は，ご意見１件ごとにカウントしています。

・政策分野：区分１から８は，「市政運営の総合指針２０２０」の基本方針にある基本目標１から８を目安に分類し

　 　　　　　　ています。区分９（その他）は，基本目標１から８に当てはまらないものを分類しています。

・施策分野：回答をおおまかに施策レベルで分類しています。

・ご意見が複数の施策分野に該当する場合はいずれかの分野にカウントしています。

区分 政策分野 回答数 割合 区分 施策分野 回答数
1 安全な暮らしを守る 287 10.1% 1 防災 76
1 2 消防・救急 0
1 3 防犯 45
1 4 交通安全 8
1 5 安全安心な暮らし 153
1 6 安全安心全般 2
1 7 新型コロナウイルス感染症対策 3
2 文化・スポーツを盛んにする 120 4.2% 1 生涯学習 5
2 2 図書館 2
2 3 文化・歴史 45
2 4 スポーツ 15
2 5 景観・街並み 52
2 6 文化・歴史・スポーツ全般 1
3 自然を守り豊かな環境をつくる 278 9.8% 1 ごみ環境 14
3 2 自然・みどり 73
3 3 自然・海と海岸 34
3 4 自然全般 78
3 5 地球環境 3
3 6 エネルギー 18
3 7 生活環境 36
3 8 環境全般 22
4 子どもたちを守り育む 332 11.7% 1 教育環境 65
4 2 給食 3
4 3 子育て・教育環境 37
4 4 子ども・子育て 192
4 5 少子化対策 8
4 6 小児医療 1
4 7 保育園 14
4 8 学童 1
4 9 地域で子育て 5
4 10 困難を抱える子ども 3
4 11 働く母親 3
5 健康で安心な暮らしを支える 425 15.0% 1 福祉 60
5 2 安心な暮らし 94
5 3 医療 41
5 4 高齢者 150
5 5 高齢者移動支援 20
5 6 介護 10
5 7 障がい者 10
5 8 バリアフリー 15
5 9 健康増進 15
5 10 タバコ 10
6 地域経済を循環させる 225 8.0% 1 商業 35
6 2 工業 1
6 3 企業立地 5
6 4 起業・新産業 3
6 5 ロボット 24
6 6 雇用 10
6 7 観光 41
6 8 プロモーション 50
6 9 農業・水産業 22
6 10 産業全般 34

３　回答分類
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区分 政策分野 回答数 割合 区分 施策分野 回答数
7 都市基盤を充実する 303 10.7% 1 都市計画 21
7 2 鉄道輸送 14
7 3 公共交通・移動 53
7 4 渋滞緩和 30
7 5 自転車 7
7 6 住宅環境 0
7 7 空き家 2
7 8 駅周辺整備 18
7 9 藤沢駅 39
7 10 辻堂駅 3
7 11 湘南台駅 4
7 12 長後駅 2
7 13 村岡新駅 3
7 14 健康と文化の森 0
7 15 公園 18
7 16 公共施設・インフラ整備 20
7 17 道路 48
7 18 駐輪場整備 4
7 19 電柱の地中化 17
8 市民自治・地域づくりを進める 632 22.3% 1 １３地区 1
8 2 北部・西北部 22
8 3 地域コミュニティ 20
8 4 自治会町内会 3
8 5 市民自治・市民参加 6
8 6 ボランティア 4
8 7 支え合い 20
8 8 コミュニケーション 17
8 9 若者・若い世代 36
8 10 多世代 40
8 11 包摂性・多様性 10
8 12 格差社会・差別 12
8 13 暮らしやすさ 215
8 14 愛着・誇り 65
8 15 やさしいまち 24
8 16 豊かな暮らし 2
8 17 魅力あるまち 77
8 18 地域活性化 37
8 19 倫理・モラル 10
8 20 人権 3
8 21 平和 4
8 22 国際化 4
9 （その他） 227 8.0% 1 行政運営（多様な意見） 63
9 2 財政運営 23
9 3 デジタル市役所 21
9 4 スマートシティ 80
9 5 持続可能性 28
9 6 大学連携 3
9 7 市職員 7
9 8 内部統制 0
9 9 選挙 0
9 10 アンケート方法 2

合計 2,829 100.0% 2,829
※端数処理の都合上，構成比の合計が100％にならない場合があります。
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１　基本目標ごとに回答数の多いご意見について

1 安全な暮らしを守る

「安全安心な暮らし」を求めるご意見が大変多く，総じて，災害に強く治安のよ
いまちを求めるご意見が多くありました。

2 文化・スポーツを盛んにする

景観や街並みが美しいまちであってほしいというご意見が多くありました。ま
た，藤沢の文化や歴史を継承してほしいというご意見や，美術館や博物館などの
文化施設を求めるご意見が多くありました。

3 自然を守り豊かな環境をつくる

緑が豊かなまち，きれいな海と海岸のあるまちを望むご意見が多く，総じて，豊
かな自然を守ってほしいというご意見が大変多くありました。

4 子どもたちを守り育む

充実した子育てや教育環境で有名なまち，安心して子育てができるまちになってほしい
というご意見が大変多くありました。また，ICTを活用した教育の推進を求めるご意見が
多くありました。

5 健康で安心な暮らしを支える

高齢者が暮らしやすいまち，高齢者にやさしいまちになってほしいというご意見が大変
多くありました。また，医療・福祉の充実を求めるご意見が多く，子どもから高齢者まで
安心して暮らせるまちを望むご意見が大変多くありました。

6 地域経済を循環させる

魅力的な観光都市としての発展を求めるご意見や，商業・農水産業の活性化など，市
民にとって身近な産業分野へのご意見が多くありました。その他，知名度の向上やプロ
モーションを求めるご意見が多くありました。

7 都市基盤を充実する

公共交通・渋滞緩和や道路に関するご意見が大変多くありました。また，藤沢駅と駅周
辺の整備に関して多くのご意見が多くありました。

8 市民自治・地域づくりを進める

子どもから高齢者まで，誰もが暮らしやすいと思えるまちになってほしいというご意見が
大変多くありました。また，ずっと住み続けたいと思えるまちであってほしいというご意見
や若い人が住みたいと思えるまち，若い人が多いまちであってほしいというご意見が多
くありました。

9 （その他）

ロボット，AIなどの最新技術を活用したスマートシティになってほしいというご意見が大
変多くありました。その他，市政運営に関連する多様なご意見がありました。

４　回答の傾向
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NO. 枝番 性別 年代 職業 地域 意見（一部要約） 施策分野
基本目標

区分
施策分野

区分

1 1 女性 40代 その他
辻堂地
区

災害に強いまち。 防災 1 1

2 2 男性 80代 無職
藤沢地
区

災害のときにも日常生活にすぐに戻れるような理想的な市になることを楽しみにしていま
す。

防災 1 1

3 0 女性 40代 会社員
辻堂地
区

災害に強いまちになってほしい。 防災 1 1

4 0 男性 70代 無職
村岡地
区

災害のないまち。 防災 1 1

5 1 男性 70代 無職
辻堂地
区

災害に強いまちになってほしい。 防災 1 1

6 1 女性 50代
家事専
業

村岡地
区

まだ大きな災害に見舞われておらず，大きな地震が来た場合のシミュレーションができて
いないので不安。

防災 1 1

7 1 男性 80代
団体職
員

片瀬地
区

大型地震の確率が高まっているといわれている湘南地域なので，地震・津波対策を万全
にして藤沢市のどこでも安心して生活で来るようにする。

防災 1 1

8 0 男性 20代 学生
片瀬地
区

災害対策がしっかりしたまち。海が近いので。 防災 1 1

9 0 男性 60代 無職
鵠沼地
区

地震，津波に強いまちになってほしい。 防災 1 1

10 0 男性 60代 無職
辻堂地
区

地域災害の備えができていて，子育て環境が整っているまち。 防災 1 1

11 0 女性 60代
家事専
業

明治地
区

地震による津波対策。 防災 1 1

12 3 男性 80代 無職
湘南大
庭地区

台風，地震，津波などの自然災害に対して人的被害がゼロのまち。 防災 1 1

13 0 男性 70代 無職
村岡地
区

災害に対して市民が不安なく暮らせるまち。 防災 1 1

14 2 女性 40代
パート・
アルバイ
ト

藤沢地
区

災害への十分な備え，フォロー体制の充実。年代を問わず安心して暮らせるまち。 防災 1 1

15 2 女性 50代
家事専
業

村岡地
区

災害に対して市民が不安なく暮らせるまちであること。 防災 1 1

16 2 男性 60代 会社員
鵠沼地
区

各種の災害に対して安心して暮らせるまちになっていてほしい。 防災 1 1

17 2 女性 20代 会社員
善行地
区

災害時に対応できる機能のある公園の設備を増やす。 防災 1 1

18 1 男性 70代 無職
湘南台
地区

災害に強いまち。 防災 1 1

19 1 女性 40代
家事専
業

鵠沼地
区

災害への備えの充実。 防災 1 1

20 0 女性 20代 学生
鵠沼地
区

水災や津波の対策が出来ているまちになってほしい。 防災 1 1

21 1 男性 70代 その他
明治地
区

異常気象に対応できる河川整備，低地の改良。 防災 1 1

22 0 女性 80代
家事専
業

明治地
区

大地震対策が完璧になっていること。 防災 1 1

23 0 女性 70代
家事専
業

鵠沼地
区

藤沢には海と河川（境川と引地川）があり，津波ハザードマップなどは配布されているが，心配。
（県下のあちこちで起きている異臭騒ぎは大地震の予兆と言われているし，河川の氾濫の一因は
中洲の樹木という記事もある）。

防災 1 1

24 4 女性 50代 会社員
六会地
区

災害に強い地域の絆ネットワークの実現。 防災 1 1

25 1 女性 50代
パート・
アルバイ
ト

村岡地
区

地震，津波，ゲリラ豪雨などへの備えが万全で安心して住める。 防災 1 1

26 2 男性 70代 無職
辻堂地
区

台風など水害のないまちづくりを。 防災 1 1

27 0 男性 60代 会社員
辻堂地
区

安全で災害に対して強く，福祉のしっかりとしたまちになってほしい。 防災 1 1

28 1 女性 70代
家事専
業

善行地
区

災害に強いまちであってほしい。河川の見直し，道路や道路脇の木の整理。 防災 1 1

29 0 女性 80代
家事専
業

鵠沼地
区

地震や津波に対する対策に力を入れ，子育て，若者世代に対して手厚い施策を行うまち
になっていてほしい。

防災 1 1

30 0 女性 70代
家事専
業

辻堂地
区

災害に強いまちであってほしい。 防災 1 1

31 0 女性 70代
家事専
業

鵠沼地
区

災害に強いまち。 防災 1 1
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32 0 女性 50代
パート・
アルバイ
ト

六会地
区

災害に強く，どんな人でも安心して暮らせるまちになってほしい。 防災 1 1

33 0 女性 20代 会社員
藤沢地
区

地震，津波，台風，ゲリラ豪雨など，自然災害が起きたときに，想定外だったという事がな
いように，「災害に強いまち」になってほしい。

防災 1 1

34 0 女性 70代 無職
善行地
区

海や江の島の自然景観を生かし，かつ防災にも優れた住みやすいまち。 防災 1 1

35 3 男性 60代 会社員
辻堂地
区

災害に強い。 防災 1 1

36 0 女性 40代
パート・
アルバイ
ト

六会地
区

自然災害が増えているこの頃，藤沢市も川や海を抱えるまちなので，水害を心配せずに
暮らせる市を目指してほしい。

防災 1 1

37 2 女性 70代
家事専
業

湘南台
地区

災害に対して市民が不安なく暮らせるまち。 防災 1 1

38 0 女性 50代
家事専
業

辻堂地
区

自然災害に強いまちになってほしい。特に津波・台風など，水害に対応できるように。鵠
沼地区の避難所が海抜の低い市民会館付近なのは不安。

防災 1 1

39 1 女性 50代
パート・
アルバイ
ト

辻堂地
区

津波・地震対策。 防災 1 1

40 2 女性 40代
家事専
業

辻堂地
区

災害に強いまち。 防災 1 1

41 1 男性 30代 会社員
遠藤地
区

快適に暮らせて，災害に強いまち。 防災 1 1

42 0 男性 80代
農林漁
業

遠藤地
区

災害に強い，住みやすいまちになってほしい。 防災 1 1

43 0 男性 70代 自営業
藤沢地
区

自然災害・公害のないまち。 防災 1 1

44 1 女性 50代
家事専
業

辻堂地
区

災害に強いまち（津波は心配です）。 防災 1 1

45 4 男性 70代 会社員
明治地
区

地震に強い，復興の道筋のある藤沢。 防災 1 1

46 1 女性 80代 無職
鵠沼地
区

災害のないまち。 防災 1 1

47 2 女性 60代
パート・
アルバイ
ト

湘南大
庭地区

巨大地震，富士山の噴火等々の大きな災害時に必要な物資，安定した医療を，どの様に
行政は考えているのかを市民に伝えておいてほしいと考えます。

防災 1 1

48 3 女性 40代
団体職
員

湘南大
庭地区

市民の家，今後どう扱われていくのでしょうか。あれだけの予算，沿岸部の地域の津波対
策に生かせないのですか。

防災 1 1

49 2 女性 40代 その他
鵠沼地
区

津波・氾濫対策の充実したまち。 防災 1 1

50 0 女性 40代 会社員
御所見
地区

天災に強いまち。 防災 1 1

51 0 女性 80代
家事専
業

長後地
区

来るべき大震災に備えが充分出来ている事。 防災 1 1

52 2 女性 60代
パート・
アルバイ
ト

長後地
区

津波・台風・地震が起きても安心して住めるまち。 防災 1 1

53 3 女性 20代 会社員
湘南大
庭地区

防災に力を入れている有名なまち。 防災 1 1

54 2 男性 70代 無職
藤沢地
区

災害に対する備えが充実しているまち。 防災 1 1

55 0 男性 60代
団体職
員

六会地
区

地震災害に強いまち。 防災 1 1

56 0 女性 40代 会社員
辻堂地
区

津波に対する備えが不足していると思われる。防災対策をしっかりした市にしてほしい。 防災 1 1

57 1 男性 70代 無職
明治地
区

大地震に対応したまちづくりを進めてほしい。 防災 1 1

58 6 男性 40代 会社員
鵠沼地
区

災害時に動物と避難できる場所が多数にある。 防災 1 1

59 0 女性 50代
パート・
アルバイ
ト

鵠沼地
区

災害への対策がしっかりできているまち。福祉も充実していて子どもからお年寄りまで安
心して暮らせるまち。

防災 1 1

60 1 男性 30代 会社員
村岡地
区

災害に強いまち。 防災 1 1

61 0 男性 50代 その他
湘南台
地区

自然災害に強い市になってほしい。 防災 1 1

62 0 男性 40代 会社員
藤沢地
区

転勤族なので，20年後は藤沢市に住んでいないと思うのですが，自然災害につよく暮らし
やすいまちになってほしいです。

防災 1 1
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63 0 男性 40代 会社員
湘南台
地区

災害に，強いまち。 防災 1 1

64 3 女性 40代 その他
湘南大
庭地区

災害対策ができているまちになってほしい。 防災 1 1

65 1 女性 40代 会社員
藤沢地
区

災害に強いまち。 防災 1 1

66 0 女性 30代 無職
辻堂地
区

住宅と道路の整備(老朽化や災害時に耐えられる様な造りや災害時に備蓄品等置けるス
ペースづくり，自家発電機能の取り付けなど)。

防災 1 1

67 1 男性 50代 会社員
鵠沼地
区

災害に備えての対策(ライフラインの復旧回復の迅速さや業者，自治体などによる連携の
仕組みづくり)
。

防災 1 1

68 2 男性 50代 会社員
鵠沼地
区

災害時の借住居や備蓄品が保存出来る場所づくり(普段の日常は体育館やスポーツセン
ターなどの憩いの場として使用してもらう)。

防災 1 1

69 0 女性 40代 その他
村岡地
区

災害に強いまち。 防災 1 1

70 2 女性 50代 会社員
鵠沼地
区

災害に対応する体制が整い。 防災 1 1

71 3 男性 40代 会社員
善行地
区

災害時に強いまちになってほしい。 防災 1 1

72 1 男性 50代 会社員
辻堂地
区

防災対策の充実したまち。 防災 1 1

73 0 女性 40代 会社員
片瀬地
区

水害，地震に備えてほしい。 防災 1 1

74 1 男性 50代
農林漁
業

御所見
地区

地震や津波，台風など自然災害に強く安心して暮らせるまちになってほしい。 防災 1 1

75 3 男性 50代 会社員
鵠沼地
区

津波からまちを守る安全な環境設備。 防災 1 1

76 0 女性 40代
家事専
業

藤沢地
区

災害時でも困らない様な，自然エネルギーの充実したまち。 防災 1 1

77 0 女性 80代 無職
辻堂地
区

犯罪のないまち。 防犯 1 3

78 0 女性 80代 無職
長後地
区

犯罪のないまちに。 防犯 1 3

79 1 女性 70代
家事専
業

片瀬地
区

犯罪のない市。 防犯 1 3

80 1 男性 50代 会社員
辻堂地
区

治安が良くクリーンでさわやかなイメージ。 防犯 1 3

81 1 女性 20代 会社員
六会地
区

不審者がいない自分の生活に危害が少ないまち。 防犯 1 3

82 1 女性 40代 会社員
六会地
区

犯罪のない，安全なコミュニティであってほしい。 防犯 1 3

83 1 女性 40代
パート・
アルバイ
ト

藤沢地
区

災害・犯罪→防犯を強化。死角をなくして安全なまちへ。 防犯 1 3

84 2 女性 40代
パート・
アルバイ
ト

藤沢地
区

防犯カメラなどをもっとたくさん設置。特に人通りの少ない道，犯罪の心配をなくしてほし
い。

防犯 1 3

85 0 女性 60代 会社員
村岡地
区

犯罪のない過ごしやすいまち。 防犯 1 3

86 0 女性 60代 その他
村岡地
区

犯罪の少ない，人にやさしいまち。 防犯 1 3

87 2 男性 50代 会社員
湘南台
地区

行政・警察の対策による犯罪のない，治安の良いまち。小さな犯罪も対策してほしい。 防犯 1 3

88 2 女性 70代
パート・
アルバイ
ト

湘南台
地区

夕方に駅前に出没する風紀上よくない「客引き」のいないまち。 防犯 1 3

89 1 男性 60代 無職
鵠沼地
区

犯罪の少ない，高齢者や女性・子どもが安心して暮らせる市であってほしい。 防犯 1 3

90 0 男性 40代 会社員
湘南大
庭地区

防犯カメラの設置を義務化し，犯罪のないまちづくりをしてほしい。 防犯 1 3

91 0 女性 80代 無職
辻堂地
区

犯罪のないまち，充実した福祉のもとで自慢できるまち。 防犯 1 3

92 0 女性 70代 無職
鵠沼地
区

犯罪のない安全なまち。 防犯 1 3

93 1 男性 20代 会社員
明治地
区

犯罪などが起きず，安心して暮らせるまちになっていてほしい。 防犯 1 3
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94 0 女性 70代 自営業
藤沢地
区

緑地や樹木の多い犯罪のない安全なまち。 防犯 1 3

95 3 女性 70代
家事専
業

湘南台
地区

犯罪のない安全なまち。 防犯 1 3

96 4 女性 20代 学生
六会地
区

犯罪の起きにくいまちづくりに力を入れて，誰もが住みやすいまちに。 防犯 1 3

97 0 女性 50代 その他
遠藤地
区

犯罪のないまち。 防犯 1 3

98 2 男性 50代 無職
善行地
区

犯罪のない安全に暮らせるまちになってほしい。 防犯 1 3

99 2 男性 50代 その他
明治地
区

犯罪のないまちになってほしい。 防犯 1 3

100 1 女性 40代 その他
湘南大
庭地区

犯罪やいじめのないまち。 防犯 1 3

101 1 女性 50代 会社員
辻堂地
区

屋外での防犯カメラの充実・ＧＰＳなど衛星を使った見守りシステム。 防犯 1 3

102 0 女性 40代
家事専
業

鵠沼地
区

犯罪のない安全なまちになってほしい。 防犯 1 3

103 2 男性 40代 会社員
湘南台
地区

犯罪の少ない，明るいまちであってほしい。 防犯 1 3

104 2 男性 40代 会社員
六会地
区

行方不明者放送が流れないように。 防犯 1 3

105 3 男性 70代 その他
鵠沼地
区

藤沢駅南側の風俗店（＝客引き）などの環境悪化。 防犯 1 3

106 2 女性 40代
パート・
アルバイ
ト

無回答 子どもが犯罪に巻き込まれないまち。 防犯 1 3

107 0 女性 40代
パート・
アルバイ
ト

善行地
区

犯罪のない心豊かなまち。 防犯 1 3

108 1 男性 70代 無職
藤沢地
区

犯罪のないまち。 防犯 1 3

109 1 女性 30代 無職
藤沢地
区

防犯対策充実してほしい。 防犯 1 3

110 0 女性 40代
家事専
業

辻堂地
区

犯罪のないまち。 防犯 1 3

111 2 男性 50代 会社員
湘南台
地区

犯罪がないまちづくりをし，子どもからお年寄りまで本当に住みやすいと思う市になってほ
しい。

防犯 1 3

112 0 女性 40代
家事専
業

辻堂地
区

犯罪のないまち。子どもも高齢者も，誰もが安心して暮らせるまち。 防犯 1 3

113 6 男性 40代 会社員
藤沢地
区

暴走族対策で静かな夜を。 防犯 1 3

114 0 女性 30代 会社員
遠藤地
区

犯罪が起きた時にすぐに逮捕できる設備が整っているまちになってほしい。 防犯 1 3

115 6 女性 40代 会社員
六会地
区

治安を維持。 防犯 1 3

116 3 女性 30代
家事専
業

鵠沼地
区

地域の住民が交流を深め，パトロールなどを通して力を合わせて高齢者と子どもたちを
守れるまちであってほしい。

防犯 1 3

117 2 男性 40代 会社員
藤沢地
区

犯罪が少なく安心して暮らせるまち。 防犯 1 3

118 2 女性 40代 会社員
村岡地
区

犯罪のないまち。 防犯 1 3

119 2 男性 50代 会社員
善行地
区

安心して子どもが育てられるまち(防犯カメラをあちこちに設置する)。 防犯 1 3

120 1 女性 50代 会社員
鵠沼地
区

犯罪の無いまち。 防犯 1 3

121 3 男性 40代 会社員
藤沢地
区

犯罪がないまち。 防犯 1 3

122 0 男性 50代 会社員
湘南大
庭地区

交通事故の少ないまち。 交通安全 1 4

123 4 女性 40代 会社員
藤沢地
区

路上駐車がない。 交通安全 1 4

124 2 男性 70代 無職
湘南台
地区

自転車・バイクの道路走行が正しく行われていること。 交通安全 1 4
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125 3 女性 20代 学生
六会地
区

交通事故を防ぐためのパトロール。 交通安全 1 4

126 2 女性 60代
パート・
アルバイ
ト

辻堂地
区

車の免許返納者がこれから増加すると思いますが，健脚な方ばかりではないので，移動
の際どうすれば良いのかご一考お願いします。

交通安全 1 4

127 1 女性 40代 会社員
湘南大
庭地区

見通しの良い道路（車により接触事故を防ぐ）。 交通安全 1 4

128 1 女性 40代
家事専
業

村岡地
区

ゆっくり走る乗り物や歩行者が，安心して移動できるまちになってほしい。 交通安全 1 4

129 0 女性 60代
パート・
アルバイ
ト

御所見
地区

高齢者が１人で外出しても安心して道路を安全に横断出来るような，交通システムの構
築してほしい(現在は横断歩道でも事故が多発しているように思えるから)。

交通安全 1 4

130 3 女性 50代
パート・
アルバイ
ト

藤沢地
区

安心して住めるまちであってほしい。 安全安心な暮らし 1 5

131 0 女性 60代
パート・
アルバイ
ト

六会地
区

住民が安心して暮らせるまちになってほしい。 安全安心な暮らし 1 5

132 0 女性 60代
家事専
業

湘南台
地区

全世代の住民にとって満足感（安全安心，公平，公正）が実感できるとともに，活気があ
るまちになっていてほしい。

安全安心な暮らし 1 5

133 2 女性 40代 その他
片瀬地
区

子どもを安心して外で遊ばせられる犯罪の少ない安全なまち。 安全安心な暮らし 1 5

134 1 女性 50代
家事専
業

辻堂地
区

静かで安全。 安全安心な暮らし 1 5

135 1 女性 60代
パート・
アルバイ
ト

御所見
地区

子どもたちが安心して暮らせるまち。 安全安心な暮らし 1 5

136 0 女性 70代 無職
藤沢地
区

高齢者が多くなってきている時代。子どもにも安心して歩けるまちになってほしいです。 安全安心な暮らし 1 5

137 0 女性 60代
パート・
アルバイ
ト

鵠沼地
区

安心して住めるまち。 安全安心な暮らし 1 5

138 0 男性 70代 自営業
辻堂地
区

生活していて安全・安心，気持ちのいいまちにしてほしい。 安全安心な暮らし 1 5

139 0 男性 40代 無職
村岡地
区

子どもや高齢者が安心して住めるまち。 安全安心な暮らし 1 5

140 1 男性 70代
パート・
アルバイ
ト

湘南大
庭地区

今後も老人と子どもが安心安全に生活できるまちづくり。 安全安心な暮らし 1 5

141 1 男性 60代 会社員
鵠沼地
区

治安の良い清潔なまち。 安全安心な暮らし 1 5

142 2 女性 30代 無職
辻堂地
区

みんなが安心して元気よく，幸せに，笑顔があふれて，平和でおだやかに暮らしていける
ような活発なまち。

安全安心な暮らし 1 5

143 2 女性 70代
家事専
業

湘南大
庭地区

安全な生活ができるようになってほしい。 安全安心な暮らし 1 5

144 0 男性 60代
パート・
アルバイ
ト

御所見
地区

子どもが野外で安心安全の中で暮らせるまち。 安全安心な暮らし 1 5

145 0 男性 80代 無職
御所見
地区

犯罪のないみんなが安心して暮らせるまちになってほしい。 安全安心な暮らし 1 5

146 0 女性 60代
家事専
業

辻堂地
区

安全に生活できるまち。 安全安心な暮らし 1 5

147 0 女性 60代
家事専
業

村岡地
区

安全安心なまち。 安全安心な暮らし 1 5

148 1 女性 30代 会社員
湘南大
庭地区

小さな子どもがいても安心して暮らせるまち。 安全安心な暮らし 1 5

149 2 男性 70代 無職
六会地
区

安全安心なまちづくり。 安全安心な暮らし 1 5

150 0 女性 80代
家事専
業

御所見
地区

安心して生活できる環境の良いまち。 安全安心な暮らし 1 5

151 0 女性 60代
家事専
業

辻堂地
区

高齢者，子ども，すべての人が安心して住めるまち。 安全安心な暮らし 1 5

152 0 男性 70代 無職
長後地
区

市民にとって安全な暮らしやすいまち。 安全安心な暮らし 1 5

153 0 女性 60代
家事専
業

藤沢地
区

子どもや老人が安心して住めるまち。 安全安心な暮らし 1 5

154 0 女性 50代
パート・
アルバイ
ト

片瀬地
区

子どもから高齢者まで誰もが住みやすくて安全なまちになってほしい。 安全安心な暮らし 1 5

155 2 女性 70代 無職
長後地
区

騒音などなく，安心して誰もが住みやすいまち。 安全安心な暮らし 1 5
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156 0 女性 30代
団体職
員

藤沢地
区

高齢者・ベビーカーをひいた女性・車いすの子どもが安心して一人で歩けるまち。 安全安心な暮らし 1 5

157 0 無回答 無回答 無回答 無回答 安心安全なまち。 安全安心な暮らし 1 5

158 1 女性 50代
家事専
業

御所見
地区

市民みんなが安心して生活できるまち。 安全安心な暮らし 1 5

159 0 女性 40代
家事専
業

鵠沼地
区

災害対策，治安など安心安全なまちになってほしい。 安全安心な暮らし 1 5

160 2 女性 70代
家事専
業

善行地
区

自然を大切に，子どもから大人までがふるさとを大切に，安心して暮らしていけるまち。 安全安心な暮らし 1 5

161 0 女性 30代 会社員
明治地
区

治安の良さ，自然の美しさと生活環境の良さのバランスが良いまち。 安全安心な暮らし 1 5

162 0 女性 70代
家事専
業

善行地
区

子どもや市民が安心して生活できるような平和なまち。 安全安心な暮らし 1 5

163 0 男性 60代 無職
鵠沼地
区

安心・安全に市民が居住できるまち。 安全安心な暮らし 1 5

164 3 男性 40代 会社員
遠藤地
区

藤沢市全体が安全安心して生活できるまち。 安全安心な暮らし 1 5

165 2 女性 60代
家事専
業

湘南大
庭地区

安心・安全なまちづくり（子どもたちの登下校時など）。 安全安心な暮らし 1 5

166 0 女性 70代 無職
善行地
区

子どもから大人まで安心して暮らせる活力のある思いやりのあるまち。 安全安心な暮らし 1 5

167 0 女性 40代
パート・
アルバイ
ト

藤沢地
区

安心安全なまち。 安全安心な暮らし 1 5

168 1 女性 50代 会社員
鵠沼地
区

安全で安心して散歩できるようなまち。 安全安心な暮らし 1 5

169 2 男性 40代
パート・
アルバイ
ト

六会地
区

治安が良く，災害に強いまち。 安全安心な暮らし 1 5

170 1 女性 30代
家事専
業

明治地
区

安全で治安の良いまち。 安全安心な暮らし 1 5

171 0 女性 40代
パート・
アルバイ
ト

辻堂地
区

明るくて治安が良く，子育てしやすいまち。 安全安心な暮らし 1 5

172 2 女性 20代 学生
藤沢地
区

藤沢駅南口の治安を改善してほしい。 安全安心な暮らし 1 5

173 1 男性 60代 会社員
辻堂地
区

夜中でも安心して一人歩きができるまち。 安全安心な暮らし 1 5

174 2 女性 40代
パート・
アルバイ
ト

村岡地
区

駅から安心して歩いて帰れるまち。 安全安心な暮らし 1 5

175 2 女性 60代
家事専
業

六会地
区

安心・安全に暮らせるようになってほしい。 安全安心な暮らし 1 5

176 0 女性 50代
家事専
業

長後地
区

交通事故，犯罪などが少ない安心に暮らせるまち。 安全安心な暮らし 1 5

177 0 女性 40代
パート・
アルバイ
ト

片瀬地
区

安心安全な市であるために，災害時を想定した設備を整えてほしい。土砂災害が起こり
そうな場所がたくさんある。

安全安心な暮らし 1 5

178 1 男性 50代 会社員
長後地
区

交通事故のないまち全国１位，犯罪のないまち。 安全安心な暮らし 1 5

179 0 女性 30代 会社員
鵠沼地
区

安心安全に暮らせる。 安全安心な暮らし 1 5

180 0 女性 40代
パート・
アルバイ
ト

長後地
区

高齢者，子どもが安心して暮らせるところであってほしい。歳を取ることへの不安を感じる
ようなまちではいけないと思います。

安全安心な暮らし 1 5

181 1 女性 70代 無職
藤沢地
区

安心安全な市になっていてほしい。 安全安心な暮らし 1 5

182 0 女性 70代 無職
片瀬地
区

生活苦のない人生を送れるよう，犯罪がない，安心できるまちを望みます。 安全安心な暮らし 1 5

183 0 女性 60代 無職
辻堂地
区

子どもたちが安心して生活できる環境づくり。 安全安心な暮らし 1 5

184 1 女性 80代 無職
藤沢地
区

安心して自由に出かけられる。 安全安心な暮らし 1 5

185 0 男性 50代 会社員
片瀬地
区

未成年者，高齢者，障がい者などが犯罪，事件などに巻き込まれない，関わらない，やさ
しいまち。

安全安心な暮らし 1 5

186 0 男性 40代 会社員
湘南大
庭地区

子どもや女性が安心して暮らせる安全なまち。 安全安心な暮らし 1 5

12



NO. 枝番 性別 年代 職業 地域 意見（一部要約） 施策分野
基本目標

区分
施策分野

区分

187 1 女性 30代
パート・
アルバイ
ト

善行地
区

人が安心して過ごせるまちになってほしい。 安全安心な暮らし 1 5

188 0 女性 60代
家事専
業

湘南台
地区

子どもたちが安心して暮らせる治安の良い社会。 安全安心な暮らし 1 5

189 0 女性 70代 その他
片瀬地
区

安心安全で心にゆとりをもって，おだやかに暮らせるまち。 安全安心な暮らし 1 5

190 0 女性 50代
パート・
アルバイ
ト

湘南台
地区

子どもや老人が暮らしやすい，治安の良いまち。 安全安心な暮らし 1 5

191 0 女性 60代
家事専
業

片瀬地
区

市民が安心して住めるまち。 安全安心な暮らし 1 5

192 1 女性 50代
家事専
業

湘南大
庭地区

子ども，高齢者，誰でも地域から見守られて安心して暮らしていけるまち。 安全安心な暮らし 1 5

193 1 女性 50代 会社員
長後地
区

若い世代も高齢者も安全で安心して過ごせるまちになってほしい。 安全安心な暮らし 1 5

194 0 女性 70代
家事専
業

湘南台
地区

新生活様式が市民に定着し，子どもから高齢者，弱者まで安心して生活できる藤沢市。 安全安心な暮らし 1 5

195 1 女性 70代
パート・
アルバイ
ト

鵠沼地
区

防犯設備がなくても安心して住める環境。 安全安心な暮らし 1 5

196 0 女性 60代
パート・
アルバイ
ト

村岡地
区

暮らしやすい安全なまち。 安全安心な暮らし 1 5

197 0 女性 60代
家事専
業

明治地
区

子どもや孫が住みやすい（犯罪のない）まちになっていることを望みます。 安全安心な暮らし 1 5

198 2 男性 80代 無職
善行地
区

災害・犯罪に対し安全性の高いまち。 安全安心な暮らし 1 5

199 0 女性 40代 会社員
鵠沼地
区

治安も良く，女性が夜道をひとりで歩いても大丈夫な市にしてほしい。 安全安心な暮らし 1 5

200 0 女性 60代 無職
御所見
地区

子どもたちが安心して社会生活を送れるようになってほしい。 安全安心な暮らし 1 5

201 0 女性 20代
パート・
アルバイ
ト

藤沢地
区

犯罪や事故などない誰もが安全で１日１日を安心して暮らせるまち。 安全安心な暮らし 1 5

202 0 女性 50代
団体職
員

六会地
区

子どもが安心して住める市。 安全安心な暮らし 1 5

203 0 女性 70代 無職
明治地
区

きれいで犯罪の少ない住みたいまち（シンガポールがお手本になる。実現のためには条
例制定を実施し，必ず実現させる意気込みで）。

安全安心な暮らし 1 5

204 0 女性 20代 会社員
村岡地
区

子どもたちが安心して暮らせるまち（街灯を増やす，変質者をなくす）。 安全安心な暮らし 1 5

205 1 男性 60代 自営業
善行地
区

安心，安全のまち。 安全安心な暮らし 1 5

206 0 女性 80代 無職
鵠沼地
区

安全な環境，快適に暮らせるまち。 安全安心な暮らし 1 5

207 0 女性 40代 会社員
辻堂地
区

安心と安全なまち。 安全安心な暮らし 1 5

208 0 女性 50代
パート・
アルバイ
ト

辻堂地
区

日本一安全安心して暮らせる住み良いまち。 安全安心な暮らし 1 5

209 0 女性 20代 会社員
わから
ない

安心安全なまちになってほしい。 安全安心な暮らし 1 5

210 0 女性 70代
家事専
業

六会地
区

市民が安心して暮らしていける環境になっていてほしいです。 安全安心な暮らし 1 5

211 0 男性 60代 会社員
辻堂地
区

自然環境が良く，市民が安全に暮らせるまちになってほしい。 安全安心な暮らし 1 5

212 2 女性 30代
家事専
業

辻堂地
区

安心，安全にも強く取り組み，市民全員が前に向けるまち。 安全安心な暮らし 1 5

213 0 男性 60代 自営業
長後地
区

犯罪のない，災害に強い，笑顔の絶えないまち。 安全安心な暮らし 1 5

214 0 女性 60代
家事専
業

湘南大
庭地区

安心，安全に暮らせるまち。 安全安心な暮らし 1 5

215 0 女性 40代
パート・
アルバイ
ト

明治地
区

安全で安心して生活できるまち。 安全安心な暮らし 1 5

216 0 女性 50代
家事専
業

片瀬地
区

国内外どこへ行っても「藤沢からきました」といったときに「安全な市」と思ってもらえるよう
に。

安全安心な暮らし 1 5

217 0 女性 70代 その他
湘南大
庭地区

更にみどり豊かで，安心安全な環境のもと，全世代が笑顔で暮らせるまち。 安全安心な暮らし 1 5
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218 0 男性 20代
パート・
アルバイ
ト

遠藤地
区

小さい子や高齢者の方が安心して外に出られるような環境。江ノ島水族館周辺の治安が
悪い。

安全安心な暮らし 1 5

219 0 男性 40代 会社員
鵠沼地
区

治安の良いまち。 安全安心な暮らし 1 5

220 0 女性 40代
家事専
業

村岡地
区

安心安全なまち。 安全安心な暮らし 1 5

221 0 女性 40代 無職
長後地
区

歩道確保，犯罪の少ない，事故の少ない，電灯を増やすなど，明るいまちづくり。 安全安心な暮らし 1 5

222 0 男性 80代 無職
鵠沼地
区

安全で環境の良いまち。 安全安心な暮らし 1 5

223 0 男性 50代 会社員
藤沢地
区

いつでもどこでも安心して歩くことができる安全なまち。 安全安心な暮らし 1 5

224 0 女性 40代 会社員
湘南大
庭地区

市民が安心安全に暮らせるまちになってほしい。 安全安心な暮らし 1 5

225 0 女性 40代 会社員
明治地
区

安全なまち。 安全安心な暮らし 1 5

226 0 男性 40代 自営業
御所見
地区

子どもや高齢者が安全で安心に暮らせる市になってほしい。 安全安心な暮らし 1 5

227 1 女性 60代 無職
村岡地
区

誰もが安心安全に幸せを感じられるまち。 安全安心な暮らし 1 5

228 0 男性 40代 自営業
湘南大
庭地区

教育，子育て，環境保全，有事対応（災害，感染症など）をはじめとする，住みやすいまち
づくりを，現役世代中心に進めていかなければならないと思います。

安全安心な暮らし 1 5

229 0 男性 70代 無職
辻堂地
区

老若男女すべての人がさらに快適安全に暮らせるまちに。 安全安心な暮らし 1 5

230 0 男性 70代 無職
六会地
区

人口50万人，高齢者から子どもまで，安心安全に暮らせる藤沢。 安全安心な暮らし 1 5

231 2 女性 80代 無職
鵠沼地
区

治安の充実したまち。 安全安心な暮らし 1 5

232 2 女性 60代
家事専
業

遠藤地
区

安心安全なまち。 安全安心な暮らし 1 5

233 2 男性 60代
パート・
アルバイ
ト

辻堂地
区

安全で安心して暮らせる国になってほしい。 安全安心な暮らし 1 5

234 1 男性 60代 無職
片瀬地
区

誰もが安心・安全・快適なくらしを実感できるまち。 安全安心な暮らし 1 5

235 1 男性 40代 会社員
六会地
区

若者・老人も住みやすい治安が良いまち。 安全安心な暮らし 1 5

236 0 女性 30代 会社員
湘南台
地区

子どもからお年寄りまで誰もが安心して暮らせる住み良いまち。 安全安心な暮らし 1 5

237 1 女性 40代
パート・
アルバイ
ト

無回答 安全なまち。 安全安心な暮らし 1 5

238 5 女性 30代 会社員
湘南台
地区

災害があっても，すぐに復興出来る力のあるまち。 安全安心な暮らし 1 5

239 2 男性 50代 会社員
湘南台
地区

災害への備え，犯罪のないまちづくりを希望します。 安全安心な暮らし 1 5

240 0 男性 60代 自営業
御所見
地区

子どもたちが安心して暮らせるまちにしてください。 安全安心な暮らし 1 5

241 0 女性 30代 その他
湘南大
庭地区

犯罪の少ないまち。 安全安心な暮らし 1 5

242 0 男性 50代 自営業
六会地
区

何しろ安心・安全に暮して，支援などが充実するまちであってほしい。 安全安心な暮らし 1 5

243 0 女性 30代 会社員
湘南台
地区

子育て環境がよく犯罪が少ない誰もが安心して暮らせるまち。 安全安心な暮らし 1 5

244 0 女性 30代 その他
長後地
区

将来の不安を抱えず安心して暮らせるまち。 安全安心な暮らし 1 5

245 0 男性 20代 会社員
湘南台
地区

子どもが安心できるまちになってほしい。 安全安心な暮らし 1 5

246 2 男性 50代 その他
湘南台
地区

人に優しいまち。安心安全なまち。 安全安心な暮らし 1 5

247 2 男性 30代 会社員
長後地
区

子どもが暮らしやすい安全で楽しいまち。 安全安心な暮らし 1 5

248 0 女性 40代
パート・
アルバイ
ト

辻堂地
区

とにかく私が子どもの頃から大庭地区・辻堂地区の不審者の出没が多い。
子どもたちが安心安全に過ごせるまちになってほしい。

安全安心な暮らし 1 5
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249 2 男性 40代 会社員
鵠沼地
区

街灯がもう少し増える。 安全安心な暮らし 1 5

250 2 男性 30代 会社員
藤沢地
区

キャッチや宗教勧誘の少ないまち。 安全安心な暮らし 1 5

251 3 男性 30代 会社員
藤沢地
区

チャラついた若者の少ないまち。 安全安心な暮らし 1 5

252 0 男性 60代 会社員
湘南台
地区

自然が多く子どもから老人まで安心して暮らせるまち。 安全安心な暮らし 1 5

253 0 男性 60代 無職
鵠沼地
区

空き家対策などの強化と安心安全なまちづくり。 安全安心な暮らし 1 5

254 4 女性 30代 会社員
藤沢地
区

暗い場所，放置された空き家など，危険や犯罪に繋がる危険性のある場所が無いまちで
あってほしい。

安全安心な暮らし 1 5

255 1 男性 40代 自営業
片瀬地
区

治安のいい住みやすい場所（観光地というのもあり，外国人や時代遅れの暴走族，夜の
違法駐車，車からの爆音での駐車違反　etc)。

安全安心な暮らし 1 5

256 1 女性 60代
家事専
業

湘南大
庭地区

犯罪の無い安心して暮らせるまちづくり医療費の補助。 安全安心な暮らし 1 5

257 0 女性 70代
家事専
業

鵠沼地
区

子どもから年寄りまで安心して住めるまちにしたい。 安全安心な暮らし 1 5

258 0 男性 20代 学生
六会地
区

藤沢市に住み続けたいと思えるまちになってほしい（主に治安的観点から）。 安全安心な暮らし 1 5

259 1 女性 50代 会社員
鵠沼地
区

超少子化，超高齢化社会にあり，すべての人が安心，安全に生活できる体制が強化され
た優しいまちであってほしいです。

安全安心な暮らし 1 5

260 2 女性 30代 その他
長後地
区

現在は狭く歩道のない危険な道，暗い道など，子どものみならず最低限の身の安全が守られてい
ないと感じる事や場所が多くあります。まずは目の当てられていない地区の，こういった対応を何
卒お願いします。

安全安心な暮らし 1 5

261 1 女性 30代 会社員
辻堂地
区

誰もが安心して住める安全なまちであってほしい。 安全安心な暮らし 1 5

262 0 男性 20代 会社員
辻堂地
区

誰もが安心して生活できるまちになっていてほしい（海が近いので，自然災害への対策で
あったり，事件や事故を未然に防げるような対策であったり）。

安全安心な暮らし 1 5

263 0 男性 20代
団体職
員

藤沢地
区

市民が安全に暮らせるまち。 安全安心な暮らし 1 5

264 0 男性 60代 無職
辻堂地
区

20年後には私は86歳になります。近所を見回しても私より高齢の独居，夫婦二人暮らしのお宅が
多く，その頃には私もその仲間になると思いますので，老人が安心して暮らせるまちであってほし
いです。

安全安心な暮らし 1 5

265 0 女性 50代 その他
鵠沼地
区

若者も高齢者も安心，安全に暮らせるまちにしてほしい。 安全安心な暮らし 1 5

266 1 男性 60代 無職
長後地
区

災害・犯罪・環境対応が進み，人が自然体で安心して暮らせるまちであってほしい。 安全安心な暮らし 1 5

267 1 男性 50代 会社員
辻堂地
区

第一に市民が安心して暮らせる市であってほしい。 安全安心な暮らし 1 5

268 0 女性 40代 会社員
藤沢地
区

安心して住めるまち。 安全安心な暮らし 1 5

269 0 男性 40代 会社員
藤沢地
区

犯罪率が低く，各種施設が充実しており，子どもから高齢者まで安心して暮らせるまち。 安全安心な暮らし 1 5

270 1 男性 70代 無職
遠藤地
区

安全なまち。 安全安心な暮らし 1 5

271 1 女性 40代
パート・
アルバイ
ト

明治地
区

治安や教育環境が良い。 安全安心な暮らし 1 5

272 0 女性 40代
パート・
アルバイ
ト

善行地
区

安全で暮らしやすいく，あらゆる面で備えが充実していてほしい。 安全安心な暮らし 1 5

273 0 男性 30代 会社員
長後地
区

安心安全で子どもも高齢者も住みやすいまち。 安全安心な暮らし 1 5

274 2 男性 40代 会社員
湘南大
庭地区

治安が良く安心して暮らせるまち。 安全安心な暮らし 1 5

275 0 男性 40代 会社員
辻堂地
区

生活するのに安心・安全をアピールできるまちになっていてほしい。 安全安心な暮らし 1 5

276 1 男性 30代 会社員
藤沢地
区

子どもが安心して暮らせるまち。 安全安心な暮らし 1 5

277 0 女性 50代
パート・
アルバイ
ト

片瀬地
区

市民が，安心安全で住みやすい市になっていてほしいです。 安全安心な暮らし 1 5

278 1 男性 50代 会社員
善行地
区

災害，医療，が充実。 安全安心な暮らし 1 5

279 0 女性 40代 会社員
藤沢地
区

安心，安全で住みやすいまち。 安全安心な暮らし 1 5
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280 0 女性 30代 会社員
辻堂地
区

子どもからお年寄りまで安全・安心して暮らすことができるまち。 安全安心な暮らし 1 5

281 1 男性 40代 会社員
鵠沼地
区

子どもが安心して生活できるまちになっていてほしい。 安全安心な暮らし 1 5

282 1 女性 50代 会社員
湘南台
地区

歳をとっても安心して暮らせる町になっていてほしい。 安全安心な暮らし 1 5

283 1 女性 50代 その他
六会地
区

食の安全。 安全安心全般 1 6

284 3 男性 50代 会社員
鵠沼地
区

災害などで亡くなられた方の遺族，友人方々の心のケアの体制。 安全安心全般 1 6

285 2 女性 50代 会社員
鵠沼地
区

コロナのような病気は今後もあると思うので，地域で一緒に対策できる空気感がほしい。
新型コロナウ
イルス感染症
対策

1 7

286 0 男性 30代 無職
藤沢地
区

未来よりも，今現在のコロナウイルス対策のための支援が必要。
新型コロナウ
イルス感染症
対策

1 7

287 3 女性 40代
パート・
アルバイ
ト

長後地
区

コロナ流行や災害などの緊急・非常時において，方針や対策が迅速に行き渡るまち。
新型コロナウ
イルス感染症
対策

1 7

288 2 女性 50代
パート・
アルバイ
ト

辻堂地
区

生涯学び続け，成長できるまち。 生涯学習 2 1

289 0 女性 70代
家事専
業

遠藤地
区

駅近くに，大和市のシリウスのような施設を作っていただき，学生，主婦など市民が勉強
できる環境を作り，藤沢市民のレベルアップを目指してほしい。

生涯学習 2 1

290 0 女性 50代
家事専
業

辻堂地
区

子どもから大人，高齢者まで幅広い世代が教育，芸術，文化，スポーツなど日常の生活
や人間性を向上できる環境の良さで有名なまち。

生涯学習 2 1

291 2 女性 60代
パート・
アルバイ
ト

藤沢地
区

生涯学習の機会や場所の充実した市になってほしい。 生涯学習 2 1

292 1 男性 40代
団体職
員

村岡地
区

生涯学習拠点の整備。 生涯学習 2 1

293 2 女性 40代
家事専
業

片瀬地
区

片瀬に図書館がほしい。 図書館 2 2

294 0 男性 50代 会社員
片瀬地
区

大和市のシリウスや海老名の蔦屋図書館があるとよい。若い人から高齢の方までサービースが
ゆきとどいていてシリウスは素晴らしい。藤沢は，ブランド力はあるが，実際都内から移住してみ
てランドマークになるようなところがない。

図書館 2 2

295 0 女性 30代 会社員
藤沢地
区

芸術活動が盛んになってほしい。 文化・歴史 2 3

296 0 男性 60代 無職
湘南大
庭地区

県下４番目の市としてもっと芸術・文化面で充実した市になってほしい。大和・綾瀬にはりっぱな音
響ホールがある。平塚・茅ヶ崎には美術館と博物館がある。県立音楽堂のような音響を持った，有
名になるような音楽ホールがほしい。

文化・歴史 2 3

297 0 男性 80代 無職
辻堂地
区

誰もが文化・芸術にふれあえるまちにしてほしい。 文化・歴史 2 3

298 0 女性 60代
家事専
業

片瀬地
区

美術館などがある文化的なまち。 文化・歴史 2 3

299 0 女性 70代 無職
明治地
区

我が家の地区名は「辻堂新町」で藤沢市の地名の中で文化的・歴史的な香りがしない。
かつては「若松町」でしたが，そちらのほうが良かった。

文化・歴史 2 3

300 0 男性 70代 その他
長後地
区

歴史と文化を大切に。 文化・歴史 2 3

301 1 女性 70代
家事専
業

善行地
区

文教都市として発展してほしい。 文化・歴史 2 3

302 1 男性 30代 会社員
村岡地
区

今取り組んでいる政策や教育，文化が20年後にしっかりと歴史として受け継がれて，より
良くする姿勢が引き継がれていてほしい。

文化・歴史 2 3

303 0 女性 40代
家事専
業

明治地
区

藤沢市の歴史や文化，豊かな自然など市の良さを市民がもっと実感できるまち。 文化・歴史 2 3

304 1 女性 70代
パート・
アルバイ
ト

湘南台
地区

治安の良い，どんな世代でも安心して暮らせる文化都市。 文化・歴史 2 3

305 1 女性 60代
家事専
業

湘南大
庭地区

文化的なコンサートホール，美術館などができると良い。 文化・歴史 2 3

306 2 女性 50代
パート・
アルバイ
ト

辻堂地
区

湘南の藤沢のゆるりとした文化はこのままで良いと思う。テラスモール，SSTができて，よ
り高度な文化になったと思う。

文化・歴史 2 3

307 1 男性 40代
パート・
アルバイ
ト

御所見
地区

文化施設の充実。 文化・歴史 2 3

308 0 女性 80代 無職
藤沢地
区

地域の歴史や文化が継承されているまちになってほしい。 文化・歴史 2 3

309 1 男性 80代 無職
六会地
区

時代の流れに遅れない文化都市。 文化・歴史 2 3

310 0 女性 70代
家事専
業

鵠沼地
区

歴史文化財を守り，みどりを守り，文化的商業的にいきいきしたまちになっていてほしい。 文化・歴史 2 3
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311 1 男性 70代 無職
鵠沼地
区

文化の匂い薫るまち。 文化・歴史 2 3

312 0 女性 70代 無職
遠藤地
区

美術館や博物館などがあって，文化的な施設が充実し，それぞれそこで自由に調べた
り，探求できるようになったらいいなと思います。

文化・歴史 2 3

313 1 男性 50代
農林漁
業

長後地
区

藤沢市の歴史的な良さを残す。 文化・歴史 2 3

314 0 女性 60代
家事専
業

湘南台
地区

自然を大切にして，古いものと新しいものやことがバランスよく共存できるまち。 文化・歴史 2 3

315 0 女性 30代 自営業
藤沢地
区

芸術の新旧を楽しむことのできるまちになってほしい。藤沢は昔から芸術家が多いまち。
しかし，そういった人々の交流がしづらい。支援もない。より活動できるまちへ。

文化・歴史 2 3

316 2 女性 60代 無職
村岡地
区

伝統が継承されているまち。 文化・歴史 2 3

317 0 女性 70代 無職
明治地
区

市政のスリム化をはかり，選択と集中を考えた施策により，世代間の調和のとれた文化
的ブランド力のあるまちづくりに誘導してほしい。

文化・歴史 2 3

318 3 男性 70代 会社員
明治地
区

江の島や藤沢宿の歴史を継承した藤沢。 文化・歴史 2 3

319 2 女性 50代
家事専
業

明治地
区

芸術あふれるまち。 文化・歴史 2 3

320 0 男性 70代 無職
片瀬地
区

首都圏への通勤・通学のベットタウンとしてのみならず，何かを生み出し・生産するまちに
なってほしい。

文化・歴史 2 3

321 2 男性 40代 会社員
鵠沼地
区

子どもからお年寄りまで健康で文化的に暮らせるまちになってほしい。 文化・歴史 2 3

322 3 女性 30代 会社員
湘南台
地区

歴史文化を活かせるまち。 文化・歴史 2 3

323 2 男性 40代 会社員
村岡地
区

音楽などのカルチャーで日本，世界へと自慢出来るような環境を藤沢市全体でサポートし
ていってほしい。

文化・歴史 2 3

324 3 男性 50代 会社員
村岡地
区

これだけの都市で博物館・美術館がないのは恥ずべき事である。 文化・歴史 2 3

325 3 男性 60代 無職
善行地
区

文化，歴史で誇れるまちになってほしい。 文化・歴史 2 3

326 3 女性 40代 その他
鵠沼地
区

古い街並み，お屋敷とその文化の保全。 文化・歴史 2 3

327 0 女性 60代
家事専
業

湘南台
地区

自然環境を守りつつ，文化的なまち。 文化・歴史 2 3

328 2 男性 40代 会社員
村岡地
区

歴史や文化で誇れるまちにもなってほしい。藤沢には高名な宿場や街道や寺院があるにも関わらず，メディア
で取り上げられるのは鎌倉とセットになった江ノ島ばかり。藤沢は歴史や文化のイメージでの発信も行っていく
べきと感じます。

文化・歴史 2 3

329 1 男性 60代 無職
鵠沼地
区

文化，歴史的資産の保全がきちんとされ，市民が理解し誇りを持てるまち
。

文化・歴史 2 3

330 2 男性 60代 無職
長後地
区

文化や教育の充実が進んだまち。 文化・歴史 2 3

331 1 女性 30代 その他
善行地
区

美術館をつくってほしい。文化人が集まるような地域。 文化・歴史 2 3

332 3 女性 50代 会社員
鵠沼地
区

歴史的な遺産や自然環境の残すまちになってほしい。 文化・歴史 2 3

333 4 女性 40代 自営業
鵠沼地
区

文化財やお祭り，花火大会などが市の歴史として継承されていき，それを市民が楽しめる
まち（移住者の意見や市の都合などで花火大会が夏でなくなるとかはやめてほしい）。

文化・歴史 2 3

334 3 女性 40代 会社員
六会地
区

文化的なまち。 文化・歴史 2 3

335 2 女性 20代 学生
湘南台
地区

環境や文化が継承されているまち。 文化・歴史 2 3

336 2 女性 50代 会社員
鵠沼地
区

自然と文化の調和。 文化・歴史 2 3

337 0 男性 40代 会社員
鵠沼地
区

文化都市　アメリカで言えばボストンのような学術，芸術が盛んで，充実している都市。 文化・歴史 2 3

338 2 男性 40代 会社員
藤沢地
区

藤沢には豊かな文化が沢山あるので積極的にアピールできるまちになってほしい。 文化・歴史 2 3

339 1 女性 50代
パート・
アルバイ
ト

鵠沼地
区

大小の音楽ホールをもっとたくさん作って頂きたいです。 文化・歴史 2 3

340 0 女性 20代
パート・
アルバイ
ト

遠藤地
区

運動に特化したまち。 スポーツ 2 4

341 2 男性 70代 無職
六会地
区

スポーツ関係の誘致。新体育センターの活用。 スポーツ 2 4
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342 2 男性 60代 無職
遠藤地
区

公園や学校のスポーツ（野球やサッカー）の活用を子どもたちに対してできるように。 スポーツ 2 4

343 2 女性 40代 自営業
湘南台
地区

スポーツがしやすいまち（道や公園など）。 スポーツ 2 4

344 2 女性 40代
パート・
アルバイ
ト

辻堂地
区

高齢者が元気なまち（高齢者スポーツが盛んなど）。 スポーツ 2 4

345 0 男性 50代 会社員
鵠沼地
区

オリンピックのたびに毎回なんらかの種目で選ばれる藤沢であってほしい。 スポーツ 2 4

346 3 男性 40代 会社員
藤沢地
区

スケボー，バスケなど若年層のスポーツ施設の増設。 スポーツ 2 4

347 3 女性 30代 会社員
長後地
区

プロサッカーチームの誕生と活躍。 スポーツ 2 4

348 2 男性 50代 会社員
長後地
区

体育系以外の文化系の施設や指導者が充実しており，少なくとも県レベルでも自慢でき
る学校や団体が多く存在する。

スポーツ 2 4

349 2 男性 50代 会社員
明治地
区

スポーツの盛んな藤沢市にしてほしい。 スポーツ 2 4

350 2 男性 20代 学生
六会地
区

多くの商業施設が栄えるとともに，スポーツと一体になっていくまちになっていくことの期
待。

スポーツ 2 4

351 2 女性 50代
パート・
アルバイ
ト

鵠沼地
区

海や駅ビル，広い土地を生かしたスポーツ施設。 スポーツ 2 4

352 0 男性 20代 会社員
明治地
区

体育館や運動公園を増やしてスポーツを活発に行える藤沢市にしてほしい。 スポーツ 2 4

353 4 男性 30代 その他
片瀬地
区

トレーニングセンターの利用料を安くして健康の保持増進に努める(200～300円が近隣市
の相場)。

スポーツ 2 4

354 2 女性 40代
パート・
アルバイ
ト

湘南大
庭地区

子どもの教育やスポーツに対するイベントが増えると活気がわくと思うので学校だけでな
く市が主体となったものが開催されていると効果があると思います。

スポーツ 2 4

355 1 男性 60代
パート・
アルバイ
ト

長後地
区

市街の美化。 景観・街並み 2 5

356 2 女性 70代 自営業
善行地
区

整備された美しい街並みに。 景観・街並み 2 5

357 0 男性 80代 無職
片瀬地
区

宅地の細分化を規制し，みどり豊かな住環境を再構築してほしい。 景観・街並み 2 5

358 0 男性 20代 学生
鵠沼地
区

美しく，きれいなまちとして神奈川県に君臨してほしい。 景観・街並み 2 5

359 0 男性
90歳
以上

無職
片瀬地
区

自然と調和のとれた美しい都市。 景観・街並み 2 5

360 5 女性 50代
家事専
業

湘南台
地区

みどりをなくさず，景観を大切に。 景観・街並み 2 5

361 2 男性 70代 無職
鵠沼地
区

市役所のみ立派であるが，街並みが雑居ビルや飲食店ばかりで美観がない。 景観・街並み 2 5

362 2 男性 60代 会社員
片瀬地
区

統一されたまちづくり。 景観・街並み 2 5

363 1 女性 80代
家事専
業

片瀬地
区

道路をもっと広くして，樹木や花で美しくしてほしい。 景観・街並み 2 5

364 2 女性 80代
家事専
業

片瀬地
区

家を建てる場合，階数をあまり高くないように決めてほしい。 景観・街並み 2 5

365 1 男性 30代 会社員
長後地
区

現在，まちが汚いのできれいなまちになっていてほしい。 景観・街並み 2 5

366 1 女性 70代 無職
藤沢地
区

美しいまちづくりをこれからもお願いします。 景観・街並み 2 5

367 0 男性 70代 無職
村岡地
区

マンションの高層化が目立つが，緑地の確保を期待しています。 景観・街並み 2 5

368 1 女性 60代
家事専
業

辻堂地
区

マンションばかり建てないでほしい。 景観・街並み 2 5

369 3 女性 50代
パート・
アルバイ
ト

辻堂地
区

自然とまちとが調和した美しいまち。 景観・街並み 2 5

370 4 女性 50代
パート・
アルバイ
ト

辻堂地
区

建物の高さ制限，乱開発は行政が積極的にやめさせる。そのための住民の意識向上。 景観・街並み 2 5

371 2 女性 60代 無職
善行地
区

落ちついた美しい街並み（あまりガチャガチャとせず，ゆったりとした空気が感じられるま
ち）。

景観・街並み 2 5

372 2 女性 40代
パート・
アルバイ
ト

湘南大
庭地区

市役所近くのジュリアン（喫茶店）やラーメンこぐまがあるような街並みは残していてほし
い。

景観・街並み 2 5
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373 2 男性 30代 会社員
村岡地
区

景観の美しいまち。 景観・街並み 2 5

374 2 無回答
90歳
以上

家事専
業

辻堂地
区

我が家から一歩出ると江の島と青空が良く見えるので，高い建物はほしくない。 景観・街並み 2 5

375 1 男性 20代 会社員
藤沢地
区

キレイなまちづくりができていると思うので，維持してほしい。 景観・街並み 2 5

376 0 男性 40代 会社員
わから
ない

美しいまち，景観に厳しいまちであってほしい。 景観・街並み 2 5

377 2 女性 70代 会社員
片瀬地
区

駅周辺の広告の規制，商業地の建物や住宅地の高さ規制。 景観・街並み 2 5

378 0 男性 60代 会社員
湘南台
地区

自然をもっと取り入れた市の景観を表現して。 景観・街並み 2 5

379 2 男性 50代 自営業
遠藤地
区

江ノ島駅の建物はずっと残しておいてほしい。 景観・街並み 2 5

380 0 男性 70代 無職
湘南台
地区

アパート，マンション，商店，小規模工場，戸建て住宅が入り乱れているので，秩序あるま
ちに整えてほしい。ある程度の規制を設けて街並みを揃えて，価値や美観を高めてほし
い。

景観・街並み 2 5

381 0 女性 80代 無職
湘南台
地区

藤沢駅周辺をもっとスッキリと整備し，みどりの多いところにしてほしい。 景観・街並み 2 5

382 0 女性 70代
家事専
業

村岡地
区

私が藤沢に移住してきたころより，藤沢の街並みは都市型に変わりつつある。田舎のまち
の良さが変わっている。発展を。

景観・街並み 2 5

383 0 男性 30代 その他
藤沢地
区

きれいなまちになっていてほしい。 景観・街並み 2 5

384 0 男性 40代 会社員
辻堂地
区

区画整理により，きれいな街並みになってほしい。 景観・街並み 2 5

385 0 女性 50代
パート・
アルバイ
ト

湘南大
庭地区

あまりマンションを建てないでほしい。20年前はみどりが多くて気に入って越してきたの
に，どんどんみどりがなくなっていくのが残念。高層ビルは駅の近辺だけで良い。

景観・街並み 2 5

386 0 女性 70代
家事専
業

湘南大
庭地区

生活環境，街路樹の整った美しい街並み，道路事情もきれいに整い，川も澄んでいて，
市民，他市の人からも，賞賛の声が出るようであれば良いなあと思う。

景観・街並み 2 5

387 0 男性 70代 無職
六会地
区

美しい街並みと緑地や樹木などによる美的な景観を作ってほしい。 景観・街並み 2 5

388 0 女性 70代
家事専
業

鵠沼地
区

まちの至るところが清潔に清掃されている，きれいなまち（例えば錆びた歩道橋などない
まち）。

景観・街並み 2 5

389 0 女性 60代
家事専
業

辻堂地
区

綺麗な街並みになっていてほしい。 景観・街並み 2 5

390 2 男性 60代 自営業
善行地
区

いつでもフラッと散歩してみたくなるまち。 景観・街並み 2 5

391 2 男性 70代 無職
善行地
区

土地利用の計画性がほしい。 景観・街並み 2 5

392 0 男性 40代 会社員
辻堂地
区

綺麗な海とセンスのあるお店や街並みがバランスよく調和し，仕事と自分の時間といった
ワークライフバランスのとりやすいあこがれの市になってほしい。

景観・街並み 2 5

393 0 女性 40代
パート・
アルバイ
ト

明治地
区

おしゃれで美しい街並みと緑地があり，子どもも高齢者も安心して暮らせるまち。 景観・街並み 2 5

394 0 女性 20代 会社員
片瀬地
区

街並みがもっときれいで，住みやすい環境が整っているまち。 景観・街並み 2 5

395 3 女性 50代
パート・
アルバイ
ト

明治地
区

住みたいと思わせるような街並み。 景観・街並み 2 5

396 0 男性 40代 会社員
藤沢地
区

古い建物などを生かした文化的なまち。 景観・街並み 2 5

397 1 男性 60代 無職
善行地
区

美しい街並み。 景観・街並み 2 5

398 0 女性 20代 会社員
藤沢地
区

美しい街並みになっていてほしい。 景観・街並み 2 5

399 0 女性 40代
家事専
業

片瀬地
区

片瀬山地区では風致地区にも関わらず，守らず住宅を建てているお宅が多くなっています。この
ままでは景観が損なわれてしまう可能性があると思います。今後のためにも条例の見直しをされ
てはいかがでしょうか？。

景観・街並み 2 5

400 2 女性 30代 会社員
辻堂地
区

川沿いをはじめ，歩道脇の垣根などが常に美しいみどりの保全を中心とした景観の美し
い街並み。

景観・街並み 2 5

401 1 男性 50代 会社員
湘南台
地区

まちの景観が綺麗で高級住宅街と呼ばれ，住みたいまちランキングのベスト５に常に入る
市になってほしい。

景観・街並み 2 5

402 3 男性 70代 その他
辻堂地
区

藤沢市の環境を生かした美しいまちづくりに取り組んでほしい。 景観・街並み 2 5

403 2 男性 70代 無職
遠藤地
区

綺麗でおしゃれなまち。 景観・街並み 2 5
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404 2 男性 40代 会社員
善行地
区

荒れた道路，廃屋がないまち。 景観・街並み 2 5

405 3 女性 40代 会社員
村岡地
区

景観の良いまち。 景観・街並み 2 5

406 0 女性 20代 会社員
善行地
区

美しい街並みと海を含めた自然が豊富な安心と平和であるまち。 景観・街並み 2 5

407 0 女性 70代 無職
辻堂地
区

歴史的な価値のある建造物などを残し，まちごとそれに見合う形に作り直す。例えば，遊行寺を含む一角とそこに通ずる街路など。頑張って
いることは解るが，現状は虫食い状態。また，みどりの保全とただの空き地を方々に造る。子どもの抱える問題の多くが解決する可能性あ
り。現状，スポーツ施設で埋め尽くしたり遊戯道具を設置することが多い。これは一種の空白恐怖症で，土地を遊ばして置くなというような効
率主義に負けないでほしい。

文化・歴史・ス
ポーツ全般

2 6

408 3 女性 40代 会社員
藤沢地
区

ごみや吸い殻が落ちていない。 ごみ環境 3 1

409 0 女性 20代 会社員
長後地
区

ごみのないきれいな藤沢市。 ごみ環境 3 1

410 4 女性 30代 会社員
藤沢地
区

ごみの分別はもっと厳しく。リサイクルを積極的に。 ごみ環境 3 1

411 3 女性 50代
家事専
業

鵠沼地
区

ごみの不法投棄をゼロに。 ごみ環境 3 1

412 0 女性 30代 会社員
辻堂地
区

辻堂テラスモール来店者の交通マナーやごみマナーが悪いです。オリンピック開催などで
藤沢を訪れる人が増え，こういったマナー意識の低さがまちに悪影響を及ぼさないかが
心配です。

ごみ環境 3 1

413 2 女性 70代
家事専
業

鵠沼地
区

個人，市民センター，公民館などで落ち葉や雑草，木の枝を無料集荷に出す際，汚染の原因とな
るビニール袋を使わず，大きな容器に入れて出すよう，市民に指導し，市（公民館）も徹底してほし
い。

ごみ環境 3 1

414 1 男性 50代
パート・
アルバイ
ト

わから
ない

ごみや吸い殻などが全く落ちていない，常にＫｅｅｐCleanなまち。 ごみ環境 3 1

415 1 女性 50代
パート・
アルバイ
ト

六会地
区

ごみのマナーが守られたまち。まちの中にごみひとつないきれいな街並み。 ごみ環境 3 1

416 2 女性 40代
パート・
アルバイ
ト

村岡地
区

ごみのポイ捨てがなくきれいなまち。 ごみ環境 3 1

417 3 女性 40代 会社員
湘南大
庭地区

落葉による道路整理（大庭城史跡は景観法によるというがこれに輪をかけてごみなどが
散乱している）。

ごみ環境 3 1

418 2 男性 40代 会社員
湘南台
地区

ごみ収集車は電気自動車(結構うるさいときがあるので）。 ごみ環境 3 1

419 1 男性 30代 会社員
辻堂地
区

路上喫煙ゼロ
ごみ不法投棄ゼロ。

ごみ環境 3 1

420 0 女性 50代 自営業
長後地
区

公共の場や道路にごみなどが散乱していないまち
現在の藤沢は駅前や道路などがとても不潔で汚れていると思います。

ごみ環境 3 1

421 3 女性 20代 会社員
鵠沼地
区

ごみなどの環境に配慮した意識を持てるようになってほしい。 ごみ環境 3 1

422 2 男性 70代 自営業
善行地
区

みどりが多い美しい街並みが広がる地域であること。 自然・みどり 3 2

423 1 女性 50代
家事専
業

明治地
区

江の島やみどり豊かな公園，森林などの自然豊かな環境の保全。 自然・みどり 3 2

424 1 女性 70代 自営業
善行地
区

みどり豊かなまちに。 自然・みどり 3 2

425 0 女性 70代
家事専
業

辻堂地
区

みどりあふれる住環境を自慢できるまち（最近100本近い松がすべて切られて宅地になっ
た。辻堂太平台。住民にもまちにも大きな遺産なのに！）。

自然・みどり 3 2

426 1 女性 30代 無職
辻堂地
区

外によりいっそう美しい植物たちで自然美を守り，花やみどりが盛りだくさんにあふれてる
まち。

自然・みどり 3 2

427 1 女性 70代
家事専
業

湘南大
庭地区

みどり豊かな街並み。 自然・みどり 3 2

428 1 女性 50代
家事専
業

湘南台
地区

みどり豊か高層マンションやパチンコ店がない。 自然・みどり 3 2

429 0 女性 50代 会社員
湘南台
地区

まちとみどりの調和したまち。 自然・みどり 3 2

430 0 男性 60代 無職
村岡地
区

市街地の中心（特に駅周辺）に公園や文化施設を整備し，もっと潤いのある，みどり豊か
なまちになってほしい。

自然・みどり 3 2

431 2 女性 30代 会社員
片瀬地
区

みどりがあるまち。 自然・みどり 3 2

432 0 男性 70代 無職
鵠沼地
区

緑化が進んだまちにしてほしい。 自然・みどり 3 2

433 0 女性 60代
農林漁
業

六会地
区

農地・山林保有者だけが環境保全の役を負わずにみどり豊かな環境を維持できるまち。 自然・みどり 3 2

434 0 女性 30代 会社員
湘南大
庭地区

今と変わらずみどりがある，自然と共存するまち（都会化はしないでほしい）。 自然・みどり 3 2
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435 1 女性 70代
家事専
業

鵠沼地
区

みどりの美しいまちになってほしい。 自然・みどり 3 2

436 0 女性 30代
パート・
アルバイ
ト

六会地
区

市内の公園や街路樹などを更新し，みどり豊かな自然を形成してほしいです。 自然・みどり 3 2

437 1 男性 70代 無職
鵠沼地
区

みどり豊かなゆったりとしたまち。 自然・みどり 3 2

438 0 男性 80代 自営業
湘南台
地区

みどりの多い街並み。 自然・みどり 3 2

439 0 男性 60代 無職
鵠沼地
区

治安が良く，みどり豊かな環境に配慮したまち。 自然・みどり 3 2

440 0 女性 70代
家事専
業

鵠沼地
区

20年後は子どもたち，孫たちの世代になりますが，湘南の中心となる江の島をはじめとし
たみどり豊かな自然を大切にし，やたらな商業化はやめてほしい。

自然・みどり 3 2

441 0 男性 70代 自営業
鵠沼地
区

車が空を飛ぶ時代でも，自然を守ったみどり豊かなまちであってほしい。 自然・みどり 3 2

442 0 男性 80代 無職
鵠沼地
区

今残っている緑地ぐらいは市の土地に確保しておいてほしい。 自然・みどり 3 2

443 0 女性 70代
家事専
業

長後地
区

みどり豊かなまち。家々があっという間に建ち，みどりや山々が見えなくなった。自然（海，
山，川）を守ってほしい。

自然・みどり 3 2

444 0 女性 40代
家事専
業

辻堂地
区

緑地や樹木が多くまちと自然環境との調和がとれている，住みやすいまち。 自然・みどり 3 2

445 0 男性 60代 会社員
長後地
区

みどりが多く，空気がおいしいまち。 自然・みどり 3 2

446 0 女性 70代
家事専
業

湘南大
庭地区

みどり豊かなまち。人間は体を動かすことが大事。 自然・みどり 3 2

447 3 男性 60代 会社員
辻堂地
区

みどりが多いまち。 自然・みどり 3 2

448 1 女性 20代 会社員
善行地
区

みどりの多いまち。 自然・みどり 3 2

449 2 女性 70代
家事専
業

鵠沼地
区

みどり豊かな街並み。 自然・みどり 3 2

450 2 女性 70代
パート・
アルバイ
ト

鵠沼地
区

みどりが多く空気のきれいなまちづくり。 自然・みどり 3 2

451 2 女性 50代 その他
湘南大
庭地区

みどりを守り，ごみが少ないようにしたい。 自然・みどり 3 2

452 0 女性 40代 会社員
湘南台
地区

みどりの多いまちになってほしい。 自然・みどり 3 2

453 3 女性 60代
家事専
業

藤沢地
区

自然あふれるまち。 自然・みどり 3 2

454 0 女性 80代 無職
辻堂地
区

みどり多いまち。 自然・みどり 3 2

455 0 女性 40代
パート・
アルバイ
ト

湘南大
庭地区

みどり豊かな自然環境を作ってほしいです。 自然・みどり 3 2

456 1 男性 70代 無職
善行地
区

もう少し森林が増えていてほしい。 自然・みどり 3 2

457 0 女性 40代 会社員
湘南大
庭地区

今のままみどり豊かな市であってほしいです。 自然・みどり 3 2

458 0 男性 60代 無職
御所見
地区

自然（みどり）を大切にするまち。 自然・みどり 3 2

459 0 女性 50代 会社員
長後地
区

みどりの多いまち。 自然・みどり 3 2

460 0 女性 50代
団体職
員

辻堂地
区

みどり豊かなまちの継続。 自然・みどり 3 2

461 2 女性 70代
家事専
業

湘南大
庭地区

公園，農地などみどりの多いまち。 自然・みどり 3 2

462 1 女性 70代
家事専
業

辻堂地
区

東京に比べて樹木が少ない。街路樹が少なく美観がなっていない。 自然・みどり 3 2

463 2 男性 50代 会社員
村岡地
区

みどりが多く住みやすいまち。 自然・みどり 3 2

464 1 女性 60代
家事専
業

村岡地
区

みどり豊かで安全安心なまち。 自然・みどり 3 2

465 0 女性 50代
パート・
アルバイ
ト

村岡地
区

みどりの多い，ごみのポイ捨てのない市民の意識の高いまちになってほしい。 自然・みどり 3 2
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466 1 女性 40代
パート・
アルバイ
ト

湘南台
地区

みどりの多いまち。 自然・みどり 3 2

467 0 女性 50代
家事専
業

鵠沼地
区

自然（みどり）が多く残っている，人にも動物にも優しいまち。 自然・みどり 3 2

468 1 女性 20代
家事専
業

善行地
区

みどりがたくさんあって道路もきれいな素敵なまちになってほしいです。 自然・みどり 3 2

469 2 女性 20代
パート・
アルバイ
ト

辻堂地
区

自然がもう少し多いと良いです。 自然・みどり 3 2

470 2 女性 30代
家事専
業

わから
ない

自然豊かなまちになってほしい。 自然・みどり 3 2

471 0 女性 50代 会社員
村岡地
区

みどりの多い美しいまち。 自然・みどり 3 2

472 1 女性 20代 学生
六会地
区

みどりが多く，子どもたちがネットばかりではなく自然を感じて遊べるようなまちになってほ
しい。

自然・みどり 3 2

473 0 男性 40代 会社員
辻堂地
区

自然環境と共存しているまち。 自然・みどり 3 2

474 1 女性 20代 会社員
湘南台
地区

みどりと調和した綺麗で整備された景観も魅力的なまちになってほしい。 自然・みどり 3 2

475 2 男性 30代 会社員
辻堂地
区

街路樹の整備徹底。 自然・みどり 3 2

476 1 男性 80代 無職
鵠沼地
区

気楽に外出，散歩ができ周辺に良い環境の公園などがある自然豊かなまち。 自然・みどり 3 2

477 0 男性 50代 会社員
鵠沼地
区

モノに拘らず，社会経済活動はデジタル化され，リアルでなければならない自然を大事に
し，自然と共生した市である事をもっと実感できる藤沢市。

自然・みどり 3 2

478 1 男性 30代 会社員
藤沢地
区

自然と調和したまち。 自然・みどり 3 2

479 3 女性 20代
パート・
アルバイ
ト

六会地
区

ひと目で自然と人が共存しているとわかるまち。 自然・みどり 3 2

480 0 男性 60代 無職
村岡地
区

みどりが多く健康的なまち。 自然・みどり 3 2

481 0 男性 50代 会社員
善行地
区

みどり豊かな自然の多い藤沢市になってほしい。 自然・みどり 3 2

482 0 男性 70代
パート・
アルバイ
ト

鵠沼地
区

みどりの保全されたまち。 自然・みどり 3 2

483 0 男性 50代 自営業
藤沢地
区

みどりを取り入れたまちづくり。 自然・みどり 3 2

484 0 女性 70代
家事専
業

片瀬地
区

現在の緑地や樹木が保全されているまちであってほしい。 自然・みどり 3 2

485 1 女性 40代
家事専
業

藤沢地
区

老若男女全てが自然の中で癒されるみどりあふれる環境で有名なまちになってほしい。 自然・みどり 3 2

486 2 男性 20代
パート・
アルバイ
ト

藤沢地
区

窮屈で灰色のまちではなく，広々としたみどり豊かなまちに。 自然・みどり 3 2

487 0 女性 40代 会社員
善行地
区

みどり豊かなまちになってほしい。 自然・みどり 3 2

488 3 女性 50代 その他
辻堂地
区

豊かな自然が残っているまち。 自然・みどり 3 2

489 3 その他 20代 会社員
辻堂地
区

みどりのある街並みのあるまち。 自然・みどり 3 2

490 0 女性 40代 会社員
明治地
区

海とみどりがより綺麗に汚染されず残っていてほしい。 自然・みどり 3 2

491 1 女性 60代 その他
明治地
区

みどり豊かで美しいまちなみ。 自然・みどり 3 2

492 2 女性 50代
パート・
アルバイ
ト

鵠沼地
区

海だけでなく文化の豊かなまち，みどりの多い美しいまち。 自然・みどり 3 2

493 2 女性 30代 その他
六会地
区

みどりの多い更なる住みやすいまちになっていてほしい。 自然・みどり 3 2

494 1 男性 20代 会社員
藤沢地
区

みどりが最近なくなっていると思うので自然と共に発展したまちになっていてほしい。 自然・みどり 3 2

495 2 女性 50代
パート・
アルバイ
ト

藤沢地
区

きれいな海。 自然・海と海岸 3 3

496 2 女性 40代
パート・
アルバイ
ト

鵠沼地
区

もっともっときれいな海になっていてほしい。 自然・海と海岸 3 3

22



NO. 枝番 性別 年代 職業 地域 意見（一部要約） 施策分野
基本目標

区分
施策分野

区分

497 1 女性 60代 無職
藤沢地
区

海がきれいになってほしい。 自然・海と海岸 3 3

498 0 女性 60代
パート・
アルバイ
ト

長後地
区

江の島の海が美しくなる。 自然・海と海岸 3 3

499 3 女性 30代 会社員
藤沢地
区

せっかく江の島の観光地があるんだから，海をもっときれいにしてほしい。 自然・海と海岸 3 3

500 2 女性 50代
家事専
業

御所見
地区

海とみどりのきれいなまち。 自然・海と海岸 3 3

501 0 男性 40代 自営業
長後地
区

湘南海岸でサーフィン大会が開催できる人工ビーチ。 自然・海と海岸 3 3

502 2 女性 50代
パート・
アルバイ
ト

片瀬地
区

きれいなまちと海。 自然・海と海岸 3 3

503 1 男性 20代 学生
片瀬地
区

誰でも来られるだけでなく，来る人の意識を高くさせるような，きれいな状態が常に維持さ
れている海のあるまち。

自然・海と海岸 3 3

504 1 男性 50代 自営業
遠藤地
区

住みやすく便利になるのと同じように，自然や海なども変わらずに残ってほしい。 自然・海と海岸 3 3

505 0 女性 40代 無回答
長後地
区

海がとてもきれいで自慢できるまち。 自然・海と海岸 3 3

506 0 男性 80代 無職
鵠沼地
区

海と調和のとれたまち。 自然・海と海岸 3 3

507 1 女性 60代
家事専
業

藤沢地
区

江の島の海が鳥羽の海のようなみどり色のきれいな海になり，砂浜はたくさんの子どもや
大人が集える場所になっていてほしい。

自然・海と海岸 3 3

508 0 女性 40代 その他
辻堂地
区

海に面する土地を持つ市として，自然環境のリーダーとなり，自然と人間の豊かな循環が
なされているまち。

自然・海と海岸 3 3

509 1 女性 40代 自営業
湘南台
地区

江の島及び海を生かしたまち。 自然・海と海岸 3 3

510 3 女性 70代
家事専
業

鵠沼地
区

鵠沼海岸沿いの広いスケートリンクを撤去し，自然公園にしてほしい。海の浄化のため植
物が海の周りには重要。

自然・海と海岸 3 3

511 0 女性 70代
家事専
業

片瀬地
区

みどりの保護ときれいな海を守っていってほしい。 自然・海と海岸 3 3

512 0 女性 30代
家事専
業

六会地
区

みどりも海もあるまちなので，将来も変わらず自然を維持したまちであってほしいです。 自然・海と海岸 3 3

513 1 男性 60代 会社員
藤沢地
区

海とみどりを中心とした豊かな自然に囲まれ，人も心が豊かになるまち。 自然・海と海岸 3 3

514 0 男性 20代 その他
湘南大
庭地区

都会すぎず田舎すぎず，なお且つ，みどり豊かで海が綺麗なまち。 自然・海と海岸 3 3

515 0 男性 40代
農林漁
業

片瀬地
区

40年前のような海になっていてほしい。 自然・海と海岸 3 3

516 0 女性 70代 無職
藤沢地
区

美しい海，山，自然環境が素晴らしい，空気のきれいな静かなまちであってほしい。 自然・海と海岸 3 3

517 2 女性 50代 会社員
辻堂地
区

江の島や海岸の環境が壊されないまち。 自然・海と海岸 3 3

518 0 女性 70代
家事専
業

鵠沼地
区

海がきれいで魚がとれると良いですね。 自然・海と海岸 3 3

519 1 女性 50代 会社員
村岡地
区

海や川，畑や里山を守り，その資源を生かしたまち。 自然・海と海岸 3 3

520 0 男性 20代 会社員
村岡地
区

海をきれいにするまち。 自然・海と海岸 3 3

521 0 女性 40代 会社員
湘南大
庭地区

海を中心とした自然を生かし，若者と行政が一体となり，暮らしやすいまちとなってほし
い。

自然・海と海岸 3 3

522 2 男性 60代 会社員
藤沢地
区

海，山，自然が，計画的に残されたまち。 自然・海と海岸 3 3

523 2 女性 30代
パート・
アルバイ
ト

片瀬地
区

海がもっときれいになっていると良い。 自然・海と海岸 3 3

524 2 女性 50代 会社員
片瀬地
区

自然が大事にされて，藤沢の最大の観光資源である海と海を基調にしたまちづくりができ
ていること。

自然・海と海岸 3 3

525 0 男性 50代 会社員
湘南台
地区

境川と引地川，湘南の海。水環境を守ることはそこに暮らす市民を守ることになります。環境都市
『ふじさわ』として，子どもたちの環境教育の充実がなされ，次世代にきれいな川や海が残ってい
てほしい。

自然・海と海岸 3 3

526 6 女性 60代 その他
明治地
区

海も江の島も里山も，今以上に自然に囲まれた藤沢，海の水質も良くサーフィンも楽しめ
る。

自然・海と海岸 3 3

527 0 女性 50代
団体職
員

藤沢地
区

海がきれいで星空の見えるまち。 自然・海と海岸 3 3

23



NO. 枝番 性別 年代 職業 地域 意見（一部要約） 施策分野
基本目標

区分
施策分野

区分

528 0 男性 20代 会社員
善行地
区

海が綺麗な藤沢になってほしい。 自然・海と海岸 3 3

529 2 男性 60代
パート・
アルバイ
ト

長後地
区

自然環境の保全。 自然全般 3 4

530 1 女性 40代
パート・
アルバイ
ト

鵠沼地
区

20年後も今と変わらず自然に囲まれた住みやすいまちであるよう願います。 自然全般 3 4

531 1 女性 40代
パート・
アルバイ
ト

鵠沼地
区

自然豊かなまち。 自然全般 3 4

532 2 女性 70代
家事専
業

善行地
区

自然環境の豊かなまち。 自然全般 3 4

533 3 女性 70代 自営業
善行地
区

自然を大切に開発していただきたい。 自然全般 3 4

534 2 女性 20代 その他
藤沢地
区

自然と調和しているまち。 自然全般 3 4

535 0 女性 20代 学生
藤沢地
区

自然がある豊かで過ごしやすいまち。 自然全般 3 4

536 0 女性 80代
家事専
業

鵠沼地
区

自然を大切にする藤沢市。 自然全般 3 4

537 0 男性 40代 会社員
藤沢地
区

自然と共存するまち。 自然全般 3 4

538 0 男性 30代 会社員
六会地
区

環境にやさしい自然豊かなまち。 自然全般 3 4

539 0 男性 40代 会社員
長後地
区

人と自然が調和した暮らしやすいまち。 自然全般 3 4

540 0 男性 60代 無職
長後地
区

環境の良いまちに。 自然全般 3 4

541 1 男性 50代 その他
辻堂地
区

今はやりのAIはその他の地域に任せ，豊かな自然環境をいかしてAI，デジタル，ロボット，パソコ
ンなどから解き放たれたい方のいやしの場所となるべく，みどり多く，水清く，鳥が歌う美しいまち。

自然全般 3 4

542 2 男性 50代 その他
辻堂地
区

子どもたちに青い空と満点の星を残してあげてほしい。 自然全般 3 4

543 0 女性 60代 会社員
善行地
区

自然豊かな美しいまち。 自然全般 3 4

544 0 男性 40代 会社員
鵠沼地
区

クリーンなまち。 自然全般 3 4

545 0 男性 70代 自営業
湘南大
庭地区

自然の多いまち。 自然全般 3 4

546 2 女性 60代
パート・
アルバイ
ト

鵠沼地
区

自然があり，心豊かに過ごせるまち。 自然全般 3 4

547 0 男性 40代 自営業
御所見
地区

便利な田舎。都会的な暮らしもできるが，自然環境と調和したまちづくりを。 自然全般 3 4

548 0 男性 60代 会社員
辻堂地
区

自然豊かなまち。 自然全般 3 4

549 0 男性 50代
農林漁
業

鵠沼地
区

自然環境とともに暮らせるまち。 自然全般 3 4

550 0 女性 50代
パート・
アルバイ
ト

村岡地
区

自然が保たれた中での便利なまち。 自然全般 3 4

551 0 女性 60代
家事専
業

六会地
区

自然の良い環境を損なうことなく，観光地としても住宅地としても引き続き保持できること。 自然全般 3 4

552 0 男性 60代 無職
鵠沼地
区

あらゆる面で環境の良い市。 自然全般 3 4

553 2 女性 60代
パート・
アルバイ
ト

鵠沼地
区

豊かな自然を維持してほしい。 自然全般 3 4

554 0 女性 40代
パート・
アルバイ
ト

片瀬地
区

自然を大切にし，20年後も環境を破壊することない，人が暮らしやすいまち。 自然全般 3 4

555 1 女性 40代 無職
明治地
区

今ある緑地や自然環境を保全。人だけでなく動物も住みやすいまちに。 自然全般 3 4

556 0 男性 60代 無職
長後地
区

自然環境との融合。自然と地域の住民が調和できるようなまち。 自然全般 3 4

557 1 女性 30代 会社員
湘南大
庭地区

自然豊かなまち。 自然全般 3 4

558 0 女性 70代
家事専
業

湘南大
庭地区

自然環境を良くし，まちをもっときれいにしたい。 自然全般 3 4
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559 0 女性 60代
パート・
アルバイ
ト

藤沢地
区

何年経っても自然と田舎っぽさを感じる風景は残してほしいです。 自然全般 3 4

560 0 女性 70代
家事専
業

藤沢地
区

自然環境のすぐれたまちになってほしい。 自然全般 3 4

561 0 女性 40代 会社員
六会地
区

程よく都会で程よく田舎。自然と都会をバランス良く使い分けられるまち。 自然全般 3 4

562 0 女性 80代 無職
鵠沼地
区

自然環境の素材が揃っているので，他市にない環境充実を求める市づくり。 自然全般 3 4

563 0 男性 50代 会社員
六会地
区

環境，自然で安心できるまちづくり。 自然全般 3 4

564 0 男性 70代 無職
片瀬地
区

自然環境を大切に生かした日常生活の出来るまち。 自然全般 3 4

565 0 男性 70代 無職
鵠沼地
区

安心して子育てができるみどり豊かなまち。 自然全般 3 4

566 2 女性 50代
パート・
アルバイ
ト

六会地
区

みどり豊かで環境が良く住みやすいまち。 自然全般 3 4

567 0 女性 30代 会社員
村岡地
区

自然豊かな暮らしやすいまちになってほしいです。 自然全般 3 4

568 0 女性 40代
パート・
アルバイ
ト

藤沢地
区

自然豊かで，人々の心も豊かなまち。 自然全般 3 4

569 2 女性 20代
パート・
アルバイ
ト

わから
ない

自然と都市が両立している。 自然全般 3 4

570 0 女性 50代 会社員
わから
ない

自然環境が充実した豊かなまち。 自然全般 3 4

571 1 女性 50代 自営業
藤沢地
区

中長期的に子どもも高齢者も快適に生活できる，自然豊かな都会のオアシスのようなま
ちになってほしい。

自然全般 3 4

572 2 男性 50代
農林漁
業

長後地
区

自然の豊かさを生かしたまちづくり。 自然全般 3 4

573 2 男性 40代 会社員
御所見
地区

自然との共存。 自然全般 3 4

574 1 男性 50代 無職
善行地
区

自然が残ったきれいなまちになってほしい。 自然全般 3 4

575 0 男性 60代 会社員
村岡地
区

自然との調和のとれたまち。 自然全般 3 4

576 0 女性 60代
家事専
業

藤沢地
区

自然と共存。 自然全般 3 4

577 0 男性 70代 その他
湘南大
庭地区

緑地や樹木などの緑の保全されたまち。 自然全般 3 4

578 0 男性 30代
農林漁
業

善行地
区

市街地と自然環境のバランスが良く住みやすいまち。 自然全般 3 4

579 0 男性 60代 会社員
六会地
区

自然と都会が共存するまち。 自然全般 3 4

580 0 女性 70代
パート・
アルバイ
ト

鵠沼地
区

自然や資源などを大切にして様々な場所で大らかに過ごせるまちを期待します。 自然全般 3 4

581 0 男性 40代 自営業
辻堂地
区

自然を残してほしい。 自然全般 3 4

582 1 女性 80代
家事専
業

辻堂地
区

自然は損なわず美しい藤沢であってほしいです。 自然全般 3 4

583 0 男性 60代 無職
善行地
区

自然豊かなまちを残してほしい。 自然全般 3 4

584 1 女性 60代
パート・
アルバイ
ト

湘南大
庭地区

今以上に緑化の整備が進み，自然豊かなまちになってい事を望みます。 自然全般 3 4

585 1 女性 60代
家事専
業

御所見
地区

御所見の自然がこのまま続くことを願っています。 自然全般 3 4

586 0 男性 50代 会社員
長後地
区

人・環境にやさしいまち。 自然全般 3 4

587 0 女性 40代 会社員
長後地
区

何も手の加えられていない自然のままのまちで良い。 自然全般 3 4

588 0 男性 60代 自営業
明治地
区

自然と文化の調和がとれた，誰もが住みやすい，住みたいと感じられるまち。 自然全般 3 4

589 0 男性 40代 会社員
鵠沼地
区

利便性と豊かな自然と文化を自慢できる暮らしやすいまちになってほしい。 自然全般 3 4
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590 0 男性 70代 会社員
長後地
区

人口の増加，急激な整備などによる自然の緑化の減少が心配です。 自然全般 3 4

591 1 男性 40代 会社員
鵠沼地
区

都市近郊の個性的なまちとして，海と森を中心とした自然環境をより美しく整える。 自然全般 3 4

592 0 男性 40代 その他
善行地
区

利便性よりも，自然環境に配慮し，人間以外の動植物との調和や共生を大切にした暮ら
しやすいまちになっていてほしい。

自然全般 3 4

593 0 男性 40代 会社員
明治地
区

豊かな自然の中で人が人らしく生きてゆけるまち。 自然全般 3 4

594 0 女性 40代
パート・
アルバイ
ト

片瀬地
区

自然が豊かで，子どもから高齢者までのすべての人が住みやすいまちになってほしい。 自然全般 3 4

595 1 女性 60代 自営業
鵠沼地
区

自然破壊をもとに戻したまち。 自然全般 3 4

596 0 男性 70代
パート・
アルバイ
ト

六会地
区

豊かな自然環境が残っているまち。 自然全般 3 4

597 0 女性 40代 会社員
藤沢地
区

川の整備をしてほしい。 自然全般 3 4

598 2 男性 60代 無職
善行地
区

豊かな自然。 自然全般 3 4

599 0 男性 60代
パート・
アルバイ
ト

辻堂地
区

自然が豊かで，伸び伸びと生活できるまち。 自然全般 3 4

600 0 男性 70代 無職
村岡地
区

自然環境のすばらしいまち。 自然全般 3 4

601 1 女性 30代
パート・
アルバイ
ト

片瀬地
区

今の自然をちゃんと残してほしい。 自然全般 3 4

602 0 男性 40代 会社員
藤沢地
区

藤沢市は首都圏に位置しながら，自然（海や山，みどり）が身近に多く存在する非常に恵まれた立地です。人にとって最も大
切で，守ってゆかなければならないのは，豊かな自然であると考えています。それが私たちの健康や暮らしを豊かにしてく
れるものだと思うのです。技術や利便性の向上に捉われず，自然との共存，そして美しいまちづくりも大切にしてほしいと思
います。

自然全般 3 4

603 0 男性 50代 その他
鵠沼地
区

自然と調和のとれたまち。 自然全般 3 4

604 4 女性 20代 会社員
六会地
区

子育て世代にとって自然があることはとても重要です。 自然全般 3 4

605 2 女性 40代
パート・
アルバイ
ト

六会地
区

自然に触れ合える場所がちゃんと残っているまち。 自然全般 3 4

606 4 男性 40代 会社員
明治地
区

自然環境の保全されたまち。 自然全般 3 4

607 0 女性 30代 会社員
辻堂地
区

地球にやさしい活動にあふれたまち。 地球環境 3 5

608 0 男性 40代 会社員
遠藤地
区

自然と上手く共存し，地球を守るような暮らしの出来るまちになっていてほしい。 地球環境 3 5

609 1 男性 40代 会社員
湘南台
地区

温暖化に対する積極的な取り組みを行う自治体であってほしい。 地球環境 3 5

610 2 男性 70代 無職
鵠沼地
区

自然エネルギー活用具体化も重要。 エネルギー 3 6

611 3 女性 50代
パート・
アルバイ
ト

鵠沼地
区

自然エネルギー社会。 エネルギー 3 6

612 1 男性 70代 無職
藤沢地
区

エネルギー産業（自然・太陽光・風力）で原発が廃炉となり安全で無害な電力構造となる
こと。

エネルギー 3 6

613 0 女性 60代
パート・
アルバイ
ト

善行地
区

自然エネルギーを有効利用した環境にやさしいまち。 エネルギー 3 6

614 0 男性 70代 その他
藤沢地
区

屋上緑化や太陽光発電の利用など，環境問題を意識したまち。 エネルギー 3 6

615 0 女性 30代
パート・
アルバイ
ト

善行地
区

各産業（農水産，商，工）に活気があり，同時に環境に配慮した取り組み（自然エネル
ギーの有効活用など）に積極的なまち。

エネルギー 3 6

616 1 女性 60代 会社員
六会地
区

自然エネルギーを有効活用し，事故や公害のない安全なまち。 エネルギー 3 6

617 3 男性 60代 無職
長後地
区

クリーンエネルギーを活用し，自然とともにあるまち。 エネルギー 3 6

618 0 男性 50代 自営業
明治地
区

電気自動車や電動バイクなどへ助成するなど，購入に積極的になれる政策を。 エネルギー 3 6

619 1 男性 70代 無職
善行地
区

再生化エネルギーの最新技術を活用した暮らしやすいまちづくりと，その産業の育生と新
エネルギー。

エネルギー 3 6

620 0 女性
90歳
以上

無職
辻堂地
区

自給自足の藤沢市（エネルギーなども）。 エネルギー 3 6
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621 0 男性 60代 無職
明治地
区

スマートグリッド，再生可能エネルギーで有名なまち。 エネルギー 3 6

622 0 男性 60代 無職
湘南大
庭地区

自然エネルギー利用の拡充したまちになってほしい。 エネルギー 3 6

623 0 男性 50代 無職
善行地
区

太陽光発電を多くの家で採用できるように補助してくれるまち。 エネルギー 3 6

624 4 女性 30代 会社員
湘南台
地区

自然エネルギーが普通に使われるまち。 エネルギー 3 6

625 2 女性 50代 会社員
六会地
区

エネルギー資源の有効活用推進のまち。 エネルギー 3 6

626 0 男性 30代 会社員
湘南台
地区

再生可能エネルギーを活用したまちづくりを目指してほしい。 エネルギー 3 6

627 3 女性 40代
家事専
業

村岡地
区

電力を地産地消できるまちになってほしい。 エネルギー 3 6

628 0 女性 70代
家事専
業

六会地
区

家庭菜園がいつまでもできてほしい。 生活環境 3 7

629 0 男性 70代 無職
明治地
区

地域の差をなくすことと，自然豊かなまちづくりを。 生活環境 3 7

630 0 女性 30代 その他
湘南大
庭地区

農地がどんどん住宅地へと変化しているが，できれば今のままみどり豊かな藤沢市でい
てほしい。

生活環境 3 7

631 3 女性 30代
パート・
アルバイ
ト

遠藤地
区

畑でのたき火をもっと強固にやめさせてほしい。 生活環境 3 7

632 4 女性 30代
パート・
アルバイ
ト

遠藤地
区

静かで空気がきれいなまち。 生活環境 3 7

633 0 女性 80代 無職
長後地
区

環境を保って静かな生活ができるよう。 生活環境 3 7

634 1 女性 40代
パート・
アルバイ
ト

御所見
地区

人ごみが少ない，自然豊かなまち。 生活環境 3 7

635 0 女性 30代 会社員
辻堂地
区

静かなまちになってほしい。今はマンションばかり建ち，よそから引越してくる人も増えて，家の周
囲がうるさくなった。まちの活性化と聞こえは良いが，昔から住んでる者にとっては迷惑。

生活環境 3 7

636 0 女性 80代
家事専
業

藤沢地
区

清潔，みどり豊か，災害に強い市。 生活環境 3 7

637 0 女性 50代
家事専
業

善行地
区

清潔なまち。清潔なまちはそこに住む人達のこころを育てていく。こころが育つと更に美し
いまちになる。

生活環境 3 7

638 1 男性 40代 会社員
御所見
地区

誰もが穏やかに暮らせるまち。 生活環境 3 7

639 0 男性 50代 会社員
わから
ない

静かなまちになってほしい。 生活環境 3 7

640 0 男性 70代 無職
辻堂地
区

区画整理を行い，整然とした都市景観を持った都市。 生活環境 3 7

641 0 男性 40代 会社員
鵠沼地
区

みどりの多い広々としたまちなみであってほしい。高層ビル，風俗店乱立は避けたい。 生活環境 3 7

642 0 男性 50代 その他
辻堂地
区

汚らしくないまち。 生活環境 3 7

643 0 男性 50代 会社員
藤沢地
区

自然と文化の共存。 生活環境 3 7

644 0 女性 30代
家事専
業

辻堂地
区

水質汚染？工場があるせいで水が汚いと聞きました。この点に関して対応してほしいで
す。安心して水道水の使えるまちにしてほしいです。

生活環境 3 7

645 1 男性 30代 会社員
遠藤地
区

自然と便利さの調和が取れたまち。 生活環境 3 7

646 0 女性 40代
家事専
業

鵠沼地
区

自然と住環境がバランス良く保たれたまち。災害に強く，エネルギーとごみ問題に配慮さ
れたクリーンなまち。

生活環境 3 7

647 2 女性 40代 会社員
片瀬地
区

自然と融合したまち。ビルの上の公園や道路沿いの花壇を貸し出すや公園の横や河川
敷に畑づくりの賃貸。

生活環境 3 7

648 2 男性 40代 会社員
村岡地
区

自然環境豊かなまち。 生活環境 3 7

649 1 男性 70代 無職
六会地
区

緑地や樹木などの緑の保全がなされた環境配慮型のまち。 生活環境 3 7

650 0 男性 40代 会社員
長後地
区

多少不都合があっても自然と共存したまちになってほしいです。 生活環境 3 7

651 2 女性 40代 会社員
湘南台
地区

また，自分が定年退職した後，きれいな海やショッピングに出かけたいと思えるまちに
なってほしい。

生活環境 3 7
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652 0 男性 60代 会社員
村岡地
区

街角に，ごみ一つ落ちていない，，綺麗なまちになってほしい。 生活環境 3 7

653 1 女性 40代
パート・
アルバイ
ト

藤沢地
区

海とみどりがあり，環境と地域コミュニケーションが循環するようなまちになっていてほし
い.。

生活環境 3 7

654 1 女性 30代
家事専
業

藤沢地
区

他市に比べると，自然に恵まれ住みやすい環境にあるように思う。 生活環境 3 7

655 3 男性 50代 会社員
六会地
区

異臭がするのを直してほしい。 生活環境 3 7

656 3 女性 60代 その他
明治地
区

海岸や川沿いはみどり豊かで魅力ある散歩道や公園。 生活環境 3 7

657 7 女性 60代 その他
明治地
区

家族も外で遊び，犬の散歩が楽しく，空気がキレイで，自然と調和したまちであってほし
い。

生活環境 3 7

658 0 女性 60代
団体職
員

片瀬地
区

環境に配慮した，生活しやすい文化的都市。 生活環境 3 7

659 1 男性 40代 会社員
藤沢地
区

自然が残る住みやすいまち。 生活環境 3 7

660 1 女性 30代
家事専
業

長後地
区

子どもが伸び伸びと外遊びを楽しめる環境が整っているまちになってほしい。 生活環境 3 7

661 2 男性 50代 会社員
辻堂地
区

誰もが住みやすい自然環境に恵まれたまち。 生活環境 3 7

662 3 男性 30代 その他
片瀬地
区

駅前の鳥を退治する。 生活環境 3 7

663 0 男性 20代 会社員
鵠沼地
区

自然と産業が調和したまち。 生活環境 3 7

664 1 男性 70代 無職
鵠沼地
区

自然・環境の保全，保護を重視したまち（産業地・住宅の確保による森林・緑地の開拓防
止が必須）。

環境全般 3 8

665 0 男性 40代 会社員
村岡地
区

人が住みやすいまちが前提だが，環境問題にも目を向けてほしい。ビルやマンションが増え，人
工的な公園では生態環境を守ることはできない。そのままの自然を残すことができないのであれ
ば，生物と共存できるまちづくりを市が主体となって動いてほしい（地域猫や鳥への対策・共存）。

環境全般 3 8

666 4 男性 70代 会社員
片瀬地
区

環境保全。 環境全般 3 8

667 0 男性 30代 会社員
村岡地
区

湘南は教育の面でも環境でも素晴らしいまちだと思うが，20年後は今と違うと違うと思う
ので，あまり機械にとらわれず環境の良いまちであってほしい。

環境全般 3 8

668 1 女性 40代 会社員
鵠沼地
区

環境に配慮したまち。 環境全般 3 8

669 1 男性 70代 会社員
善行地
区

自然環境を保護。 環境全般 3 8

670 2 女性 30代
家事専
業

明治地
区

環境汚染もなく，子どもが大人になっても過ごしやすいまち。 環境全般 3 8

671 2 女性 30代
パート・
アルバイ
ト

鵠沼地
区

緑化推進。環境保全。エコ活動。 環境全般 3 8

672 0 男性 70代 無職
藤沢地
区

藤沢市の魅力を生かしたまちづくりを推進するために，先日政府が提言した「温室効果ガス2050
年ゼロ宣言」にもあるように，「水素」などの次世代エネルギーの普及に取り組む研究施設や企業
の誘致を積極的に行い，まちのさらなる発展を目指してほしい。

環境全般 3 8

673 0 男性 40代 会社員
善行地
区

環境のよいまちづくり。 環境全般 3 8

674 0 女性 30代 会社員
鵠沼地
区

環境保護に重点を置いているまち。 環境全般 3 8

675 0 女性 70代
家事専
業

湘南大
庭地区

自然環境にも恵まれた住みやすいまちになってほしい（今の自然をなるべく残してほし
い）。

環境全般 3 8

676 0 女性 30代 その他
善行地
区

環境教育と環境保全に長けたまち。 環境全般 3 8

677 0 女性 70代
家事専
業

湘南大
庭地区

環境の良さで暮らしやすいまちになってほしい。 環境全般 3 8

678 0 女性 60代
家事専
業

藤沢地
区

誰もが安心して充実した生活の送れる環境のまち。何かに特化していなくても，平均的な
満足感が得られたら良い。

環境全般 3 8

679 0 女性 30代 会社員
辻堂地
区

今の環境が維持されているまち。 環境全般 3 8

680 2 男性 30代 自営業
鵠沼地
区

自然植物や，野生動物も暮らしやすいまちになってほしい。 環境全般 3 8

681 4 男性 40代 自営業
片瀬地
区

環境保護の充実。 環境全般 3 8

682 2 男性 60代 無職
鵠沼地
区

環境保全，緑の保全がきちんとされる。 環境全般 3 8
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683 3 女性 30代 会社員
鵠沼地
区

先進的なまちにすることよりも，環境を優先してほしい。 環境全般 3 8

684 5 女性 40代 会社員
六会地
区

環境を整備する。 環境全般 3 8

685 2 男性 60代 会社員
長後地
区

環境負荷ゼロの住みやすいまちを目指す。 環境全般 3 8

686 1 男性
90歳
以上

無職
藤沢地
区

文教。 教育環境 4 1

687 0 男性 80代 無職
片瀬地
区

いじめのない学校づくりをしてほしい。 教育環境 4 1

688 0 女性 50代
パート・
アルバイ
ト

鵠沼地
区

教育環境・デジタル環境の良いまちになってほしい。 教育環境 4 1

689 0 男性 80代 無職
辻堂地
区

研究学園都市で今の人口45万人くらいが良い。 教育環境 4 1

690 0 女性 40代
パート・
アルバイ
ト

湘南台
地区

教育環境の良さが安定しているまち。それで有名なら教育熱心な家族が増え，それぞれ
が良い影響を与え合い，大学，会社，地域への貢献につながっている。

教育環境 4 1

691 2 女性 60代 無職
明治地
区

教育すべて無償化。 教育環境 4 1

692 3 女性 20代 会社員
六会地
区

学業の無償化。 教育環境 4 1

693 0 女性 30代 無職
村岡地
区

教育格差をなくしたい。 教育環境 4 1

694 0 男性 50代 その他
片瀬地
区

公立小中がいざというときに，リモート教育がどこの家庭でもできる。 教育環境 4 1

695 1 女性 50代 自営業
鵠沼地
区

教育委員会がしっかりして，まともな教員を採用してほしい。自分でする力，笑顔，挨拶の
できる子に育ててほしい。

教育環境 4 1

696 2 女性 40代
パート・
アルバイ
ト

湘南台
地区

学校教育向上。 教育環境 4 1

697 2 女性 60代
家事専
業

遠藤地
区

学校では先生を増やして，特徴のある教育をのびのびしてほしい。美術や音楽を専門と
する教師を増やすなど。

教育環境 4 1

698 2 女性 60代
家事専
業

湘南大
庭地区

教育環境の良いまちに。 教育環境 4 1

699 2 男性 60代 無職
鵠沼地
区

AIやビッグデータの活用はツールの話で目的ではない。教育現場でも，「どんな人」に育
てるかが主題になっていてほしい。

教育環境 4 1

700 1 男性 30代
団体職
員

辻堂地
区

研究学園都市。教育水準の高さで有名なまち。有名私立大学，高校，中学の誘致。 教育環境 4 1

701 2 女性 80代
家事専
業

善行地
区

教育環境の良さ。 教育環境 4 1

702 0 女性 60代 無職
村岡地
区

未来を託せる子どもの教育に多く予算を割いてほしい。これがすべての根幹かと。 教育環境 4 1

703 0 男性 70代
パート・
アルバイ
ト

鵠沼地
区

充実した教育制度とスポーツ（一貫したシステムと環境）。 教育環境 4 1

704 2 男性 50代
パート・
アルバイ
ト

藤沢地
区

学校や森林などを減らさないでほしい。 教育環境 4 1

705 0 女性 60代 無職
辻堂地
区

藤沢市立高校，藤沢市立大学などが充実され，甲子園出場，駅伝優勝，ラグビーなど，
スポーツの充実。また，東大合格者１位，大学のランク日本一など。

教育環境 4 1

706 0 女性 40代
家事専
業

善行地
区

高校まで義務教育化，完全給食化。 教育環境 4 1

707 1 女性
90歳
以上

その他
村岡地
区

教育環境の良さで有名なまち。 教育環境 4 1

708 1 女性 60代
パート・
アルバイ
ト

藤沢地
区

パソコンやタブレットなどの情報機器を使った学校での教育活動が定着しているように
なってほしい。

教育環境 4 1

709 0 女性 70代
農林漁
業

御所見
地区

子育て環境や教育環境の良さで有名なまちに。 教育環境 4 1

710 2 女性 50代 会社員
湘南台
地区

教育環境を整え，学生を誘致する魅力のあるまち。 教育環境 4 1

711 3 女性 50代
パート・
アルバイ
ト

村岡地
区

市内の高校や大学で市民が学ぶ機会が多い文化的なまち。 教育環境 4 1

712 0 女性 70代 無職
村岡地
区

子どもたちがのびのび学び巣立つ環境づくり。 教育環境 4 1

713 4 女性 60代
家事専
業

明治地
区

教育環境の良さで有名なまち。 教育環境 4 1
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714 1 女性 50代
パート・
アルバイ
ト

六会地
区

教育に力を入れているまち。 教育環境 4 1

715 1 男性 60代 無職
長後地
区

個々の能力が発揮できるまち。 教育環境 4 1

716 0 女性 60代 その他
長後地
区

教育の世界が大きく変わり，一人一人の子どもたちが十分に学ぶ楽しさを味わい，地域
の中でワクワクしながら安心安全に育っている事を夢見ています（企業と教育の融合）。

教育環境 4 1

717 0 男性 30代 会社員
明治地
区

政府からの新しい教育法などの試験的実施を行えるような先進的な市になってほしい。 教育環境 4 1

718 0 男性 40代 会社員
村岡地
区

教養の高さで有名なまちになってほしい。 教育環境 4 1

719 2 男性 50代 無職
村岡地
区

せっかく市内に大学が複数あるのですから，もっと「教育都市」と前面にだしてほしいで
す。

教育環境 4 1

720 0 男性 60代 無職
村岡地
区

未就学児・小学生・中学生・高校の子どもたちが明るくのびのびと生活できるまち。 教育環境 4 1

721 0 男性 20代 会社員
湘南台
地区

学校による仕事体験の紹介や英検など学業に関する資格の他に，テーピングやインテリ
アなど履歴に書けるような資格の取得など幅広く積極的に取り組むことを理想とします。

教育環境 4 1

722 2 女性 70代
家事専
業

辻堂地
区

全員が老後に不自由のない生活が出来るように，今からでも若い人達にも金銭感覚を身
につけ，公のところでどう生活するか指導するようにお願いしたい。

教育環境 4 1

723 1 女性 60代
パート・
アルバイ
ト

善行地
区

身近にある海・自然を慈しむ心を育てる教育・施設（図書館，美術館，体育館※閉鎖的で
ない建築）。

教育環境 4 1

724 1 女性 40代 会社員
藤沢地
区

教育環境力のアップ。 教育環境 4 1

725 2 女性 70代 その他
明治地
区

教育環境を充実させ，ハイレベルなまちを目指すまちであってほしい。 教育環境 4 1

726 2 女性 80代
家事専
業

鵠沼地
区

おだやかな人になるための若い人を大切に導いてください。 教育環境 4 1

727 1 女性 20代 会社員
湘南大
庭地区

教育環境の良いまち。 教育環境 4 1

728 0 男性 50代 会社員
藤沢地
区

教育環境や最新技術を生活に取り入れたまち。 教育環境 4 1

729 2 女性 40代 無職
鵠沼地
区

教育環境の整ったまち。 教育環境 4 1

730 1 女性 20代
パート・
アルバイ
ト

湘南台
地区

子どもたちが自己肯定感をもって生きていける環境，教育体制。 教育環境 4 1

731 2 女性 40代
家事専
業

明治地
区

公立小学校，中学校でのICT教育を発展させてほしい。 教育環境 4 1

732 3 女性 40代
家事専
業

明治地
区

公立中学校の完全給食を実現してほしい。 教育環境 4 1

733 2 女性 50代
家事専
業

長後地
区

コンピューター学習を今のような言い訳程度ではなく取り入れること。 教育環境 4 1

734 2 女性 40代
パート・
アルバイ
ト

片瀬地
区

子どもの個性を生かした教育。 教育環境 4 1

735 1 男性 50代 会社員
村岡地
区

ITを活用した，さまざまな環境の子どもたちへの教育の充実。 教育環境 4 1

736 0 女性 30代 自営業
鵠沼地
区

教育にも力を入れるまち。 教育環境 4 1

737 0 女性 50代 学生
鵠沼地
区

小学生にきちんとした教育がされるまちになってほしい。今，20代の若者が子どもだった時は，個性や自由を尊重するという教育の名の下
に，めちゃくちゃな公教育が行われていたと感じている。公立小学校の環境が悪すぎた。作文もほとんど書かせてもらえず，原稿用紙はコ
ピーされたものだった。校長に聞いたら，原稿用紙を買うお金も無いとの返事であった。市職員の給与は高いが，市で行われている教育は
最低だった。

教育環境 4 1

738 1 女性 40代 その他
鵠沼地
区

生徒児童に1人1台のタブレット端末，スポーツの遠征，身体的事情などさまざまな立場の子ども
がいつてまもどこでも学べるように，学校の枠も大事にしつつ，スマートでありながら充実した温も
りのある教育が受けられる。

教育環境 4 1

739 1 男性 20代
パート・
アルバイ
ト

藤沢地
区

子どもの教育水準が高く，次世代を担う者達を多く育てるまちに。 教育環境 4 1

740 0 女性 40代 会社員
鵠沼地
区

慶応大学をはじめ，教育機関が充実しているのでITを取り入れた義務教育の充実を図っ
てほしい。コロナ禍での市立学校の対応には大いに不満があった。

教育環境 4 1

741 2 女性 40代 会社員
六会地
区

パソコンやAIを使った学校授業で，先生の負担を減らし，1クラス辺りの生徒数を少なくし
て大人も子どももストレスのない学校生活を送れるまち。

教育環境 4 1

742 3 男性 50代 会社員
湘南台
地区

慶応を中心にレベルの高い学校を誘致し，子どもの教育レベルの高い市になってほし
い。

教育環境 4 1

743 1 女性 80代 無職
御所見
地区

子どもたちの教育環境の整備。 教育環境 4 1

744 2 女性 40代
パート・
アルバイ
ト

藤沢地
区

小学校，中学校はまだまだ通信教育の整備ができていないと感じるので，今後，環境が
整っていくといいなと思います。

教育環境 4 1
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745 2 女性 30代 その他
善行地
区

教育にも力を入れて，世界に活躍する人材を育成できる環境にする。 教育環境 4 1

746 2 女性 40代 無職
村岡地
区

学校もデジタル化が進み連絡などがすべて携帯で済むようになってほしい。 教育環境 4 1

747 3 女性 40代 無職
村岡地
区

教育水準が全国で1番になるようなまちになってほしい。 教育環境 4 1

748 1 女性 60代
家事専
業

善行地
区

魅力ある教育が実践されているまちになってほしい。 教育環境 4 1

749 1 女性 20代 会社員
六会地
区

充実した教育環境・情報機器を取り入れた教育環境で有名なまち。 教育環境 4 1

750 3 男性 40代 会社員
明治地
区

小学校，中学校，高校の教育の質が高いまち。 教育環境 4 1

751 2 女性 30代
家事専
業

村岡地
区

育ち盛りに給食の質は大事だと思うので，自校給食への切り替えをしてほしい。 給食 4 2

752 3 女性 30代
家事専
業

辻堂地
区

公立中学校の給食（小学校なみの美味しさの）が始まるといい。 給食 4 2

753 2 女性 30代
家事専
業

鵠沼地
区

学校給食についても，少子化や両親の共働き，貧富の二極化も考慮し，全ての学校で自
校式の温かいご飯が食べられる環境になっていてほしい。

給食 4 2

754 3 女性 40代
家事専
業

村岡地
区

子育てしやすいまちづくり，教育の充実。 子育て・教育環境 4 3

755 0 男性 70代 無職
辻堂地
区

新しく生まれてくる子どもたちは過去のことはなにもわからないので，教育（特に若い子ど
もたちへ）をしてほしい。

子育て・教育環境 4 3

756 0 女性 70代
パート・
アルバイ
ト

藤沢地
区

子育て環境・教育環境の良さで有名なまち。 子育て・教育環境 4 3

757 1 女性 70代
家事専
業

湘南大
庭地区

脳が機械的にならないよう，あたたかい血の通った子育て，教育現場になってほしい。 子育て・教育環境 4 3

758 0 女性 60代 会社員
明治地
区

教育環境（食育環境）の良いまちに。現在の孫たちの食育は外食モードでコンビニ食に頼
り，ジャンクフードを好む生活のようで体に良くない。

子育て・教育環境 4 3

759 0 女性 70代
家事専
業

鵠沼地
区

子育て環境・教育環境の良さで有名なまち。 子育て・教育環境 4 3

760 1 女性 70代
家事専
業

湘南大
庭地区

子育て環境，教育環境。 子育て・教育環境 4 3

761 1 男性 40代 会社員
遠藤地
区

子育て環境，子どもの個性を大切にする学校教育の良さで有名なまち。 子育て・教育環境 4 3

762 1 女性 70代 その他
善行地
区

子育て環境・教育観（人材的も含む）の良さ。 子育て・教育環境 4 3

763 0 男性 60代 会社員
六会地
区

子育て環境，教育環境が充実したまち。 子育て・教育環境 4 3

764 0 男性 50代 会社員
鵠沼地
区

子育て環境・教育環境の良さで有名なまち。 子育て・教育環境 4 3

765 0 女性 30代 会社員
藤沢地
区

子育て環境・教育環境の良さで若い人に人気のまち。 子育て・教育環境 4 3

766 1 女性 30代 会社員
辻堂地
区

子育て環境，教育環境の整ったまち。 子育て・教育環境 4 3

767 0 女性 40代
家事専
業

鵠沼地
区

子育て環境，教育環境の良さで有名なまち。 子育て・教育環境 4 3

768 0 女性 30代
家事専
業

六会地
区

子育ての充実・教育内容改善し，より住みやすいまちとなってほしい。 子育て・教育環境 4 3

769 0 女性 70代 無職
辻堂地
区

子どもやお年寄りにやさしく，日本で教育がいちばんの市になってほしい。 子育て・教育環境 4 3

770 0 女性 70代
家事専
業

長後地
区

子育て，教育，高齢者問題を考えてもらいたい。 子育て・教育環境 4 3

771 1 女性 30代
家事専
業

辻堂地
区

子育て環境，教育環境，高齢者への思いやり，幼児・子ども・成年・親世代に心を大切に
できるまち。

子育て・教育環境 4 3

772 1 女性 60代
パート・
アルバイ
ト

藤沢地
区

子育てや教育環境の良さ。 子育て・教育環境 4 3

773 0 女性 30代 その他
湘南台
地区

子育て環境，教育環境の良さで有名なまちになってほしい。 子育て・教育環境 4 3

774 0 女性 60代
パート・
アルバイ
ト

湘南大
庭地区

子どもの個性と尊重した教育。 子育て・教育環境 4 3

775 1 女性 40代
家事専
業

明治地
区

子育て環境，教育環境を整え，安心して子育てをしていけるようになってほしい。 子育て・教育環境 4 3
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776 1 女性 40代
パート・
アルバイ
ト

長後地
区

子育て支援や教育環境の充実したまち。 子育て・教育環境 4 3

777 1 女性 50代
家事専
業

長後地
区

自分の子育ては終わっていますが，子どもたち世代の子育てがしやすい時代に合った環境になっ
ていること。塾が必要ない小学校時代からの教育レベルの充実，スイミングスクールや英会話に
通わなくても学校できちんと教えてもらえるなど。

子育て・教育環境 4 3

778 0 男性 40代 会社員
遠藤地
区

子育てする環境と教育環境が今よりも充実したまち。 子育て・教育環境 4 3

779 1 女性 50代
パート・
アルバイ
ト

鵠沼地
区

子育て環境，教育環境を整備し誰もが平等に先進的な教育を受けられる藤沢になってほ
しい。

子育て・教育環境 4 3

780 0 女性 30代
家事専
業

湘南台
地区

子育て環境・教育環境。 子育て・教育環境 4 3

781 0 女性 30代 その他
辻堂地
区

国が子どもの教育にお金をかけないという考えなので，子どもの育成にお金をかけられる
市であってほしいです。子どもの育成は未来への先行投資です。

子育て・教育環境 4 3

782 1 女性 70代 無職
湘南大
庭地区

解答例にあるように，子育て環境・教育環境の良さで有名なまちになってほしいと思います。これ
が実現すれば若いジェネレーションの人が流入し，藤沢市が活気溢れるまちになると思います。

子育て・教育環境 4 3

783 2 男性 40代
パート・
アルバイ
ト

六会地
区

子育て環境，教育環境の整備に力を入れているまちとして有名になっていてほしい。 子育て・教育環境 4 3

784 0 男性 40代 会社員
六会地
区

子育て教育環境の充実。 子育て・教育環境 4 3

785 2 男性 30代 その他
湘南台
地区

教育環境の整備を進めて「子育てをするなら藤沢」と言われるようなまちになってほしい。 子育て・教育環境 4 3

786 1 男性 30代 会社員
辻堂地
区

子育て教育が充実している(他市よりも秀でている)市であってほしい。 子育て・教育環境 4 3

787 0 男性 30代 会社員
村岡地
区

子育て環境・教育環境の良さで有名なまち。 子育て・教育環境 4 3

788 1 女性 50代 会社員
辻堂地
区

子どもが社会人になるまでにさまざまな教育，学習は全て平等に無料で受けられるシス
テムが整っている藤沢市。

子育て・教育環境 4 3

789 1 男性 40代 会社員
明治地
区

子育て，教育環境の良いまち。 子育て・教育環境 4 3

790 0 男性 30代 会社員
わから
ない

子育て環境，教育環境の良さで有名なまちになってほしい。 子育て・教育環境 4 3

791 1 男性 40代 会社員
湘南台
地区

子育て環境・教育環境の良さで有名なまちになってほしい。 子ども・子育て 4 4

792 0 女性 30代
家事専
業

鵠沼地
区

子育て世代を助ける有名なまち。 子ども・子育て 4 4

793 1 女性 60代 その他
藤沢地
区

子育てしやすいまち。 子ども・子育て 4 4

794 1 男性 40代 会社員
辻堂地
区

子育て環境の良さ。 子ども・子育て 4 4

795 2 男性 30代 その他
長後地
区

子どもが育てやすいまち。 子ども・子育て 4 4

796 2 女性 60代 無職
藤沢地
区

子育て環境の良さ。 子ども・子育て 4 4

797 0 女性 20代 会社員
鵠沼地
区

子育てしやすい環境。 子ども・子育て 4 4

798 0 男性 30代 会社員
御所見
地区

安心して子育てができるまち。 子ども・子育て 4 4

799 2 男性 70代 無職
辻堂地
区

子育て環境に優れたまち。 子ども・子育て 4 4

800 0 男性 70代
パート・
アルバイ
ト

村岡地
区

子育て世代への応援が充実したまち。 子ども・子育て 4 4

801 1 男性 60代
パート・
アルバイ
ト

鵠沼地
区

少子化が進んでいるように思われるので，子育て環境の充実を図ってほしい。 子ども・子育て 4 4

802 0 女性 30代 会社員
藤沢地
区

子育て，女性にもっともっとやさしいまち。 子ども・子育て 4 4

803 1 女性 20代 学生
六会地
区

子育て環境がよくあってほしい。 子ども・子育て 4 4

804 0 女性 30代
家事専
業

湘南台
地区

子育て・教育支援が充実し，子育て世帯の暮らしやすいまち。 子ども・子育て 4 4

805 1 男性 60代 会社員
六会地
区

安心できる子育て環境。 子ども・子育て 4 4

806 1 女性 50代
パート・
アルバイ
ト

村岡地
区

観光だけでなく，子育て環境に力を入れてほしい。 子ども・子育て 4 4
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807 0 女性 50代
パート・
アルバイ
ト

村岡地
区

子育てしやすいまち。 子ども・子育て 4 4

808 1 女性 30代 会社員
藤沢地
区

子育て環境の充実。 子ども・子育て 4 4

809 0 男性 30代 会社員
鵠沼地
区

子育て環境がかなり整っていると思うので，さらに進めて，日本中，世界にも発信できるよ
うなモデル都市になってほしい。

子ども・子育て 4 4

810 0 男性 30代 会社員
藤沢地
区

子どもを育てやすいまち。 子ども・子育て 4 4

811 2 女性 30代 会社員
湘南大
庭地区

子育てがしやすいと心から自信を持って言えるまち。 子ども・子育て 4 4

812 2 女性 70代
家事専
業

湘南大
庭地区

心豊かな子が大人になり，地域があたたかくなる。 子ども・子育て 4 4

813 1 男性 60代 その他
鵠沼地
区

子どもが幸福な社会であること。 子ども・子育て 4 4

814 0 男性 50代 会社員
藤沢地
区

子育て環境の良さで有名なまちになっていてほしい。 子ども・子育て 4 4

815 2 女性 70代
家事専
業

片瀬地
区

子育てを安心してできる市。 子ども・子育て 4 4

816 2 男性 50代 会社員
鵠沼地
区

藤沢で子育てをしたくなる（私がそうでした）。 子ども・子育て 4 4

817 3 女性 40代
家事専
業

長後地
区

このままずっと子育てしやすいまちであってほしい。 子ども・子育て 4 4

818 0 女性 40代
家事専
業

辻堂地
区

今の子どもたちが大人になって，それぞれの個性がのびのび発揮できる世の中になって
いてほしい。

子ども・子育て 4 4

819 0 女性 70代
家事専
業

湘南台
地区

これから成長していく子どもたちがのびのびと生活できるまちであってほしい。 子ども・子育て 4 4

820 1 女性 20代 無職
湘南台
地区

働く女性が男性と同等の扱いを受け，男性も当たり前のように育児休暇が取れるような地
域。

子ども・子育て 4 4

821 1 女性 70代 無職
鵠沼地
区

子どもの健康的な生活。 子ども・子育て 4 4

822 1 女性 50代
家事専
業

鵠沼地
区

子育てしやすいまち。 子ども・子育て 4 4

823 2 男性 70代 無職
藤沢地
区

年金制度を支える若年層を増やすために，子育て環境の充実に取り組む。 子ども・子育て 4 4

824 2 女性 50代 自営業
湘南台
地区

私は過去に専業主婦で保育園に子どもを預かってもらえずワンオペ育児で苦労してい
た。お互い助け合える仕組みを考えてほしいです。

子ども・子育て 4 4

825 0 女性 40代 会社員
長後地
区

子育て支援が充実して，子育てがしやすい環境が整ったまちになってほしい。 子ども・子育て 4 4

826 0 女性 70代
家事専
業

湘南大
庭地区

安心して子育てができるまち。 子ども・子育て 4 4

827 0 女性 20代 会社員
湘南大
庭地区

子育て環境の良いまち。 子ども・子育て 4 4

828 2 男性 60代 会社員
湘南台
地区

子育て環境が良くて，少子化対策が進んで活気のあるまちになってほしい。 子ども・子育て 4 4

829 2 女性 50代 会社員
御所見
地区

子育て世帯が安心，安全に暮らせる市であってほしい。 子ども・子育て 4 4

830 2 女性 50代 自営業
藤沢地
区

子育て環境の充実。 子ども・子育て 4 4

831 2 女性 70代
家事専
業

村岡地
区

文教地区として子どもの育成・支援サービスの充実。 子ども・子育て 4 4

832 1 女性 30代
パート・
アルバイ
ト

村岡地
区

子育て支援。育児をすることでお金がかからないように。 子ども・子育て 4 4

833 1 女性 30代
パート・
アルバイ
ト

藤沢地
区

子育てしやすいまち。 子ども・子育て 4 4

834 1 女性 40代
団体職
員

村岡地
区

安心して子育てできるまち。 子ども・子育て 4 4

835 0 女性 60代
家事専
業

長後地
区

子育て環境などが良くなりもっと住みやすいまち。 子ども・子育て 4 4

836 2 女性 40代
パート・
アルバイ
ト

鵠沼地
区

子どもを育てやすい環境。 子ども・子育て 4 4

837 1 女性 60代
家事専
業

湘南大
庭地区

子育てしやすいまち。 子ども・子育て 4 4
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838 2 男性 20代 学生
片瀬地
区

民度が高く，子育てなどを安全に行えるまち。 子ども・子育て 4 4

839 0 女性 30代 その他
片瀬地
区

子育てを安心してできるまち。 子ども・子育て 4 4

840 1 女性 30代
パート・
アルバイ
ト

鵠沼地
区

子育て支援の充実。 子ども・子育て 4 4

841 0 女性 50代
パート・
アルバイ
ト

六会地
区

子育て世帯が今以上に増え，活気あるまちであってほしい。 子ども・子育て 4 4

842 0 女性 80代 その他
湘南台
地区

子育てしやすいまち。 子ども・子育て 4 4

843 1 女性 30代
家事専
業

村岡地
区

子どもの生活を支えていけるまち。学校生活においても，生活面を整えるという指導が少
なく，家庭によって差が大きくなると感じます。

子ども・子育て 4 4

844 1 男性 80代 無職
湘南大
庭地区

子育て環境が十分なこと。 子ども・子育て 4 4

845 2 男性 80代 無職
湘南大
庭地区

先の見えない現状で，不安のない子育てができる未来となってほしい。 子ども・子育て 4 4

846 0 男性 80代 無職
湘南台
地区

子育て環境がよくなる。 子ども・子育て 4 4

847 1 女性 30代 会社員
片瀬地
区

共働きでも安心して子育てができる環境。 子ども・子育て 4 4

848 3 女性 20代 会社員
善行地
区

子育てしやすく，子育て情報の多いまち。 子ども・子育て 4 4

849 1 男性 70代
パート・
アルバイ
ト

善行地
区

何の心配もなく出産，子育てができる。 子ども・子育て 4 4

850 2 女性 30代
家事専
業

片瀬地
区

子どもがのびのび成長できるような市になってほしい。 子ども・子育て 4 4

851 2 男性 30代
団体職
員

辻堂地
区

子育て環境の良いまち。パチンコ屋や接客を伴う夜間営業の店は条例で禁止。 子ども・子育て 4 4

852 0 女性 30代 会社員
長後地
区

子育て世代が安心して，気軽に出かけられる場所（ちょっとした公園など）が多くあるま
ち。

子ども・子育て 4 4

853 3 女性 70代
家事専
業

鵠沼地
区

子育ての環境が整っている。 子ども・子育て 4 4

854 0 女性 60代 会社員
村岡地
区

子育て環境が整い，住みやすいまち。 子ども・子育て 4 4

855 0 女性 20代
パート・
アルバイ
ト

善行地
区

子育て家庭への支援をもっとしてほしい。育てたくても金銭面的に育てにくい。産休中・育
休中の保育料で苦しんだ。

子ども・子育て 4 4

856 1 女性 80代
家事専
業

善行地
区

子育て環境の良さ。 子ども・子育て 4 4

857 0 女性 40代
パート・
アルバイ
ト

善行地
区

20年後はわからないが，無駄なお金は使用せず，快適に子どもが住めるようにしてほし
い。

子ども・子育て 4 4

858 2 男性 50代 会社員
わから
ない

子育てしやすい環境設備されたまち。 子ども・子育て 4 4

859 1 女性 20代 会社員
湘南大
庭地区

子育て環境で有名なまちになってほしい。 子ども・子育て 4 4

860 0 女性 60代
パート・
アルバイ
ト

長後地
区

子どもが多く住むまち。 子ども・子育て 4 4

861 2 男性 40代
パート・
アルバイ
ト

御所見
地区

安心して子育て出来る環境を整える。 子ども・子育て 4 4

862 0 女性 40代
家事専
業

善行地
区

子育て環境を整え，子どもたちの数も増えて子育て家族に優しいまち。 子ども・子育て 4 4

863 0 女性 40代
パート・
アルバイ
ト

村岡地
区

子育て支援が充実（思いきり外でボール遊びなどできるような場所の提供を含めた）して
いるまち。

子ども・子育て 4 4

864 2 男性 70代 その他
わから
ない

子どもにもやさしいまちづくり。 子ども・子育て 4 4

865 1 女性 70代 その他
遠藤地
区

20年後は子どももたくさん生まれて来てほしい。健康であってほしい。 子ども・子育て 4 4

866 0 男性 20代 その他
鵠沼地
区

安心して子育てが出来るまち（今も出来てると思うが，より良くなるように期待をこめて）。 子ども・子育て 4 4

867 0 女性 70代 無職
六会地
区

子どもがいっぱいなまちになってほしいです。 子ども・子育て 4 4

868 1 男性 70代 無職
辻堂地
区

子育てに優しいまちであってほしい。 子ども・子育て 4 4
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869 2 女性 30代
団体職
員

藤沢地
区

安心して子育てできるとアピールできるまち。 子ども・子育て 4 4

870 1 女性 40代
パート・
アルバイ
ト

村岡地
区

子育て環境。 子ども・子育て 4 4

871 0 女性 70代
家事専
業

村岡地
区

子どもたちの声が聞こえてくるまちであってほしい。住宅地にあっても楽しく遊ぶ声をほと
んど聞くことができません。

子ども・子育て 4 4

872 0 女性 30代
パート・
アルバイ
ト

湘南大
庭地区

子どもを育てていく上で，経済的に負担が軽減して，子どもを産もうと思えるよう，何らかの支援が
あるといいと思う（幼児→オムツ，小学生→図書券，中学生→○○，子どもを持つ親への何らかの
給付，など）。

子ども・子育て 4 4

873 0 女性 40代
家事専
業

村岡地
区

子育て環境が行き届き，健全で治安のよいまちになってほしい。 子ども・子育て 4 4

874 1 女性 50代 会社員
湘南大
庭地区

安心して子育てができているまち。 子ども・子育て 4 4

875 0 女性 70代 無職
辻堂地
区

子育て安心なまち。 子ども・子育て 4 4

876 0 女性 40代
パート・
アルバイ
ト

村岡地
区

子育てしやすいまち。 子ども・子育て 4 4

877 0 男性 30代 会社員
鵠沼地
区

安心して子どもを育てられる安全なまち。 子ども・子育て 4 4

878 0 女性 20代 会社員
鵠沼地
区

子育て環境の充実。 子ども・子育て 4 4

879 0 女性 50代
パート・
アルバイ
ト

湘南大
庭地区

子どもを安心して育てられるまち。 子ども・子育て 4 4

880 0 女性 20代 会社員
藤沢地
区

自然豊かで子どもたちがのびのびと育つことができるまち。 子ども・子育て 4 4

881 2 女性 20代 会社員
長後地
区

子どもが笑っているまちになっていてほしい。 子ども・子育て 4 4

882 0 女性 20代
パート・
アルバイ
ト

村岡地
区

子育てがしやすいまちになってほしい。 子ども・子育て 4 4

883 0 女性 50代
パート・
アルバイ
ト

藤沢地
区

子どもや若者が楽しく生活できるように，子育てしている母達の育てやすいように，私達
子育てが終わった世代にも明るい生活を。

子ども・子育て 4 4

884 0 女性 70代
家事専
業

六会地
区

環境が良く子どもたちがのびのび活動できるまち。 子ども・子育て 4 4

885 1 女性 50代
パート・
アルバイ
ト

明治地
区

安心して子育てができるまち。 子ども・子育て 4 4

886 1 女性 40代 会社員
辻堂地
区

子育て環境の充実。 子ども・子育て 4 4

887 0 男性 60代 その他
鵠沼地
区

子どもたちが健やかに育つまちになってほしい。安全なまちである事，走り回れる場所が
ある事。一人一人の意識改革も重要かも（思い切り遊ぶ子どもの声をうるさがる人がいる
など）。

子ども・子育て 4 4

888 1 男性 40代 会社員
長後地
区

子どもを安心して育てられる環境。 子ども・子育て 4 4

889 2 男性 40代 会社員
長後地
区

子育て支援体制の強化。 子ども・子育て 4 4

890 0 女性 70代 無職
辻堂地
区

子どももいるので子育てのしやすい住みやすいまちになってほしい。 子ども・子育て 4 4

891 1 男性 40代 会社員
善行地
区

子育てに優しいまち。 子ども・子育て 4 4

892 1 女性 60代
パート・
アルバイ
ト

辻堂地
区

子育て，医療（全般）の充実を引き続きお願いしたいです。 子ども・子育て 4 4

893 2 女性 30代
家事専
業

辻堂地
区

自分の子どもがここで子育てしたいと思えるようなまち。 子ども・子育て 4 4

894 2 男性 50代 その他
辻堂地
区

子どもがたくさんいるまち。 子ども・子育て 4 4

895 0 女性 80代 無職
善行地
区

次世代（子どもたち）が安心安全に暮らせるまち。 子ども・子育て 4 4

896 0 女性 30代
家事専
業

遠藤地
区

子育て世代に支援してもらえるまちになってほしい。 子ども・子育て 4 4

897 0 女性 20代
パート・
アルバイ
ト

遠藤地
区

子どもが多いまちであってほしい。 子ども・子育て 4 4

898 1 女性 40代
パート・
アルバイ
ト

辻堂地
区

若い世代が住みやすいまちになっていてほしい（子育て支援などの充実）。 子ども・子育て 4 4

899 0 女性 30代 会社員
辻堂地
区

仕事と子育てが両立しやすいまち。保育園に入れず，また，小学校に入っても，長期休み
の時預け先がなく，働くことをあきらめている保護者は多いと思う。

子ども・子育て 4 4
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900 0 男性 60代 会社員
辻堂地
区

子育て環境の良さをアピールできる市になってほしい。 子ども・子育て 4 4

901 0 男性 50代 無職
わから
ない

よい子育て環境と未来があるまち。 子ども・子育て 4 4

902 0 女性 30代 会社員
辻堂地
区

子育て環境，老後も安心して暮らせるまちになっていてほしいです。 子ども・子育て 4 4

903 0 女性 50代 自営業
御所見
地区

子育てしやすいまちになってほしい。子どもがいるまちでお年寄りも元気になります。 子ども・子育て 4 4

904 0 男性 50代 会社員
鵠沼地
区

子育て環境が整っていて安心して暮らせるまち。 子ども・子育て 4 4

905 1 女性 40代 無職
鵠沼地
区

子育てがしやすい。 子ども・子育て 4 4

906 1 男性 50代 会社員
湘南台
地区

子育て支援。子どもたちが大人になった時に暮らしやすいまちにしてほしいと思います。 子ども・子育て 4 4

907 0 女性 20代 会社員
辻堂地
区

子どもを育てやすい市であってほしい。 子ども・子育て 4 4

908 1 女性 30代
家事専
業

わから
ない

子育てしやすいまちになってほしい。 子ども・子育て 4 4

909 0 女性 30代
パート・
アルバイ
ト

長後地
区

子どもや妊婦にとってもっと住みやすいまちにしてほしい。
バスの本数を増やしたり，こぶし荘に行くバスに子どもや妊婦も乗れるようになったりして
ほしい。

子ども・子育て 4 4

910 0 女性 40代
パート・
アルバイ
ト

明治地
区

子育てしやすいまち。子どもの医療費を行政が日本で一番長く負担してくれるまち。 子ども・子育て 4 4

911 2 女性 20代 会社員
鵠沼地
区

子育てにかかる費用をゼロに。 子ども・子育て 4 4

912 1 男性 40代 会社員
湘南大
庭地区

いまの子ども世代に，負担のない税制や，公金の支出を願う。例えば，0歳から保育料を無料にしたり，児童手
当ての支給対象年齢を引き下げるべき。子どもの政策を強化することは，国力につながることを自治体は強く
意識すべき。

子ども・子育て 4 4

913 2 男性 40代 会社員
湘南大
庭地区

高齢者優遇より，これからの日本を担う子どもに対する政策を重視すべき。例えば，高齢
者に対する交通パスや介護保険の無駄使いなどは，慎み，子育て世代への優遇をすべ
き。

子ども・子育て 4 4

914 0 女性 30代
パート・
アルバイ
ト

善行地
区

育った子どもたちが家族をつくり同じ場所で子育てしたいと思えるまち。 子ども・子育て 4 4

915 1 女性 20代 学生
六会地
区

子育てがしやすい環境で有名なまちになってほしい。 子ども・子育て 4 4

916 0 女性 30代
家事専
業

藤沢地
区

子どもがのびのび成長できるまち。 子ども・子育て 4 4

917 2 女性 20代 会社員
湘南台
地区

自分たちの両親が離れて暮らす共働き夫婦の家庭でも安心して子育てができるまちに
なってほしい。

子ども・子育て 4 4

918 0 女性 40代
家事専
業

御所見
地区

子育て環境・待機児童問題が解消されていればいいなと思う。 子ども・子育て 4 4

919 2 男性 60代
パート・
アルバイ
ト

藤沢地
区

子育て施策の充実。 子ども・子育て 4 4

920 1 女性 40代
家事専
業

六会地
区

子育て環境の充実。 子ども・子育て 4 4

921 1 男性 30代 会社員
長後地
区

若者が子どもを産みやすい，育てやすい環境，支援の充実。 子ども・子育て 4 4

922 0 男性 40代 会社員
湘南台
地区

子育環境が更に充実したまち。 子ども・子育て 4 4

923 1 男性 20代 会社員
藤沢地
区

子育てがしやすい誰もが住みやすい市。 子ども・子育て 4 4

924 1 女性 20代 会社員
長後地
区

子育てがしやすく，支援が多くなっていること(病院や保育園，幼稚園に通いやすいなど)
。

子ども・子育て 4 4

925 2 女性 20代 会社員
長後地
区

子どもがいる家庭に毎月子育て費として５万円の振込。 子ども・子育て 4 4

926 3 女性 20代 会社員
長後地
区

妊娠から出産までの医療費免除。 子ども・子育て 4 4

927 2 女性 60代 無職
明治地
区

子どもが元気に遊べる所があるまちになってほしい。 子ども・子育て 4 4

928 3 男性 40代 会社員
鵠沼地
区

子育て支援に力を入れてることにより住民が増える。 子ども・子育て 4 4

929 1 女性 20代
パート・
アルバイ
ト

遠藤地
区

子育てがしやすい環境。 子ども・子育て 4 4

930 2 女性 20代 学生
遠藤地
区

子どもを持つ家庭が住みやすいまちになってほしい。 子ども・子育て 4 4
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931 0 女性 30代 会社員
藤沢地
区

子育て環境がよく，住みやすいまちであってほしい。 子ども・子育て 4 4

932 1 女性 30代
家事専
業

藤沢地
区

安心して育児が出来るまち。 子ども・子育て 4 4

933 3 女性 40代 会社員
六会地
区

子どもの声が元気に響く市であること。 子ども・子育て 4 4

934 2 男性 40代 自営業
片瀬地
区

医療保障や子育て支援の充実。 子ども・子育て 4 4

935 0 女性 30代 会社員
辻堂地
区

自然が多く，子育てしやすいまち。 子ども・子育て 4 4

936 1 女性 40代 会社員
御所見
地区

子どもたち保育園児から大学生までが安心して通える環境。これは学費などの面も交通
の面も。

子ども・子育て 4 4

937 1 男性 40代 会社員
善行地
区

子育て環境。安心して子育てができる環境レベルの高いまち。 子ども・子育て 4 4

938 0 女性 30代
家事専
業

辻堂地
区

子育て環境が充実したまちになってほしい。 子ども・子育て 4 4

939 0 女性 30代 会社員
藤沢地
区

子育てがしやすいまち全国No.1。 子ども・子育て 4 4

940 2 男性 30代 会社員
遠藤地
区

安全で子育てがしやすいまち。 子ども・子育て 4 4

941 0 女性 30代
団体職
員

辻堂地
区

子育て環境のより良いまち。 子ども・子育て 4 4

942 1 女性 40代
パート・
アルバイ
ト

明治地
区

子育てしやすい環境。 子ども・子育て 4 4

943 1 男性 40代 会社員
村岡地
区

子育て充実。 子ども・子育て 4 4

944 0 女性 30代 会社員
鵠沼地
区

今でも子育てサポートについてはとても感謝しておりますが，子育てサポートがより活気
付いてたくさんの子どもたちの笑顔が溢れるまちになってほしいです。

子ども・子育て 4 4

945 0 男性 20代 会社員
鵠沼地
区

子育てしやすいまち。 子ども・子育て 4 4

946 0 女性 30代 会社員
湘南大
庭地区

子育て環境の良いまち。 子ども・子育て 4 4

947 0 男性 30代 会社員
藤沢地
区

安心して子育てできる環境。金銭的にも，負担の軽減してほしい。 子ども・子育て 4 4

948 2 女性 30代
パート・
アルバイ
ト

湘南台
地区

市民も子育てや福祉が充実していることで暮らしやすいまちになっていてほしい。 子ども・子育て 4 4

949 2 女性 40代
家事専
業

善行地
区

子どもたちが，無料で遊んだり，勉強したり，そう言った居場所，誰でも使える施設がある
といいと思っています。

子ども・子育て 4 4

950 1 女性 20代 無職
御所見
地区

子育て環境がどこの地位よりもより良くなっていてほしい。 子ども・子育て 4 4

951 0 女性 40代 会社員
藤沢地
区

住みやすいまち，子育て環境の良いまちになってほしい。 子ども・子育て 4 4

952 2 女性 30代
団体職
員

湘南台
地区

子育て支援。 子ども・子育て 4 4

953 1 女性 20代 会社員
鵠沼地
区

子育てしたくなるまち。手当てがもっとあるといいと思う。 子ども・子育て 4 4

954 0 女性 40代
家事専
業

御所見
地区

子育て支援が充実したまち。 子ども・子育て 4 4

955 0 女性 40代 会社員
六会地
区

子育て環境で，少子化に伴い，もっと手厚い環境整備をのぞむ。 子ども・子育て 4 4

956 1 女性 50代
家事専
業

六会地
区

子どもを産みやすく，育てやすい環境になっていてほしい。
私の子どもは，今のような社会なら，子どもは産みたくないと言っているので。

子ども・子育て 4 4

957 0 女性 20代 会社員
藤沢地
区

子育てを安心してできるまち。 子ども・子育て 4 4

958 1 女性 40代 会社員
辻堂地
区

子育てしやすく，充実した教育を受けられるまち。 子ども・子育て 4 4

959 1 男性 30代 会社員
鵠沼地
区

神奈川県で一番子育てしやすいまちになっていてほしい。 子ども・子育て 4 4

960 2 女性 30代 会社員
明治地
区

子育て支援体制が整っているまち。 子ども・子育て 4 4

961 0 男性 50代 会社員
六会地
区

日本は少子高齢化が進んでいます。藤沢市は人口が増えていますが，他地域からの流入かと思
います。それも必要ですが，その中でやはり行政が，出産，育児がしやすい環境や取り組みを行
い，どんどん子どもが増えるまちになってもらいたいです。税収ＵＰには人が必要です。

子ども・子育て 4 4
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962 1 女性 60代
団体職
員

藤沢地
区

子育て環境の充実したまちになってほしい。 子ども・子育て 4 4

963 0 女性 40代 自営業
藤沢地
区

子育て環境の良いまちになってほしい。保育園や学童の待機児童対策，遊び場環境の
整備など。

子ども・子育て 4 4

964 1 女性 40代
パート・
アルバイ
ト

六会地
区

子育てがしやすく，次世代に続いても住み続けたいと思えるまち。 子ども・子育て 4 4

965 1 男性 30代 その他
鵠沼地
区

日本全体的には人口が減っていく中で，藤沢は出生率が高く子育てしやすいまちになっ
ていてほしい。

子ども・子育て 4 4

966 1 女性 30代 会社員
藤沢地
区

子育て環境が整っているまち。 子ども・子育て 4 4

967 0 女性 30代 会社員
村岡地
区

子どもが心身ともに健やかに育てるまち。 子ども・子育て 4 4

968 0 男性 30代 会社員
湘南大
庭地区

より子育てしやすい環境になってほしい。 子ども・子育て 4 4

969 1 女性 30代 会社員
辻堂地
区

子ども世代が大人になっても住み続けたいと思えるまち。若い子育て世帯にとって住みやすいまち。私は今年
都内からコロナを受けてよりよい環境を求め藤沢に移住し，８月には赤ちゃんも生まれました。正直にいって，
藤沢市の子育て支援サービスは他の自治体と比べて充実しているとは思えず，がっかりしています。

子ども・子育て 4 4

970 3 男性 40代 会社員
善行地
区

他県/他市よりも，親や子どもが一緒にいる時間を確保しやすく，育児に努めやすい環境
になっていてほしいです。

子ども・子育て 4 4

971 1 女性 20代 会社員
鵠沼地
区

子育てしやすい環境になってほしい。 子ども・子育て 4 4

972 0 女性 30代
パート・
アルバイ
ト

辻堂地
区

子育て環境の良さ 福祉の支援。 子ども・子育て 4 4

973 0 女性 30代
パート・
アルバイ
ト

藤沢地
区

子育てしやすい。金銭面での補助あり。 子ども・子育て 4 4

974 1 男性 40代 会社員
長後地
区

子育てがしやすいまちを全面に出して，若い世帯を増やして活気づいたまちにする。 子ども・子育て 4 4

975 1 女性 30代
パート・
アルバイ
ト

長後地
区

「子どもが成人するまでの教育環境，個性の尊重，補償などが良いまちと言えば藤沢市」というよ
うなまちになっていてほしい。産後のお母さんたちが悩みを抱え込まないような環境，サービスが
充実していてほしい。

子ども・子育て 4 4

976 0 男性 50代 会社員
片瀬地
区

自然豊かで子どもが伸び伸び育つまちとしてその長所を拡大していってほしい。 子ども・子育て 4 4

977 2 女性 20代 会社員
六会地
区

安心して子育てできるまちになってほしい。 子ども・子育て 4 4

978 1 男性 50代 その他
村岡地
区

子育て世代が安心して暮らせる。 子ども・子育て 4 4

979 3 男性 50代 その他
村岡地
区

子どもたちが主体性をもって夢や希望に向かって取り組める。 子ども・子育て 4 4

980 1 男性 40代 会社員
藤沢地
区

子育て環境がよいまち。 子ども・子育て 4 4

981 0 男性 30代 会社員
明治地
区

子育て環境が良いまち。 子ども・子育て 4 4

982 0 男性 30代 会社員
辻堂地
区

子育て支援に継続的に力を入れているまち。子どもの人数が多いほど，支援を多く受け
られるように。

子ども・子育て 4 4

983 3 女性 20代 無職
湘南台
地区

男性の子育て環境，意識できるようなサポートがあれば，子育てがしやすいイメージがで
き，子どもが生みやすい・育てやすい環境になり，少子高齢化対策になると思う。

少子化対策 4 5

984 1 女性 40代 無職
明治地
区

少子高齢化社会に適応したモデル都市に。 少子化対策 4 5

985 3 男性 70代 無職
藤沢地
区

子育て環境の充実・公共の婚活支援の充実で少子化に歯止めがかかる。 少子化対策 4 5

986 0 男性 80代 無職
鵠沼地
区

20年後の日本は，少子高齢化が更に進み，人口は減少している。当市では，人口数維
持・増加出来るよう，今から諸施策を立案しておいてほしい。

少子化対策 4 5

987 2 女性 40代
パート・
アルバイ
ト

辻堂地
区

若者が増えていると良い。 少子化対策 4 5

988 0 男性 60代 会社員
辻堂地
区

少子，高齢化のモデルに成れる市政を。 少子化対策 4 5

989 1 男性 40代 会社員
善行地
区

出生率の高いまち。 少子化対策 4 5

990 2 女性 30代
家事専
業

藤沢地
区

リニヤも出来る頃には更に核家族が進みそうなので，少子化対策として，仕事をしながら
でも不妊治療が出来たり，育児ができる環境が整っているとよいと思う。

少子化対策 4 5

991 1 男性 30代 その他
湘南台
地区

小児の医療制度はぜひ継続してほしい。 小児医療 4 6

992 1 男性 80代 無職
藤沢地
区

児童保育の充実。 保育園 4 7
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993 2 女性 30代 会社員
片瀬地
区

保育の充実。 保育園 4 7

994 3 女性 40代 会社員
六会地
区

保育園に入れるように保育士の充実。 保育園 4 7

995 0 男性 60代 無職
藤沢地
区

子育てしやすいまち（保育園の充実）。 保育園 4 7

996 2 女性 50代
パート・
アルバイ
ト

六会地
区

子育てしやすい安心できる環境（すぐに保育園に入れる，放課後の預かりなど）。 保育園 4 7

997 4 女性 60代
パート・
アルバイ
ト

村岡地
区

待機児童をなくす。 保育園 4 7

998 1 男性 30代 その他
辻堂地
区

保育園を増やし，親が少しでも働きやすくなる環境。 保育園 4 7

999 1 女性 30代
パート・
アルバイ
ト

鵠沼地
区

誰もが子どもを1番入れたい保育園に通わせられるまちになってほしい。 保育園 4 7

1000 1 女性 20代 学生
遠藤地
区

待機児童ゼロ。 保育園 4 7

1001 3 女性 30代 会社員
藤沢地
区

保育園待機児童0，望めば誰もがいつでも入れる全入化していてほしい。 保育園 4 7

1002 1 女性 30代 会社員
藤沢地
区

保育園待機児童が一人もいな藤沢市になってほしい。 保育園 4 7

1003 1 女性 40代 無職
村岡地
区

待機児童がなくなる。 保育園 4 7

1004 2 男性 30代 会社員
藤沢地
区

 待機児童なしなど。 保育園 4 7

1005 2 女性 20代 学生
藤沢地
区

待機児童へのサポートが手厚いまちになってほしい。 保育園 4 7

1006 0 女性 70代 無職
辻堂地
区

子育て環境について，小学校で放課後に子どもの預かりをしてくれると良い。横浜市では
やっている。

学童 4 8

1007 0 男性 30代 会社員
鵠沼地
区

地域で子育てができるような安全な環境。 地域で子育て 4 9

1008 0 女性 20代 学生
明治地
区

家庭内だけでなく地域で子育てをしていくまちになってほしい。 地域で子育て 4 9

1009 3 男性 40代
パート・
アルバイ
ト

六会地
区

子育て世代をターゲットにしたお店や施設に対して援助をする都市として有名になり，そう
いう施設や，場所が今より増えている。

地域で子育て 4 9

1010 4 女性 40代 会社員
六会地
区

地域一丸となって子どもたちを育てるまち。 地域で子育て 4 9

1011 0 男性 30代 会社員
鵠沼地
区

医療福祉の充実したまちになってほしい。 地域で子育て 4 9

1012 4 女性 30代
パート・
アルバイ
ト

鵠沼地
区

虐待防止。社会的養護下にいる若者が進学しやすい仕組みの強化。里親活動制度の啓
発。

困難を抱える子ども 4 10

1013 0 女性 60代
家事専
業

湘南台
地区

生活困難な子どもが，生まれてきてよかったと思えるような，生活環境・教育などが平等
に受けられるようなまち。

困難を抱える子ども 4 10

1014 0 女性 60代
パート・
アルバイ
ト

長後地
区

虐待や無国籍，自分たちだけではどうにもならない年齢の子どもたちが救われるようなシステム
が，きちんと行われるような体制と，人材の確保，教育を希望します。「生きる」ということが当たり
前で普通になっていただきたい。

困難を抱える子ども 4 10

1015 3 女性 20代
パート・
アルバイ
ト

遠藤地
区

働きながら子どもが育てやすい環境が整っていてほしい。 働く親 4 11

1016 3 女性 40代 会社員
御所見
地区

30代から50代の仕事をする人々が子どもの心配や親の心配をしないで仕事に励める環
境にしてほしい。

働く親 4 11

1017 2 女性 50代 会社員
辻堂地
区

子どもを育てるなら藤沢市でと若い夫妻が働きながら子育てができる。 働く親 4 11

1018 2 女性 40代
家事専
業

村岡地
区

安心して暮らせる医療・福祉の充実。 福祉 5 1

1019 1 男性 30代 その他
長後地
区

福祉が充実したまち。 福祉 5 1

1020 2 女性 50代
パート・
アルバイ
ト

鵠沼地
区

支援が必要な人には手厚く助けられるように。 福祉 5 1

1021 2 女性 70代 無職
湘南大
庭地区

社会になじめない弱者がでない世の中であってほしい。 福祉 5 1

1022 2 男性 60代 無職
六会地
区

社会福祉の充実したまち。 福祉 5 1

1023 2 男性 80代 無職
藤沢地
区

老人福祉の一層の充実。 福祉 5 1
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1024 1 女性 70代 無職
長後地
区

認知症になっても助けてくれる環境であってほしい。 福祉 5 1

1025 2 女性 70代
家事専
業

湘南大
庭地区

困難を抱える人々に必要な支援をして行けるまち。 福祉 5 1

1026 0 女性 60代 無職
六会地
区

全国的な問題だが，老人ホームや障がい者施設に入るために何年も待つことがないよう
な，行く先に明るさが見えるすてきなまち。

福祉 5 1

1027 1 女性 50代 会社員
御所見
地区

母子家庭への支援。 福祉 5 1

1028 0 男性 70代 無職
鵠沼地
区

子育て，健康維持，医療の充実したまち。 福祉 5 1

1029 0 女性 50代
パート・
アルバイ
ト

善行地
区

医療・福祉が充実したまち。 福祉 5 1

1030 0 女性 30代 会社員
藤沢地
区

子どもたち世代が年々増えている年金保険料で苦しまないよう独自施策を行うまち。 福祉 5 1

1031 0 男性 70代 無職
藤沢地
区

福祉に力を入れてほしい。 福祉 5 1

1032 0 男性 60代
パート・
アルバイ
ト

善行地
区

福祉・医療の充実。 福祉 5 1

1033 0 男性 60代 無職
藤沢地
区

保健，医療，福祉，高齢者対策の充実。 福祉 5 1

1034 0 女性 50代 その他
辻堂地
区

お年寄りや障がい者の福祉サービスを更に充実させてほしい。 福祉 5 1

1035 3 女性 80代 無職
藤沢地
区

子どもや老人に対する虐待がなくなるよう，今から取り組んでほしい。 福祉 5 1

1036 1 男性 80代 無職
善行地
区

医療を始めとする福利厚生面が充実しているまち。 福祉 5 1

1037 1 女性 40代 会社員
六会地
区

福祉の充実。 福祉 5 1

1038 2 女性 80代
家事専
業

藤沢地
区

福祉，介護などの手続きがもっとスムーズに出来るように。 福祉 5 1

1039 3 女性 80代
家事専
業

藤沢地
区

遺族の弔慰金の手続きは大変簡単になりましたが，完了までに1～２年近くかかるので，
もう少し短めに。

福祉 5 1

1040 2 女性 50代
パート・
アルバイ
ト

村岡地
区

保育園や特別養護老人ホームなどが充実していて選べる。 福祉 5 1

1041 0 女性 60代 無職
藤沢地
区

医療，福祉が整い，快適に暮らせるまち。 福祉 5 1

1042 0 女性 70代 その他
村岡地
区

まちなかには高齢者があふれているかもしれない。福祉がどの程度充実できているか心
配。

福祉 5 1

1043 0 女性 60代
家事専
業

鵠沼地
区

高齢で個人ではどうにもできない事を，福祉としてたくさん助けていただけるようなまちで
あってほしいです。

福祉 5 1

1044 3 男性 70代
農林漁
業

御所見
地区

福祉。 福祉 5 1

1045 2 女性 60代
パート・
アルバイ
ト

村岡地
区

福祉施設を増やす。 福祉 5 1

1046 2 女性 60代
パート・
アルバイ
ト

藤沢地
区

福祉の充実で全国的に有名なまち。 福祉 5 1

1047 0 女性 60代
家事専
業

片瀬地
区

子育て環境，医療，福祉，教育環境の良さで有名なまち。 福祉 5 1

1048 2 女性 70代 無職
村岡地
区

医療・福祉が充実していてほしい。 福祉 5 1

1049 1 男性 40代 会社員
辻堂地
区

社会保障の良さで有名なまち。 福祉 5 1

1050 0 女性 40代
パート・
アルバイ
ト

湘南大
庭地区

これから増える高齢者が使用できる福祉の充実。 福祉 5 1

1051 1 男性 40代 会社員
湘南台
地区

介護・医療・育児において充実したまちになっていてほしい。 福祉 5 1

1052 1 女性 30代
パート・
アルバイ
ト

湘南大
庭地区

物価が高くなく，健康保険，医療制度，年金など，しっかり保証が手厚いまち。 福祉 5 1

1053 0 女性 70代
家事専
業

鵠沼地
区

生活サポートなど，福祉の充実をお願いします。 福祉 5 1

1054 0 男性 30代 会社員
湘南台
地区

福祉の充実したまち。 福祉 5 1
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1055 0 女性 20代 学生
片瀬地
区

生活困窮者や制度の狭間にある人々をきちんとキャッチし，地域全体で支えていけるま
ち。

福祉 5 1

1056 2 女性 30代 無職
藤沢地
区

引きこもりや孤独死ゼロに向けて対策してほしい。 福祉 5 1

1057 3 男性 60代
パート・
アルバイ
ト

藤沢地
区

福祉施設の整備。 福祉 5 1

1058 0 女性 70代 無職
鵠沼地
区

最低限，生活に困る人がいないこと。 福祉 5 1

1059 2 男性 20代 会社員
藤沢地
区

福利がしっかしりている市。 福祉 5 1

1060 0 女性 50代 会社員
善行地
区

福祉が充実して安心して暮らせるまちになってほしい。 福祉 5 1

1061 2 男性 40代 会社員
善行地
区

収入が現在，年収で２００万ほどなので，何とか生きていけるまちだといいなぁ。 福祉 5 1

1062 3 男性 40代 会社員
善行地
区

北欧のような福祉制度の高いまち。 福祉 5 1

1063 0 男性 40代 会社員
鵠沼地
区

福祉はしっかりしてほしい。高齢化社会に向けて心配です。 福祉 5 1

1064 2 女性 30代 会社員
遠藤地
区

また，介護界における所謂2025問題を超えて高齢者数と人口が減少し始めた後の時期
のはずなので，人口減における高齢者福祉の対策も充実しておいてほしい。

福祉 5 1

1065 2 男性 70代 無職
六会地
区

福祉が充実し，子どもから高齢者まで守られているまち。 福祉 5 1

1066 2 女性 80代 無職
御所見
地区

老人の福祉の充実。 福祉 5 1

1067 1 男性 70代 その他
辻堂地
区

高齢者介護サービス，保育など子育て支援，保健・医療・福祉・健康，などの充実を図っ
てほしい。

福祉 5 1

1068 2 女性 40代 その他
湘南大
庭地区

特に子育てや高齢者福祉が充実している。 福祉 5 1

1069 1 女性 30代
団体職
員

湘南台
地区

福祉の充実。 福祉 5 1

1070 1 男性 50代 会社員
明治地
区

より，福祉，医療をスピードアップ。 福祉 5 1

1071 0 男性 40代 その他
善行地
区

子ども，高齢者を有する家庭に対する支援の充実したまちになってほしい。 福祉 5 1

1072 4 男性 20代 会社員
遠藤地
区

そのために子どもや高齢者への福祉の面でのサポートを充実させる。 福祉 5 1

1073 1 女性 30代 その他
六会地
区

医療や福祉，教育に重きを置くことを忘れずに。 福祉 5 1

1074 0 女性 60代
パート・
アルバイ
ト

湘南大
庭地区

高齢者，低所得への支援充実。 福祉 5 1

1075 4 男性 50代 その他
村岡地
区

社会福祉が充実したまち。 福祉 5 1

1076 0 女性 50代 会社員
辻堂地
区

環境，健康，福祉に重点を置くまち。 福祉 5 1

1077 0 女性 30代
家事専
業

湘南台
地区

子育て支援や医療・介護など人的支援の充実したまちになってほしい。 福祉 5 1

1078 0 女性 30代 自営業
湘南台
地区

子どもから老人まで様々な年齢の人たちが楽しく安心して暮らせるまち。 安心な暮らし 5 2

1079 2 女性 40代
パート・
アルバイ
ト

鵠沼地
区

安心して暮らせるまち。 安心な暮らし 5 2

1080 0 男性 50代 自営業
藤沢地
区

子どもから老人，障がい者の方々が安心して生活できるまち。 安心な暮らし 5 2

1081 1 男性 70代
パート・
アルバイ
ト

長後地
区

子どもからお年寄りまで安心して暮らせるまちに。 安心な暮らし 5 2

1082 0 女性 80代
家事専
業

辻堂地
区

市民が不安を感じないまちづくり。 安心な暮らし 5 2

1083 0 女性 80代
家事専
業

長後地
区

みんなが安心して暮らせるまちであってほしい。 安心な暮らし 5 2

1084 2 女性 70代
家事専
業

六会地
区

医療と福祉体制の充実。 安心な暮らし 5 2

1085 0 男性 80代 無職
御所見
地区

弱者が安心して暮らせるまち。 安心な暮らし 5 2
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1086 0 女性 50代 自営業
湘南台
地区

高齢者，低所得者が安心して暮らし続けられるまち。今は程遠い。課題は山積み。 安心な暮らし 5 2

1087 0 女性 60代 無職
善行地
区

誰もが安心して暮らせるまち。 安心な暮らし 5 2

1088 2 女性 50代
パート・
アルバイ
ト

明治地
区

医療・福祉の充実したまち。 安心な暮らし 5 2

1089 3 女性 70代
家事専
業

片瀬地
区

安心して歳をとれる市。 安心な暮らし 5 2

1090 3 男性 50代 会社員
鵠沼地
区

医療福祉が充実している（親を呼びたくなる）。 安心な暮らし 5 2

1091 1 女性 20代 学生
辻堂地
区

安心して暮らせるまち。 安心な暮らし 5 2

1092 2 女性 70代 無職
鵠沼地
区

老人が安心して暮らせるまち。 安心な暮らし 5 2

1093 1 男性 70代 無職
湘南大
庭地区

子ども・高齢者が安心して生活できる。 安心な暮らし 5 2

1094 0 女性 40代 会社員
片瀬地
区

年配の方，体の弱い人，健康な人，困っている人，みんなが平等に安心して暮らせるま
ち。

安心な暮らし 5 2

1095 0 女性 60代
パート・
アルバイ
ト

辻堂地
区

赤ちゃんからお年寄りまで不安なく暮らせるまち。 安心な暮らし 5 2

1096 0 男性 50代 無職
鵠沼地
区

子どもや高齢者が安心して生活できるまち。 安心な暮らし 5 2

1097 0 女性 40代
パート・
アルバイ
ト

遠藤地
区

子どもから高齢者まで誰もが楽しく安心して暮らしていけるまち。 安心な暮らし 5 2

1098 0 男性 80代 無職
善行地
区

高齢者が安心して暮らせ，子どもが安心して育てられるまち。 安心な暮らし 5 2

1099 0 男性 60代 会社員
長後地
区

安心して暮らせるまち。 安心な暮らし 5 2

1100 1 男性 50代 会社員
湘南台
地区

高齢者や弱者が安心して暮らせるまち。 安心な暮らし 5 2

1101 1 男性 50代 会社員
遠藤地
区

市民が安心して暮らせるまち。 安心な暮らし 5 2

1102 0 男性 30代 会社員
長後地
区

子どもから高齢者まで安心して暮らせるまち。 安心な暮らし 5 2

1103 2 男性 70代 無職
湘南台
地区

子どもから老人まで安心して暮らせるまち。 安心な暮らし 5 2

1104 0 男性 50代 会社員
湘南台
地区

高齢者が安心して暮らせ，子育て支援が充実したまち。 安心な暮らし 5 2

1105 2 女性 40代
家事専
業

鵠沼地
区

福祉・医療・子育て環境の充実。 安心な暮らし 5 2

1106 0 男性 60代 無職
村岡地
区

医療・福祉・健康維持などの生活環境が充実したまち。 安心な暮らし 5 2

1107 3 男性 40代
パート・
アルバイ
ト

御所見
地区

弱者に優しいまち。 安心な暮らし 5 2

1108 1 男性 60代 その他
六会地
区

子育て，高齢者にとって環境の整ったまち。 安心な暮らし 5 2

1109 0 男性 50代 会社員
村岡地
区

高齢者，障がい者の住みやすいまちになってほしい。 安心な暮らし 5 2

1110 0 男性 60代 その他
六会地
区

安心して生活できる市でありたい。 安心な暮らし 5 2

1111 1 男性 50代
パート・
アルバイ
ト

藤沢地
区

障がい者・高齢者が安心して楽しめる環境をつくってほしい。 安心な暮らし 5 2

1112 0 女性 40代 その他
辻堂地
区

健康に穏やかに暮らせるまち。 安心な暮らし 5 2

1113 0 男性 20代 無職
鵠沼地
区

病人，弱い人たちに優しい，住みやすいまち。 安心な暮らし 5 2

1114 1 女性 80代
家事専
業

藤沢地
区

安心して暮らせるまち。 安心な暮らし 5 2

1115 0 女性 50代 会社員
鵠沼地
区

子育てと高齢者にとって，環境の良いまちになってほしい。 安心な暮らし 5 2

1116 0 女性 40代
家事専
業

善行地
区

子どもとお年寄りが安心して暮らせるまち。 安心な暮らし 5 2
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1117 0 男性 40代 会社員
長後地
区

子どもや老人が安心して暮らせるまち。 安心な暮らし 5 2

1118 0 男性 30代
パート・
アルバイ
ト

善行地
区

誰もが快適に暮らせて不安なく過ごせるまち。 安心な暮らし 5 2

1119 2 女性 40代 会社員
藤沢地
区

一人暮らしの高齢者サポート。 安心な暮らし 5 2

1120 0 女性 30代 会社員
六会地
区

子どもから高齢者みんなが安心して快適に過ごせるまちになってほしいです。 安心な暮らし 5 2

1121 0 女性 60代 その他
鵠沼地
区

子育てもですが，高齢者にとって住みやすい，世代の交流ができて，格差社会でない環
境であってほしい。もっとゆとりのある時間を子どもたちにも持たせたい。

安心な暮らし 5 2

1122 0 女性 20代 学生
辻堂地
区

子育て世代から高齢者まで，すべての人達が充実した生活を送れるようなサービス・支
援の水準が高いまちになってほしいです。

安心な暮らし 5 2

1123 0 女性 40代 会社員
藤沢地
区

一人一人がいきいきと自分らしく暮らせるまち（特に高齢者や障がい者，子どもたち）。 安心な暮らし 5 2

1124 2 女性 40代 その他
湘南大
庭地区

子どもから大人もお年寄りもみんなが安心して暮らせるまち。 安心な暮らし 5 2

1125 0 女性 30代
パート・
アルバイ
ト

藤沢地
区

福祉の充実した，安心して暮らしやすいまち。 安心な暮らし 5 2

1126 0 女性 70代
家事専
業

藤沢地
区

市民が満足感，安心感のもてるまち。 安心な暮らし 5 2

1127 0 女性 60代
家事専
業

鵠沼地
区

年代問わず，家族が安心して暮らせるまち。 安心な暮らし 5 2

1128 0 女性 60代 無職
藤沢地
区

安心して暮らせるまちに。 安心な暮らし 5 2

1129 0 女性 60代
パート・
アルバイ
ト

善行地
区

医療・福祉に誰もが快適に暮らせる藤沢になってほしいです。 安心な暮らし 5 2

1130 0 男性 50代 会社員
辻堂地
区

安心して暮らしていられるまちになっていてほしい。 安心な暮らし 5 2

1131 0 女性 70代
家事専
業

長後地
区

子育てしている若い人たちや老人が安心して暮らせるまち。 安心な暮らし 5 2

1132 0 女性 70代
家事専
業

六会地
区

支援が充実して安心して住めるまち。 安心な暮らし 5 2

1133 0 女性 60代 無職
長後地
区

赤ちゃんからお年寄りまで地域や行政に守られながら，自立した生活ができる事を望み
ます。

安心な暮らし 5 2

1134 1 女性 50代
家事専
業

明治地
区

安心して生活できるまち。 安心な暮らし 5 2

1135 0 男性 30代 会社員
善行地
区

衣食住に困らないまち
。

安心な暮らし 5 2

1136 1 女性 30代 会社員
湘南台
地区

こどもから高齢者，障がい者や様々な人種，ジェンダーの人たち皆が安心して暮らせるま
ち。

安心な暮らし 5 2

1137 2 男性 40代 会社員
善行地
区

子どもから高齢者までが安心して生活できる。 安心な暮らし 5 2

1138 0 女性 50代
家事専
業

鵠沼地
区

美しく，安心して暮らせるまち。 安心な暮らし 5 2

1139 0 男性 50代 会社員
明治地
区

世界でも前例のない超高齢化社会を迎える日本において，すくなくとも関東圏内で，藤沢
市がモデルケースになるようなまちであってほしい。

安心な暮らし 5 2

1140 2 女性 30代 会社員
辻堂地
区

自己負担なく，健康診断や介護などのサービスを受けられるようにしてほしい。 安心な暮らし 5 2

1141 0 男性 40代 会社員
明治地
区

高齢化が進みますので，医療，介護の更なる満足度アップ。 安心な暮らし 5 2

1142 0 女性 20代 会社員
長後地
区

ユニバーサルデザインの充実。 安心な暮らし 5 2

1143 0 女性 40代
パート・
アルバイ
ト

湘南台
地区

「ゆりかごから墓場まで」万人に優しいまちになってほしい。 安心な暮らし 5 2

1144 0 女性 50代
パート・
アルバイ
ト

明治地
区

子どもや高齢者が安心して暮らせるまちになってほしい。 安心な暮らし 5 2

1145 0 女性 40代
家事専
業

鵠沼地
区

高齢者が1人でも安心して暮らせるまち。 安心な暮らし 5 2

1146 0 男性 30代 会社員
湘南台
地区

引き続き子どもも大人も安心して暮らすことできるまちを目指してほしい。主に家庭生活を
する上での負担が少なく，住み良い生活に専念できる更なる環境の整備を望む。

安心な暮らし 5 2

1147 4 女性 40代 会社員
六会地
区

みんなが安心して暮らせるまち。 安心な暮らし 5 2
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1148 0 女性 50代 その他
鵠沼地
区

子どもからお年寄りまで安心して暮らせるまち，活気があるまち。 安心な暮らし 5 2

1149 0 女性 50代 その他
湘南大
庭地区

安心して暮らせるまち。 安心な暮らし 5 2

1150 0 男性 40代 会社員
湘南台
地区

子どもからお年寄りまで，安心して，のんびり暮らせるまちであってほしいと思います。 安心な暮らし 5 2

1151 1 女性 40代
家事専
業

村岡地
区

弱者（高齢者，子ども，障がい者）に優しいまち。 安心な暮らし 5 2

1152 4 男性 60代 無職
鵠沼地
区

幼児から老人まで，弱者に対し優しいまち。 安心な暮らし 5 2

1153 0 女性 50代
パート・
アルバイ
ト

遠藤地
区

誰もが安心して笑顔で暮らせるまち。 安心な暮らし 5 2

1154 2 女性 20代 無職
御所見
地区

母子家庭にも優しく貧困にならずに済むような優遇がほしい。 安心な暮らし 5 2

1155 1 女性 50代
パート・
アルバイ
ト

鵠沼地
区

子育て世代からお年寄りまで幅広い世代の人々が住み，楽しく，安心して暮らせるまち。
医療，教育，環境が充実しているまち。

安心な暮らし 5 2

1156 0 男性 50代 会社員
辻堂地
区

全ての子どもたちや高齢者，障がい者が何時で安心して，暮らせるまち。 安心な暮らし 5 2

1157 0 女性 60代
家事専
業

鵠沼地
区

子ども，大人，年寄りが安心してゆったり暮らせるまち。 安心な暮らし 5 2

1158 2 女性 30代 無職
村岡地
区

老人への医療や介護が充実していてバリアフリー化が進み，安心して住めるまち。 安心な暮らし 5 2

1159 3 女性 40代 会社員
辻堂地
区

医療福祉が充実し老若男女が安心して生活できるまち。 安心な暮らし 5 2

1160 2 女性 30代
家事専
業

藤沢地
区

今後更に，子どもや高齢者の福祉面を充実させ，安心して暮らせるまちになってほしい。 安心な暮らし 5 2

1161 0 女性 60代
パート・
アルバイ
ト

村岡地
区

年寄りが安心して余生おくれる医療や介護が充実したまち。 安心な暮らし 5 2

1162 2 男性 60代
農林漁
業

遠藤地
区

安心して生活が出来る，高齢社会。 安心な暮らし 5 2

1163 0 女性 40代
家事専
業

村岡地
区

子どもから高齢者まで市民全員が安心して笑顔で暮らせるまちになってほしい。 安心な暮らし 5 2

1164 0 男性 30代 自営業
善行地
区

「藤沢市は市民にとって必要だと思われる事をスピーディーにやっているので，藤沢市民が羨ましい」と思われるようになっていてほしい。理
由は，特別定額給付金を始めとするコロナ対策などもだが，国や県より降りてきた物や市独自の施策について，他と比べるとスピードが遅
かったり，他の市の独自施策などが羨ましく感じる事がある。「藤沢市はどうせまた遅いんだろうな」「どうせ藤沢市はやらないんだろうな」と
失望する事がある。

安心な暮らし 5 2

1165 0 男性 70代
パート・
アルバイ
ト

湘南台
地区

身寄りのない高齢者でも，安心して生活できる環境（衣・食・住）が提供できているまち。 安心な暮らし 5 2

1166 1 男性 40代 会社員
藤沢地
区

子育て世代ひいては全世代が安心して暮らせるまち。 安心な暮らし 5 2

1167 0 男性 50代 会社員
湘南大
庭地区

子どもが居ないもしくは独り暮らしの高齢者が安心して暮らせるまちになっていてほしい。 安心な暮らし 5 2

1168 0 女性 60代
家事専
業

善行地
区

高齢者が独りでも安心して生活できる様，医療や福祉，防犯が充実する事。 安心な暮らし 5 2

1169 0 女性 40代
パート・
アルバイ
ト

辻堂地
区

高齢化にともない高齢者が安心して暮らしていけるよう医療や住宅設備，生活環境が充
実しているまち。

安心な暮らし 5 2

1170 0 女性 40代 会社員
善行地
区

独り身でも安心して老後を暮らせるまち。 安心な暮らし 5 2

1171 0 女性 40代
パート・
アルバイ
ト

明治地
区

今の子どもたち世代が安心して生活したいと思えるまちであるといいなと思います。 安心な暮らし 5 2

1172 0 女性 70代
家事専
業

辻堂地
区

高齢者早期入院・早期治療・ベッド不足によるたらいまわしの解消。入院施設を増やして
ほしい。

医療 5 3

1173 0 女性 40代 会社員
明治地
区

医療体制の充実。 医療 5 3

1174 2 男性 70代
パート・
アルバイ
ト

湘南大
庭地区

医療問題。 医療 5 3

1175 2 女性 20代 学生
六会地
区

医療が充実していてほしい。 医療 5 3

1176 1 女性 50代
パート・
アルバイ
ト

明治地
区

感染症が流行っても素早い対応ができるまち。 医療 5 3

1177 0 女性 80代 無職
善行地
区

医療の充実。市民病院の対応ができるだけ早く対応できるように。 医療 5 3

1178 1 女性 40代 会社員
鵠沼地
区

高齢化社会に備えて，病院・介護施設の充実。 医療 5 3
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1179 2 男性 80代 無職
湘南大
庭地区

医療が充実したまち。 医療 5 3

1180 1 女性 60代 無職
明治地
区

具合が悪くなったら待つことなく対応してほしい。 医療 5 3

1181 3 女性 60代 無職
明治地
区

医療を奥深く。 医療 5 3

1182 2 女性 50代
家事専
業

御所見
地区

特に医療の充実。 医療 5 3

1183 2 男性 40代 会社員
遠藤地
区

海側だけでなく，北部のほうも医療が充実。 医療 5 3

1184 0 女性 60代
家事専
業

鵠沼地
区

地域の医療機関が少ないので増やしてほしい。 医療 5 3

1185 2 女性 30代 会社員
辻堂地
区

医療体制の充実したまち。 医療 5 3

1186 1 女性 60代
家事専
業

六会地
区

医療が充実しているまち。 医療 5 3

1187 0 女性 60代 無職
辻堂地
区

医療環境の整ったまちづくり。例えば今は乳がん検診のできる病院が少ない。 医療 5 3

1188 0 男性 70代 会社員
遠藤地
区

高齢者が大変多くなることが予想されるので，医療・有料施設の更なる充実を進めてもら
いたい。

医療 5 3

1189 0 女性 60代 その他
湘南台
地区

今後の高齢化に伴い，もう少し総合病院（救急対応できる）を増やしてほしい。 医療 5 3

1190 2 男性 60代 その他
六会地
区

医療保障の手厚いまち。 医療 5 3

1191 0 女性 60代
家事専
業

善行地
区

終末期医療を充実し，介護者が疲弊しきってしまわないような体制を整えてほしい。 医療 5 3

1192 1 男性 60代 会社員
辻堂地
区

医療が充実している。 医療 5 3

1193 2 男性 70代
農林漁
業

御所見
地区

医療。 医療 5 3

1194 0 男性 20代 会社員
善行地
区

医療が充実したまち。 医療 5 3

1195 0 女性 30代 会社員
村岡地
区

医療の充実。 医療 5 3

1196 2 女性 70代 無職
辻堂地
区

遠くに転院する必要がないなど，安心できる医療体制。 医療 5 3

1197 3 女性 70代 無職
辻堂地
区

病院が増えてほしい。 医療 5 3

1198 0 女性 70代
家事専
業

村岡地
区

高齢化社会を迎えるにあたり，医療福祉の充実したまちになってほしい。 医療 5 3

1199 3 男性 30代 その他
辻堂地
区

医療体制の強化。 医療 5 3

1200 0 男性 80代 無職
善行地
区

市民病院は大変良い医療機器を設置しているとの事，市民から今以上に信頼される病院
にしてください。

医療 5 3

1201 1 女性 40代 その他
鵠沼地
区

医療費負担が高校生までと60才以上は無料。 医療 5 3

1202 2 男性 40代
団体職
員

村岡地
区

医療の充実。 医療 5 3

1203 2 女性 50代
パート・
アルバイ
ト

辻堂地
区

医療の充実による安心なまち。 医療 5 3

1204 1 女性 20代 会社員
鵠沼地
区

医療費をゼロに。 医療 5 3

1205 2 女性 40代
家事専
業

六会地
区

医療機関の充実により安心して子育てできるまち。 医療 5 3

1206 0 女性 50代 無職
鵠沼地
区

高度医療の充実。 医療 5 3

1207 2 男性 30代 会社員
村岡地
区

医療環境が整ったまち。 医療 5 3

1208 2 女性 40代 無職
善行地
区

そのためには高齢化に向けた医療や介護の充実化がないと，次世代の負担が大き過ぎ
て若い世代が段々離れていく気がします。

医療 5 3

1209 1 その他 20代 会社員
辻堂地
区

今より医療環境の充実.。 医療 5 3
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1210 1 女性 50代 会社員
鵠沼地
区

医療の充実。 医療 5 3

1211 1 男性 40代 会社員
湘南大
庭地区

医療面で不安がない。 医療 5 3

1212 0 女性 40代
パート・
アルバイ
ト

長後地
区

疾病の医療補償，増える医療費に対して少ない収入に対する支援の充実重視。 医療 5 3

1213 0 男性 60代 会社員
遠藤地
区

老人に住みやすいまち。 高齢者 5 4

1214 0 男性 50代 会社員
善行地
区

私は親兄弟，配偶者，子もなく一人暮らしのため，健康な高齢者のための居住する老人
ホームをつくってもらいたいです。高齢者の一人暮らしは今後も増えてくると思います。

高齢者 5 4

1215 2 女性 60代 その他
藤沢地
区

老人が暮らしやすいまち。一人暮らしの老人を見守れる機器などの設置。 高齢者 5 4

1216 0 男性 70代 無職
辻堂地
区

高齢者の住みやすいまち。 高齢者 5 4

1217 0 女性 70代
家事専
業

藤沢地
区

老人施設が充実してほしいです。 高齢者 5 4

1218 2 男性 40代 会社員
辻堂地
区

高齢者が安心して暮らせるまち。 高齢者 5 4

1219 0 男性 50代 無職
鵠沼地
区

私を含めて高齢者が多くなるので，高齢者にもやさしい藤沢市であればと希望します。 高齢者 5 4

1220 3 女性 60代 無職
藤沢地
区

高齢者にやさしいまち。 高齢者 5 4

1221 1 女性 50代
パート・
アルバイ
ト

長後地
区

高齢者の医療費無料化。 高齢者 5 4

1222 3 男性 70代 無職
辻堂地
区

高齢者の生活環境の優れたまち。 高齢者 5 4

1223 0 男性 20代 学生
鵠沼地
区

老人にやさしい，高齢化社会に対応したまち。 高齢者 5 4

1224 2 女性 50代
家事専
業

村岡地
区

20年後は私も70代，どうなっているのかまったく想像つかないが，もう少し安い価格で誰も
が住める老人ホームがほしい。

高齢者 5 4

1225 1 男性 70代 無職
湘南台
地区

高齢者にやさしいまち（施設・医療の充実）。 高齢者 5 4

1226 1 男性 40代 会社員
村岡地
区

高齢者であふれていると思うので，高齢者が自活できるよう，今から認知の面や体力面
などフォローしていき，若者の介護負担を軽減できるように。

高齢者 5 4

1227 2 男性 60代 会社員
六会地
区

老人医療福祉の充実したまち。 高齢者 5 4

1228 1 女性 70代
家事専
業

六会地
区

老人が住みやすいまち。 高齢者 5 4

1229 2 女性 50代
パート・
アルバイ
ト

村岡地
区

高齢者福祉に力を入れてほしい。 高齢者 5 4

1230 0 女性 50代
家事専
業

御所見
地区

高齢者の悩みに誠実に対応するまち。 高齢者 5 4

1231 1 女性 40代
団体職
員

明治地
区

私の子どもが大人になり，私たち年金世代をしっかり支えていけるよう社会の仕組みをも
う一度立て直して，安心して老後を過ごせるまちになってほしい。

高齢者 5 4

1232 0 女性 60代 無回答
御所見
地区

最新技術も大切だが，老人にも優しいまち。自由に行動ができて，安心して日常生活を送
れる。

高齢者 5 4

1233 0 女性 60代
家事専
業

村岡地
区

高齢者にやさしいまち。 高齢者 5 4

1234 3 女性 70代 無職
藤沢地
区

高齢者が安心して住めるまち。 高齢者 5 4

1235 0 女性 50代
パート・
アルバイ
ト

鵠沼地
区

高齢者に優しいまち。 高齢者 5 4

1236 1 女性 50代
パート・
アルバイ
ト

鵠沼地
区

高齢者福祉。 高齢者 5 4

1237 0 男性 50代 会社員
遠藤地
区

シニア世代がいきいきと生活できるまち。 高齢者 5 4

1238 2 女性 40代 無職
明治地
区

高齢者の就労環境（就労の喜び）。 高齢者 5 4

1239 2 女性 50代
家事専
業

鵠沼地
区

老後も安心して暮らせるまち。 高齢者 5 4

1240 1 女性 50代 自営業
湘南台
地区

高齢者にやさしいまち。 高齢者 5 4
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1241 2 男性 50代 会社員
辻堂地
区

お年寄りにもやさしいまち。 高齢者 5 4

1242 0 男性 50代
パート・
アルバイ
ト

鵠沼地
区

一人暮らしの高齢者でも安心して住めるまち。 高齢者 5 4

1243 0 女性 60代
パート・
アルバイ
ト

辻堂地
区

高齢者にやさしいまち。 高齢者 5 4

1244 0 女性 60代
パート・
アルバイ
ト

御所見
地区

おじいちゃんおばあちゃんにやさしいまち。 高齢者 5 4

1245 1 女性 20代 会社員
長後地
区

高齢者が増えるので，医療・福祉が充実して独居でも安心して暮らせるまちになってほし
い。

高齢者 5 4

1246 2 男性 80代 無職
片瀬地
区

老後の生活が安心できる環境。 高齢者 5 4

1247 1 女性 40代 会社員
六会地
区

高齢者が生活しやすいまちになってほしい。 高齢者 5 4

1248 0 女性 40代
家事専
業

善行地
区

高齢者支援がもっと充実しているまちになってほしい。 高齢者 5 4

1249 0 女性 50代
団体職
員

辻堂地
区

高齢者が生きやすい環境づくり。 高齢者 5 4

1250 1 男性 50代 会社員
長後地
区

超高齢化社会でも老人や高齢者が生きがいをもって暮らせるまちづくりにしてほしい。 高齢者 5 4

1251 3 女性 70代
家事専
業

村岡地
区

高齢者を中心に医療・介護の支援充実。 高齢者 5 4

1252 2 女性 30代
パート・
アルバイ
ト

村岡地
区

高齢者の介護にもお金がかからない。 高齢者 5 4

1253 2 女性 30代
パート・
アルバイ
ト

藤沢地
区

高齢者にもやさしいまち。 高齢者 5 4

1254 0 男性 20代 会社員
藤沢地
区

高齢になっても住み慣れた地域で生活できる，支援の充実したまち。 高齢者 5 4

1255 0 女性 70代 無職
湘南大
庭地区

高齢者にやさしいまちになってほしい。 高齢者 5 4

1256 0 女性 50代
家事専
業

鵠沼地
区

老人にやさしい，住みやすいまち。 高齢者 5 4

1257 0 女性 50代
家事専
業

鵠沼地
区

高齢者が安心して暮らせるまち。 高齢者 5 4

1258 1 女性 50代
パート・
アルバイ
ト

片瀬地
区

老人が安心して生活できるようなフォローアップが完ぺきで，移住希望者が増えるような
まち。

高齢者 5 4

1259 0 女性 80代
家事専
業

片瀬地
区

高齢になっても藤沢市に住んで良かったと思えるやさしい市であってほしい。 高齢者 5 4

1260 0 女性 50代 自営業
六会地
区

高齢者が安心して暮らせるまち。例えば家賃補助や定額家賃の住居，医療費の補助，公
共交通費の補助，コミュニティバスなどの充実など。

高齢者 5 4

1261 0 女性 60代
家事専
業

六会地
区

高齢者がいつでも安心して外出できるまち。 高齢者 5 4

1262 0 男性 70代 無職
善行地
区

老後も安心して生活できるまち。 高齢者 5 4

1263 0 女性 50代
家事専
業

藤沢地
区

高齢者が安心して暮らせるまち。 高齢者 5 4

1264 0 女性 70代
家事専
業

鵠沼地
区

高齢者の医療，福祉，住居などが整い快適に暮らせるまち。 高齢者 5 4

1265 0 女性 50代 会社員
辻堂地
区

高齢者にやさしいまち。 高齢者 5 4

1266 2 男性 70代
パート・
アルバイ
ト

善行地
区

老後も安心して暮らせる。 高齢者 5 4

1267 0 女性 40代 会社員
藤沢地
区

高齢者でも過ごしやすいまち。 高齢者 5 4

1268 0 男性 50代 会社員
善行地
区

高齢者が安心して活動できるまち。 高齢者 5 4

1269 2 女性 40代 無職
明治地
区

高齢者サービスも，一部で行われているような，高齢者が仕事をして，報酬を得て，生き
がいや社会とのつながりを感じられる仕組みがもっと行われてほしい。

高齢者 5 4

1270 4 女性 70代
家事専
業

鵠沼地
区

高齢者化にやさしい。 高齢者 5 4

1271 0 女性 70代 無職
湘南大
庭地区

高齢者にとって住みやすいまち。 高齢者 5 4
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1272 0 女性 60代
家事専
業

六会地
区

高齢者にとって優しいまち，安心なまち。 高齢者 5 4

1273 0 女性 50代
パート・
アルバイ
ト

長後地
区

高齢者が住み良いまち。 高齢者 5 4

1274 0 男性 40代 会社員
鵠沼地
区

高齢者が住みやすいまち。 高齢者 5 4

1275 1 男性 70代 その他
わから
ない

お年寄りにやさしいまちづくり。 高齢者 5 4

1276 0 女性 70代 無職
善行地
区

高齢者が住み良いまち。 高齢者 5 4

1277 0 女性 40代
パート・
アルバイ
ト

わから
ない

高齢で一人身の方が，不安のない環境であってほしい（医療や生活）。 高齢者 5 4

1278 0 男性 70代 無職
御所見
地区

今以上に高齢者が暮らしやすいまちであってほしい（年金などの安定）。 高齢者 5 4

1279 0 女性 40代 自営業
鵠沼地
区

高齢者が孤立せず安心安全に暮らせるまち。 高齢者 5 4

1280 0 女性 60代
家事専
業

村岡地
区

高齢者が安心して暮らせるまち。 高齢者 5 4

1281 1 女性 50代
パート・
アルバイ
ト

辻堂地
区

サ高住の充実。 高齢者 5 4

1282 0 女性 70代 無職
藤沢地
区

高齢者が住みやすいまちにしてほしい（バス代割引や家賃を安くするなど）。 高齢者 5 4

1283 2 女性 70代
家事専
業

六会地
区

高齢者が住みやすく暮らしやすいまちになってほしい。 高齢者 5 4

1284 0 男性 60代 自営業
藤沢地
区

高齢者が多くなっていくため，福祉環境を良くしたまち。 高齢者 5 4

1285 0 女性 40代 会社員
六会地
区

独居老人でも人間らしい暮らしができるしくみが整備されているといいなと思います。 高齢者 5 4

1286 0 男性 60代 その他
藤沢地
区

高齢者に優しいまち。 高齢者 5 4

1287 2 女性 50代 会社員
村岡地
区

高齢者の活用。 高齢者 5 4

1288 0 男性 50代 会社員
辻堂地
区

高齢者がいきいき暮らせるまち。 高齢者 5 4

1289 0 女性 70代
パート・
アルバイ
ト

村岡地
区

高齢者に対しての窓口。住宅などの相談，高齢者なりの仕事などの相談などわかりやす
い相談口がほしい。

高齢者 5 4

1290 2 女性 40代
パート・
アルバイ
ト

村岡地
区

高齢者の住みやすいまち。 高齢者 5 4

1291 0 女性 60代
家事専
業

村岡地
区

高齢者が暮らしやすいまちになってほしい。 高齢者 5 4

1292 1 女性 50代
家事専
業

藤沢地
区

高齢者施設をより充実させてほしい。 高齢者 5 4

1293 2 女性 50代
家事専
業

藤沢地
区

国に年金改革を要請してほしい。 高齢者 5 4

1294 0 女性 60代
パート・
アルバイ
ト

湘南台
地区

シニア世代が楽しく働けるまち。 高齢者 5 4

1295 0 男性 80代 無職
六会地
区

老人が安心して暮らせるまちづくりを。 高齢者 5 4

1296 1 女性 60代
家事専
業

藤沢地
区

高齢者にやさしいまち。 高齢者 5 4

1297 2 女性 60代 会社員
六会地
区

子どもは社会の宝であると思いますが，高齢者サービスをもっと充実させてほしい。 高齢者 5 4

1298 0 女性 60代
パート・
アルバイ
ト

明治地
区

高齢者にやさしいまちになってほしいです。 高齢者 5 4

1299 0 男性 50代 会社員
善行地
区

恵まれた自然環境を大切にし，高齢者が暮らしやすいまち。 高齢者 5 4

1300 0 男性 80代 無職
長後地
区

特に高齢者に対応した社会，情報伝達の主担の工夫を希望。 高齢者 5 4

1301 1 女性 40代 会社員
藤沢地
区

高齢者の生活を支えるサービスの充実化。 高齢者 5 4

1302 1 女性 70代
家事専
業

湘南大
庭地区

高齢者にとって安心安全なまち。 高齢者 5 4
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1303 1 女性 60代
パート・
アルバイ
ト

村岡地
区

高齢者にやさしいまちづくり。 高齢者 5 4

1304 0 女性 70代 無職
長後地
区

高齢者福祉が充実したまちになっている。 高齢者 5 4

1305 0 男性 60代 会社員
六会地
区

高齢者に優しいまちになってほしい。 高齢者 5 4

1306 1 男性 50代 その他
明治地
区

高齢者にとって手厚く安心して住めるまちになってほしい。 高齢者 5 4

1307 0 男性 50代 会社員
六会地
区

高齢者が住みやすいまちになってほしい。 高齢者 5 4

1308 2 女性 50代
パート・
アルバイ
ト

明治地
区

お年寄りが安心して過ごせるまち。 高齢者 5 4

1309 1 女性 60代 無職
片瀬地
区

老人にとっても安心して暮らせるまち。 高齢者 5 4

1310 2 女性 40代 会社員
辻堂地
区

高齢者にやさしい住みやすいまちになってほしい。 高齢者 5 4

1311 1 男性 40代 会社員
御所見
地区

高齢者が住みやすいまち。 高齢者 5 4

1312 1 男性 50代 その他
辻堂地
区

高齢者が安心して楽しく暮らせるまち。 高齢者 5 4

1313 0 女性 60代 無職
湘南大
庭地区

老人が安心して使える施設を増やして下さい。行き場のない老人が多くいると思います。
大庭地区に老人が集まれる施設がほしいです。

高齢者 5 4

1314 2 男性 50代 会社員
鵠沼地
区

高齢者に優しいまち。 高齢者 5 4

1315 4 女性 80代 無職
鵠沼地
区

お年寄りの生涯に安心なまち。 高齢者 5 4

1316 2 女性 80代 無職
明治地
区

行政手続きがもっと簡単になってお年寄りが手続きしやすくなるまち。 高齢者 5 4

1317 1 男性 60代
パート・
アルバイ
ト

辻堂地
区

高齢者（60才以上）の就業率を高め，介護される人を少なくし，外国人に頼らない社会体
質になってほしい。

高齢者 5 4

1318 0 女性 40代
パート・
アルバイ
ト

鵠沼地
区

高齢者が不安なく生活でき，平等に医療を受けられるまちになってほしい。 高齢者 5 4

1319 0 男性 50代 会社員
鵠沼地
区

高齢者に優しいまち。 高齢者 5 4

1320 0 女性 50代
パート・
アルバイ
ト

湘南台
地区

老人の住みやすいまち。 高齢者 5 4

1321 0 女性 80代 無職
六会地
区

高齢者が暮らしやすいまち。 高齢者 5 4

1322 0 女性 50代
家事専
業

湘南大
庭地区

高齢者施設の充実したまち。 高齢者 5 4

1323 3 男性 70代 無職
藤沢地
区

高齢者が穏やかで孤独に生活することがないまち。 高齢者 5 4

1324 0 男性 30代 会社員
湘南大
庭地区

高齢化社会に向けてリタイア後の方々の職や雇用を増やしてほしい。 高齢者 5 4

1325 0 男性 50代 会社員
辻堂地
区

高齢者が安心して生活ができる。 高齢者 5 4

1326 1 男性 30代 会社員
六会地
区

高齢者にとって住みやすいまち（医療体制，福祉施設，交通体制の充実。ハード面，ソフ
ト面両方）。

高齢者 5 4

1327 0 男性 60代 無職
片瀬地
区

高齢者にやさしいまち。 高齢者 5 4

1328 1 男性 40代 会社員
藤沢地
区

高齢者にも優しいまちづくりをお願いします。 高齢者 5 4

1329 4 男性 60代
パート・
アルバイ
ト

藤沢地
区

今後増加する高年齢者に対する対策。 高齢者 5 4

1330 0 男性 50代 会社員
湘南大
庭地区

高齢化に伴い高齢者が安心して生活できるまち，また中高年層の人々も老後に関して不
安なく生活できるまちになってほしい。

高齢者 5 4

1331 1 女性 60代 無職
明治地
区

人工知能を活用しながら，元気な高齢者が働く事も出来る笑顔が見えるまちであってほし
い。

高齢者 5 4

1332 5 男性 40代 会社員
鵠沼地
区

老人たちの居場所が増える。 高齢者 5 4

1333 2 女性 40代
パート・
アルバイ
ト

長後地
区

高齢者にもわかりやすい仕組みのまち。 高齢者 5 4
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1334 0 男性 50代 会社員
善行地
区

低所得の高齢者が住みやすい。 高齢者 5 4

1335 0 男性 50代 会社員
善行地
区

住みやすい街，高齢者に優しいまち。 高齢者 5 4

1336 0 男性 50代 会社員
六会地
区

人口減少，少子高齢化は間違い無いので高齢者が幸せな余生を暮らせるまちになって
いてほしい。

高齢者 5 4

1337 0 男性 50代 会社員
鵠沼地
区

高齢者の暮らしやすいまち。 高齢者 5 4

1338 2 男性 50代 会社員
村岡地
区

増え続ける高齢者への状況に応じた様々な支援体制や医療の提供がしっかりと行えてい
るまちへ。

高齢者 5 4

1339 2 女性 50代
パート・
アルバイ
ト

鵠沼地
区

高齢者福祉が充実し独居老人でも最期まで安心して暮らせる藤沢になってほしい。 高齢者 5 4

1340 0 女性 40代
家事専
業

鵠沼地
区

さらに高齢者が増えている時代だと思うので，身体的にも精神的にも健康に年齢を重ね
元気に安心して生活が送れるよう環境づくりがされているまちになってほしい。

高齢者 5 4

1341 0 男性 60代
パート・
アルバイ
ト

遠藤地
区

高齢者が安心して暮らせるまち。 高齢者 5 4

1342 2 女性 40代 会社員
御所見
地区

高齢者たちが安心して生活できる環境。これは金銭面も老人ホームなど生活できる場所
の面も。

高齢者 5 4

1343 2 男性 40代 会社員
善行地
区

高齢者福祉に力を入れたまちづくり。 高齢者 5 4

1344 3 女性 50代 会社員
六会地
区

独り世帯の高齢者が安心感して暮らせるまち。 高齢者 5 4

1345 0 男性 50代 会社員
片瀬地
区

増えていく高齢者の働く場所く場所や機会を増やしてほしい。 高齢者 5 4

1346 4 男性 50代 会社員
湘南台
地区

高齢化社会への対応が全国の模範の市であると言われる様になっていてほしい。 高齢者 5 4

1347 0 女性 40代
パート・
アルバイ
ト

湘南台
地区

高齢者福祉をさらに充実させてほしい。 高齢者 5 4

1348 0 男性 40代 会社員
明治地
区

治安が良く，高齢者が過ごしやすいまち。 高齢者 5 4

1349 3 女性 30代
団体職
員

湘南台
地区

高齢者への生活サポートやサービスが充実していてほしい。 高齢者 5 4

1350 1 女性 50代 その他
鵠沼地
区

安心して年老いていけるまち。 高齢者 5 4

1351 0 女性 50代 その他
鵠沼地
区

高齢者の尊厳を大切に，子どもの個性を大切にするのと同様，これまで歩んできた人生生活個々
の環境あるべき姿を尊重し，誰もが平等に命の最後の時間を幸せなあたたかい気持ちで過ごせ
るまちになってほしい。

高齢者 5 4

1352 4 女性 40代
家事専
業

村岡地
区

高齢者がもっと活躍できるまちになってほしい。 高齢者 5 4

1353 3 女性 70代 無職
湘南大
庭地区

もう一つ，高齢者にも優しいまちにもなってほしいと思います。 高齢者 5 4

1354 2 女性 50代
家事専
業

六会地
区

自分自身は，老齢になるので，できる限り自立した生活が送れるようなまちになっていて
ほしい。

高齢者 5 4

1355 0 男性 50代 会社員
善行地
区

高齢者が安心，安全に暮らせるまち。 高齢者 5 4

1356 0 男性 60代 会社員
藤沢地
区

高齢者が将来の不安を抱くことなく過ごせる環境であってほしい。 高齢者 5 4

1357 3 女性 60代
団体職
員

藤沢地
区

高齢者が経済的な負担を感じること亡く安心して過ごせるまちになってほしい。 高齢者 5 4

1358 0 男性 50代 会社員
明治地
区

高齢者支援やバリアフリーなどの環境整備された，高齢者に住みやすいまち。 高齢者 5 4

1359 0 男性 50代 会社員
長後地
区

老人が暮らしやすいまちになってほしい。 高齢者 5 4

1360 0 女性 50代
家事専
業

鵠沼地
区

老後を安心して活き活きと暮らせるまちになっていてほしい。 高齢者 5 4

1361 2 男性 50代 その他
村岡地
区

高齢者が健康でのびのび暮らせる。 高齢者 5 4

1362 2 男性 40代 会社員
明治地
区

高齢者も住みやすいまち（住宅，交通手段，医療介護の整ったまち）。 高齢者 5 4

1363 0 女性 70代
家事専
業

六会地
区

バスを利用するため，バスパスポートで横浜市のようにしてほしいと思います。バス利用
者は大変です。

高齢者移動支援 5 5

1364 0 男性 80代 無職
鵠沼地
区

東京都や横浜市のように高齢者の公共交通機関利用の無償化をしてほしい。 高齢者移動支援 5 5
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1365 2 女性 50代 会社員
長後地
区

車の免許を返納した後や，ネットに弱い世代の人たちでも，安心して買物や趣味を楽しめ
るような環境であってほしい。

高齢者移動支援 5 5

1366 2 女性 30代 会社員
湘南大
庭地区

高齢者にやさしいまち（バス利用無料など）。 高齢者移動支援 5 5

1367 2 女性 40代 会社員
六会地
区

高齢者が気軽に出かけられるようにバスが無料になっていてほしい。 高齢者移動支援 5 5

1368 0 女性 50代 その他
湘南大
庭地区

高齢者が車を運転しなくてもいいように，まちなかをくまなく走る小さなバスがほしい。 高齢者移動支援 5 5

1369 1 女性 70代
家事専
業

六会地
区

市内を走る電車・バスの補助券があると良い（高齢者のみ）。 高齢者移動支援 5 5

1370 1 男性 70代 無職
辻堂地
区

高齢者にバス無料券を，又は回数券を。 高齢者移動支援 5 5

1371 0 女性 60代 無職
明治地
区

高齢者や障がいのある方々が安心して暮らせる社会，地域で支えあうまちになってほし
い（運転免許を持たない高齢者が外出しやすいシステムなど）。

高齢者移動支援 5 5

1372 0 女性 60代 自営業
鵠沼地
区

川崎などのように福祉や，交通機関の補助や割引などを検討してほしい。 高齢者移動支援 5 5

1373 4 女性 20代 会社員
長後地
区

免許返納した御年寄にタクシー毎月乗車券やバス乗車券などの配布 。 高齢者移動支援 5 5

1374 0 女性 60代
家事専
業

辻堂地
区

その頃，私たち夫婦は80代になっているので，車の免許も返納しているでしょう。
なので，買い物難民にならぬような生活環境で，あってほしいと願います。

高齢者移動支援 5 5

1375 0 女性 40代
パート・
アルバイ
ト

善行地
区

高齢者が安心して移動できる交通手段が整備されたまちになってほしい。 高齢者移動支援 5 5

1376 2 女性 50代 その他
辻堂地
区

障がい者，高齢者など，移動が困難な人の移動手段がたくさんあるまち。 高齢者移動支援 5 5

1377 0 女性 40代 無職
六会地
区

お年寄りにやさしい交通が便利なまち。 高齢者移動支援 5 5

1378 0 女性 40代
パート・
アルバイ
ト

湘南台
地区

交通機関，道路なふどが整備されたお年寄りにもやさしいまちになってほしい。 高齢者移動支援 5 5

1379 4 女性 60代 その他
明治地
区

高齢者が自由に出歩けるよう巡回バスで海岸や公園，スーパーや病院に行ける。 高齢者移動支援 5 5

1380 0 男性 50代 会社員
明治地
区

これからも増加するであろう高齢者が，安心して外出するための歩道の設置や整備な
ど，その他付随するインフラの充実したまち。

高齢者移動支援 5 5

1381 0 男性 70代 会社員
湘南大
庭地区

自動車運転免許証を返納した，自力で活動できる高齢者のパーソナルな外出時の移動手段に多様性を持たせてほしい。
例えば，自動運転のスモールカーが任意に利用できる。歩行者，自転車，車の専用車線に加え，セグウェイのような専用車
線での移動手段を選べるようになってほしい。網の目のように張り巡らす長距離の動く歩道の整備。

高齢者移動支援 5 5

1382 0 女性 30代
家事専
業

鵠沼地
区

高齢者の危険運転柄なくなってることを願う。そのための環境を早急に整える必要があ
る。

高齢者移動支援 5 5

1383 0 女性 70代
家事専
業

長後地
区

特別養護老人ホームがあるまち。 介護 5 6

1384 0 女性 70代
家事専
業

六会地
区

20年後には91歳。施設にきちんと入居できていると良い。 介護 5 6

1385 2 女性 20代 会社員
長後地
区

住宅支援（訪問介護，訪問リハビリ，訪問針灸マッサージなど）を受けやすい環境（制度）
を整えてほしい。

介護 5 6

1386 1 女性 80代
家事専
業

村岡地
区

高齢者が高齢者の介護をしないように。 介護 5 6

1387 2 女性 80代
家事専
業

村岡地
区

認知症になったときの負担をゼロにできるようにしてほしい。 介護 5 6

1388 1 女性 30代 会社員
六会地
区

介護施設を増やし高齢のための準備をしたい。 介護 5 6

1389 0 女性
90歳
以上

無職
わから
ない

介護職員の賃金をもっと高くしてあげて介護職員働きやすいまち。 介護 5 6

1390 2 女性 50代 会社員
湘南大
庭地区

高齢者に手厚い介護ができているまち。 介護 5 6

1391 0 男性 70代
パート・
アルバイ
ト

湘南大
庭地区

心配せず老後生活できるよう，老人ホームの充実。 介護 5 6

1392 0 女性 30代 自営業
辻堂地
区

介護が必要な高齢者の方たちが入れる老人ホームなどがたくさん整備されてほしい。 介護 5 6

1393 0 男性 60代 会社員
善行地
区

障がい者にやさしいまち。 障がい者 5 7

1394 2 男性 70代 無職
鵠沼地
区

障がい者などにも心配りができるまち。 障がい者 5 7

1395 0 女性 30代
パート・
アルバイ
ト

辻堂地
区

障がい者が自立できる環境を整えてほしい。 障がい者 5 7
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1396 2 女性 50代
パート・
アルバイ
ト

湘南台
地区

視覚障がい者を長距離歩かせない移動手段を提供できないでしょうか。 障がい者 5 7

1397 0 女性 40代
パート・
アルバイ
ト

明治地
区

障がいのある人たちが安心して生活できる体制を作ってほしい（親がいなくなった後，困
ることなく幸せだと感じて過ごせるように）。

障がい者 5 7

1398 2 女性 20代
パート・
アルバイ
ト

遠藤地
区

障がいのある子どもに対する支援。 障がい者 5 7

1399 0 女性 60代
家事専
業

明治地
区

障がいの有無に関わらず誰でもその人らしく生活できる地域となっていることを望みま
す。

障がい者 5 7

1400 0 女性 20代 会社員
辻堂地
区

精神障がい者手帳持ちなので，遅れている精神障がい者に対する支援など，障がい者支
援に力を入れてほしい。

障がい者 5 7

1401 0 男性 50代 会社員
遠藤地
区

障がい者が安心して普通に暮らせるまちになってほしい(息子が知的障がい者で将来が
不安です)。

障がい者 5 7

1402 0 男性 40代 会社員
村岡地
区

知的障がい児や大人を抱える家族が安心し，楽しく暮らせるまちになってほしい。 障がい者 5 7

1403 3 男性 70代 自営業
善行地
区

バリアフリーが完備されたまちであること。 バリアフリー 5 8

1404 1 女性 80代 無職
長後地
区

海・山に近く都市に出るのも１時間足らずで行ける。しかしまだまだ市内のいたるところに
でこぼこがある。老人にもやさしいまちづくり。

バリアフリー 5 8

1405 1 女性 40代 会社員
藤沢地
区

歩道が整備されてお年寄りや体の不自由な人，子どもが安全に歩けるまち。 バリアフリー 5 8

1406 2 女性 40代 会社員
六会地
区

バリアフリーなどに力を入れて，孫と一緒に買物や食事などを楽しめるようになってほし
い。

バリアフリー 5 8

1407 0 女性 40代 会社員
明治地
区

子ども～高齢者，障がい者に対して本当の意味でバリアフリーなまち。 バリアフリー 5 8

1408 1 女性 60代
家事専
業

片瀬地
区

バリアフリー整備された歩道や公共施設。 バリアフリー 5 8

1409 0 男性 50代
パート・
アルバイ
ト

辻堂地
区

バリアフリー推進。 バリアフリー 5 8

1410 0 女性 40代 会社員
長後地
区

バリアフリーをもっと整えてほしい。 バリアフリー 5 8

1411 3 女性 60代
パート・
アルバイ
ト

村岡地
区

駅前のバリアフリー化。 バリアフリー 5 8

1412 2 女性 60代
家事専
業

村岡地
区

バリアフリーで高齢者も障がい者，子どもも自由に動け，交流ができる活気あるまち。 バリアフリー 5 8

1413 0 女性 40代
家事専
業

辻堂地
区

今まで以上に住みやすい車いす段差のないまち。 バリアフリー 5 8

1414 0 女性 40代
団体職
員

村岡地
区

市全体のバリアフリー化。 バリアフリー 5 8

1415 0 女性 30代 会社員
明治地
区

公共交通機関のバリアフリー推進。
障がいがある人もない人も住みやすいまちになってほしい。

バリアフリー 5 8

1416 2 女性 30代 その他
わから
ない

江の島観光がもう少し障がい者や年配の方にも観光しやすい環境整備。 バリアフリー 5 8

1417 0 女性 40代
パート・
アルバイ
ト

遠藤地
区

その頃は自分も含め，高齢者が増えていると思うので，もっと住みやすい環境になってい
てほしいです。バリアフリーや買い物などがしやすいまちに。

バリアフリー 5 8

1418 1 男性 70代 無職
湘南台
地区

健康寿命77歳へ。 健康増進 5 9

1419 0 女性 70代
家事専
業

明治地
区

健康寿命日本一のまち。 健康増進 5 9

1420 1 女性 50代
パート・
アルバイ
ト

鵠沼地
区

健康長寿なまちづくり（高齢でも働ける場所）。 健康増進 5 9

1421 3 女性 70代 その他
善行地
区

健康教育の盛んなまち。 健康増進 5 9

1422 0 女性 80代
家事専
業

藤沢地
区

人生の終わりまで健康で，明るく過ごせる，安心して社会参加できる，病院通いでなく高
齢者が積極的に通える，楽しめる施設が数多くあると嬉しい。

健康増進 5 9

1423 2 女性 50代 会社員
辻堂地
区

高齢者の健康寿命が長いまち。 健康増進 5 9

1424 0 女性 60代
家事専
業

湘南大
庭地区

保健，医療，福祉（介護），健康などの生活環境をさらに整備してほしい。 健康増進 5 9

1425 0 男性 60代 無職
藤沢地
区

高齢化が進み，ますます医療費が増大する状況。医療費増大をできる限り防止するため，健康づ
くりを支援する場・機会をさらに設け，老年になっても大病なく，健康に暮らしている人が増えるよう
なまちづくりを推進してほしい。

健康増進 5 9

1426 1 男性 70代
農林漁
業

御所見
地区

健康。 健康増進 5 9
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1427 0 男性 70代 無職
善行地
区

健康寿命を延ばし，医療費を節減。 健康増進 5 9

1428 0 男性 40代 会社員
藤沢地
区

便利過ぎないまち（体が衰えてしまわないように）。 健康増進 5 9

1429 1 女性 70代
家事専
業

辻堂地
区

健康で長生き，災害にも強いまちになってほしい。 健康増進 5 9

1430 3 女性 30代 その他
村岡地
区

清潔で健康に良いまち。 健康増進 5 9

1431 3 女性 40代 自営業
鵠沼地
区

フィットネス環境が充実し，健康増進や健康維持に関するイベントや教室が定期開催さ
れ，市民の健康への意識が高く，健康寿命の長いまち。

健康増進 5 9

1432 1 女性 20代 学生
湘南台
地区

老若男女皆の心身の健康が保たれて，活躍できるまち。 健康増進 5 9

1433 5 女性 40代 会社員
藤沢地
区

歩きたばこをする人がいないまち。 タバコ 5 10

1434 4 男性 70代 無職
湘南台
地区

禁煙社会になっていること。 タバコ 5 10

1435 2 男性 30代 会社員
長後地
区

もっと喫煙所を設ける必要があると思う。受動喫煙の問題があるが，かえって禁止区域で
の喫煙，吸い殻のポイ捨てが目立つ。

タバコ 5 10

1436 0 女性 20代
パート・
アルバイ
ト

鵠沼地
区

受動喫煙ゼロ。 タバコ 5 10

1437 0 男性 60代 会社員
片瀬地
区

受動喫煙防止対策，取り締まり，罰金など。 タバコ 5 10

1438 1 男性 40代 会社員
六会地
区

派手な賑やかさはいらない。クリーンなまちづくり。喫煙に関する規制の強化。 タバコ 5 10

1439 2 女性 20代
パート・
アルバイ
ト

六会地
区

受動喫煙のないまち。 タバコ 5 10

1440 2 女性 30代 会社員
藤沢地
区

受動喫煙，歩き煙草のないまちであってほしい。 タバコ 5 10

1441 2 男性 40代 会社員
善行地
区

健康増進法や受動喫煙への配慮はわかるが，何でもかんでも喫煙所を排除してしまった
から，吸殻がまちで目につく。お互いを理解し合い，綺麗なまちになってほしい。

タバコ 5 10

1442 3 男性 30代 無職
藤沢地
区

受動喫煙のないまちづくり。 タバコ 5 10

1443 6 女性 40代 会社員
藤沢地
区

クオリティの低いサービスのスーパーがなくなってほしい。きちんとしたスーパー。 商業 6 1

1444 0 女性 70代 無職
御所見
地区

地域がもう少し活性化するように商店街などの充実をしてほしい。 商業 6 1

1445 2 男性 70代 会社員
片瀬地
区

商業施設の活性化。 商業 6 1

1446 2 女性 70代 無職
辻堂地
区

小さな商店が元気なので，何かお祭りをしてにぎわいを大きくしたい。 商業 6 1

1447 2 女性 40代
家事専
業

長後地
区

商店街をもっと活用できないか。 商業 6 1

1448 0 男性 80代 無職
片瀬地
区

鎌倉のような歴史・文化都市であることは望まない。地道で落ち着いた，勤め人と商人の
まちであってほしい。「有名」も「最新技術」も不要。

商業 6 1

1449 0 女性 60代
パート・
アルバイ
ト

長後地
区

商店街の整備がなされていて，年配の人たちが気軽に買い物ができる場所が多くなって
いてほしいですね。

商業 6 1

1450 0 女性 70代
家事専
業

長後地
区

どこの商店街でもシャッターが下りており，人通りがない。もっと活気のある楽しく明るいま
ちになってほしい。

商業 6 1

1451 2 女性 60代
家事専
業

長後地
区

大型商業施設。 商業 6 1

1452 0 男性 30代 その他
湘南台
地区

商店街のある活気あるまちにしてほしい。主に湘南台。 商業 6 1

1453 1 女性 60代 自営業
村岡地
区

心の豊かさがあるまち。例えば，駅前がみどりで囲まれている，ロータリー前を上質なエリ
アにする，まちに小さな喫茶店や広いカフェがある，など。映画館がないのは情けない。

商業 6 1

1454 2 女性 30代 会社員
六会地
区

スーパーや駅ビルなどができて明るくなってほしい（天神側も）。 商業 6 1

1455 2 女性 70代 その他
遠藤地
区

車による食糧品や日常使用品の移動販売。 商業 6 1

1456 1 男性 50代 会社員
辻堂地
区

今後ますます少子高齢化で，今できている生活の基本的なことができなくなる可能性があるので，
出来る限り不自由ないように配慮されていることが望まれます。（日用品を買うコンビニやスー
パーが近所にない，風邪で病院にかかる時に近所にない。

商業 6 1

1457 0 女性 60代
家事専
業

辻堂地
区

シャッター通りにならないまちづくりをしてほしいです。 商業 6 1
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1458 2 女性 50代 会社員
藤沢地
区

東京や他県に行かなくても市内で何でも揃うまち。 商業 6 1

1459 2 男性 50代
パート・
アルバイ
ト

わから
ない

産業，商業，また観光などがとても活気づいている，横浜の次に県内で中心的な自治体。 商業 6 1

1460 0 男性 50代 自営業
鵠沼地
区

商業施設と個人事業店とのバランスのとれたまちになってほしい（駅前商店街などが活気
づくまち）。

商業 6 1

1461 1 男性 80代
パート・
アルバイ
ト

片瀬地
区

商店街の充実（ＯＫや名店街など）。 商業 6 1

1462 1 女性 50代
パート・
アルバイ
ト

鵠沼地
区

藤沢駅周辺の商業施設活性化。 商業 6 1

1463 2 男性 80代 無職
鵠沼地
区

自産を含め新鮮な食糧などが手に入りやすいこと。 商業 6 1

1464 0 女性 50代
パート・
アルバイ
ト

藤沢地
区

駅近くに雨に濡れずに買い物や食事が楽しめるショッピングモールを作ってほしい。 商業 6 1

1465 3 女性 30代 会社員
明治地
区

ビジネスホテルや，商業施設もほしい。 商業 6 1

1466 3 男性 40代 会社員
鵠沼地
区

チェーン店ばかりでなく，地元ならではのお店が並ぶまちになってほしい。 商業 6 1

1467 0 女性 30代 会社員
わから
ない

きれいな駅，洋服や靴など横浜SOGOや銀座伊勢丹を，見習ったお店のチョイスが若者を引き付
ける魅力になる。いまは，買い物は横浜などにでないと都内に出勤で着ていく服をかえないのが
現状　。

商業 6 1

1468 2 女性 30代 会社員
藤沢地
区

名店ビルの耐震工事が終わって安心して利用できるようになってほしい。 商業 6 1

1469 5 男性 40代 会社員
善行地
区

インフラの整備，商業の活性化，新商業施設建設。 商業 6 1

1470 4 女性 30代 自営業
辻堂地
区

閉店してる店が多いのが見苦しいので活気のある商店並びに。 商業 6 1

1471 0 女性 70代 無職
鵠沼地
区

藤沢駅周辺の商業の老化が激しい。かってあった高級感がなくなり，バラバラで若さと活
気がなくなっている。もっと統一感のある明るい街並みにしてほしい。

商業 6 1

1472 2 男性 60代
パート・
アルバイ
ト

明治地
区

商業も活発であってほしい。 商業 6 1

1473 4 男性 50代 会社員
六会地
区

おしゃれなカフェとかスタバとか増やしてほしい。 商業 6 1

1474 3 女性 50代
パート・
アルバイ
ト

鵠沼地
区

商業施設。 商業 6 1

1475 3 男性 70代 無職
遠藤地
区

カフェの多いまち。 商業 6 1

1476 0 男性 50代 会社員
湘南台
地区

藤沢駅，湘南台駅周辺が商業施設の充実したまちになってほしい。 商業 6 1

1477 1 女性 40代 自営業
藤沢地
区

新しい商業施設。 商業 6 1

1478 0 女性 70代
家事専
業

湘南大
庭地区

工業を盛んにする。 工業 6 2

1479 1 男性 50代 会社員
鵠沼地
区

中小企業が藤沢に本社を構えたくなる（シリコンバレーのような）。 企業立地 6 3

1480 2 男性 70代 無職
湘南大
庭地区

新規企業が進出し活気ある市。 企業立地 6 3

1481 3 男性 50代
パート・
アルバイ
ト

藤沢地
区

住宅ばかりでなく，工場などを誘致してほしい（東海道沿線や桐原工業団地など）。 企業立地 6 3

1482 0 男性 40代 会社員
鵠沼地
区

自然豊かである一方で，最先端の企業が集まるまちになってほしい。 企業立地 6 3

1483 2 男性 30代 会社員
辻堂地
区

大企業，大学の誘致。 企業立地 6 3

1484 2 女性 20代 その他
鵠沼地
区

税制の見直しなど，若くても起業がしやすくしてほしい。 起業・新産業 6 4

1485 0 女性 50代 会社員
辻堂地
区

高齢者が元気に活動し，若者が起業して活躍しているまち。 起業・新産業 6 4

1486 0 男性 40代 会社員
鵠沼地
区

新しい産業が起き，歴史と未来が共存するまち。 起業・新産業 6 4

1487 2 男性 70代 無職
湘南台
地区

AI・人工知能を活用。 ロボット 6 5

1488 0 女性 50代
家事専
業

村岡地
区

藤沢市はロボケアセンターがあるということですが，もう少し知られて活用されるといいと
思う。

ロボット 6 5
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1489 2 女性 40代 会社員
辻堂地
区

人工知能は他県のレベルに明らかに遅れない程度で，そこまで望まないです。 ロボット 6 5

1490 0 女性 60代
家事専
業

遠藤地
区

老人介護はロボットで。 ロボット 6 5

1491 0 女性 70代
家事専
業

湘南大
庭地区

安心して使用できるロボット，AI（人工知能）があると良い。 ロボット 6 5

1492 0 男性 40代 会社員
村岡地
区

人工知能。 ロボット 6 5

1493 0 男性 80代 無職
六会地
区

高齢化社会になりつつあるのに，ロボット・AIなどは必要ない。書き物とか増やすな。 ロボット 6 5

1494 0 男性 50代 自営業
善行地
区

ロボット・AI（人口知能）。 ロボット 6 5

1495 3 男性 50代 会社員
村岡地
区

AIを利用したまちづくり。 ロボット 6 5

1496 0 男性 70代 無職
湘南台
地区

AIやテクノロジーはその時代に合っていればOK。この時代になっても人々が心豊かで，
人情などが残っていてほしい。

ロボット 6 5

1497 0 男性 60代 会社員
湘南大
庭地区

ロボットと人が共同で活躍でき，若者に魅力あるまちづくりとなっている，生涯安心して暮
らせるまち（市）。

ロボット 6 5

1498 0 女性 80代 無職
遠藤地
区

介護ロボットなどを活用させた暮らしやすいまちになってほしい。 ロボット 6 5

1499 2 男性 80代 無職
善行地
区

ロボットなど，ＡＩを活用した生活。 ロボット 6 5

1500 0 男性 80代 無職
村岡地
区

ＡＩの活用。 ロボット 6 5

1501 0 女性 70代
パート・
アルバイ
ト

御所見
地区

冷たい人工的な建物や，ロボット，AＩなど，人間味のないようなまちになってほしくない。 ロボット 6 5

1502 0 男性 50代 会社員
辻堂地
区

ロボットやＡＩ。 ロボット 6 5

1503 1 男性 40代 会社員
湘南大
庭地区

ロボットが人に代わり介護する，高齢者が気を使わない，優しいまちになってほしい。 ロボット 6 5

1504 1 女性 40代 会社員
藤沢地
区

市民の高齢化もどんどん進むと思うので，高齢の方のご自宅にAIを搭載したロボットを貸
与し，買い物代行や生活の介助などができるといい。

ロボット 6 5

1505 2 女性 40代 会社員
藤沢地
区

子育て世代の自宅にも，買い物代行や留守番している子どもを見てくれるロボットがいて
くれるといい。

ロボット 6 5

1506 3 女性 40代 会社員
藤沢地
区

街にロボットが歩いているのが普通なまちになっているといいと思う。 ロボット 6 5

1507 0 女性 50代
家事専
業

善行地
区

ロボット開発推進地区売りにするような観光的なアミューズメントスポットができて人が呼
べるようなまちになり，治安が良く，自然もあり，暮らしやすいまちなったらいいと思う。

ロボット 6 5

1508 0 男性 40代 会社員
辻堂地
区

ロボット，AI（人工知能）などのバズワードに惑わされることなく，市民が抱えている問題や
課題をしっかりと把握したまちになってほしい。

ロボット 6 5

1509 0 女性 40代
家事専
業

六会地
区

介護に役立つロボットの活用。 ロボット 6 5

1510 2 男性 70代 無職
鵠沼地
区

老々介護がたやすくできる仕組み（ロボット，ＩＴによる補助システム）を活用出来ているま
ちになっていてもらいたい。

ロボット 6 5

1511 0 男性 60代 無職
六会地
区

ロボット・AIが発展して未来的な世の中になっていると思うが，人間を大事に，人間が働け
るようなまちになってほしい。

雇用 6 6

1512 2 女性 30代 会社員
鵠沼地
区

雇用もおのずと増えるような。 雇用 6 6

1513 0 女性 60代
家事専
業

遠藤地
区

体力が数時間という障がい者や高齢者でも仕事ができるようなシステムがあり，社会参
加することでみんなが輝けるまち。

雇用 6 6

1514 0 女性 40代
家事専
業

村岡地
区

子育て中，介護中，病気療養中でもできる範囲で仕事を持てるまち。 雇用 6 6

1515 3 女性 60代
家事専
業

遠藤地
区

老人介護施設や保育士などの賃金や人員などの環境改善を。 雇用 6 6

1516 0 女性 80代 無職
鵠沼地
区

働きやすいまち。 雇用 6 6

1517 1 男性 50代 会社員
藤沢地
区

雇用を増やせるまち。 雇用 6 6

1518 1 女性 70代 無職
藤沢地
区

働く人は希望者全員が正社員の資格で採用される社会。 雇用 6 6

1519 4 男性 40代 会社員
善行地
区

子どもたちが大人になり，市内で働ける環境が多くあるようになってほしい。 雇用 6 6
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1520 3 女性 40代 会社員
鵠沼地
区

藤沢市の雇用ももっと増やしてほしい。 雇用 6 6

1521 0 男性 80代 自営業
御所見
地区

タイムスリップした藤沢宿の復元農業・漁業も同じく復元して，新たな観光資源としてほし
い。

観光 6 7

1522 1 女性 50代
パート・
アルバイ
ト

藤沢地
区

観光地として魅力的なまち。 観光 6 7

1523 3 女性 40代
パート・
アルバイ
ト

鵠沼地
区

リゾート化してほしい。 観光 6 7

1524 2 女性 70代 自営業
鵠沼地
区

観光にも力を入れて美しいまちになってほしい。 観光 6 7

1525 2 男性
90歳
以上

無職
藤沢地
区

観光都市。 観光 6 7

1526 0 男性 50代 会社員
藤沢地
区

観光地としての美しい街並み。 観光 6 7

1527 0 女性 50代
パート・
アルバイ
ト

片瀬地
区

活気のある観光地。 観光 6 7

1528 1 男性 60代 無職
六会地
区

魅力ある観光地域。 観光 6 7

1529 0 男性 50代 会社員
鵠沼地
区

観光都市。 観光 6 7

1530 0 女性 60代
家事専
業

善行地
区

湘南の海を中心とした美しいリゾート地。 観光 6 7

1531 0 女性 30代
家事専
業

湘南台
地区

幅広い年代で利用できる観光施設の整備。江の島や水族館とは別の，長く愛される施設
ができてほしい。

観光 6 7

1532 3 女性 70代
家事専
業

善行地
区

観光に力を入れるのはほどほどに。 観光 6 7

1533 4 女性 70代
家事専
業

村岡地
区

湘南のイメージアップと観光都市化。 観光 6 7

1534 0 女性 80代 無職
善行地
区

観光・特産品で有名なまち。 観光 6 7

1535 0 女性 30代 会社員
藤沢地
区

観光客に人気のまち。 観光 6 7

1536 1 女性 70代 会社員
片瀬地
区

観光都市として集客できる，清潔で，建物の外観も統一されたきれいなまち。藤沢市，特に藤沢駅
は小田急線・JR線・江ノ電が交差して，江の島鎌倉観光に首都圏から気軽に訪れられること，外
国からの訪れやすくなること。

観光 6 7

1537 2 男性 70代 無職
藤沢地
区

観光市として，江の島及びその付近に子どもや若者が好むレジャー（大型）施設を誘致す
る。

観光 6 7

1538 1 女性 60代
家事専
業

辻堂地
区

辻堂海岸，鵠沼海岸が心穏やかになる素晴らしいリゾートエリアになってほしい。 観光 6 7

1539 0 男性 30代 会社員
辻堂地
区

観光事業が豊かなまち。市街地の渋滞緩和に期待したい。 観光 6 7

1540 0 女性 40代 その他
藤沢地
区

藤沢市の文化を見に，また学習しに，市外から観光とともに訪れるようなまち。 観光 6 7

1541 0 女性 60代 その他
湘南大
庭地区

農業などの特産物や，湘南の観光都市としての特徴を今以上にアピールして，観光客で
あふれるまちになっていてほしい。

観光 6 7

1542 0 女性 70代
家事専
業

湘南台
地区

観光地を持つユニークさと，住宅環境や設備のバランスがとれた，住んで嬉しいまちに。 観光 6 7

1543 0 女性 80代 無職
長後地
区

海・湘南というイメージが強いが，藤沢宿をもっと有名にして観光地になると良い。 観光 6 7

1544 1 女性 30代
家事専
業

辻堂地
区

このまま子どもが多く観光客が来るまちであってほしいです。 観光 6 7

1545 2 女性 20代
家事専
業

鵠沼地
区

海のイベントなど楽しめることを増やす。 観光 6 7

1546 0 女性 20代 学生
村岡地
区

観光で栄えることと住民の暮らしやすさが両立するまち。 観光 6 7

1547 0 男性 40代 会社員
片瀬地
区

観光業を中心に更に藤沢の知名度・ブランド力を高め夏場の海水浴以外にも一年中活
気のあるまちになってほしい。

観光 6 7

1548 0 女性 30代 会社員
藤沢地
区

観光としても人気のあるまちなので，まちの美化や保全を継続して行い，20年後も他の地
域の方に遊びに来ていただけるようなまちになっていてほしい。

観光 6 7

1549 4 男性 40代 会社員
善行地
区

江の島を伊勢のおかげ横丁のように整備，綺麗にして観光客が今以上に快適にそして
もっと楽しめるようになってほしい。

観光 6 7

1550 0 女性 50代
家事専
業

片瀬地
区

藤沢駅前周辺を再開発し，地域住民のみならず観光客も楽しめる魅力ある駅周辺にしてほしい。今のままでは観光客はた
だの乗り換えの駅で通り過ぎ，住民も買い物は横浜や都内となってしまい，藤沢駅周辺の魅力は何もない状態でとても残念
なところになっている。環境や景観に配慮した様々な年代性別の人々が集えるような魅力あるまちづくりをお願いしたいで
す。

観光 6 7
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1551 3 女性 40代 無職
善行地
区

例えば，江ノ島や湘南のアピールをもっと上手に行なって，もっと観光資源から財源を得ることはできないでしょ
うか。新庁舎もあれだけのものを建てたなら，江ノ島が見えるようにして，展望台やレストランを作って税金の足
しにしたら良かったのにと思います。

観光 6 7

1552 0 男性 30代 会社員
辻堂地
区

江の島を始めとした観光をより推し進め，人が集まるまちになってほしい。 観光 6 7

1553 1 女性 30代
パート・
アルバイ
ト

湘南台
地区

他にない観光資源があり，地方からも人が集まる賑わいのあるまち。 観光 6 7

1554 2 男性 50代 自営業
片瀬地
区

観光に来る人にやさしい市になってほしい。 観光 6 7

1555 3 女性 30代 会社員
鵠沼地
区

湘南エリアの観光スポット開発。 観光 6 7

1556 1 男性 60代 会社員
藤沢地
区

交通の利便が良いので多方面からの観光客も立ち寄れるまちづくりにしてほしい。 観光 6 7

1557 2 男性 60代 会社員
藤沢地
区

観光客へのマナーも地域なアイディアを生かせるようにしてほしい。 観光 6 7

1558 2 女性 30代
家事専
業

長後地
区

家族で市内で遊びに行けるような観光スポットが増えてほしい。 観光 6 7

1559 0 女性 30代
家事専
業

村岡地
区

観光で有名なまち，子育て世代に優しいまち。 観光 6 7

1560 0 女性 50代
パート・
アルバイ
ト

六会地
区

湘南イメージを活かしたリゾート観光で有名なまちになってほしい(ワイキキのような)。 観光 6 7

1561 2 男性 40代 会社員
長後地
区

観光にも力を入れたい。現状での藤沢は認知度が神奈川県では横浜などに比べればそ
れ程高くない。県外から見ると江の島以外に観光資源が無いので，それに次ぐ観光名所
を増やしたい。

観光 6 7

1562 2 女性 50代
家事専
業

辻堂地
区

湘南らしい明るいイメージ。 プロモーション 6 8

1563 2 男性 70代
パート・
アルバイ
ト

長後地
区

湘南という名にふさわしいイメージづくりを工夫してまちづくりする。 プロモーション 6 8

1564 0 女性 70代
家事専
業

明治地
区

他県に行くと藤沢と言っても通じない。江の島・湘南といえばわかるが，藤沢の名をもっと
アピールできるといいと思います。

プロモーション 6 8

1565 0 女性 40代 会社員
わから
ない

「湘南」ブランドをもっと魅力的に伝えるまちに！海や観光はもちろん，子育て環境・教育
環境の良さでアピール。

プロモーション 6 8

1566 2 女性 50代
パート・
アルバイ
ト

辻堂地
区

神奈川県の他市から藤沢にあこがれられる存在であってほしい。 プロモーション 6 8

1567 0 男性 30代 会社員
辻堂地
区

誰もが誇れるまち，「湘南＝藤沢」が全国区になること。 プロモーション 6 8

1568 0 男性 60代
団体職
員

村岡地
区

湘南のイメージをもっと打ち出したまちづくりを。 プロモーション 6 8

1569 0 女性 70代
家事専
業

明治地
区

日本中どこにでもあるまちではなく，湘南・ふじさわの特色ある独自の街並みになってほし
い。

プロモーション 6 8

1570 0 女性 50代
パート・
アルバイ
ト

鵠沼地
区

みどりがあり，湘南というブランド力を発信し，誰もが住んでみたいと思えるまちづくり。 プロモーション 6 8

1571 1 男性 50代 会社員
長後地
区

住みやすいまちランキングでベスト10に入ってほしい。 プロモーション 6 8

1572 0 女性 70代
家事専
業

鵠沼地
区

住みたいまちベスト10に入っていたら良いと思う。 プロモーション 6 8

1573 2 女性 70代 無職
湘南大
庭地区

日本でいちばん住んでみたいと思うまちづくり。 プロモーション 6 8

1574 0 女性 60代 会社員
明治地
区

「ここはどこかのまちと同じ」というのではなく，「あ，藤沢だね，ここは！」と笑顔になるよう
なまち。

プロモーション 6 8

1575 1 女性 50代
パート・
アルバイ
ト

六会地
区

都市デザインのセンスアップ。江の島など有名な観光地にそぐわないあか抜けない雰囲
気の払拭。

プロモーション 6 8

1576 0 男性 70代 会社員
藤沢地
区

住んでみたい都市NO.1になってほしい。 プロモーション 6 8

1577 2 女性 40代
家事専
業

湘南大
庭地区

住みたいと思うまち。 プロモーション 6 8

1578 0 男性 60代 会社員
湘南大
庭地区

全国のいろいろなランキングで上位になってほしい。福祉や教育など。 プロモーション 6 8

1579 1 女性 40代
パート・
アルバイ
ト

湘南台
地区

住みたいまちNO.1。 プロモーション 6 8

1580 0 女性 40代
家事専
業

鵠沼地
区

人口減少の中，人がここに住みたいと選ばれる，独自の文化と取り組みがされる唯一無
二の自治体。

プロモーション 6 8

1581 0 女性 70代
家事専
業

辻堂地
区

藤沢市は地味で控えめな感じがするが，目立てば良いというものでもない。湘南らしく清
潔でかっこ良い，そんなまちになれば。

プロモーション 6 8
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1582 0 男性 70代 無職
御所見
地区

住みたいまちNO.1になっていてほしい。 プロモーション 6 8

1583 1 男性 50代 会社員
村岡地
区

神奈川県の代表的なまち。 プロモーション 6 8

1584 2 女性 70代 無職
わから
ない

全国にもっと名前が知られたまち（住みやすいので）。 プロモーション 6 8

1585 2 女性 60代
パート・
アルバイ
ト

明治地
区

湘南という環境に沿ったいちばんのまち。 プロモーション 6 8

1586 2 女性 40代
パート・
アルバイ
ト

御所見
地区

江の島や北部の大自然を生かせるまちづくりを進め，日本一の市になってほしい。 プロモーション 6 8

1587 0 女性 30代 会社員
辻堂地
区

住みたいまち№1の，誰にでもやさしく，一生をかけて楽しく美しいまち。 プロモーション 6 8

1588 0 女性 50代
パート・
アルバイ
ト

遠藤地
区

全国で住みたいまちに選ばれるようなまち。 プロモーション 6 8

1589 2 男性 70代 無職
遠藤地
区

全国に誇れる市。 プロモーション 6 8

1590 0 男性 40代 会社員
鵠沼地
区

まち全体が整備され，子育てやサービス事業などが盛んで，住みたいまち№1になってほ
しい。

プロモーション 6 8

1591 2 女性 60代
家事専
業

六会地
区

江の島が鎌倉市ではなく藤沢市だと全国に知られるように。 プロモーション 6 8

1592 3 女性 50代
家事専
業

辻堂地
区

都会ばなれが進む今，住んでみたいと多くの人に思われるまち。 プロモーション 6 8

1593 0 男性 40代 会社員
村岡地
区

「住みたい場所」ランキングに選ばれるまちになってほしい。 プロモーション 6 8

1594 0 男性 50代
団体職
員

善行地
区

何らかの分野で全国的に今よりも知名度の高いまちになってほしい
住民にとっても，もっと誇りに思えるような特徴あるまちになってほしい。

プロモーション 6 8

1595 0 男性 60代 会社員
遠藤地
区

何でも良いから藤沢市ならではの取り組みを行い，全国的にメジャーなまちになってほし
い。

プロモーション 6 8

1596 0 男性 40代 その他
六会地
区

江の島に頼らないで藤沢というブランドを浸透させることです。江の島は全国区ですが藤
沢市を知る人はほとんどいないのが現状です。

プロモーション 6 8

1597 0 男性 20代 学生
藤沢地
区

今現在特に不満な点はありませんが，強いて言うならば「湘南」や「江の島」など南部のみ
ならず北部なども有名で話題に上がるようなまちになってほしいです。

プロモーション 6 8

1598 3 男性 40代 会社員
湘南台
地区

台地のみどりを活かした住みやすいまちとしての知名度アップ。 プロモーション 6 8

1599 0 女性 30代 会社員
村岡地
区

日本で住みたいまちランキング上位になってほしい。 プロモーション 6 8

1600 0 男性 40代 その他
明治地
区

暮らしやすさが全国一位。 プロモーション 6 8

1601 2 女性 40代
家事専
業

藤沢地
区

藤沢といえば〇〇！と，いうイメージを掲げられるまちになってほしい。 プロモーション 6 8

1602 0 男性 50代 会社員
善行地
区

住みたいまちランキングトップ３以内。 プロモーション 6 8

1603 3 女性 20代 学生
鵠沼地
区

恵まれた自然環境や，観光地などをもっと活かして宣伝してほしい。 プロモーション 6 8

1604 1 男性 20代 学生
六会地
区

今後，横浜や川崎のように地名で神奈川県を認識できるくらいに活発になってほしい。 プロモーション 6 8

1605 1 女性 30代
家事専
業

善行地
区

インターネットが普及している時代なので，市の方が頑張ってしてくれている取り組みがわかりや
すく市民に広がるといいと思います（子育てや介護について，自分が必要としている手助け機関が
あるのに気付かずに過ごしている方もいると思うので）。

プロモーション 6 8

1606 3 女性 30代 会社員
明治地
区

藤沢市という名前が他県の人からも認知されるまち。 プロモーション 6 8

1607 2 女性 40代 自営業
鵠沼地
区

「湘南」のイメージをもっともっと全面に出したまち。 プロモーション 6 8

1608 0 男性 20代 会社員
鵠沼地
区

知名度が上がってほしい。藤沢出身と言って県外の人からすぐに場所が分かるまちに
なってほしい。

プロモーション 6 8

1609 0 男性 40代 会社員
遠藤地
区

藤沢という地名は，鎌倉や茅ヶ崎に負けいるので，藤沢という地名をアピール出来るまち
づくりがは必要だと思います。

プロモーション 6 8

1610 1 男性 20代 会社員
遠藤地
区

引き続き観光地として魅力を発信し，道路や住宅の整備を行うことで，住みたいまちとし
ても認知されること。

プロモーション 6 8

1611 3 女性 50代 会社員
鵠沼地
区

イベントの認知度を上げイメージを良くしたい。 プロモーション 6 8

1612 0 男性 70代 無職
湘南台
地区

地産地消，食料自給率が日本一高いまち。 農業・水産業 6 9
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1613 1 男性 70代 無職
遠藤地
区

農業継承者不在の内を公的市民利用。 農業・水産業 6 9

1614 2 男性 70代 無職
遠藤地
区

農耕指導を行い，荒廃農地のないまちへ。 農業・水産業 6 9

1615 3 男性 70代 会社員
片瀬地
区

農業振興。 農業・水産業 6 9

1616 2 女性 50代
パート・
アルバイ
ト

鵠沼地
区

地産地消。 農業・水産業 6 9

1617 2 男性 70代 会社員
善行地
区

地産地消できる農漁業が充実した自立したまち。 農業・水産業 6 9

1618 2 女性 50代 無職
村岡地
区

北部の農業地域にもっと活気を。 農業・水産業 6 9

1619 2 女性 70代 その他
善行地
区

地産地消の盛んなまち。 農業・水産業 6 9

1620 2 女性 60代
家事専
業

片瀬地
区

活気がある農水産業，工業で元気いっぱいのまち。 農業・水産業 6 9

1621 2 男性 60代 会社員
藤沢地
区

地産地消が盛んなまち。 農業・水産業 6 9

1622 0 男性 70代
農林漁
業

御所見
地区

農林業の後継者不足で土地利用の問題を考えること。 農業・水産業 6 9

1623 2 女性 60代
パート・
アルバイ
ト

善行地
区

農業，漁業，畜産業など第一次産業が繁栄される商店につながる流れ（都会にはない）。 農業・水産業 6 9

1624 2 女性 60代
家事専
業

御所見
地区

農業が安心してできる環境であってほしいです。 農業・水産業 6 9

1625 2 女性 30代 会社員
湘南台
地区

地元の農産物を活かせるまち。 農業・水産業 6 9

1626 4 男性 40代 会社員
鵠沼地
区

藤沢の農業が見直される。 農業・水産業 6 9

1627 0 男性 50代 会社員
片瀬地
区

市民参画で藤沢市政としてSDGsの中の項目から持続可能な目標を定めて，農水産業で生活できる，豊かな生活を得られる持続的社会を目
指せたら嬉しい。例えば藤沢市の農業と水産業を中心にITを絡めた，安全安心で儲かる農水産業ビジネスモデルを構築し，都市近郊の新し
いビジネスの構築とブランド化，自然と共生していける市民生活が理想です。2040年までに具現化出来ていたら素晴らしい個性あるまちにな
るでしょう。

農業・水産業 6 9

1628 2 女性 60代
家事専
業

湘南大
庭地区

藤沢の農産物を藤沢で消費出来る仕組みのある所。 農業・水産業 6 9

1629 2 女性 40代
家事専
業

善行地
区

食糧危機にも備え，農業なども力を入れ，子どもや大人も今後の食について考えたり，定
期的に経験できる機会を増やしてほしい。市民農園などを活性化させるなど。

農業・水産業 6 9

1630 2 女性 50代 その他
湘南台
地区

自給自足出来るようなまち。 農業・水産業 6 9

1631 1 男性 60代
農林漁
業

遠藤地
区

安心して生活が出来る，農村地区の発展。 農業・水産業 6 9

1632 2 女性 40代 会社員
六会地
区

産業が活発で経済的に豊かなまち。 農業・水産業 6 9

1633 3 男性 60代 会社員
長後地
区

農産物，漁獲物などの地産地消で豊かな食生活ができ，食料自給率が高い都市になっ
てほしい。

農業・水産業 6 9

1634 2 女性 50代
家事専
業

明治地
区

産業や商業でも発展したまちであってほしい。 産業全般 6 10

1635 3 男性 60代 会社員
鵠沼地
区

活性化された産業都市。 産業全般 6 10

1636 2 男性 80代
団体職
員

片瀬地
区

ITを中心とした生活産業の普及などで活性化する藤沢市。 産業全般 6 10

1637 1 男性 70代 無職
六会地
区

産業振興による活性化。 産業全般 6 10

1638 2 女性 40代 会社員
鵠沼地
区

藤沢の企業が地域と連携して活気がある組織とし密集していること。 産業全般 6 10

1639 3 女性 40代 無職
明治地
区

財政基盤の整備（産業基盤の強化）。 産業全般 6 10

1640 0 男性 50代 会社員
湘南大
庭地区

山と海との自然豊かな藤沢市がテレワークの拠点として，新たな産業の生まれやすい市
になってほしい。藤沢は産官学連携のしやすい状況であると思う。

産業全般 6 10

1641 1 女性 30代 会社員
鵠沼地
区

産業がより良くなってほしい。 産業全般 6 10

1642 0 女性 70代
家事専
業

辻堂地
区

工業，農業，商業などの産業が発展してほしい。 産業全般 6 10

1643 3 女性 30代
パート・
アルバイ
ト

鵠沼地
区

コロナ禍により経営困難になった人への補助，救済。 産業全般 6 10
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1644 2 男性 60代 無職
湘南大
庭地区

多様な産業に活力があるまち。 産業全般 6 10

1645 2 男性 50代 会社員
辻堂地
区

地元の産業を建て直してほしい。 産業全般 6 10

1646 2 女性 40代
パート・
アルバイ
ト

御所見
地区

交通の便が良く，産業，商業が栄えるまちになっていてほしい。 産業全般 6 10

1647 0 女性 70代
家事専
業

長後地
区

現在の近郊農業が残って，商業，工業，住宅地とのバランスがとれたまちになる。 産業全般 6 10

1648 0 女性 20代 学生
湘南台
地区

自然環境や景観保全と経済的発展を両立させたまち。 産業全般 6 10

1649 0 男性 60代 会社員
村岡地
区

自立した地元産業の育成で，観光のみならず，すべてに勢いがあり，安心安全も兼ねた
市でありたい。

産業全般 6 10

1650 1 男性 70代 会社員
明治地
区

産業の拡大が進んだ藤沢。 産業全般 6 10

1651 3 女性 80代 無職
鵠沼地
区

子育世代が安心して働ける産業のあるまち。 産業全般 6 10

1652 1 男性 80代 無職
善行地
区

商業，農業，工業の繁栄のあるまち。 産業全般 6 10

1653 3 女性 70代 その他
明治地
区

地場産業を盛んにした住みやすいまちであってほしい。 産業全般 6 10

1654 0 女性 40代
家事専
業

明治地
区

商業施設がたくさんできるのは良いし，みどりも多くて，地元の人も優しいので，人口は増
えていくと思う。

産業全般 6 10

1655 3 男性 60代 会社員
藤沢地
区

地元で，循環される経済活動が，できるまち。 産業全般 6 10

1656 1 男性 70代 無職
湘南大
庭地区

国内生産の低コスト対応として生産ロボットやその制御としてAI開発が進み，若手が専門実践大
学で学んでいる。その大学が地元にあり，就職も地元の企業，物づくりの代名詞は再びMade  in
Japan。

産業全般 6 10

1657 1 男性 40代 会社員
湘南台
地区

地域独自の産業を意識した産業都市構築。 産業全般 6 10

1658 0 女性 50代
パート・
アルバイ
ト

藤沢地
区

平日混んだ通勤電車に揺られることなく市民が市内で働けるまちづくりをして，ベッドタウ
ン化しないようなまちになってほしい。

産業全般 6 10

1659 2 男性 40代 無職
御所見
地区

第三次産業より第一次・第二次産業に重点を置いてほしい。 産業全般 6 10

1660 4 男性 70代 その他
辻堂地
区

在住する会社，工場，商業が繁栄と活性化が出来るような施策に取り組んでほしい(税額
増)。

産業全般 6 10

1661 0 男性 50代 自営業
鵠沼地
区

産学共同でのビジネス創発の拠点や，環境面での先進的な取り組みのような形で，日本の望まし
い変化を先取りするようなまちとなっていることを望みます。先進性は藤沢市の重要なブランドエク
イティであり，人やカネを引きつける貴重な資産だと思います。

産業全般 6 10

1662 2 男性 40代 会社員
善行地
区

商業，農水産業の活性化で有名なまちになってほしい。 産業全般 6 10

1663 3 男性 20代 会社員
遠藤地
区

また，産業など経済活動も活発で働く世代が活躍できるまちであること。 産業全般 6 10

1664 7 女性 40代 会社員
六会地
区

経済を活性化する必要があると思う。 産業全般 6 10

1665 0 男性 60代 自営業
湘南台
地区

経済活動の活性化。 産業全般 6 10

1666 1 男性 30代 会社員
湘南台
地区

産業が発展し，人口ばかりが増えている状況が解消されること。人口が増えていることが
必ずしも正しいとは思えない。地元で働ける(都内と同じ賃金水準)で人口が増えないと意
味がない。

産業全般 6 10

1667 2 男性 40代 会社員
善行地
区

テレワークなどで，他県/他市よりも優位性のあるインフラ/制度が整備されていて，在宅/
出社が柔軟に可能な地域特性を持っていてほしい。

産業全般 6 10

1668 0 女性 40代
家事専
業

善行地
区

自然を壊してまで宅地を造成しないまちづくり。 都市計画 7 1

1669 0 男性 70代 無職
湘南台
地区

人口減少に適切に対応し，都市機能の再整備が進んだ都市。 都市計画 7 1

1670 0 男性 60代 無職
村岡地
区

今後市がどのような発展をしていくのか，主体となるプロセスやコアが見えない。観光に力を入れ
るのか，商業，工業又は教育環境に力を入れるのか。市の対応が漠然としており，何を主体にし
てやりたいのかが見えない。

都市計画 7 1

1671 2 女性 50代
パート・
アルバイ
ト

善行地
区

上品な住宅地。 都市計画 7 1

1672 0 女性 80代
家事専
業

鵠沼地
区

都市計画を立ててマンションの乱立を防止してほしい。下水道は平気なのか心配。 都市計画 7 1

1673 0 女性 30代
家事専
業

藤沢地
区

土地の価格が高くなっていてほしい。 都市計画 7 1

1674 2 女性 50代 自営業
鵠沼地
区

一軒の家を三軒四軒に解体しないまち。 都市計画 7 1
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1675 0 女性 40代 会社員
遠藤地
区

道路や駅などは整備されていても，のどかさが残っている自然の豊かさと協和できる環
境。

都市計画 7 1

1676 1 女性 50代
パート・
アルバイ
ト

湘南台
地区

コンパクトシティ。高齢者は住居から半径1ｋｍ以内に病院，運動公園，買物，娯楽が叶う
環境。そして，障がい者の生活が充実する住居を含めた小規模な生活環境エリアの形
成。

都市計画 7 1

1677 3 男性 70代
団体職
員

御所見
地区

空地の活用。 都市計画 7 1

1678 0 男性 20代 学生
藤沢地
区

市内のどこの地域に暮らしていても，利便性が高いと感じられるようなまち。 都市計画 7 1

1679 1 男性 70代 無職
明治地
区

建物の非高層化・非密集のまち。 都市計画 7 1

1680 2 男性 70代 無職
明治地
区

ゆったり空間のあるまち。 都市計画 7 1

1681 1 男性 40代 会社員
湘南台
地区

各種科学技術により，交通事故，渋滞のないまち。 都市計画 7 1

1682 0 女性 20代 会社員
藤沢地
区

湘南台駅と辻堂駅の間に駅がほしいです。バスを利用する機会が多いですが，工場が多
く，いつも満員です。

都市計画 7 1

1683 0 男性 30代 会社員
辻堂地
区

世界を代表するピーチリゾートシティとしてもう少し整備が必要
特にロードグリーンと商業店舗の活性化。

都市計画 7 1

1684 0 男性 50代 その他
六会地
区

新たなマンションを建てない。みどりの多いまちづくり。 都市計画 7 1

1685 2 男性 30代 会社員
藤沢地
区

交通のハブ（鉄道/空路）との接続が良いまち。 都市計画 7 1

1686 0 女性 50代
家事専
業

辻堂地
区

土地，道路，駅の整備を完了させること。ロボット技術やAIが発達しても，今の藤沢市のぐちゃぐちゃの土地や道路では，自動運転の車を走
らせることも無理です。藤沢市に移住して絶望的に感じたことは，人口の多さの割りに，貧弱でまとまりのない駅と駅周辺と，ぐちゃぐちゃの
道路です。車道と歩道，駅と駅周辺の整備は土地の地権者の事が問題になりますが，新たに土地を売買する時にこれらを考慮した方法を。

都市計画 7 1

1687 2 男性 20代 学生
藤沢地
区

マンションが増えすぎてせっかくの綺麗な景色が無くならないようにしてほしい。 都市計画 7 1

1688 0 男性 50代 会社員
湘南台
地区

豊かな自然をそのままにネット環境と循環する交通網の整ったまちになってほしい。 都市計画 7 1

1689 0 男性 70代
パート・
アルバイ
ト

湘南大
庭地区

辻堂駅から大庭～湘南台駅までの地下鉄。 鉄道輸送 7 2

1690 1 男性 50代 無職
藤沢地
区

相鉄いずみ野線の延伸。 鉄道輸送 7 2

1691 2 女性 40代 会社員
湘南台
地区

相鉄や地下鉄が慶応大学まで通ってほしい。 鉄道輸送 7 2

1692 0 男性 40代 会社員
湘南台
地区

相鉄線湘南台駅以西について，単線として，延伸させ，慶応大学に連結させ，南大山駅と
して，イトーヨーカドーとも連結させ，２両連結バスを廃止させる。

鉄道輸送 7 2

1693 0 男性 80代 無職
明治地
区

湘南台の駅から辻堂駅に新たな鉄道を。相鉄線又は横浜市営地下鉄の東海道線への乗
り入れでかがやく藤沢へ。

鉄道輸送 7 2

1694 0 女性 80代
家事専
業

湘南台
地区

小田急，ＪＲ，江ノ電があり便利。更に近辺整理に力を入れてほしい。 鉄道輸送 7 2

1695 1 女性 80代
家事専
業

鵠沼地
区

乗り入れている東海道線，小田急線，江ノ電などスムーズな環境づくり。 鉄道輸送 7 2

1696 0 男性 40代 会社員
長後地
区

交通の便はいいと思いますが始発の時間をもう少し早くしてほしい。 鉄道輸送 7 2

1697 2 女性 30代 会社員
藤沢地
区

マンション乱立により，電車の混雑が予想されるので，混雑緩和とホームの拡張。 鉄道輸送 7 2

1698 0 女性 40代 会社員
遠藤地
区

湘南台から慶応大学までの地下鉄を早急に着工してほしい。家を16年前に遠藤に購入しました
が，その時に10年後には地下鉄が延びると聞き決断しました。いまだに完成していない状況で
す。

鉄道輸送 7 2

1699 3 女性 30代 自営業
辻堂地
区

EVやトイレを含め駅構内が綺麗に。 鉄道輸送 7 2

1700 0 男性 50代 会社員
湘南大
庭地区

大庭に駅を作る。 鉄道輸送 7 2

1701 2 男性 50代 会社員
六会地
区

綾瀬方面の電車がない。 鉄道輸送 7 2

1702 2 女性 40代 会社員
鵠沼地
区

そして，藤沢市は広くて，市内移動が案外面倒なので，そのあたりを考えた路線図で，地
下鉄ができていてほしい。

鉄道輸送 7 2

1703 0 男性 70代 無職
長後地
区

コミュニティバスが高倉を回ってほしい。 公共交通・移動 7 3

1704 0 女性 40代 会社員
長後地
区

交通手段の充実。駅から離れた場所に住んでいる人にバスなどお願いしたいです。雨の
日など不便です。

公共交通・移動 7 3

1705 2 女性 80代 無職
湘南大
庭地区

北部・長後・湘南台に利用者負担で小型バスの循環。 公共交通・移動 7 3
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1706 0 女性 70代 無職
藤沢地
区

病院や市役所などに行くシャトルバスがあれば良い。 公共交通・移動 7 3

1707 0 男性 70代 会社員
長後地
区

交通の便が充実すること。 公共交通・移動 7 3

1708 1 男性 70代 会社員
片瀬地
区

交通インフラの整備。 公共交通・移動 7 3

1709 0 女性 40代 会社員
御所見
地区

公共交通網の拡大。 公共交通・移動 7 3

1710 0 男性 70代 無職
辻堂地
区

車や鉄道などで気軽に移動できるような交通網のまち。 公共交通・移動 7 3

1711 0 女性 50代 無回答
湘南大
庭地区

交通弱者の少ないまち（コミュニティバスの充実，新交通システムの検討）。 公共交通・移動 7 3

1712 3 女性 70代
パート・
アルバイ
ト

鵠沼地
区

コミュニティバスなどで楽に移動できるまち。 公共交通・移動 7 3

1713 0 男性 80代 無職
辻堂地
区

市内の交通網を整備。 公共交通・移動 7 3

1714 0 女性 70代
家事専
業

辻堂地
区

交通機関の充実を望みます。バスが通っていますが一日数本で，足が悪くどこに行くにも
タクシーなので，金銭的に大変。

公共交通・移動 7 3

1715 2 男性 50代 会社員
辻堂地
区

移動したくてもバスやタクシーが利用できない，小中学校への通学時間が長い，道路や
橋の補修ができず大回りを強いられる，など）。

公共交通・移動 7 3

1716 1 男性 50代 会社員
村岡地
区

交通の移動が便利。 公共交通・移動 7 3

1717 0 女性 80代
家事専
業

六会地
区

交通の便が良くなってほしい。 公共交通・移動 7 3

1718 0 男性 60代
団体職
員

六会地
区

公共交通機関が充実し，ある程度無人化されている。 公共交通・移動 7 3

1719 0 男性 50代 その他
長後地
区

公共交通機関，環状道路の整備を推し進め，高齢者は元より誰もが安全に暮らせる環境
が整備されたまち。

公共交通・移動 7 3

1720 0 男性 50代 会社員
わから
ない

どこへ行くにも便利な，今以上一層の交通網の充実したまち。 公共交通・移動 7 3

1721 0 女性 40代
パート・
アルバイ
ト

湘南大
庭地区

コミュニティバスなど，細い道，住宅街にもバスを通して頂いたり，お年寄りや小さい子どもが居る
方や妊婦さん，体の不自由な方が自由に乗り降り（自宅前で）出来る無料の乗り物が出来て，皆
がいろいろなところに出掛けられる藤沢市になってほしい。

公共交通・移動 7 3

1722 1 女性 40代
パート・
アルバイ
ト

御所見
地区

北部側の交通（バス）の便がもっと良くなっていてほしい。 公共交通・移動 7 3

1723 2 男性 70代
団体職
員

御所見
地区

子育て支援，高齢者への支援。コミュニティバスなど買物・通院の利便性。 公共交通・移動 7 3

1724 0 男性 20代 学生
遠藤地
区

もっと交通の便が良いまち。 公共交通・移動 7 3

1725 1 女性 60代
家事専
業

六会地
区

郊外の交通が発展し，誰もが暮らしやすいまちに。 公共交通・移動 7 3

1726 2 女性 50代 会社員
村岡地
区

程よく地方都市でありながら，アクセスも良い，みんなが住みたくなるまち。 公共交通・移動 7 3

1727 0 男性 40代 会社員
鵠沼地
区

公共交通（湘南）の中心都市になってほしい。 公共交通・移動 7 3

1728 2 男性 80代
パート・
アルバイ
ト

片瀬地
区

交通の利便性。 公共交通・移動 7 3

1729 0 女性 70代
家事専
業

六会地
区

バス路線の充実（もっと細かに。時間を守る）。 公共交通・移動 7 3

1730 0 女性 70代
家事専
業

辻堂地
区

ミニバスなどの交通がほしい。 公共交通・移動 7 3

1731 0 女性 30代 会社員
長後地
区

交通インフラが整い，子どもから大人まで気軽に移動できるようなまち。 公共交通・移動 7 3

1732 0 女性 30代 会社員
村岡地
区

交通の便の充実。 公共交通・移動 7 3

1733 5 男性 60代
パート・
アルバイ
ト

藤沢地
区

駅及び道路の利便性。 公共交通・移動 7 3

1734 3 女性 40代
家事専
業

六会地
区

交通の弁の充実により安心して子育てできるまち。 公共交通・移動 7 3

1735 5 女性 20代 会社員
長後地
区

神奈中バスだけではなく，地域巡回バスを増やし通院などしやすくする。 公共交通・移動 7 3

1736 0 男性 60代 会社員
片瀬地
区

公共交通が充実し，自家用車がなくても生活できるまち。 公共交通・移動 7 3

62



NO. 枝番 性別 年代 職業 地域 意見（一部要約） 施策分野
基本目標

区分
施策分野

区分

1737 1 男性 40代 会社員
善行地
区

老人になりかけていると思うので，自分で運転などができなくなっても行動しやすいまちに
なっていてほしい。

公共交通・移動 7 3

1738 0 女性 40代 無職
鵠沼地
区

誰にとっても生活しやすいまちになってほしい（今は交通弱者にとって厳しいと感じる道が
多々見られます）。

公共交通・移動 7 3

1739 0 女性 40代 会社員
藤沢地
区

バスもしくは路面電車などが網羅的に整備され，歩行弱者の移動の自由が保障されてい
るまち。

公共交通・移動 7 3

1740 0 女性 40代
パート・
アルバイ
ト

湘南台
地区

今後高齢化が進んだ際の高齢者支援，例えば公共交通機関のフリーパスなどの充実。
特に駅から遠いバスやタクシーなどの交通機関の無料化などを考えてもらいたい。

公共交通・移動 7 3

1741 2 男性 40代 会社員
湘南大
庭地区

自動運転ミニバスが過疎地でも走り，市内どこからでも駅・商業施設などへ容易にアクセ
ス出来るようになってほしい。

公共交通・移動 7 3

1742 1 男性 30代 会社員
湘南大
庭地区

すでに年配者が多いが，公共交通機関の利便性が良くなっていること。 公共交通・移動 7 3

1743 3 女性 80代 無職
御所見
地区

道路，交通の整備ができているまちになってほしい。 公共交通・移動 7 3

1744 5 男性 70代 その他
辻堂地
区

交通機関の充実を図ってほしい。 公共交通・移動 7 3

1745 2 その他 20代 会社員
辻堂地
区

バスなど交通機関の充実。 公共交通・移動 7 3

1746 0 男性 40代 会社員
六会地
区

色々な機関へのアクセスがしやすくそのアクセスの料金が低くなること。特に電車の駅が
遠い地域はタクシー代が2000円以上かかるのは厳しい。

公共交通・移動 7 3

1747 5 女性 60代 その他
明治地
区

EUのように犬を連れてバスや電車に乗れるようになっていてほしい。 公共交通・移動 7 3

1748 2 女性 30代 会社員
鵠沼地
区

運転ができなくてもどこにでもアクセスができるよう交通の利便性の高いまちにしてほし
い。

公共交通・移動 7 3

1749 1 男性 50代 会社員
湘南台
地区

公共交通機関が充実とした移動しやすい都市。 公共交通・移動 7 3

1750 1 男性 60代 会社員
村岡地
区

自家用車を持たない社会（連絡すれば必要時に来てくれ自動運転で目的地へ行く）。 公共交通・移動 7 3

1751 1 女性 40代 会社員
村岡地
区

自家用車がなくても（高齢でも）暮らしやすい交通機関が整っているまち。 公共交通・移動 7 3

1752 1 男性 30代 無職
藤沢地
区

公共交通が充実し自転車が使いやすいまち。自家用車の削減でバスの定時運行を目指
したり，自転車レーンを整備したり。

公共交通・移動 7 3

1753 2 男性 50代
農林漁
業

御所見
地区

公共交通機関，道路整備の拡充を図り利便性を高めてほしい。 公共交通・移動 7 3

1754 0 女性 20代 学生
湘南台
地区

慶應SFCキャンパスと他キャンパスを直結した交通機関がほしい。 公共交通・移動 7 3

1755 0 女性 20代
パート・
アルバイ
ト

長後地
区

交通の便に困らず，市内を動き回りやすいまち」になってほしい。 公共交通・移動 7 3

1756 2 男性 40代 会社員
湘南台
地区

渋滞のないまちになってほしい。 渋滞緩和 7 4

1757 2 男性 50代 無職
藤沢地
区

藤沢駅の南北通路の整備による国道467号の交通渋滞の解消。 渋滞緩和 7 4

1758 1 女性 50代
パート・
アルバイ
ト

村岡地
区

週末の道路が混雑。 渋滞緩和 7 4

1759 3 女性 60代
家事専
業

辻堂地
区

人口が増えて，渋滞がひどい。 渋滞緩和 7 4

1760 2 女性 70代
家事専
業

鵠沼地
区

交通渋滞の少ないまちになってほしい。 渋滞緩和 7 4

1761 1 女性 40代
パート・
アルバイ
ト

藤沢地
区

渋滞の少ないまち。 渋滞緩和 7 4

1762 0 男性 50代 会社員
辻堂地
区

休日の駅周辺は渋滞が多いので道路整備をしてほしい。 渋滞緩和 7 4

1763 2 男性 20代 会社員
明治地
区

藤沢駅，辻堂駅周辺の渋滞緩和。 渋滞緩和 7 4

1764 2 女性 20代 会社員
湘南大
庭地区

交通量に合った道路があるまち（車線を増やしたり，渋滞にならないための工夫をしたり
など）。

渋滞緩和 7 4

1765 2 女性 40代 会社員
片瀬地
区

道路の渋滞が解消し，自動運転ルートが普及すること。 渋滞緩和 7 4

1766 1 男性 50代 会社員
村岡地
区

「暮らしやすいまち」「ストレスのないまち」　になってほしい。
例えば交通渋滞のない街。青信号の長さが不適切，右折信号が短いなどで，無駄な渋滞が起き
る箇所が散見される。

渋滞緩和 7 4

1767 0 男性 20代 会社員
藤沢地
区

道の混雑の解消されたまち。 渋滞緩和 7 4
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1768 2 男性 40代 会社員
六会地
区

渋滞のない道路整備が充実している。誰もが行きやすい，来やすい市に。 渋滞緩和 7 4

1769 2 男性 40代 会社員
鵠沼地
区

慢性化している渋滞を解消してほしい。 渋滞緩和 7 4

1770 4 男性 30代 会社員
村岡地
区

渋滞がなく，市内どこでも行き来しやすいまち。 渋滞緩和 7 4

1771 3 男性 40代 自営業
片瀬地
区

観光地としての施設整備，道路整備，渋滞の解消，海沿いの治安改善。 渋滞緩和 7 4

1772 0 男性 20代 学生
鵠沼地
区

辻堂駅周辺や，国道一号線沿い，ミスターマックス周辺の交通渋滞を緩和してほしい。
商業施設周辺に住んでいるので生活道路として使いますが，休日の渋滞が酷く鬱陶しく感じま
す。

渋滞緩和 7 4

1773 2 女性 40代
パート・
アルバイ
ト

明治地
区

道路の整備，渋滞解消。 渋滞緩和 7 4

1774 0 男性 20代 会社員
湘南台
地区

福祉などは進んできていると感じています。道路の渋滞が酷すぎる箇所が多いため，道
路の整備をしてほしいです。

渋滞緩和 7 4

1775 0 男性 40代 会社員
善行地
区

渋滞が無いまち。 渋滞緩和 7 4

1776 0 男性 50代 会社員
藤沢地
区

車の流れがスムーズに流れ渋滞の少ない道路環境の充実。 渋滞緩和 7 4

1777 2 男性 40代 会社員
藤沢地
区

渋滞解消の為に横浜藤沢線を早期にを国道134号線まで到達させる。 渋滞緩和 7 4

1778 4 その他 20代 会社員
辻堂地
区

藤沢駅周辺の渋滞の解消。 渋滞緩和 7 4

1779 0 女性 70代
家事専
業

村岡地
区

交通渋滞を解消してほしい。 渋滞緩和 7 4

1780 2 男性 20代 会社員
遠藤地
区

特に慢性的な渋滞を解消し，地元の人が暮らしやすいまちになってほしい。 渋滞緩和 7 4

1781 0 男性 30代 会社員
鵠沼地
区

467号線について，白旗～片瀬海岸までの渋滞が深刻なため，467号線以外の南北の道
路があってほしいです。東海道線を超えて南北を移動する道が少なすぎます。

渋滞緩和 7 4

1782 2 男性 40代 会社員
鵠沼地
区

交通渋滞のない快適な交通整備のできているまちになっていてほしい。 渋滞緩和 7 4

1783 0 男性 50代 会社員
辻堂地
区

道路整備がされ，渋滞が解消されている。 渋滞緩和 7 4

1784 1 男性 30代 その他
片瀬地
区

観光地周辺の道路の拡大(渋滞緩和)。 渋滞緩和 7 4

1785 1 男性 50代 会社員
鵠沼地
区

インフラが整備され，渋滞のない交通環境。 渋滞緩和 7 4

1786 0 女性 70代
家事専
業

湘南大
庭地区

辻堂駅に行くトンネルの自転車通路が暗いので，一方通行にしてほしい。 自転車 7 5

1787 2 男性 40代 会社員
藤沢地
区

歩道や自転車道の整備をお願いします。 自転車 7 5

1788 0 女性 30代 会社員
善行地
区

もっと自転車で生活できるようなまちにしたい。駅の周りの駐輪場の整備など。コロナが流行って
から電車に乗りたくなかったが，結局自転車が安心して走れる道路が少なく断念した。今後，コロ
ナと共存していくと考えると，そういった整備が必要になるんじゃないかと感じた。

自転車 7 5

1789 2 女性 40代 その他
鵠沼地
区

134号線のロードバイクレーンの拡充を図りドライブを楽しむ人もスポーツを楽しむ人も安
全で快適に湘南らしさをより感じ取ってもらいたい。

自転車 7 5

1790 0 女性 30代
家事専
業

辻堂地
区

自転車の交通量が多い地域では，道路を広げるなど，車や歩行者との事故が少ないまち
になってほしい。

自転車 7 5

1791 3 女性 40代 会社員
六会地
区

自転車が通る道が整備されたまち。 自転車 7 5

1792 1 男性 30代 会社員
湘南台
地区

自転車専用レーンが整備される。 自転車 7 5

1793 0 女性 50代
家事専
業

藤沢地
区

空き家のない安全な住宅街。 空き家 7 7

1794 1 男性 70代
団体職
員

御所見
地区

土地所有者，空家所有者の高齢化，また，不明などが多く，処理に時間がかかり（何年
経っても放置），近隣トラブルが多い。

空き家 7 7

1795 0 女性 50代 会社員
藤沢地
区

駅周辺がもっと都会化する。 駅周辺整備 7 8

1796 3 女性 30代
パート・
アルバイ
ト

村岡地
区

駅の近くに，大型の遊び場（室内）を子ども用に作ってほしい。 駅周辺整備 7 8

1797 1 女性 60代
家事専
業

長後地
区

駅前の再開発。 駅周辺整備 7 8

1798 0 女性 30代 会社員
辻堂地
区

駅前が充実したまち。 駅周辺整備 7 8
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1799 2 男性 60代 会社員
辻堂地
区

駅前がいつも明るく活気あるまち。 駅周辺整備 7 8

1800 0 女性 20代 会社員
村岡地
区

駅周辺を中心に活気あるまち。 駅周辺整備 7 8

1801 2 男性 70代 その他
明治地
区

市中央部の抜本的見直し，駅前のフリースペースの拡大。 駅周辺整備 7 8

1802 0 女性 70代 無職
鵠沼地
区

駅のまわりがみすぼらしい。道が整備されていないし，平らでない。 駅周辺整備 7 8

1803 2 男性 70代 会社員
明治地
区

ＪＲ藤沢駅，辻堂駅，小田急線湘南台駅の再開発が進んだ藤沢。 駅周辺整備 7 8

1804 0 男性 30代 無職
御所見
地区

駅の周りをもっと豊かにしてほしい。 駅周辺整備 7 8

1805 2 女性 30代 会社員
明治地
区

それと，駅周辺に広々とした芝生公園がほしい。 駅周辺整備 7 8

1806 1 男性 40代 会社員
鵠沼地
区

駅のホームが広くなる。 駅周辺整備 7 8

1807 2 女性 20代 学生
鵠沼地
区

駅前の開発が進んでほしい。 駅周辺整備 7 8

1808 5 その他 20代 会社員
辻堂地
区

踏切問題など住みやすいまち。 駅周辺整備 7 8

1809 2 女性 30代 会社員
鵠沼地
区

駅前の再開発。 駅周辺整備 7 8

1810 1 女性 40代 会社員
鵠沼地
区

藤沢はさらに高齢化する。マンションばかりを乱立させず，駅周辺の商業施設や公共の
施設を充実させてほしい。

駅周辺整備 7 8

1811 1 女性 20代 学生
藤沢地
区

駅を中心とし，発展したまちになっていってほしい。 駅周辺整備 7 8

1812 2 女性 40代 自営業
藤沢地
区

人が集まるような駅。 駅周辺整備 7 8

1813 0 女性 70代
家事専
業

長後地
区

市の中心である藤沢駅またその周辺。まとまりがあって活気があり，きれいな魅力あるま
ちづくりを楽しみに待ちたいです。

藤沢駅 7 9

1814 0 男性 30代 会社員
鵠沼地
区

藤沢駅周辺の再開発（南北アクセスの改善，地価の活用，雨にぬれずにバス停に行け
る，JR・小田急・江ノ電の乗り換え性向上）。

藤沢駅 7 9

1815 3 女性 50代
パート・
アルバイ
ト

鵠沼地
区

藤沢駅周辺を整備して発展した都市になってほしい。 藤沢駅 7 9

1816 1 男性 70代 無職
鵠沼地
区

藤沢駅及び地下道の整備と駅前商店街の再構築。辻堂駅，大船駅に比べて雑然として
いる。

藤沢駅 7 9

1817 1 女性 60代
家事専
業

鵠沼地
区

藤沢駅の導線が確保され，ほかの駅（東京駅や鎌倉駅）のように誇れる個性がほしい。 藤沢駅 7 9

1818 2 女性 60代
家事専
業

鵠沼地
区

藤沢駅を広々と，人々の流れが良くなり，清潔で誇れる駅にしてほしい。 藤沢駅 7 9

1819 0 男性 40代 会社員
湘南台
地区

藤沢駅前の百貨店，衣料品などの店舗を充実させてほしい。飲食店は反対に多すぎる。 藤沢駅 7 9

1820 1 女性 60代 無職
善行地
区

藤沢駅周辺をはじめとして活気あふれる都会的で洒落たまち。 藤沢駅 7 9

1821 0 男性 50代 会社員
片瀬地
区

藤沢駅周辺の交通渋滞が解消。 藤沢駅 7 9

1822 3 女性 70代 会社員
片瀬地
区

藤沢駅舎の改築・改装。富士山の見えるきれいな駅として作り変える。 藤沢駅 7 9

1823 1 男性 70代 無職
藤沢地
区

JR藤沢駅の乗降者の混雑緩和のために，北口辻堂駅寄りに新たに乗降口を作る。その
際には，小田急電鉄との連絡口を作る。

藤沢駅 7 9

1824 3 男性 60代 無職
鵠沼地
区

藤沢駅周辺の商業施設，まちづくりをトータルで考えてほしい。 藤沢駅 7 9

1825 2 女性 60代
家事専
業

藤沢地
区

藤沢駅周辺の更なる活性化。名店ビルの地下道は古い。さいか屋の前のデッキはきれい
になった。レイアウトもきれい。

藤沢駅 7 9

1826 0 女性 50代
家事専
業

村岡地
区

30年前のような藤沢。駅前通りにあった銀行はカラオケ店になり，百貨店もなくなり，まち
としてはどんどん衰退している気がしてならない。市勢がほとんど感じられず魅力がなく
なっている。

藤沢駅 7 9

1827 2 男性 70代 無職
辻堂地
区

藤沢駅周辺をすばらしい美しい明るいまちにしてほしい。 藤沢駅 7 9

1828 0 男性 60代 自営業
辻堂地
区

藤沢駅での送り迎え時に，車を停めて待つ場所が全く無い。自転車を置く場所もなし。 藤沢駅 7 9

1829 1 女性 30代 会社員
片瀬地
区

藤沢駅周辺をもっときれいにしてほしい。古い建物が多く，少し暗い印象がある。 藤沢駅 7 9
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1830 2 女性 30代 会社員
片瀬地
区

藤沢駅周辺にみどりを増やしてほしい。 藤沢駅 7 9

1831 3 女性 30代 会社員
片瀬地
区

藤沢駅周辺の道の整備をしてほしい。 藤沢駅 7 9

1832 0 男性 40代 会社員
善行地
区

藤沢駅周辺の風紀の乱れを正す。 藤沢駅 7 9

1833 0 男性 40代 会社員
藤沢地
区

駅付近の老朽化した建物は建て替えてほしい。地下のところとかＯＫストアとか。 藤沢駅 7 9

1834 0 男性
90歳
以上

無職
善行地
区

藤沢駅周辺のをもっときれいにしてほしい。 藤沢駅 7 9

1835 4 女性 60代
パート・
アルバイ
ト

善行地
区

ＪＲ藤沢駅と辻堂駅，同じ藤沢ですが，二分されていて不自然を感じます。 藤沢駅 7 9

1836 1 男性 70代 その他
鵠沼地
区

藤沢駅舎の美化，エレベーターの設置。 藤沢駅 7 9

1837 1 女性 50代
家事専
業

湘南台
地区

藤沢駅周辺を再開発してショッピングモールやホテルを建設してほしいです。 藤沢駅 7 9

1838 2 女性 50代
パート・
アルバイ
ト

鵠沼地
区

南国を意識したイメージの緑化推進で，駅周辺のイメージは市のイメージに直結するとも
言えますので，是非とも，商業活性，美化，バリアフリー，特に緑化の推進をお願いした
い。

藤沢駅 7 9

1839 0 男性 70代 無職
片瀬地
区

藤沢駅周辺は比較的早期に再開発されましたが，それも今では老朽化が目立ちます。10年後に
は改めて再々開発が必要になると思われるので，その為のグランドプラン作成に着手すべき時期
だと思います。

藤沢駅 7 9

1840 2 女性 30代
パート・
アルバイ
ト

鵠沼地
区

北口の駅前ロータリーを，もっと待ち合わせしやすい環境にしてほしい(南口のように)。 藤沢駅 7 9

1841 1 女性 30代 会社員
明治地
区

藤沢駅も辻堂駅のように，風通しのよく，明るい駅にしてほしい。 藤沢駅 7 9

1842 1 男性 40代 会社員
鵠沼地
区

藤沢駅の周りが洗練され，おしゃれな飲食や店舗が集まる，人が集まる場所としてほし
い。

藤沢駅 7 9

1843 1 女性 40代
パート・
アルバイ
ト

片瀬地
区

藤沢駅周辺の老朽化の整備。 藤沢駅 7 9

1844 2 女性 30代 自営業
片瀬地
区

藤沢駅の鳥多発は皆嫌な思いをしているので対処して空気の澄んだ駅前になってほし
い。

藤沢駅 7 9

1845 2 女性 50代 会社員
鵠沼地
区

藤沢駅周辺が整備されきれいな街並みになっていてほしいです（異常な鳥の繁殖で，悪
臭，糞害もとても気になっています）。

藤沢駅 7 9

1846 1 男性 40代 会社員
藤沢地
区

藤沢駅周辺の再開発。 藤沢駅 7 9

1847 1 男性 50代 自営業
片瀬地
区

藤沢駅周辺が利用しやすいように再開発が進んでほしい。 藤沢駅 7 9

1848 0 女性 60代
家事専
業

辻堂地
区

藤沢駅周辺の再開発が行われて，市全体が活気に溢れて，茅ヶ崎市や鎌倉市などの周
辺地域から憧れのまちとなっている。

藤沢駅 7 9

1849 2 女性 60代
家事専
業

善行地
区

藤沢駅周辺がわざわざ降車したくなるような魅力あるまちになってもらいたい。 藤沢駅 7 9

1850 2 女性 30代 会社員
藤沢地
区

藤沢駅前がきれいに整備され，商業，観光の窓口になっていてほしい。 藤沢駅 7 9

1851 2 男性 30代 会社員
鵠沼地
区

藤沢駅前は老朽化の進んだ施設も多いため，若い世代が住みやすいように再開発を進
めてほしい。

藤沢駅 7 9

1852 0 女性 30代
パート・
アルバイ
ト

明治地
区

辻堂駅周辺も藤沢駅エリアのように商業が盛んに（飲食店など）。 辻堂駅 7 10

1853 0 男性 70代 自営業
辻堂地
区

辻堂駅が藤沢の市政からこぼれている気がする。茅ヶ崎駅よりも人が乗り降りするのにアクティが
停車しない，バスがターミナルにあふれていて自家用車が近接しているなどを解消してほしい。

辻堂駅 7 10

1854 2 男性 40代
団体職
員

片瀬地
区

南部特に辻堂近辺の交通渋滞が著しいため，車に頼らない移動手段の整備，駐輪場や
バイクの駐輪施設や，道路の使い分けなど。

辻堂駅 7 10

1855 1 女性 40代 会社員
湘南台
地区

湘南台近辺，学生，工業地帯のほうの通勤，バスの整備，バス停の行列の整備。 湘南台駅 7 11

1856 0 男性 80代 無職
湘南台
地区

本屋，ＰＣ屋，喫茶店があり，市民がたむろできるところが湘南台にほしい。 湘南台駅 7 11

1857 0 女性 30代 自営業
湘南台
地区

湘南台駅がもっと若者が集まるような話題性のある店やイベントを行ってほしい。交通の
便が良いだけで今は全く魅力を感じない。

湘南台駅 7 11

1858 2 男性 50代 会社員
湘南台
地区

湘南台駅周辺の再開発(特にパチンコ店や雑居ビル群)。 湘南台駅 7 11

1859 1 女性 30代 会社員
長後地
区

長後駅前開発をしてほしい(スーパーが少ない，商店街の活性化を希望）。 長後駅 7 12

1860 0 女性 40代 会社員
長後地
区

長後駅前のシャッターの閉まった街並みをなんとかしてほしい。 長後駅 7 12
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1861 0 男性 80代 無職
遠藤地
区

JR東海道線において，村岡駅を建設し，武田薬品工業へのアクセスを易化させる。 村岡新駅 7 13

1862 0 女性 70代
パート・
アルバイ
ト

善行地
区

何億円とかけて新駅を作る必要はないと思います。何億円という金額なら他にやるべきことがある
と思います。このような時世に無駄な事に税金を使わないでほしい。20年後に藤沢に住んでよ
かったと思えるまちにしてください。

村岡新駅 7 13

1863 2 男性 30代 無職
藤沢地
区

村岡新駅は都心への通勤時間が増えて不便になるのでいらない。 村岡新駅 7 13

1864 0 女性 30代
家事専
業

藤沢地
区

子どもたちが安心して体を動かせる場所が多くなってほしい。 公園 7 15

1865 2 女性 70代 無職
藤沢地
区

公園の充実。 公園 7 15

1866 0 女性 80代
家事専
業

湘南大
庭地区

市の公園管理が業者任せで管理できてないと思う。 公園 7 15

1867 1 女性 40代
パート・
アルバイ
ト

村岡地
区

総合公園，テーマパークのような子どもたちが走り回れる遊び場のあるまち。 公園 7 15

1868 0 女性 40代
パート・
アルバイ
ト

長後地
区

どこの地域にも広い公園があって，子どもたちが体を自由に動かせて，老人が安全に散
歩できるように。北部に少ないと思う。

公園 7 15

1869 2 女性 40代
パート・
アルバイ
ト

六会地
区

公園の遊具が新設されたところを見て思ったのが，遊具の老朽化に伴って取り換えをするのでは
なくて，大和市のように，子どもにもお年寄りにも楽しみがある公園づくりをしてくれればいいのに，
ということ。不満があった。

公園 7 15

1870 0 女性 40代 会社員
鵠沼地
区

魅力的な公園があり，休日にほっこりできるまち。 公園 7 15

1871 2 女性 20代
家事専
業

善行地
区

子どもも遊べる公園がもう少し増えればいいなと思います。 公園 7 15

1872 2 女性 40代 会社員
藤沢地
区

市民健康づくりを支える機器を公園に設置。 公園 7 15

1873 3 女性 40代 会社員
藤沢地
区

住民数により公園面積，遊具などの設置。 公園 7 15

1874 3 女性 60代
パート・
アルバイ
ト

長後地
区

幼児とは別に小学生が思いきり遊べる大型公園の充実。 公園 7 15

1875 0 男性 50代 会社員
湘南台
地区

市街地に草木が繁った公園が整備され，バランスよく産業と環境保護が両立した風景を
想像します。今の公園は土がむき出しですが，芝生や大樹があるホッとするでしょう。

公園 7 15

1876 6 男性 40代 会社員
善行地
区

テラスモール横にある神台公園や引地川沿いにある親水公園など自然環境ももっと増え
ていってほしい。

公園 7 15

1877 0 女性 30代
家事専
業

六会地
区

今年になって神奈川に引越してきましたが，公園や自然をもう少し綺麗に整えてほしい。木や森があるのはいいが，管理が
されていないように感じたり，通学路や公園も死角があったり，害虫(蜂など)不安があったり。狭い道路に木が飛び出し，ト
ラックや車を避けたりしながらの歩行は不安だし，見えない所はごみが捨ててあったり。基本をまずしっかりしてほしいと感じ
てます。

公園 7 15

1878 2 男性 40代 会社員
藤沢地
区

公園遊具の拡大。 公園 7 15

1879 2 女性 20代 会社員
鵠沼地
区

昭和記念公園のような大きな公園があるといろんな人が楽しめる。季節によって移り変わ
る木や花，タンデム自転車がのれるコースなど。

公園 7 15

1880 3 女性 40代 自営業
藤沢地
区

みんなが集まれる大きな公園。 公園 7 15

1881 0 女性 30代 会社員
村岡地
区

井の頭公園のような，子どもからお年寄りまで親しまれる公園があるようなまち。 公園 7 15

1882 1 女性 70代
家事専
業

善行地
区

社会インフラの設備が整ったまち。
公共施設・イ
ンフラ整備

7 16

1883 0 女性 40代
パート・
アルバイ
ト

湘南台
地区

道路や下水などの整備が整っていてほしい。
公共施設・イ
ンフラ整備

7 16

1884 0 女性 50代 その他
湘南台
地区

藤沢市民会館（含むバックヤード）の老朽化の改善。他地方に比べて遅れていると感じる。市民オ
ペラまであるのに予算をケチられているようで恥ずかしい。文化施設のレベルは民度が反映しま
す。

公共施設・イ
ンフラ整備

7 16

1885 2 女性 80代
家事専
業

辻堂地
区

歩道橋の架け替えをするときは，子育て世代や高齢者の目線に立ってほしい。
公共施設・イ
ンフラ整備

7 16

1886 0 女性 50代
パート・
アルバイ
ト

湘南大
庭地区

道路，橋，下水道が保全されて正しく機能していること。
公共施設・イ
ンフラ整備

7 16

1887 0 男性 70代 無職
村岡地
区

この20年間市内のインフラ（整備，維持）に十分にお金をかけてきたか。全国をみても停滞してい
る市町村はインフラ整備どころではない。藤沢市が活性化できるかは観光インフラに重点を置くこ
と。

公共施設・イ
ンフラ整備

7 16

1888 2 男性 70代 その他
藤沢地
区

ライフラインの整備。
公共施設・イ
ンフラ整備

7 16

1889 3 男性 50代 その他
明治地
区

老朽化対策をしっかりとし，事故がないまちであってほしい。
公共施設・イ
ンフラ整備

7 16

1890 0 男性 80代 無職
六会地
区

今ある施設を大切に，20年後にも役立つ施設を残していかなければならない。
公共施設・イ
ンフラ整備

7 16

1891 3 男性 80代
パート・
アルバイ
ト

片瀬地
区

まちなかの案内図。
公共施設・イ
ンフラ整備

7 16
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1892 1 女性 30代 自営業
片瀬地
区

せっかく観光のまちとして有名なのだから，ただ古いだけでなく公共機関の駅やトイレ，観
光地の整備，バス路線などをもっと重要に整備すべきでは。

公共施設・イ
ンフラ整備

7 16

1893 0 男性 50代 会社員
藤沢地
区

働き方が大きく変化している中で，東京，横浜への通勤が減り，藤沢に居る時間が増えている。駅
前と江ノ島地区にワーキングスペースができると，便利だし，地元でお金も使うし，地元内での交
流も増えて行くと思う。既存の公共施設やスペースを利用しつつ進めてほしい。

公共施設・イ
ンフラ整備

7 16

1894 1 男性 20代 学生
藤沢地
区

老若男女が平等に楽しめるような施設を作ってほしい。
公共施設・イ
ンフラ整備

7 16

1895 5 男性 40代 会社員
藤沢地
区

藤沢市民病院の交通の便が不便なので藤沢駅前に移転。
公共施設・イ
ンフラ整備

7 16

1896 1 女性 30代 無職
村岡地
区

古くなった道路や公共施設が新しくなり，若い人の人口が増えて活気のあるまち。
公共施設・イ
ンフラ整備

7 16

1897 1 女性 30代
家事専
業

鵠沼地
区

学校を含めた公共施設の老朽化が進んでおり，新しい施設が近隣市と比較すると少な
い。今の時代に対応した施設に建て替えられていることを望む。

公共施設・イ
ンフラ整備

7 16

1898 0 男性 30代 会社員
御所見
地区

ネットワーク環境の整備と商業施設の拡大がされていてほしい。
公共施設・イ
ンフラ整備

7 16

1899 0 男性 20代 会社員
長後地
区

インフラが今より不便になっていないようになっていてほしい。電気ガス水道，電車バスは私たちの生活で何を
するにも必要です。買い物や旅行，救急や介護車輌，通勤通学などどのような場面でも必要です。我々世代が
社会の背負い手を担うとき，その手段が少ないと廃れる一方であると考えます。

公共施設・イ
ンフラ整備

7 16

1900 2 女性 20代 会社員
鵠沼地
区

公園の遊具や公共施設の設備を整え，誰もが過ごしやすいまちづくりができていてほし
い。

公共施設・イ
ンフラ整備

7 16

1901 2 女性 20代 学生
片瀬地
区

まちなかのみどりが多い道などに，少し座って休憩できるベンチなどがあると素敵だと思
います。

公共施設・イ
ンフラ整備

7 16

1902 2 女性 40代 会社員
藤沢地
区

道路が広く見通しが良くなってほしい。 道路 7 17

1903 0 男性 70代
パート・
アルバイ
ト

長後地
区

長後地区の道路が狭く歩道がなく安心して歩けない。道路の整備が必要（特に長後街
道ー藤沢町田線の旧道）。

道路 7 17

1904 3 男性 70代
パート・
アルバイ
ト

湘南大
庭地区

道路整備。横断歩道区分を明確に。 道路 7 17

1905 2 男性 60代 会社員
鵠沼地
区

道路整備が整い，交通事情の良いまち。 道路 7 17

1906 0 男性 20代 無職
長後地
区

ひろい歩道，車道の整備が進んでいる。 道路 7 17

1907 1 女性 40代
家事専
業

片瀬地
区

江の島周辺の道路がもっと広くなる住宅街の道が狭い。 道路 7 17

1908 1 女性 40代
家事専
業

長後地
区

もう少し道路が広くなっていると良い。 道路 7 17

1909 0 男性 80代 無職
鵠沼地
区

まちなかの道路が整備されていない，拡張が足りないので対応を。 道路 7 17

1910 2 女性 60代
家事専
業

辻堂地
区

道路が狭い。 道路 7 17

1911 2 女性 30代
パート・
アルバイ
ト

遠藤地
区

歩道を広く，自転車道もあると安心して事故にあわなくなる。 道路 7 17

1912 2 男性 70代 無職
長後地
区

北部～長後も道路などを広くして歩きやすくしてほしい。 道路 7 17

1913 0 女性 70代
家事専
業

善行地
区

安心して歩ける歩道を整備してほしい。 道路 7 17

1914 0 女性 70代 自営業
御所見
地区

脇道の道路をひろげてもらいたい。 道路 7 17

1915 1 女性 70代 無職
藤沢地
区

道路のミラー，坂道にもう一個ほしいと思う。 道路 7 17

1916 2 女性 70代 無職
藤沢地
区

ガードレールが先に行って出られなくなるところがある。歩く人にも車いすの人にも通りや
すいようにしてほしい。

道路 7 17

1917 1 女性 30代 会社員
善行地
区

ほとんどの道（歩道）がベビーカーや車いすでの移動時に不安がないように整備されてい
てほしい。

道路 7 17

1918 2 女性 30代 会社員
善行地
区

善行は坂が多いので，ぼこぼこの道で下り坂を歩くときは，「私が手を離したら終わる」と
いう緊張感で，歩くだけで疲れる。

道路 7 17

1919 1 女性 20代 学生
藤沢地
区

道路の幅を広げて整備してほしい。 道路 7 17

1920 1 女性 70代
家事専
業

鵠沼地
区

道路が整備されている。 道路 7 17

1921 2 女性 50代
家事専
業

湘南大
庭地区

歩道，自転車道，車道の安全化。平坦な，車いす・ベビーカーに優しい道。 道路 7 17

1922 0 男性
90歳
以上

無職
辻堂地
区

道路を広く。特に歩道。安心して歩けない。自転車も走りづらく，置場もない。 道路 7 17
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1923 3 男性 70代 その他
明治地
区

市中央部に東海道線をまたぐ横断道路の整備。 道路 7 17

1924 0 女性 30代 会社員
藤沢地
区

お年寄りや子どもたちが，安心して歩ける道路が整備されているところになってほしい。 道路 7 17

1925 2 女性 70代
家事専
業

善行地
区

子ども，特に乳幼児が，母親と一緒に安全に道路を通ることができるようにしてほしい。 道路 7 17

1926 2 男性 60代 会社員
辻堂地
区

歩道が広く歩きやすい。 道路 7 17

1927 2 女性 20代 学生
六会地
区

交通事故を防ぐために死角を減らす。 道路 7 17

1928 0 女性 40代
パート・
アルバイ
ト

善行地
区

安全なまち，歩道と車道を分離。 道路 7 17

1929 0 男性 40代 会社員
村岡地
区

道路が整備された安全なまち。 道路 7 17

1930 0 女性 20代
パート・
アルバイ
ト

鵠沼地
区

将来は人と車が完全に分離された安全な道路を歩きたい（出来れば，オール電気自動車
は人が通らない道だけを走り，決められたところで乗降するような）。

道路 7 17

1931 0 女性 60代 自営業
片瀬地
区

市道における地下利用の促進は限られた財源では困難と思いますが，国や県の補助金
を活用した「具体的な道づくりの計画」を20年以内につくり，市民にＰＲしてほしい。

道路 7 17

1932 0 男性 50代 無職
片瀬地
区

道路の整備をもっと進めてほしい。 道路 7 17

1933 2 男性 40代 会社員
善行地
区

道を整備してほしいです。 道路 7 17

1934 0 女性 20代 会社員
善行地
区

渋滞が少ない道路整備。 道路 7 17

1935 0 男性 60代 会社員
片瀬地
区

80代の人が安心して歩くことができる歩道や横断歩道があるまち（特に主要道路で。道
幅，歩きやすい平らな路面であること。照明も考慮されている）。

道路 7 17

1936 2 男性 70代 その他
鵠沼地
区

鵠沼地区の道路の整備（市の買収が放置されている）。 道路 7 17

1937 1 女性 20代
家事専
業

鵠沼地
区

もう少し車が通りやすい広い道。 道路 7 17

1938 0 男性 80代 無職
鵠沼地
区

湘南の藤沢は最も素晴らしいまちといわれるように為政者は心してほしい。まずは市道が
素晴らしい，歩道が整備されている，補修が充分されているまち。

道路 7 17

1939 2 女性 50代
家事専
業

湘南台
地区

道路を整備して駅の周辺の混雑を解消して利用しやすいまちづくりをしてほしいです。 道路 7 17

1940 2 男性 50代 会社員
村岡地
区

工事中の道路用地に雑草，人が傘をさす幅もない歩道。こういう毎日イライラすることに
対して，目配り，対処ができる市であってほしい。市の職員は見回りをしていますか？。

道路 7 17

1941 0 女性 50代
パート・
アルバイ
ト

長後地
区

藤沢市に越してきて数年。活気のない地区です。特に長後地区は道路が狭すぎて
子どもたちにもご年配の方にも危ないので　なんとか住みやすいまちにしてほしいです。

道路 7 17

1942 2 女性 60代
家事専
業

湘南大
庭地区

歩行者 自転車の多い交差点はスクランブルに利用可能なサービスのお知らせがほし
い。

道路 7 17

1943 0 男性 60代 無職
長後地
区

狭い道路が多すぎる。車椅子，自動走行車が移動しやすいまちにすべき。 道路 7 17

1944 1 女性 30代 自営業
辻堂地
区

308号の歩道を広く安全に。 道路 7 17

1945 2 女性 30代 自営業
辻堂地
区

ベビーカーが乗り上げやすい信号や道路，ベビーカーがガタガタしない歩道のザラ付きを
滑らかに。

道路 7 17

1946 2 男性 50代
団体職
員

鵠沼地
区

道路などの美化及び歩行者保護。 道路 7 17

1947 4 女性 50代
パート・
アルバイ
ト

鵠沼地
区

道路ももう少し綺麗に凸凹の無いようにしてほしい。 道路 7 17

1948 2 男性 30代 会社員
湘南台
地区

狭い道や渋滞がないまち。 道路 7 17

1949 2 男性 50代 会社員
鵠沼地
区

整備されたデコボコのない快適な道路。 道路 7 17

1950 2 女性 50代
パート・
アルバイ
ト

村岡地
区

自転車置場が困難。無料の駐輪場の設置。 駐輪場整備 7 18

1951 0 男性 80代 自営業
鵠沼地
区

藤沢駅南口に駐輪場の設備を希望します。 駐輪場整備 7 18

1952 1 男性 50代 会社員
六会地
区

無料の駐輪場がほしい。 駐輪場整備 7 18

1953 2 男性 30代 その他
片瀬地
区

駅周辺の地下駐輪場の設置(場所をとりすぎている)，。 駐輪場整備 7 18
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1954 0 女性 70代 無職
片瀬地
区

電線の少ない空のきれいなまち。 電柱の地中化 7 19

1955 1 男性 80代 無職
藤沢地
区

電柱を地下に設置し，電線の見えないまちづくりを（一部地域だけでなく）お願いしたい。 電柱の地中化 7 19

1956 0 男性 70代 無職
湘南台
地区

電線をなくしてすべて地下に配置し，道路を整備する。 電柱の地中化 7 19

1957 2 女性 50代
家事専
業

湘南台
地区

電線は地中化。台風その他で停電になる心配がない。 電柱の地中化 7 19

1958 1 男性 60代 会社員
片瀬地
区

電線の地中化（全市で）。 電柱の地中化 7 19

1959 3 女性 80代
家事専
業

片瀬地
区

電線を地下にしてほしい。 電柱の地中化 7 19

1960 1 女性 30代
パート・
アルバイ
ト

遠藤地
区

電信柱が地下などに。 電柱の地中化 7 19

1961 1 男性 30代 会社員
村岡地
区

地中電線など（無電柱化）。 電柱の地中化 7 19

1962 0 女性 70代
家事専
業

鵠沼地
区

電線のない，すかっとした空間のあるまち。 電柱の地中化 7 19

1963 0 女性 40代
パート・
アルバイ
ト

遠藤地
区

電柱地中化（主に病院周辺，幹線道路など）。災害に備えたまち。 電柱の地中化 7 19

1964 1 女性 50代
パート・
アルバイ
ト

御所見
地区

電柱のない街並み。 電柱の地中化 7 19

1965 2 女性 40代 会社員
湘南大
庭地区

電柱を地下に（台風などで折れたりを防ぐ）。 電柱の地中化 7 19

1966 1 男性 30代
団体職
員

長後地
区

電柱のないまちになってほしい。 電柱の地中化 7 19

1967 0 女性 30代 会社員
長後地
区

長後駅周辺は電柱を無くして，電線は埋めて少しでも道が広くなっていてほしいです。車
の当て逃げが頻発しています。

電柱の地中化 7 19

1968 2 女性 30代 会社員
長後地
区

電線を地下に埋めてほしい(景観向上と電柱が邪魔なので)。 電柱の地中化 7 19

1969 1 男性 50代
団体職
員

鵠沼地
区

電柱などの地中化。 電柱の地中化 7 19

1970 2 男性 60代 会社員
村岡地
区

電線や電柱のない街並み（全て地中抗に敷設される，その先はワイヤレス電力伝送）。 電柱の地中化 7 19

1971 1 男性 40代 無職
辻堂地
区

各地区，魅力や特徴を持った，いきいきとしたまちになってほしい。 １３地区 8 1

1972 0 男性 20代 学生
長後地
区

北部と南部の差が改善されている。 北部・西北部 8 2

1973 0 男性 60代 会社員
御所見
地区

北部と南部の差がなくなれば良い。 北部・西北部 8 2

1974 1 男性 70代 無職
長後地
区

長後地区はお店も少なく，老人は買物に困っている人が多いです。 北部・西北部 8 2

1975 0 男性 30代 無職
藤沢地
区

公共交通網が市の北部でも充実してほしい。 北部・西北部 8 2

1976 0 女性 40代
家事専
業

御所見
地区

藤沢駅のほうは便利ですが，御所見地区はスーパーもありません。お年寄りが住みにく
い。

北部・西北部 8 2

1977 0 女性 30代
パート・
アルバイ
ト

御所見
地区

北部の交通網の発展。 北部・西北部 8 2

1978 0 男性 70代 無職
長後地
区

長後地区の活性化。 北部・西北部 8 2

1979 2 女性 50代
パート・
アルバイ
ト

御所見
地区

北部と南部の格差を無くす（交通・道路の整備など）。 北部・西北部 8 2

1980 0 男性 70代 会社員
遠藤地
区

南北バランスのとれたまちになってほしい。 北部・西北部 8 2

1981 1 女性 40代
パート・
アルバイ
ト

御所見
地区

藤沢の郊外でも住みやすい，子育てがしやすいまちになっていてほしい。 北部・西北部 8 2

1982 1 女性 20代
パート・
アルバイ
ト

わから
ない

内側（綾瀬市，寒川町寄り）の交通の便が充実。 北部・西北部 8 2

1983 0 女性 60代
家事専
業

鵠沼地
区

区画整理と交通インフラが整って，東西南北一体化したまちになったら良い。 北部・西北部 8 2

1984 2 女性 40代
パート・
アルバイ
ト

御所見
地区

北部側にも観光になる何かなど活性化していたらいいなと思う。 北部・西北部 8 2
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1985 2 男性 70代 無職
善行地
区

市西部の交通網の充実。長後駅から御所見，遠藤，大庭，城南，羽鳥を通り，辻堂駅へ
湘南モノレール方式で。

北部・西北部 8 2

1986 0 女性 60代
パート・
アルバイ
ト

長後地
区

魅力のある北部。 北部・西北部 8 2

1987 0 女性 30代 その他
善行地
区

藤沢駅の庁舎の周囲だけ景観を美しくするのでなく，長後駅周辺や公園など，住民が普
段利用するものの美化に務めてほしい。

北部・西北部 8 2

1988 0 女性 30代
パート・
アルバイ
ト

明治地
区

市内どこに住んでも，利便性が一定の環境になるようなまちづくりをしてほしいです。 北部・西北部 8 2

1989 1 女性 30代 その他
長後地
区

長後地区がまさにそうですが，まだ全く発展開発のされていない地域の商業施設などの拡充，道
路や歩道の整備など，藤沢や湘南台の様に，子ども高齢者共に住みやすいまちになることを期待
します。

北部・西北部 8 2

1990 3 男性 40代 無職
御所見
地区

藤沢市が何かをはじめるときに，線路沿いからはじめる事が多く，南東部と北西部との格
差が激しい。

北部・西北部 8 2

1991 1 女性 50代 その他
御所見
地区

北部の医療施設の充実。 北部・西北部 8 2

1992 2 女性 50代 その他
御所見
地区

北部の道路の整備。 北部・西北部 8 2

1993 0 女性 30代
パート・
アルバイ
ト

長後地
区

長後地区は横断歩道も歩道も少なく，保育園も少ない。今子ども連れには非常に暮らし
にくいので，もっと整備されていてほしい。

北部・西北部 8 2

1994 2 女性 30代 会社員
辻堂地
区

地域内でのつながりの多いまち。 地域コミュニティ 8 3

1995 0 女性 70代
家事専
業

湘南台
地区

子ども，母親，父親，お年寄り，みんなが一緒に集える集会所などを考えてほしい。 地域コミュニティ 8 3

1996 4 女性 50代
家事専
業

湘南台
地区

高齢者がサークル活動などに熱心で一人暮らしでも安心して住める。 地域コミュニティ 8 3

1997 4 女性 70代 無職
藤沢地
区

サークル活動する場所の確保。 地域コミュニティ 8 3

1998 2 女性 20代 会社員
村岡地
区

良い近所付き合いができるまち。 地域コミュニティ 8 3

1999 2 女性 40代 会社員
六会地
区

人と人が孤立せず，AI・ロボットに頼りすぎず，コミュニケーションが活発に行われる。 地域コミュニティ 8 3

2000 1 男性 50代 会社員
明治地
区

技術や環境の変化も必要だが，地域ごとの連携や取り組みが大切で，昔のように周り近
所との関係が非常に大切なので，日頃よりコミュニケーションの取れる環境の整備。

地域コミュニティ 8 3

2001 0 男性 70代 無職
六会地
区

子どもたちには自由に過ごせる広い広い広場とコミュニティハウスと，老人には年金内で
過ごせるコミュニティハウスの創設を。

地域コミュニティ 8 3

2002 0 女性 50代
家事専
業

遠藤地
区

お年寄りやその他の層も孤独になることなく暮らせる市になってほしい。 地域コミュニティ 8 3

2003 0 男性 40代
パート・
アルバイ
ト

湘南大
庭地区

市民まつりや湘南台ファンタジアのようなお祭りで有名なまちになってほしい。 地域コミュニティ 8 3

2004 0 女性 40代 会社員
辻堂地
区

となり近所の人たちと気軽に話ができるまち。 地域コミュニティ 8 3

2005 4 男性 70代 無職
藤沢地
区

祭りなどの地域活動が活発な姿を望みます。 地域コミュニティ 8 3

2006 3 女性 40代 会社員
六会地
区

各世代（お年寄りや子ども）が孤立しない，近所同士の付き合いの盛んな明るいまちに
なってほしい。

地域コミュニティ 8 3

2007 3 男性 70代 無職
明治地
区

コミュニティ活動を活性化して，共助が進むまちになってほしい。 地域コミュニティ 8 3

2008 1 女性 40代 会社員
六会地
区

市民同士のつながりを感じられる市であること。 地域コミュニティ 8 3

2009 0 女性 70代
家事専
業

鵠沼地
区

人と人の繋がりを大切にするまち。マンションが次々建つ藤沢，人との繋がりがますます
薄くなっていきます。人との繋がりを深めることができる様に考えてください。

地域コミュニティ 8 3

2010 2 女性 40代
パート・
アルバイ
ト

藤沢地
区

いい建物や商業があるだけでなく，そこに根付くコミュニティから新たな生活が築けるよう
な環境があると嬉しい.。

地域コミュニティ 8 3

2011 2 男性 30代 会社員
鵠沼地
区

思い描いた生き方や暮らし方を一緒に実現に向けて考えてくれる人と繋がれるまち。 地域コミュニティ 8 3

2012 2 男性 30代 その他
鵠沼地
区

地震や津波などが来るかもしれないなかで，地域の人たちが少しでも顔通しがいい環境
づくり。

地域コミュニティ 8 3

2013 0 男性 40代 会社員
湘南台
地区

コロナウィルスの心配が無くなり，子どもたちが参加できる行事がネットワークで多くの人
と繋がり，広がるまち。

地域コミュニティ 8 3

2014 3 女性 60代
家事専
業

六会地
区

自治会や町内会活動に市からの負荷が減少してほしい。 自治会町内会 8 4

2015 2 男性 50代 会社員
明治地
区

行政が，自治会活動の時間に合わせる取り組みをしてほしい。自治会長は定年後のボランティア
と考えている人が多くいるが，若い人でも優秀な方もいるので，若い人が自治会長をできる時間帯
へ変更するよう指導してほしい。

自治会町内会 8 4
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2016 2 女性 50代 会社員
湘南台
地区

自治会や町内会は機能していない思う。40年以上近所に住んでいる方が亡くなっても何年も気づ
かなかった。今の時代は町内会に加わるのは負担が大きい。何か他の代わるものが必要な気が
する。

自治会町内会 8 4

2017 3 男性 70代 無職
湘南台
地区

市民の自主性が高く，市との連携が良好なまち。 市民自治・市民参加 8 5

2018 1 女性 20代 その他
鵠沼地
区

市民主体で動きやすくなること（市民主体のまちづくり）。 市民自治・市民参加 8 5

2019 0 女性 60代 無職
鵠沼地
区

市民の意識が高く，市民参加型の地域づくり。 市民自治・市民参加 8 5

2020 0 男性 70代
パート・
アルバイ
ト

湘南大
庭地区

住んでいる団地の棟で自治会を退会する人が多数出ていて，住民の高年齢が原因の一
つです。20年後の団地の姿が予想つきません。

市民自治・市民参加 8 5

2021 3 女性 60代
パート・
アルバイ
ト

善行地
区

市民の意志でまちづくりをしたくなる藤沢市。子ども～高齢者の楽しめるコミュニティ，安
心・安全のまち。

市民自治・市民参加 8 5

2022 0 男性 80代 無職
藤沢地
区

市民の意識が高く市民参加型の地域づくりが進んでいること。 市民自治・市民参加 8 5

2023 3 女性 50代
家事専
業

湘南台
地区

住民がボランティアに熱心に参加している。 ボランティア 8 6

2024 2 女性 60代 自営業
村岡地
区

J:COMを使った市民サービス，ボランティアを受ける方・手伝う方にも情報の伝達がもっと
できるように。

ボランティア 8 6

2025 1 女性 40代
団体職
員

湘南大
庭地区

共働き世帯が常の中，ボランティア事自体が成り立つのか。地域活動，本音は皆シビア
です。自主的活動が強制になっている。見直しを市から促してほしい。

ボランティア 8 6

2026 3 女性 40代 会社員
片瀬地
区

ボランティアしやすい体制を整えているまち。災害時に行動できる人づくりのために市役
所にブースと人材確保。短時間から可能な参加しやすいボランティア活動を常時稼働さ
せるなど。

ボランティア 8 6

2027 0 女性 60代 自営業
藤沢地
区

子育て世代，高齢者，障がい者がともに助け合えるまち。 支え合い 8 7

2028 0 男性 80代 無職
湘南大
庭地区

藤沢市民が一人一人助け合って生きていけたら良い。 支え合い 8 7

2029 0 男性 60代 無職
湘南台
地区

絆。言葉で終わらせない。 支え合い 8 7

2030 1 女性 80代
家事専
業

善行地
区

人と人が助け合って暮らしていける。血縁のない他人でも助け合っていきたい。 支え合い 8 7

2031 0 女性 70代 無職
辻堂地
区

誰かの助けを必要としている人にやさしいまちになってほしい。 支え合い 8 7

2032 5 女性 50代 会社員
六会地
区

藤沢市に住んでよかった，一人で生活していても安心，と思えるようなサポートと支え合い
の実現。

支え合い 8 7

2033 2 女性
90歳
以上

その他
村岡地
区

人のあたたかさを感じるまち。 支え合い 8 7

2034 2 男性 20代 会社員
六会地
区

助け合えるまち。 支え合い 8 7

2035 1 女性 40代
家事専
業

辻堂地
区

どの世代であっても支え合えるまち。 支え合い 8 7

2036 0 女性 40代
家事専
業

六会地
区

若者，高齢者が協力しあってまちづくりをしている。 支え合い 8 7

2037 3 男性 40代 会社員
六会地
区

声を掛け合ったり人に関心を持てるまち。 支え合い 8 7

2038 1 女性 40代 会社員
六会地
区

人々が助け合い，協力していることが実感できるまちになってほしい。 支え合い 8 7

2039 2 女性 20代 学生
六会地
区

老若男女みんなが助け合って生きていけるまち。 支え合い 8 7

2040 1 女性 40代
家事専
業

善行地
区

超高齢社会で，人口の多い藤沢市なので，子どもから高齢者まで皆が健康に暮らせ，子
どもたちへの負担を少なくしながらも，皆が安心して暮らせ，支え合えるまちにしてほし
い。

支え合い 8 7

2041 1 男性 40代 会社員
村岡地
区

核家族化が進行して久しいが，逆に福祉や子育てを充実させて３世代でゆとりを持って暮らせるよ
うなまち。そこには年代を超えた思いやり，気遣い，社会との繋がりかたが学べる家族像を求めま
す。

支え合い 8 7

2042 8 女性 40代 会社員
六会地
区

経済的に豊かな人たちが地域のために投資する。 支え合い 8 7

2043 9 女性 40代 会社員
六会地
区

時間のあるシニアたちが少しずつ手を貸してくれれば，豊かな藤沢になるはず。 支え合い 8 7

2044 0 男性 30代 その他
御所見
地区

子育てから老後まで，安心して地域で支え合えるまち。 支え合い 8 7

2045 0 女性 40代 会社員
辻堂地
区

子ども，老人，不登校生などが孤立せず弱者の居場所があったりみんなで，助け合える
まちになってほしい。

支え合い 8 7

2046 0 男性 70代 無職
長後地
区

住民同士が支え合えるまち。支え合うことによる安心安全。 支え合い 8 7
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2047 0 男性 20代 その他
善行地
区

今では想像のつかないすべてのことで技術革新し，本来の人間の心情が薄れ便利だけが先行し
そうな社会になることが懸念される。藤沢市は人と人とのあたたかさを感じる市政に期待。

コミュニケーション 8 8

2048 3 男性 70代 無職
湘南台
地区

近隣住民のコミュニケーションが活発に行われていること。 コミュニケーション 8 8

2049 0 男性 20代
パート・
アルバイ
ト

善行地
区

地域のつながりや若者の交流がもっと増え，市のあり方について話し合いができるような
まちになってほしい。

コミュニケーション 8 8

2050 3 女性 70代 無職
藤沢地
区

交流する場所の拡大。 コミュニケーション 8 8

2051 2 女性 20代 学生
辻堂地
区

コミュニケーションがあふれるまち。 コミュニケーション 8 8

2052 2 女性 20代 無職
湘南台
地区

父親同士のコミュニティがある。 コミュニケーション 8 8

2053 2 女性 40代
団体職
員

村岡地
区

老若男女が交流して交われる明るいまち。 コミュニケーション 8 8

2054 3 男性 20代 会社員
藤沢地
区

人とのコミュニケーションが多くとれるまち。 コミュニケーション 8 8

2055 0 女性 40代
家事専
業

藤沢地
区

観光客と地域住民のコミュニケーションがうまく取れているまち。 コミュニケーション 8 8

2056 2 女性 80代 無職
藤沢地
区

誰とも安心してお話ができる，人に優しい心を持つ人たちが住む市。 コミュニケーション 8 8

2057 0 男性 70代 その他
鵠沼地
区

人工知能などは欠かせないが，それは生活上の単なる手段であることを認識したうえで，
人々の間に直接静かな会話のある，落ち着いたまちであってほしい。

コミュニケーション 8 8

2058 0 女性 30代
パート・
アルバイ
ト

善行地
区

市民の憩いの場もいろいろなところに設置されていて人々の交流が感じられるまち。 コミュニケーション 8 8

2059 2 女性 50代 会社員
六会地
区

知らない人を見かけても，あいさつできる市民になる（犯罪抑制化になる）。 コミュニケーション 8 8

2060 8 女性 50代 会社員
六会地
区

和顔愛語で挨拶。 コミュニケーション 8 8

2061 1 男性 20代 会社員
六会地
区

近所の人たちとコミュニケーションがとりやすい。 コミュニケーション 8 8

2062 0 男性 20代 会社員
長後地
区

最新技術は活用してほしいが，人と人との繋がりは大切に。しかし，現状の自治会活動は
なくて良い。

コミュニケーション 8 8

2063 0 男性 60代 無職
辻堂地
区

老若男女みんな，笑顔で誰もが言葉を交わし合える，明るいまちであってほしい。 コミュニケーション 8 8

2064 3 男性 60代
パート・
アルバイ
ト

長後地
区

若い世代が安心して楽しく暮らせるまち。 若者・若い世代 8 9

2065 2 女性 50代 その他
六会地
区

子ども・青年が生きやすい。 若者・若い世代 8 9

2066 1 男性 70代 無職
鵠沼地
区

若者たちが希望を持てるまち。 若者・若い世代 8 9

2067 1 女性 70代 無職
善行地
区

私たちの世代を大切にしていただけるのはありがたいが，お年寄りは十分に生きたので，
これからの世代に予算を使っていただきたい。

若者・若い世代 8 9

2068 2 女性 70代 無職
善行地
区

若い人がいきいきと暮らせる市であってほしい。 若者・若い世代 8 9

2069 1 女性 70代 無職
藤沢地
区

若者の活気あるまち。 若者・若い世代 8 9

2070 0 女性 70代
家事専
業

湘南台
地区

教育環境・学園都市として若者が多く出入りするまちになってほしい。 若者・若い世代 8 9

2071 0 男性 60代 会社員
鵠沼地
区

子どもがたくさんいて，若い人が元気で働くまちであってほしい。 若者・若い世代 8 9

2072 1 女性 30代
パート・
アルバイ
ト

明治地
区

常に若い世代が暮らしたいと思う，魅力的なまち。現在の若い世代が高齢化してゴースト
タウン化するのが怖い。

若者・若い世代 8 9

2073 0 男性 50代 会社員
六会地
区

子どもや若者が多く元気なまちになってほしい。 若者・若い世代 8 9

2074 2 男性 70代 無職
藤沢地
区

高齢者の比率が低下して若者が働きやすい環境が整った社会。 若者・若い世代 8 9

2075 2 男性 20代
パート・
アルバイ
ト

村岡地
区

若者が住みやすい，子育てしやすい環境づくり。 若者・若い世代 8 9

2076 0 女性 70代
家事専
業

鵠沼地
区

鈍感でない若者が増えてほしい。禁止区域でスケボーをしない，ミニバイクを乗り入れな
い。

若者・若い世代 8 9

2077 1 男性 60代 無職
湘南大
庭地区

若者がいきいきと活躍するまち。 若者・若い世代 8 9
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2078 2 男性 70代 無職
鵠沼地
区

若者が多く住む活気あるまち。 若者・若い世代 8 9

2079 0 男性 70代 無職
長後地
区

若い人が活躍できるまち。 若者・若い世代 8 9

2080 0 女性 50代 会社員
藤沢地
区

若者が市政に参加したくなる仕組みをつくる。 若者・若い世代 8 9

2081 0 男性 60代 会社員
藤沢地
区

若い人たちがいつまでも住みたいと思えるようなまち。 若者・若い世代 8 9

2082 2 男性 40代 会社員
御所見
地区

若者が集まる都市（市内に雇用）。 若者・若い世代 8 9

2083 0 女性 60代 会社員
村岡地
区

若者たちが増加するような住みやすいまちづくり（子育て支援など）。 若者・若い世代 8 9

2084 2 男性 50代 自営業
鵠沼地
区

若者が希望を持って暮らせるまち。 若者・若い世代 8 9

2085 2 男性 30代 会社員
六会地
区

若者にとって住みやすいまち（駅の発展，商業施設の充実。企業の誘致など，労働環境
の充実）。

若者・若い世代 8 9

2086 0 男性 30代 会社員
長後地
区

若い人が多いまち。 若者・若い世代 8 9

2087 0 男性 30代 会社員
鵠沼地
区

若者に住みやすいまちになってほしい。公園やちょっとした道路で子どもが遊んてると，た
いてい文句を言ってくるのは50過ぎの高齢者。藤沢市は高齢者に住みやすいまちだと思
う。

若者・若い世代 8 9

2088 0 女性 50代 会社員
善行地
区

議員さんなどもっと若い世代が活躍している時代とともに柔軟に対応できるまち。 若者・若い世代 8 9

2089 1 男性 40代 会社員
善行地
区

今と同じ人口規模を維持していることは難しいと思われますが，若年層0～20代の人口が
今と変わらない，もしくは今以上の比率を目指してほしいです。

若者・若い世代 8 9

2090 0 男性 60代 会社員
湘南大
庭地区

若者たちが多く活気あるまち。企業誘致に熱心で産業が活発なまち。 若者・若い世代 8 9

2091 0 女性 30代 会社員
鵠沼地
区

高齢者よりではなく，子どもや若者よりの支援政策が活発な市。
若者・若い世
代

8 9

2092 2 女性 50代 その他
鵠沼地
区

若者にとっても魅力的なまち。 若者・若い世代 8 9

2093 1 女性 20代 会社員
六会地
区

自然豊かで，こどもたちと若者が生き生きと暮らすまち。 若者・若い世代 8 9

2094 2 女性 20代 会社員
六会地
区

自分のこどもが20代になっているので，シニアにばかり税金を使うようなまちになってほし
くない。

若者・若い世
代

8 9

2095 2 女性 40代
パート・
アルバイ
ト

明治地
区

若い世代が常に住みたいと思えるまちになってほしい。 若者・若い世代 8 9

2096 3 女性 70代
家事専
業

善行地
区

今の若者が安心して充実したまちになってほしいです。 若者・若い世代 8 9

2097 5 男性 20代 会社員
遠藤地
区

若者世代が住みやすいまちになってほしい。 若者・若い世代 8 9

2098 1 女性 40代 会社員
六会地
区

若い人たちが安心して健やかに豊かに暮らせるまち。 若者・若い世代 8 9

2099 3 女性 20代 学生
藤沢地
区

貧困学生のサポートが手厚いまちになってほしい。 若者・若い世代 8 9

2100 0 男性 60代 会社員
鵠沼地
区

すべての年齢で住みたいまちとして選ばれてほしい。 多世代 8 10

2101 1 女性 30代 会社員
辻堂地
区

子ども（若者世代）と高齢者など，世代間の交流が盛んなまち。 多世代 8 10

2102 0 女性 60代
パート・
アルバイ
ト

六会地
区

老若男女が元気で笑顔でいられる。 多世代 8 10

2103 2 男性 40代 会社員
村岡地
区

自立した高齢者と若者がともに働いたり関わったりできるまち。 多世代 8 10

2104 0 女性 50代 その他
藤沢地
区

弱者（子ども・お年寄り）にもっと良い環境，もっと良いまちになっていてほしい。 多世代 8 10

2105 2 女性 70代 無職
辻堂地
区

若者用にすべてをすることはやめてほしい。 多世代 8 10

2106 0 女性 50代 会社員
辻堂地
区

今と変わらず，子育て世代も高齢者世代もたくさん住む，住み良いまち。 多世代 8 10

2107 0 女性 40代
家事専
業

湘南台
地区

高齢者も若者も共存する先進的なまち。バランスは難しいが，若者を支える大人世代が
しっかりとした仕組みに。子どもは今も増えていると感じる。

多世代 8 10

2108 0 女性 20代 会社員
わから
ない

老若男女に優しいまちになっていてほしい（子育て支援の充実，緑化推進）。 多世代 8 10
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2109 0 女性 70代
家事専
業

善行地
区

いろいろな世代が安心に暮らせるようなまち。 多世代 8 10

2110 4 女性 60代
家事専
業

六会地
区

住民（子どもから老人まで）が幸福なまち。 多世代 8 10

2111 0 女性 50代
パート・
アルバイ
ト

藤沢地
区

老人も子どもも暮らしやすい，やさしさのあふれるまち。 多世代 8 10

2112 1 女性 70代 無職
わから
ない

子ども，高齢者にやさしいまち。 多世代 8 10

2113 0 女性 60代 無職
辻堂地
区

子どもと高齢者が普段から交流できるやさしいまち。 多世代 8 10

2114 4 女性 70代
パート・
アルバイ
ト

鵠沼地
区

お年寄りや子どもにやさしいまちづくり。 多世代 8 10

2115 0 女性 60代
家事専
業

湘南台
地区

みどりや草花豊かな公園，楽しい遊具のある公園にあふれ，老若男女が共存できるまち
になってほしい。

多世代 8 10

2116 0 女性 40代
団体職
員

善行地
区

幅広い年代層の人が住んでいるまち。 多世代 8 10

2117 0 女性 30代 無職
辻堂地
区

子どもからお年寄りまで安心・安全に暮らせるまちになっていてほしいです。 多世代 8 10

2118 1 女性 50代 会社員
湘南台
地区

すべての年代が快適に共存生活できるまち。 多世代 8 10

2119 1 男性 50代 会社員
辻堂地
区

若者と老人がともに楽しく生活できるまち。 多世代 8 10

2120 2 男性 60代 会社員
藤沢地
区

高齢者から若者，子どもが触れ合えるまち。 多世代 8 10

2121 1 女性 40代
パート・
アルバイ
ト

六会地
区

自然と子どもとお年寄りにやさしいまちになってほしい。 多世代 8 10

2122 0 女性 70代
家事専
業

湘南台
地区

子育て世代や高齢者にやさしいまち。 多世代 8 10

2123 0 男性 60代 その他
長後地
区

少子高齢化をむかえ，子どもにも高齢者にもやさしいまちづくり。 多世代 8 10

2124 0 男性 50代 会社員
善行地
区

高齢者だけでなく若者にも住みやすいまちになっていてほしい。 多世代 8 10

2125 0 女性 60代
パート・
アルバイ
ト

明治地
区

世代間格差がなく，どの世代でも活躍できるまち。 多世代 8 10

2126 0 女性 60代
家事専
業

湘南台
地区

孫が住みたいと思うまち（学業・雇用・消費・同居した上での高齢者施策など，いろいろな
面に関わってくると思います）。

多世代 8 10

2127 0 女性 30代 会社員
辻堂地
区

今よりももっと子どもと高齢者にやさしいまち。 多世代 8 10

2128 1 女性 60代
家事専
業

遠藤地
区

各年代，同じように行き届いた支援がある体制が出来ているまち（平均的）。 多世代 8 10

2129 2 男性 60代 無職
片瀬地
区

高齢化社会，少子化社会に適応したきめ細やかなまちづくりをしてほしい。 多世代 8 10

2130 0 男性 30代 会社員
明治地
区

子育てがしやすく，高齢者にも住みやすいまち。 多世代 8 10

2131 1 女性 70代 その他
明治地
区

老人医療だけでなく，若者中心な暮らしやすいまちであってほしい。 多世代 8 10

2132 0 女性 30代
パート・
アルバイ
ト

六会地
区

子ども・老人に優しいまちへ。 多世代 8 10

2133 0 男性 70代 自営業
六会地
区

恐らく20年後は生きているか，わかりませんが，子どもや，老人に対して優しい藤沢市で
あってもらいたい。

多世代 8 10

2134 1 女性 30代 会社員
辻堂地
区

子育て世代に優しいだけでなく，高齢者にも優しいまちになってほしい。 多世代 8 10

2135 1 男性 60代
パート・
アルバイ
ト

湘南大
庭地区

年齢構成がバランスのとれた活気のあるまち。 多世代 8 10

2136 0 男性 60代 無職
鵠沼地
区

高齢者世帯が密集する地域が空洞化したり，駅周辺に若年層が住むマンションが乱立す
るなど，地域による世代間のアンバランスが少ないまち。

多世代 8 10

2137 0 女性 50代 会社員
わから
ない

子どもからお年寄りすべての住民に優しいまちになってほしい。 多世代 8 10

2138 1 女性 20代 学生
片瀬地
区

高齢者が住みやすく，子どもがいる世帯とも適度な交流ができる取り組みがあるまちに
なってほしいです。

多世代 8 10

2139 0 女性 50代 会社員
善行地
区

子どもと老人にやさしいまちになってほしいです。それが，子育て世代，介護世代の暮らしやすさ
にもつながり，すべての年代の人が安心してこの素晴らしい環境を楽しめるまちになってほしいで
す。

多世代 8 10
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2140 2 男性 40代
団体職
員

六会地
区

事業対象を特定するような，「子ども，女性，障がい者，高齢者のために」のように属性・特性を絞
り込むようなことはしないでほしい。等しく誰もが必要とすることに限るシビルミニマムでやっていく
べき。

包摂性・多様性 8 11

2141 2 男性 60代 無職
長後地
区

多様な生き方を認め合い協調できるまち。 包摂性・多様性 8 11

2142 0 男性 50代 無職
辻堂地
区

どんな人間でも生きる場所があってほしい。 包摂性・多様性 8 11

2143 0 男性 50代 会社員
藤沢地
区

誰でも（低所得，アスペルガー症のように個性が強い者）学習する機会があり，良き納税
者を育成できるまち。

包摂性・多様性 8 11

2144 2 女性 40代 会社員
六会地
区

海外の姉妹都市などとの交流が盛んな，多様性のあるまちになってほしい。 包摂性・多様性 8 11

2145 1 女性 30代 会社員
藤沢地
区

多様な教育体制を認められる寛大なまちであってほしい。 包摂性・多様性 8 11

2146 0 女性 30代 会社員
辻堂地
区

外部からの移住者にも優しいまちになってほしい。 包摂性・多様性 8 11

2147 0 女性 30代
家事専
業

辻堂地
区

老若男女の概念をなくし，活気溢れる市になってほしい。 包摂性・多様性 8 11

2148 3 女性 30代 会社員
辻堂地
区

困難を抱える子ども・若者の支援，シングルの子育て支援，高齢者支援里子支援，同性婚，同性
夫婦の子育て・・・それぞれが充実していて，多種多様な状況の人でも心地よく住めるまちであっ
てほしい。

包摂性・多様性 8 11

2149 0 女性 40代 無職
六会地
区

様々な働き方や生活スタイルが確立しているまち。 包摂性・多様性 8 11

2150 0 女性 60代
家事専
業

藤沢地
区

子育て・教育など不平等が生じやすい（収入格差）。そういう格差をゼロにするのは困難
であるとは思うが，縮めることのできるまちになってほしい。

格差社会・差別 8 12

2151 0 女性 40代 会社員
善行地
区

子どもがいる人たちに手厚くすることは大事なのかもしれないが，いない人も暮らしやすく
差別されることなく暮らせる藤沢市。

格差社会・差別 8 12

2152 0 女性 20代 学生
六会地
区

格差のない住みやすいまち。 格差社会・差別 8 12

2153 0 女性 70代
家事専
業

善行地
区

差別のないおだやかなまち，ゆったりと暮らすまち。 格差社会・差別 8 12

2154 0 女性 40代 会社員
辻堂地
区

誰でも平等になり，安心して暮らせるまち。 格差社会・差別 8 12

2155 0 男性 50代 会社員
湘南台
地区

現状は，一生懸命働いた人もそうでない人も生活基準に差がないと思う。各種補助などすべてに
所得制限があり，頑張ったがゆえに補助を受けられず，結果的に頑張っても頑張らなくても変わら
ないという不公平がある。この不公平のない，公平な社会になってほしい。

格差社会・差別 8 12

2156 0 男性 70代 自営業
六会地
区

平等な社会であってほしい（図々しい人，声の大きい人が優遇される社会は×）。 格差社会・差別 8 12

2157 1 女性 20代 会社員
長後地
区

性別や生まれで差別されない，失敗してもやり直せる。 格差社会・差別 8 12

2158 0 男性 60代 会社員
六会地
区

海側地域と山側地域格差がなくなっている。 格差社会・差別 8 12

2159 0 女性 50代
パート・
アルバイ
ト

湘南台
地区

笑顔で平等な暮らしができるまち。 格差社会・差別 8 12

2160 0 女性 60代
パート・
アルバイ
ト

湘南台
地区

偏見のない環境整備。 格差社会・差別 8 12

2161 1 女性 50代
パート・
アルバイ
ト

善行地
区

一人一人に平等なまち。 格差社会・差別 8 12

2162 0 男性 80代
農林漁
業

湘南台
地区

落ち着いたゆとりのあるまち。 暮らしやすさ 8 13

2163 1 女性 70代 自営業
鵠沼地
区

暮らしやすいまちになっていてほしい。 暮らしやすさ 8 13

2164 0 女性 70代
家事専
業

善行地
区

みんなが明るく住みやすい市になってほしい。 暮らしやすさ 8 13

2165 1 男性 70代 自営業
善行地
区

安全で，快適な暮らしができるまち。 暮らしやすさ 8 13

2166 1 女性 40代
家事専
業

村岡地
区

子どもにも老人にも住みやすいまちづくり。 暮らしやすさ 8 13

2167 0 女性 30代 会社員
藤沢地
区

自然があり暮らしやすいまち。 暮らしやすさ 8 13

2168 0 女性 40代
パート・
アルバイ
ト

藤沢地
区

医療・福祉・教育が整い暮らしやすいまちになってほしい。 暮らしやすさ 8 13

2169 0 男性 80代 無職
長後地
区

模範的な暮らしやすいまち。 暮らしやすさ 8 13

2170 0 女性 50代 その他
片瀬地
区

教育・福祉・医療が充実したまち，安心で安全な生活を送れるまち。 暮らしやすさ 8 13
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2171 0 男性 60代 会社員
明治地
区

医療や福祉などの生活環境が整い，誰もが快適に暮らせるまち。 暮らしやすさ 8 13

2172 0 女性 30代 会社員
村岡地
区

高齢者や子育て環境の良さで暮らしやすいまちになってほしい。 暮らしやすさ 8 13

2173 0 男性 40代 会社員
遠藤地
区

子育てから高齢者まで，環境・施設が充実した住みやすいまち。 暮らしやすさ 8 13

2174 0 男性 70代 無職
六会地
区

生活・福祉・教育・子育て環境のいいまち。 暮らしやすさ 8 13

2175 0 女性 80代
家事専
業

遠藤地
区

医療・福祉・健康など生活，くらしやすいまち。 暮らしやすさ 8 13

2176 1 女性 40代 会社員
辻堂地
区

自然豊かな治安の良いまち。 暮らしやすさ 8 13

2177 1 男性 70代 無職
鵠沼地
区

治安が良く，自然環境保全と産業が調和しているまち。 暮らしやすさ 8 13

2178 0 女性 70代 無職
辻堂地
区

みどり豊かな，子どもから高齢者まで住み良いまち。 暮らしやすさ 8 13

2179 0 女性 60代
家事専
業

六会地
区

子どもから高齢者までいきいきと生活できるまち。 暮らしやすさ 8 13

2180 0 女性 70代
家事専
業

六会地
区

あらゆる面で住み心地が良いまち。 暮らしやすさ 8 13

2181 0 女性 40代 会社員
村岡地
区

のびのびした環境，仕事と子育てのバランスの取れた暮らしやすいまち。 暮らしやすさ 8 13

2182 0 男性 80代 無職
村岡地
区

子どもが２世帯市内にいるので，暮らしやすいまちになっていてほしい。 暮らしやすさ 8 13

2183 0 女性 60代
家事専
業

長後地
区

若者が楽しく，老人が過ごしやすいと思えるまち。 暮らしやすさ 8 13

2184 2 男性 60代 その他
鵠沼地
区

生活環境が整い暮らしやすいこと。 暮らしやすさ 8 13

2185 2 女性 70代 無職
藤沢地
区

衣食住が快適なまち。 暮らしやすさ 8 13

2186 0 女性 50代 会社員
藤沢地
区

地区によって住みやすさに差があるので，すべての地区で住み良いまちにしてほしい。 暮らしやすさ 8 13

2187 1 女性 50代
家事専
業

御所見
地区

医療・福祉が充実し，みんなが住み良いまち。 暮らしやすさ 8 13

2188 1 女性 20代 会社員
藤沢地
区

子育てや介護サービスの充実したまち。 暮らしやすさ 8 13

2189 2 女性 20代 会社員
藤沢地
区

働きざかりの年代の人たちが過ごしやすいまち。 暮らしやすさ 8 13

2190 1 女性 30代 会社員
湘南台
地区

自然環境を守りつつ，市民にとって住みやすいまちになってほしい。 暮らしやすさ 8 13

2191 2 女性 30代 会社員
湘南台
地区

市民税など市民の負担を増やさず，自然環境を守る住みやすいまちにしてほしい。 暮らしやすさ 8 13

2192 0 女性 40代 会社員
湘南台
地区

赤ちゃんから高齢者まですべての世代が住みやすいまちになってほしい。 暮らしやすさ 8 13

2193 0 女性 50代
パート・
アルバイ
ト

鵠沼地
区

子育て世代や高齢者が快適に暮らせる環境の良いまち。 暮らしやすさ 8 13

2194 1 女性 20代 会社員
村岡地
区

子どもから大人（高齢者）まで住みやすいまち。 暮らしやすさ 8 13

2195 0 女性 70代
家事専
業

遠藤地
区

若い人からお年寄りまでみんなが自然豊かなまちで安全にゆったりと暮らしていける。 暮らしやすさ 8 13

2196 0 女性 80代
家事専
業

辻堂地
区

子育て環境，教育環境，高齢者がバランスよく住み良いまちになってほしい。 暮らしやすさ 8 13

2197 0 男性 80代 無職
明治地
区

住み良いまちにしてほしい。 暮らしやすさ 8 13

2198 0 男性 30代 会社員
鵠沼地
区

子どもから高齢者に至るまで過ごしやすい環境の整ったまち。 暮らしやすさ 8 13

2199 0 男性 80代 無職
長後地
区

生活が安定したまち。 暮らしやすさ 8 13

2200 0 男性 40代 会社員
村岡地
区

海などの自然環境と程良い都市っぽさで暮らしやすいと感じてもらえるまち。 暮らしやすさ 8 13

2201 0 男性 50代 無職
湘南台
地区

住みやすいまちになってほしい。 暮らしやすさ 8 13
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2202 1 男性 80代 無職
片瀬地
区

規律ある，それでいて明るく市民が笑顔で生活できるような環境づくりを希望します。 暮らしやすさ 8 13

2203 0 女性 50代 会社員
湘南大
庭地区

若い人も高齢者にも住みやすいまちづくり。 暮らしやすさ 8 13

2204 0 女性 60代 会社員
長後地
区

その時代に沿った暮らしやすいまち。 暮らしやすさ 8 13

2205 0 女性 30代
家事専
業

村岡地
区

自然が豊かでまちに活気があり，楽しく住みやすいまち。 暮らしやすさ 8 13

2206 1 女性 40代
家事専
業

湘南大
庭地区

住みやすいまちになっていてほしい。 暮らしやすさ 8 13

2207 0 女性 60代
家事専
業

藤沢地
区

子どもから老人まで住みやすく，環境の整ったまちであってほしい。 暮らしやすさ 8 13

2208 1 女性 50代
家事専
業

村岡地
区

誰もが快適に暮らせ，居心地の良いまちであること。 暮らしやすさ 8 13

2209 1 女性 50代 自営業
藤沢地
区

暮らしやすいまち。 暮らしやすさ 8 13

2210 2 男性 50代 会社員
長後地
区

自然を残した暮らしやすいまちづくりをお願いします。 暮らしやすさ 8 13

2211 0 女性 60代
家事専
業

長後地
区

どこからも住みやすい市であると思われる場所になってほしい。 暮らしやすさ 8 13

2212 0 男性 50代 会社員
藤沢地
区

東京・横浜から近すぎず遠すぎない環境を生かして，ゆとりがありつつ，DXや環境にやさ
しい技術を活用した，活気のあるまち。

暮らしやすさ 8 13

2213 1 女性 60代
パート・
アルバイ
ト

鵠沼地
区

誰もが生活に困ることなく暮らせるまち。 暮らしやすさ 8 13

2214 1 女性 60代
家事専
業

藤沢地
区

若者も高齢者も住みやすいまち。 暮らしやすさ 8 13

2215 0 女性 40代
家事専
業

明治地
区

若者と高齢者が今以上に住みやすい，穏やかな生活を送れるまちであってほしい。 暮らしやすさ 8 13

2216 1 女性 60代
家事専
業

遠藤地
区

人口が増え，老若男女が住みやすいまち。 暮らしやすさ 8 13

2217 1 女性 80代
家事専
業

辻堂地
区

高齢者，子育て，教育，お互いに助け合う優しい住みやすいまち。 暮らしやすさ 8 13

2218 2 男性 50代 会社員
長後地
区

元住吉のようなまち全体に穏やかな雰囲気が漂うまち。 暮らしやすさ 8 13

2219 0 女性 30代
家事専
業

鵠沼地
区

子育て，教育，防犯，医療，介護などで住みやすい藤沢市になってほしい。 暮らしやすさ 8 13

2220 0 女性 20代
団体職
員

善行地
区

公園や図書館など，家族でゆったりとした休日を過ごせるような設備のあるまち。 暮らしやすさ 8 13

2221 0 男性 50代 会社員
藤沢地
区

子どもから高齢者までバランス良く暮らすまち。 暮らしやすさ 8 13

2222 1 女性 30代
家事専
業

片瀬地
区

歴史を守りながらも最新技術を活用し，暮らしやすいようになってほしい。 暮らしやすさ 8 13

2223 0 女性 80代 無職
鵠沼地
区

誰もが快適に暮らせ，居心地の良いまちになってほしい。 暮らしやすさ 8 13

2224 0 女性 70代 その他
御所見
地区

暮らしやすいまちになってほしい。 暮らしやすさ 8 13

2225 0 女性 60代
パート・
アルバイ
ト

御所見
地区

子どもから老人まで，みんなが幸せに暮らせるようなまち。 暮らしやすさ 8 13

2226 0 男性 80代 無職
辻堂地
区

子どもが大人になっても居心地の良いまちであること。 暮らしやすさ 8 13

2227 0 女性 60代
家事専
業

辻堂地
区

美しいまち。整った住環境，老後住みやすいまちであってほしい。 暮らしやすさ 8 13

2228 2 女性 60代
家事専
業

辻堂地
区

働き盛りの方々が住み続けたいまちになってもらいたい。 暮らしやすさ 8 13

2229 2 女性 30代
パート・
アルバイ
ト

善行地
区

新しいところ，古いところ，良いバランスで，すべての人が一日一日充実したときを過ごせ
たら良い。

暮らしやすさ 8 13

2230 1 女性 50代 会社員
辻堂地
区

人口バランスの良いまち。 暮らしやすさ 8 13

2231 0 女性 40代 会社員
鵠沼地
区

誰もが住みやすいまち。 暮らしやすさ 8 13

2232 1 女性 60代
パート・
アルバイ
ト

明治地
区

若い人も高齢者もともに暮らしやすいまちづくり。 暮らしやすさ 8 13
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2233 1 男性 50代 会社員
わから
ない

高齢化社会でお年寄りが安心して暮らせるまちづくり。 暮らしやすさ 8 13

2234 0 女性 80代
家事専
業

御所見
地区

老若男女問わず安心して暮らせる事がいちばんだと思います。 暮らしやすさ 8 13

2235 0 男性 70代 無職
湘南大
庭地区

若者世代や高齢者にも住み良いまちであってほしい（海，山両方持っている藤沢が，都心
に行く人に通過されるだけの市になってほしくない）。

暮らしやすさ 8 13

2236 0 女性 30代 会社員
辻堂地
区

誰もが住みたいと思われる藤沢市になってほしい。自然豊かなみどり，教育文化の向上，高齢化
社会の介護と医療の充実，インフラの整備など，住む人の心の豊かさを満足させるような藤沢市。

暮らしやすさ 8 13

2237 0 女性 60代
家事専
業

湘南大
庭地区

きれいでやさしくて楽しく暮らせるまち。 暮らしやすさ 8 13

2238 0 女性 20代 会社員
辻堂地
区

暮らしやすさＮo.1のまち。 暮らしやすさ 8 13

2239 0 女性 70代
パート・
アルバイ
ト

片瀬地
区

市民がもっと自由に過ごせるまち（もっと税金を投入してほしい）。 暮らしやすさ 8 13

2240 0 男性
90歳
以上

無職
鵠沼地
区

生活環境良好な住み良いまち。 暮らしやすさ 8 13

2241 2 男性 40代 無職
辻堂地
区

全世代が住み心地の良いまちづくりを望みます。 暮らしやすさ 8 13

2242 0 女性 60代
家事専
業

明治地
区

自然環境，生活環境の良い，子どもからお年寄りまで安心して生活できる，居心地の良
いまちであること。

暮らしやすさ 8 13

2243 1 女性 50代 会社員
藤沢地
区

子どもから老人まで住みやすい環境。 暮らしやすさ 8 13

2244 0 女性 60代
家事専
業

遠藤地
区

50年前位に戻ってほしい。今人口が多くなり住みにくくなっているから。 暮らしやすさ 8 13

2245 2 女性 60代
家事専
業

藤沢地
区

暮らしやすいまち。 暮らしやすさ 8 13

2246 0 男性 80代 無職
藤沢地
区

年齢問わず暮らしやすいまち。 暮らしやすさ 8 13

2247 0 女性 60代
パート・
アルバイ
ト

村岡地
区

住みやすい，暮らしやすいまちNO.1。 暮らしやすさ 8 13

2248 1 女性 70代
家事専
業

湘南台
地区

誰もが快適に暮らせ，居心地の良いまち。 暮らしやすさ 8 13

2249 1 女性 20代 学生
六会地
区

お年寄りも子どもも住み良いまちになっていてほしい。 暮らしやすさ 8 13

2250 0 女性 70代
パート・
アルバイ
ト

御所見
地区

誰もが快適に暮らせ，居心地の良いまちづくり。 暮らしやすさ 8 13

2251 0 女性 30代 自営業
善行地
区

子どもからお年寄りまで誰もが暮らしやすいまち。 暮らしやすさ 8 13

2252 1 女性 40代
パート・
アルバイ
ト

鵠沼地
区

サーファーやマリンスポーツをする人だけが快適なまちではなく，住んでいる人すべてが
居心地の良いまちに。

暮らしやすさ 8 13

2253 3 女性 60代
パート・
アルバイ
ト

藤沢地
区

住みやすさNo.1のまち。 暮らしやすさ 8 13

2254 0 女性 30代 会社員
鵠沼地
区

高齢者も子どももみんなが暮らしやすいまち。 暮らしやすさ 8 13

2255 0 女性 80代 無職
片瀬地
区

老人も子どもも住みやすいまちになってほしい。 暮らしやすさ 8 13

2256 0 女性 50代 会社員
湘南台
地区

住みやすいまち。 暮らしやすさ 8 13

2257 1 女性 40代
パート・
アルバイ
ト

村岡地
区

子どもからお年寄りまですべての人が暮らしやすいまち。 暮らしやすさ 8 13

2258 1 男性 70代 無職
湘南大
庭地区

子育てがしやすく，また高齢者も住みやすい環境。 暮らしやすさ 8 13

2259 0 女性 20代 学生
遠藤地
区

地域で暮らす人々が生活しやすい，過ごしやすいまちになってほしい。 暮らしやすさ 8 13

2260 0 女性 50代
パート・
アルバイ
ト

湘南大
庭地区

誰もが快適に暮らせ，ずっと住んでいたいと思わせる住みやすい暮らしやすい居心地の
良いまち。

暮らしやすさ 8 13

2261 0 女性 70代
家事専
業

片瀬地
区

子どもから大人，高齢者までそれぞれの年齢に応じて，住みやすい環境を作ってほしい。 暮らしやすさ 8 13

2262 1 女性 70代 無職
辻堂地
区

各世代が住みやすいと思えるまちになってほしい。 暮らしやすさ 8 13

2263 0 男性 50代 自営業
遠藤地
区

20年後も住みやすいまちでいてほしい。 暮らしやすさ 8 13
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2264 0 男性 60代 会社員
鵠沼地
区

医療，福祉，災害など環境が整い暮らしやすいまち。 暮らしやすさ 8 13

2265 0 女性 40代
パート・
アルバイ
ト

湘南台
地区

老若男女みんなが住みやすいまち。 暮らしやすさ 8 13

2266 0 女性 50代
家事専
業

六会地
区

高齢者にも子どもにも住み心地の良いまち。 暮らしやすさ 8 13

2267 2 男性 40代 会社員
辻堂地
区

より住みやすいまち。 暮らしやすさ 8 13

2268 0 男性 70代 無職
善行地
区

誰もが快適に暮らせ，居心地の良いまちになってほしい。 暮らしやすさ 8 13

2269 1 女性 80代 無職
明治地
区

暮らしやすく住みやすいまち。 暮らしやすさ 8 13

2270 0 男性 20代 学生
村岡地
区

誰もが住みやすいと感じるまち。 暮らしやすさ 8 13

2271 1 女性 40代
パート・
アルバイ
ト

辻堂地
区

住みやすいまち。 暮らしやすさ 8 13

2272 0 女性 40代
パート・
アルバイ
ト

鵠沼地
区

子どもからお年寄りの方までが暮らしやすい居心地の良いまちになってほしいです。 暮らしやすさ 8 13

2273 2 女性 50代
パート・
アルバイ
ト

善行地
区

不平不満が出ないまち。 暮らしやすさ 8 13

2274 0 女性 30代 無職
鵠沼地
区

誰もが住みやすいまち。 暮らしやすさ 8 13

2275 0 女性 40代
パート・
アルバイ
ト

鵠沼地
区

スローライフなまちを続けてほしい。 暮らしやすさ 8 13

2276 1 女性 20代
パート・
アルバイ
ト

辻堂地
区

福祉は他の市よりは充実している部分もあると思いますが，もっと子どもや高齢者が利用
しやすいまちになってほしい。

暮らしやすさ 8 13

2277 1 男性 40代 会社員
村岡地
区

子育て環境，老後住みやすい環境のまちづくり。 暮らしやすさ 8 13

2278 2 女性 20代
パート・
アルバイ
ト

湘南台
地区

その子どもを見守る保護者たちが居心地良く暮せるまち。 暮らしやすさ 8 13

2279 0 男性 20代 学生
片瀬地
区

すべての世代にとって暮らしやすいまちになってほしい。 暮らしやすさ 8 13

2280 1 男性 30代 会社員
鵠沼地
区

自然豊かな環境，治安の良い住環境を提供できる地方都市。 暮らしやすさ 8 13

2281 0 男性 40代 会社員
遠藤地
区

子育世代や高齢者が金銭的な不安を全く感じないまちになってほしい。 暮らしやすさ 8 13

2282 0 男性 30代 自営業
藤沢地
区

新しい働き方，自由なライフスタイルを推進するまち。 暮らしやすさ 8 13

2283 0 女性 40代
パート・
アルバイ
ト

明治地
区

子どもが良い環境で教育を受けられ安心して暮らせるまちを作り，何世代も暮らして行き
たいと思うことにより，若者が多い活気あるまちになってほしい。

暮らしやすさ 8 13

2284 2 女性 20代 学生
六会地
区

すべての年代の人たちが過ごしやすいと思うことで有名なまちになってほしい。 暮らしやすさ 8 13

2285 1 男性 50代 その他
湘南台
地区

福祉・医療体制の充実。最新技術を活用した暮らしやすいまち。 暮らしやすさ 8 13

2286 0 女性 40代 自営業
藤沢地
区

近未来的な思考より，今あるべき環境の良し悪しを見直してほしい。そこが成り立ってこそ未来20年後ではないかと思いま
す。目先の発展ばかり，うわべの物事を重視してるように思える。目が向いていない気がついていないことはないか，まだ手
が回らない所はどうするのか，しっかり話し合って足元をよく見て素敵なまちにしてほしいです。

暮らしやすさ 8 13

2287 2 女性 60代 自営業
鵠沼地
区

民度が高く，現在のようなお子様思考が改善され，苦情言ったもんがちの風潮が是正さ
れたオトナのまち。

暮らしやすさ 8 13

2288 3 男性 20代 会社員
藤沢地
区

市民の意識が高く，清潔感のある市。 暮らしやすさ 8 13

2289 0 女性 50代 会社員
御所見
地区

南部の観光ばかりに目を向けない住んでいる市民が心地よいまちづくり。 暮らしやすさ 8 13

2290 0 男性 70代 無職
鵠沼地
区

高齢者にも若い人にも優しいまちになってほしい。 暮らしやすさ 8 13

2291 0 女性 50代
パート・
アルバイ
ト

明治地
区

今と変わらず住みやすいまち。最終的に戻ってきて生活できる場所。 暮らしやすさ 8 13

2292 0 女性 20代
パート・
アルバイ
ト

藤沢地
区

突出した良いところがあるより，住みやすさや利便性があるまち。 暮らしやすさ 8 13

2293 0 男性 50代 会社員
片瀬地
区

子どもから大人，老人の全ての世代が住みやすいと感じられ自慢できるまちになってほし
い。

暮らしやすさ 8 13

2294 0 男性 50代 会社員
善行地
区

物価が安く，子育てし易く，環境の良い住みやすい安心なまちであることを維持し続けて
ほしい。

暮らしやすさ 8 13
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2295 0 女性 40代
パート・
アルバイ
ト

藤沢地
区

あまり規模が大きくならない，地方の中核都市にしてほしい。 暮らしやすさ 8 13

2296 0 男性 30代 無職
鵠沼地
区

子どもから高齢者までが今までよりも関わりを持って生活出来るような環境になっている
と良いと思います。

暮らしやすさ 8 13

2297 0 男性 20代
団体職
員

わから
ない

公共交通機関や道路が発達していて，且つ子育て支援が充実したまち。 暮らしやすさ 8 13

2298 3 男性 30代 会社員
村岡地
区

駅から離れていても住みよいまち。 暮らしやすさ 8 13

2299 0 男性 20代 会社員
藤沢地
区

暮らしやすさと工業，商業的な充実。 暮らしやすさ 8 13

2300 1 男性 60代 会社員
藤沢地
区

商業と住宅が，バランスよく配置されたまち。 暮らしやすさ 8 13

2301 0 女性 40代
家事専
業

辻堂地
区

老若男女が暮らしやすいまち。 暮らしやすさ 8 13

2302 0 男性 50代 無職
善行地
区

老若男女問わず住みやすい環境になっていてほしい。 暮らしやすさ 8 13

2303 0 女性 30代
家事専
業

辻堂地
区

人と自然，小さい子どもからお年寄りまで みんなが 上手に心地よく暮らせるまちになって
いてほしいです。

暮らしやすさ 8 13

2304 0 女性 40代
家事専
業

善行地
区

人が増え過ぎないまち。 暮らしやすさ 8 13

2305 0 女性 50代
家事専
業

村岡地
区

暮らしやすいまち。 暮らしやすさ 8 13

2306 0 女性 20代 会社員
湘南台
地区

自然と調和し，個性を尊重した人と自然に優しいまち。 暮らしやすさ 8 13

2307 1 男性 30代 会社員
藤沢地
区

人が多すぎず，治安は良い一方で生活必需品には困らないまち。 暮らしやすさ 8 13

2308 0 女性 80代 無職
遠藤地
区

自然の残る，心地好く暮らせるまちのままであってほしい。 暮らしやすさ 8 13

2309 0 女性 30代
家事専
業

遠藤地
区

年代や外国人と隔たりなく安心して暮らせて，色々な遊び，学び，体験ができるようなま
ち。

暮らしやすさ 8 13

2310 0 男性 20代 学生
辻堂地
区

子育て支援や教育などのサービスが充実した環境で，病院や学校といった必要な設備などは十
分にある一方で，自然にも配慮していて公園や緑地などもあり，過度な都市化をしていないまち。

暮らしやすさ 8 13

2311 0 男性 50代 会社員
藤沢地
区

様々な人にとって生きやすい藤沢市になってほしい。 暮らしやすさ 8 13

2312 0 男性 20代 会社員
六会地
区

情報化と産業と自然の調和が取れた全ての人々が明るく暮らしやすいまちになっていて
ほしい。

暮らしやすさ 8 13

2313 0 女性 30代
パート・
アルバイ
ト

辻堂地
区

暮らしやすいまちで有名になってほしい。 暮らしやすさ 8 13

2314 0 女性 50代
パート・
アルバイ
ト

御所見
地区

市民が皆，不自由と感じることが少ないまちになってほしい。 暮らしやすさ 8 13

2315 1 女性 40代 無職
善行地
区

全ての年齢層にとって住みやすいまちであること。 暮らしやすさ 8 13

2316 0 男性 30代 会社員
鵠沼地
区

公民館の会議予約のシステム化，回覧板の廃止など，最低限の電子化は整ったうえで，
これまで通り自然環境との調和を進めてほしい。

暮らしやすさ 8 13

2317 0 男性 50代 会社員
明治地
区

各産業の発展と自然が融和しているまち。 暮らしやすさ 8 13

2318 1 女性 30代 その他
村岡地
区

自然も施設設備も整ったバランスの良いまち。 暮らしやすさ 8 13

2319 2 女性 30代 その他
村岡地
区

時代の流れに柔軟に対応出来るまち。 暮らしやすさ 8 13

2320 1 男性 50代 会社員
鵠沼地
区

自然豊かで，産業に活気があり，子育て世代が住みたくなるまち。 暮らしやすさ 8 13

2321 0 男性 60代 無職
湘南大
庭地区

安心して子育てができる環境があり，若者が多く住みやすいまち。 暮らしやすさ 8 13

2322 0 女性 70代
家事専
業

わから
ない

日常生活に便利なまち，自然がたくさん残っていて人に動物，植物にやさしいまち，日本
一住み良いまち。

暮らしやすさ 8 13

2323 0 男性 40代 会社員
御所見
地区

暮らしやすいまちづくり。 暮らしやすさ 8 13

2324 2 女性 40代
家事専
業

村岡地
区

その方達を支える従事者のみなさんが働きやすいまち。 暮らしやすさ 8 13

2325 0 男性 30代 会社員
六会地
区

子育て，観光，産業に秀でたまち。 暮らしやすさ 8 13
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2326 3 男性 60代 無職
鵠沼地
区

市民が集い，憩いの場所となる場所が確保されているまち。 暮らしやすさ 8 13

2327 0 男性 30代 会社員
六会地
区

都心にも通勤アクセスでき，住みやすい住環境と自然が残るまちのままでいてほしい。 暮らしやすさ 8 13

2328 3 女性 50代 会社員
片瀬地
区

まちづくりは，仕事があって，生活のための買い物が身近でできて，憩いの場があり，人
と人が繋がれるまちということ。

暮らしやすさ 8 13

2329 3 女性 50代
パート・
アルバイ
ト

六会地
区

みどりと商業の調和が取れた住みやすいまち。 暮らしやすさ 8 13

2330 0 女性 50代 自営業
鵠沼地
区

自然と産業のバランスがとれ，今以上にリラックスして過ごせるまちになってほしい。 暮らしやすさ 8 13

2331 3 女性 20代 学生
辻堂地
区

子どもからお年寄りまで伸び伸びと暮らせるまちであってほしい。 暮らしやすさ 8 13

2332 1 男性 70代 無職
鵠沼地
区

住みやすさ（生活しやすさ）に於いて，全国Ｎｏ．１のまちと言われるようになってもらいた
い。

暮らしやすさ 8 13

2333 2 男性 60代
パート・
アルバイ
ト

湘南大
庭地区

自然と産業のバランが程よいまち。 暮らしやすさ 8 13

2334 1 女性 50代 その他
辻堂地
区

ユニバーサルデザインを取り入れた，誰もが暮らしやすいまち。 暮らしやすさ 8 13

2335 0 男性 60代 会社員
藤沢地
区

子育て，介護を中心にバランスよく市民に負担の少ないまちになってほしい。 暮らしやすさ 8 13

2336 4 女性 30代 その他
善行地
区

公共の施設を市民がもっと自由に使える環境を整えてほしい。 暮らしやすさ 8 13

2337 0 女性 20代 会社員
藤沢地
区

安心して穏やかに暮らせるまち。突然の怪我，病気，災害，働けなくなるなどのようなこと
が起きても，なるべく早く元の生活に戻れるように。

暮らしやすさ 8 13

2338 0 男性 30代 無職
藤沢地
区

可能な限り一人でも多くの人に不満がないまち。 暮らしやすさ 8 13

2339 2 女性 40代 会社員
藤沢地
区

老若男女全ての市民が平等で暮らしやすいまち。 暮らしやすさ 8 13

2340 1 女性 20代 学生
鵠沼地
区

厚木や海老名負けないくらい，住みやすいまちNo.1になっていてほしい。 暮らしやすさ 8 13

2341 2 女性 50代
パート・
アルバイ
ト

鵠沼地
区

医療，教育，環境が充実しているまち。 暮らしやすさ 8 13

2342 0 男性 40代 自営業
善行地
区

子育てや介護福祉，どの世代にも平等な支援のあるまちになってほしい。 暮らしやすさ 8 13

2343 0 男性 30代 会社員
六会地
区

AIと人とが共存し，無駄を削り藤沢市で生活しやすい環境を整えられているまち。 暮らしやすさ 8 13

2344 0 男性 60代 会社員
湘南台
地区

多様な人々が相互理解を深め合い，安全かつ清潔な環境で暮らせるまち。 暮らしやすさ 8 13

2345 0 女性 50代 会社員
片瀬地
区

今も藤沢市は暮らしやすいまちとして認知されていると思うので，自然豊かなこのまちが
更に暮らしやすいまちになっていてほしいです。

暮らしやすさ 8 13

2346 0 男性 50代 無職
湘南台
地区

高齢者から子どもまでが安心して暮らせる自然と文化が豊かなまち。 暮らしやすさ 8 13

2347 0 女性 50代 会社員
湘南大
庭地区

どの世代も暮らしやすいまちになってほしい。子ども，お年寄りを優先するのはわかりま
すが，働く世代が何をするにしても後回しで，労力も税金も取られるだけ取られていて辛
いです。

暮らしやすさ 8 13

2348 0 男性 50代 その他
善行地
区

皆んなが，協力，元気に過ごせるまち。 暮らしやすさ 8 13

2349 0 男性 50代
団体職
員

明治地
区

便利なまち。 暮らしやすさ 8 13

2350 1 男性 60代
パート・
アルバイ
ト

明治地
区

安全で自然と教育環境が良いまちになってほしい。 暮らしやすさ 8 13

2351 1 女性 50代 その他
湘南大
庭地区

移動が楽で，活気があり，安全なまち。 暮らしやすさ 8 13

2352 0 男性 50代 会社員
善行地
区

どの年代の人でも住みやすいまち。 暮らしやすさ 8 13

2353 0 男性 60代
パート・
アルバイ
ト

辻堂地
区

子どもから年配者まで暮らしやすいまちになっていてほしい。 暮らしやすさ 8 13

2354 1 女性 40代 自営業
鵠沼地
区

世代に関わらず生活し易いまち（子育てに特化しないで）。 暮らしやすさ 8 13

2355 2 女性 60代 その他
明治地
区

高齢者や犬も住みやすいまち。 暮らしやすさ 8 13

2356 0 男性 50代 会社員
辻堂地
区

生活しやすいまち。 暮らしやすさ 8 13
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2357 1 女性 70代
家事専
業

善行地
区

生活に良い環境。子育て・教育　・高齢者の活動。 暮らしやすさ 8 13

2358 1 男性 40代
団体職
員

片瀬地
区

今と変わらずバランスの取れた街並み，産業があること。 暮らしやすさ 8 13

2359 0 女性 40代
パート・
アルバイ
ト

御所見
地区

生活に優しく暮らしやすいまち。 暮らしやすさ 8 13

2360 1 女性 50代 その他
湘南台
地区

福祉，医療，教育，文化が充実した暮らしやすいまち。 暮らしやすさ 8 13

2361 1 女性 30代 会社員
鵠沼地
区

子育て環境，教育環境，自然環境の良さで有名なまち。 暮らしやすさ 8 13

2362 3 男性 40代 会社員
善行地
区

市内均等に住みやすいまち。 暮らしやすさ 8 13

2363 1 男性 30代 会社員
鵠沼地
区

都市機能と，江の島・湘南のリゾートを融合した住みやすいまちになってほしい。 暮らしやすさ 8 13

2364 0 男性 40代 会社員
湘南台
地区

居住して安心して移動し，労働できる企業をもつ，生活を満足させた暮らしやすいまちに
なってほしい。

暮らしやすさ 8 13

2365 0 女性 40代
パート・
アルバイ
ト

長後地
区

お年寄りも子どもも年齢に関係なく過ごしやすいまち。交通機関や医療機関，商業施設，
誰もが簡単に利用できるように。

暮らしやすさ 8 13

2366 0 男性 60代 会社員
六会地
区

いろいろな意味でボーダーレスなまち。 暮らしやすさ 8 13

2367 0 男性 40代 会社員
長後地
区

あらゆる面で暮らしやすさの追求が継続され生活の基盤を求める人々が継続して集まる
市。

暮らしやすさ 8 13

2368 0 男性 70代 自営業
善行地
区

生活，自然，産業の調和がとれたまち。 暮らしやすさ 8 13

2369 0 女性 30代 会社員
辻堂地
区

ニーズが変わっても暮らしやすいまち。 暮らしやすさ 8 13

2370 0 男性 50代 会社員
湘南台
地区

自然環境を生かした全年齢層で暮らしやすいまちづくり。 暮らしやすさ 8 13

2371 0 男性 20代 会社員
鵠沼地
区

人々が文化的にも精神的にも自由に生活をしていける幸福度の高いストレスフリーな環
境のまち。

暮らしやすさ 8 13

2372 0 女性 30代 会社員
わから
ない

多様な人々，それぞれの世代が生活しやすいまちになってほしい。市外の人が羨むよう
な有名なまちではなく，地味でよいので住んでる人が生活しやすいまちにしてほしい。

暮らしやすさ 8 13

2373 2 男性 40代 会社員
藤沢地
区

生活しやすいまち。 暮らしやすさ 8 13

2374 2 女性 20代 会社員
六会地
区

住みやすいまちNo.1に選ばれたい。 暮らしやすさ 8 13

2375 1 女性 40代
パート・
アルバイ
ト

湘南大
庭地区

子育てや老後の環境が整って，人口が増えるようなまちになっていてほしい。 暮らしやすさ 8 13

2376 2 男性 20代 会社員
藤沢地
区

老人が増えてくると思うが，自分たちの子どもの世代も過ごしやすいまちであってほしい。 暮らしやすさ 8 13

2377 0 男性 60代 無職
藤沢地
区

住民が訪ねるまち住民が誇れるまち。 愛着・誇り 8 14

2378 1 女性 50代
パート・
アルバイ
ト

辻堂地
区

このままずっと「湘南の海街に住めるっていいよね」と言われるような地域であってほし
い。

愛着・誇り 8 14

2379 1 女性 20代 その他
藤沢地
区

地元愛の育つまち。 愛着・誇り 8 14

2380 0 女性 80代 無職
村岡地
区

いろいろありますが，シビックプライドの高いまち。 愛着・誇り 8 14

2381 3 男性 60代 会社員
六会地
区

すべての点で自慢できるまち。 愛着・誇り 8 14

2382 0 男性 70代 無職
六会地
区

市民が住んでよかったと思えるまち。 愛着・誇り 8 14

2383 3 女性 30代 会社員
片瀬地
区

子育て・福祉が充実した市民がずっと住み続けたいと思うまち。 愛着・誇り 8 14

2384 2 女性 40代
団体職
員

明治地
区

若者が世界中のどこへ行っても故郷を自慢できるようなまち。 愛着・誇り 8 14

2385 0 女性 20代 会社員
鵠沼地
区

みんながここに戻ってきたいと思えるまち。 愛着・誇り 8 14

2386 3 女性 20代 会社員
藤沢地
区

藤沢市民であることに誇りを持てるまち。 愛着・誇り 8 14

2387 0 男性 70代 無職
鵠沼地
区

快適でいつまでも愛着の持てるまち。 愛着・誇り 8 14
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2388 2 男性 50代 会社員
長後地
区

藤沢に住んでいる市民が「藤沢が好きだ」といえるまち。 愛着・誇り 8 14

2389 3 男性 50代 会社員
長後地
区

住んでよかったと思える実感が持てるまち。 愛着・誇り 8 14

2390 0 女性 80代 無職
辻堂地
区

若者が誇りに思うまち。 愛着・誇り 8 14

2391 0 男性 60代 その他
辻堂地
区

自分の子どもが誇れるまち。 愛着・誇り 8 14

2392 2 女性 50代
パート・
アルバイ
ト

六会地
区

住むのが楽しくなる，自慢できるまちづくり。 愛着・誇り 8 14

2393 0 男性 50代 その他
藤沢地
区

自分の子どもたちがまた戻ってきたいと思えるような魅力のあるまち。 愛着・誇り 8 14

2394 1 女性 70代 無職
善行地
区

これから孫たちが大人になっても，藤沢が大好きといえるようなまちづくりをしてほしい。 愛着・誇り 8 14

2395 0 女性 20代 会社員
藤沢地
区

長く住んでいたいと思えるまち。 愛着・誇り 8 14

2396 0 男性 70代 無職
明治地
区

全世代の人々が住んでいる地域に誇りをもって暮らせるまち。 愛着・誇り 8 14

2397 0 男性 70代 無職
湘南大
庭地区

誰もが藤沢市で生まれて生活したいまち。 愛着・誇り 8 14

2398 0 女性 20代 学生
村岡地
区

何十年後も藤沢に住みたいと思えるようなまち。 愛着・誇り 8 14

2399 0 女性 50代
パート・
アルバイ
ト

村岡地
区

教育，福祉の環境を整え生涯住みたいと思えるまち。 愛着・誇り 8 14

2400 0 女性 30代
家事専
業

鵠沼地
区

年配の方は死ぬまで，若い方はずっと住み続けたいと自然に思えるまち。 愛着・誇り 8 14

2401 0 女性 80代
家事専
業

湘南台
地区

市民が自慢できるまちに。 愛着・誇り 8 14

2402 4 女性 30代 会社員
六会地
区

もっと住んでよかったと思うまちになってほしい。 愛着・誇り 8 14

2403 0 男性 70代 無職
遠藤地
区

市民が一体感を。誇りを感じることが出来る柱を持っているまちになってほしい。 愛着・誇り 8 14

2404 1 女性 60代
家事専
業

藤沢地
区

市民が誇れるまち。 愛着・誇り 8 14

2405 1 女性 40代
パート・
アルバイ
ト

御所見
地区

子どもたちが大人になって自慢できるような市になってほしい。 愛着・誇り 8 14

2406 1 男性 70代 無職
辻堂地
区

市民の誇れるまち。 愛着・誇り 8 14

2407 0 女性 30代
家事専
業

藤沢地
区

藤沢で育った子どもたちがまた戻ってきたくなるまち。 愛着・誇り 8 14

2408 0 女性 60代 無回答
鵠沼地
区

落ち着いた品格のあるまちになってほしい。 愛着・誇り 8 14

2409 2 女性 60代
家事専
業

明治地
区

自分の子どもは，藤沢で育ち，藤沢が好きで，藤沢で過ごしていてほしい。 愛着・誇り 8 14

2410 0 女性 70代 無職
御所見
地区

幸福度がいちばん高いまちになってほしい。 愛着・誇り 8 14

2411 0 女性 30代
家事専
業

湘南台
地区

子どもや若い人たちが住み続けたいと思えるような潤ったまち。 愛着・誇り 8 14

2412 0 女性 60代 無職
藤沢地
区

市民の意識が高く，美しく住みやすい市になっていてほしい。 愛着・誇り 8 14

2413 0 女性 60代
団体職
員

湘南台
地区

住み続けたいまち。 愛着・誇り 8 14

2414 0 女性 30代
家事専
業

村岡地
区

自然豊かで，市民が安心し，自信をもって暮らせるまちであってほしい。 愛着・誇り 8 14

2415 0 男性 60代 無職
鵠沼地
区

具体的な形あるものがその時点で整っていなくても，東京に近く，自然も豊かで，気候温
暖な，まれに見るこの地に一生住み続けたいと感じられるようなまちになってほしい。

愛着・誇り 8 14

2416 2 男性 50代 会社員
藤沢地
区

子どもが帰ってくるまち。 愛着・誇り 8 14

2417 2 男性 30代 会社員
遠藤地
区

住んでいて誇りを持てる藤沢になっていてほしい。 愛着・誇り 8 14

2418 0 女性 30代
家事専
業

藤沢地
区

子どもが進学や結婚，仕事などで藤沢を離れても，また戻ってきたいと思えるまちになっ
てほしいです（子どもから高齢者まで幅広い世代で住みやすいまち）。

愛着・誇り 8 14

84



NO. 枝番 性別 年代 職業 地域 意見（一部要約） 施策分野
基本目標

区分
施策分野

区分

2419 0 女性 70代
家事専
業

鵠沼地
区

江の島・鵠沼の海岸という自然に恵まれた土地です。20年後の住民に誇りを持ってもらえ
る市にしてほしいです。

愛着・誇り 8 14

2420 0 女性 50代 会社員
善行地
区

自慢のできるまち，藤沢であってほしい。 愛着・誇り 8 14

2421 1 女性 50代
パート・
アルバイ
ト

辻堂地
区

長く住みたいと思えるような環境の整備。 愛着・誇り 8 14

2422 1 男性 60代
パート・
アルバイ
ト

藤沢地
区

藤沢に住んで良かったと思えるまちづくりを目指してほしいです。 愛着・誇り 8 14

2423 0 男性 50代 自営業
遠藤地
区

老若男女，その時，誰もが生涯多くの良い思い出を残せるまち。 愛着・誇り 8 14

2424 2 男性 40代 会社員
善行地
区

若年層の方々が藤沢市で住居を構えたり，働いたりすることで，藤沢市を誇らしく思い，
更なる20年後も発展できるようなまちとなってほしいです。

愛着・誇り 8 14

2425 0 男性 30代 会社員
湘南台
地区

子どもに優しいまち， 江の島以外に自慢できるまち。 愛着・誇り 8 14

2426 0 女性 50代
家事専
業

六会地
区

子どもが大きくなって，結婚してもまた住みたくなるような市になってほしいです。 愛着・誇り 8 14

2427 0 女性 50代 会社員
鵠沼地
区

住人が誇りを持ち生活し続けていること。 愛着・誇り 8 14

2428 1 女性 40代 会社員
湘南台
地区

子どもたちが大人になって，藤沢市に住んで子育てしたいと思えるまちになってほしい。 愛着・誇り 8 14

2429 0 男性 40代 会社員
わから
ない

このまちで暮らす人々が普通に産まれて育って老いて死ねる。そんなまちになっていてほ
しいです。

愛着・誇り 8 14

2430 2 男性 50代 会社員
辻堂地
区

第二に湘南のランドマークとしてのステータスを維持してほしい。 愛着・誇り 8 14

2431 1 女性 40代 その他
湘南大
庭地区

子どもたちが大人になっても藤沢市に住みたいまちであってほしいです。 愛着・誇り 8 14

2432 1 女性 40代
家事専
業

善行地
区

住みたいまちランキングの上位になるような，江ノ島以外にも魅力的な観光スポットや施
設ができてほしい。

愛着・誇り 8 14

2433 0 男性 20代 会社員
辻堂地
区

「住み続けたい，一時離れてもいつか戻ってきたいまち」になってほしいと考えます。公園や商業施設などが充実した，0歳
から成人までを楽しく過ごせるまちであることは，自身の育ったまちに愛着を持つ要因として極めて大きいと考えます。また，
成人して家庭を築いた後に自身の子にこのまちで育ってほしいと思えるような，育児，教育環境の整備も欠かせないと考え
ます。

愛着・誇り 8 14

2434 2 女性 40代
家事専
業

鵠沼地
区

自分の子どもが大人になってもここに住みたいと思えるまちであってほしい。 愛着・誇り 8 14

2435 2 女性 40代 会社員
辻堂地
区

子どもたちがこの街に住み続けたいと思うまち。 愛着・誇り 8 14

2436 0 女性 30代
パート・
アルバイ
ト

鵠沼地
区

今の子ども世代が，この先も永く住み続けたいと思えるまち(福祉，子育て環境，教育環
境の充実など)。

愛着・誇り 8 14

2437 0 男性 50代 自営業
辻堂地
区

子どももが大人になっても住みたいまち。 愛着・誇り 8 14

2438 2 男性 30代 会社員
鵠沼地
区

ずっとすんでいたいまちとなっていてほしい。 愛着・誇り 8 14

2439 0 女性 50代
家事専
業

鵠沼地
区

藤沢にきて数年，子育ては前の地域で済み，高齢とはいえず，まだ行政にお世話になることも具
体的に考えられず，市の政策にも興味がない中途半端な年代でたち位置なので，抽象的ですが，
今の湘南ブランドを保ちながら，全ての年齢層にとって，優しいまちであってほしい。

愛着・誇り 8 14

2440 2 女性 30代 会社員
辻堂地
区

子どもが成人する20年後も移住してきてよかったと思えるまちになることを切望します。 愛着・誇り 8 14

2441 2 女性 30代
パート・
アルバイ
ト

長後地
区

都市化，近未来化よりもまず，「藤沢とはどういう歴史があるどんなまちなのか」を市民が
把握していて誇れるまちであってほしい。

愛着・誇り 8 14

2442 0 男性 70代 無職
明治地
区

明るく，笑顔のあるまちになってほしい。 やさしいまち 8 15

2443 0 男性 60代 無職
鵠沼地
区

子育てしやすいまち，老人弱者にやさしいまち。 やさしいまち 8 15

2444 0 女性 80代 無職
明治地
区

やさしい心豊かなまち。 やさしいまち 8 15

2445 0 女性 70代
家事専
業

湘南大
庭地区

弱者にやさしいまち。 やさしいまち 8 15

2446 0 女性 70代 無職
藤沢地
区

高齢者を含め，弱者全般に優しい，住みやすいまちになってほしい。 やさしいまち 8 15

2447 0 女性 70代
パート・
アルバイ
ト

辻堂地
区

いろいろな面で弱者にやさしいまち。 やさしいまち 8 15

2448 0 女性 60代
家事専
業

藤沢地
区

いろいろなことがデジタル化されても高齢者や弱者が対応できないようなことがないように
してほしい。

やさしいまち 8 15

2449 0 女性 40代
家事専
業

藤沢地
区

子ども，若者はもとより，高齢者，障がい者にとっても住み良いまちであってほしい。 やさしいまち 8 15
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2450 0 男性 30代 会社員
辻堂地
区

弱者が安心して暮らせるまち。 やさしいまち 8 15

2451 3 女性
90歳
以上

その他
村岡地
区

親切な人々の多いまち。 やさしいまち 8 15

2452 0 女性 70代
家事専
業

片瀬地
区

人が人にやさしく接する市やまちであってほしいです（ロボットやAIも必要でしょうが）。 やさしいまち 8 15

2453 0 女性 60代
家事専
業

鵠沼地
区

ゆとりと温もりのあるまちになってほしい。 やさしいまち 8 15

2454 0 女性 30代 会社員
善行地
区

人に優しい環境。 やさしいまち 8 15

2455 0 男性 40代 会社員
善行地
区

市民にやさしく平和で過ごしやすいまち。 やさしいまち 8 15

2456 1 女性 60代
家事専
業

湘南大
庭地区

人に優しいまち。 やさしいまち 8 15

2457 1 女性 50代
パート・
アルバイ
ト

六会地
区

障がい者や弱い立場の人，生き物などに優しくできる人達があふれるまち。 やさしいまち 8 15

2458 0 女性 20代 学生
藤沢地
区

誰もが健康で安心して暮らせ，自ずと皆が他人に優しくできるようなまちになっていてほし
い。

やさしいまち 8 15

2459 0 男性 50代
団体職
員

片瀬地
区

笑顔溢れるまちになっていてほしい。 やさしいまち 8 15

2460 3 男性 20代 学生
藤沢地
区

様々な人が不自由なく生活できるようなまちづくり。 やさしいまち 8 15

2461 0 女性 30代 無職
藤沢地
区

子育て，介護，車椅子等の障がいのある方，あらゆる人たちにとって住みやすく安心して
暮らせる活気あるまちになってほしい。

やさしいまち 8 15

2462 0 男性 60代 自営業
辻堂地
区

人間性あふれるまちになってほしい。 やさしいまち 8 15

2463 0 女性 40代
パート・
アルバイ
ト

辻堂地
区

子育て，介護する側，介護される側にやさしいまち。 やさしいまち 8 15

2464 3 男性 50代
農林漁
業

御所見
地区

子どもや老人など社会的弱者が抱える様々な問題は過去の話といえるような暮らしやす
いまちになってほしい。

やさしいまち 8 15

2465 3 女性 30代 その他
六会地
区

人間ありきの，人にやさしいまちで居てほしい。 やさしいまち 8 15

2466 0 女性 20代
家事専
業

湘南大
庭地区

金銭面で不満を抱かないようなまちになってほしい（子育て中の人もお年寄りも）。 豊かな暮らし 8 16

2467 2 女性 50代
パート・
アルバイ
ト

六会地
区

誰もが充実した生活を送れるシステムが整ったまち。 豊かな暮らし 8 16

2468 0 女性 60代 無職
明治地
区

銀座のようなまちになってほしいです。 魅力あるまち 8 17

2469 1 女性 40代
家事専
業

村岡地
区

市外に転出する人が少ない，職・住・休息のバランスが取れているまち。 魅力あるまち 8 17

2470 0 男性 60代 無職
六会地
区

「湘南～～」一辺倒でない，中身のあるまちづくりを希望。 魅力あるまち 8 17

2471 4 女性 30代 会社員
片瀬地
区

「藤沢に行けば，便利で，遊べるところもあって，海もあって，すてき」となるまち。 魅力あるまち 8 17

2472 1 女性 50代 会社員
鵠沼地
区

日本の中でいちばん住みたい地域。 魅力あるまち 8 17

2473 2 女性 50代 会社員
鵠沼地
区

地域価値のあるまち。 魅力あるまち 8 17

2474 0 男性 60代 無職
鵠沼地
区

生活に潤いのある，子育て・教育・老後すべてにほかの都市の手本になっている藤沢市
に。

魅力あるまち 8 17

2475 0 女性 30代
パート・
アルバイ
ト

湘南台
地区

一体感のあるまち。 魅力あるまち 8 17

2476 0 女性 60代
家事専
業

藤沢地
区

東京都の付属都市ではなく，美しく，心豊かになれるようなまちになってほしい。 魅力あるまち 8 17

2477 0 女性 20代 無職
村岡地
区

藤沢ですべてが叶うまち。福祉・安全・交通・労働の場などが充実し，生活に関わるもの
すべてが藤沢で完結できる環境が理想。

魅力あるまち 8 17

2478 2 女性 30代
パート・
アルバイ
ト

明治地
区

魅力的な自然を生かした，人と自然のまち。 魅力あるまち 8 17

2479 0 女性 40代 会社員
辻堂地
区

誰もが笑顔になれ，心豊かに感じることができる藤沢といわれるようなまちになってほし
い。

魅力あるまち 8 17

2480 0 女性 70代 無職
辻堂地
区

市民ひとりひとりの笑顔が見られる，そして胸を張って産業・文化が充実した都市になっ
てほしい。

魅力あるまち 8 17
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2481 2 男性 70代 無職
鵠沼地
区

低成長，少子化の中で，人間と環境が調和した，身の丈に合った，小さいがキラリとした
まち。

魅力あるまち 8 17

2482 1 女性 40代
パート・
アルバイ
ト

湘南大
庭地区

ふるさと新しさが共立しているまち。 魅力あるまち 8 17

2483 3 女性 40代
パート・
アルバイ
ト

湘南大
庭地区

駄菓子屋，百貨店の上のゲームコーナーなど味のある古さは魅力。ただボロいだけの安全性に
問題のあるものは新しくするが，変えるもの・変えないものは魅力のわかる人が判断してほしい。

魅力あるまち 8 17

2484 0 男性 40代 会社員
湘南台
地区

みんなが楽しく笑って暮らせる魅力的なまち。 魅力あるまち 8 17

2485 2 女性 70代 無職
善行地
区

息子は海が好きですが，海以外でも魅力のあるまちづくりをしてほしい。 魅力あるまち 8 17

2486 0 女性 70代
家事専
業

善行地
区

湘南という地域を生かしたまちづくりを目指してほしい。 魅力あるまち 8 17

2487 2 女性 60代
家事専
業

藤沢地
区

豊かな自然と活気ある商業施設があるまち。 魅力あるまち 8 17

2488 1 男性 20代
パート・
アルバイ
ト

村岡地
区

神奈川の中でも最先端のまち。教育，医療などでのトップ。 魅力あるまち 8 17

2489 0 男性 70代 その他
藤沢地
区

藤沢市の恵まれた立地などの見直し。国際機関に誇れるものがあります。 魅力あるまち 8 17

2490 0 女性 30代 会社員
明治地
区

みどり豊か，商業にも活気があり，若者が多く暮らすまちになっていてほしい。 魅力あるまち 8 17

2491 0 女性 50代
家事専
業

辻堂地
区

のどかな雰囲気を持ちながら湘南の中心都市として発展していると思う。 魅力あるまち 8 17

2492 0 男性 50代 会社員
片瀬地
区

良好な居住環境を維持して，人口減少時代にあっても生き残る，「選ばれる自治体」と
なってほしい。

魅力あるまち 8 17

2493 0 女性 70代
家事専
業

御所見
地区

楽しく暮らせるまち。 魅力あるまち 8 17

2494 2 女性 60代
家事専
業

藤沢地
区

特徴のあるまち。 魅力あるまち 8 17

2495 2 女性 80代 無職
善行地
区

自然に人が集まってくる市（小規模でも良いパークのようなもの）。 魅力あるまち 8 17

2496 0 男性 80代 無職
村岡地
区

藤沢のまちがいろいろな面で良いまち。 魅力あるまち 8 17

2497 0 女性 40代
家事専
業

藤沢地
区

人がたくさん集まるすてきな場所であってほしい。 魅力あるまち 8 17

2498 0 女性 70代
家事専
業

湘南台
地区

みんなが楽しく生活できるようになってほしい。 魅力あるまち 8 17

2499 0 男性 40代 会社員
明治地
区

人口が安定し（年齢的にも）他の市町村からも憧れのまち。 魅力あるまち 8 17

2500 2 女性 50代
家事専
業

辻堂地
区

さらに魅力あふれるまち。 魅力あるまち 8 17

2501 0 男性 60代
団体職
員

鵠沼地
区

豊かな自然と最新の科学技術をもった魅力的なまち。 魅力あるまち 8 17

2502 0 男性 40代 会社員
六会地
区

住みたいまちと思われるまち。 魅力あるまち 8 17

2503 0 女性 30代
家事専
業

鵠沼地
区

平和で活気のある穏やか和やかなまち。 魅力あるまち 8 17

2504 0 男性 50代 その他
善行地
区

子育てや老人介護などが充実し他市から人口が流入してくるような魅力的なまち。 魅力あるまち 8 17

2505 0 女性 30代
パート・
アルバイ
ト

明治地
区

時代の変化に柔軟に対応できるまち。 魅力あるまち 8 17

2506 2 男性 30代 会社員
鵠沼地
区

ずっと暮らしたい，あるいは転入したいと思われる地方都市。 魅力あるまち 8 17

2507 1 女性 30代 会社員
藤沢地
区

古き良きを大切にし，新しいことにも挑戦していく。 魅力あるまち 8 17

2508 0 男性 60代 会社員
湘南台
地区

子育て，若者の雇用，高齢者介護施設の充実，観光施設の充実などがバランスよく整備
され，日本だけではく世界の模範となるような都市となってほしいと思います。

魅力あるまち 8 17

2509 3 男性 40代 会社員
善行地
区

経済的にも活気ある魅力的なまちになってほしい。 魅力あるまち 8 17

2510 1 男性 50代 会社員
鵠沼地
区

悪戯に規模の大（税収入など）を追わず，藤沢のコアコンピタンスである農水業，ならびに
自然環境を大事にしつつ，一定レベルでの市外からの流入を確保。

魅力あるまち 8 17

2511 2 男性 50代 会社員
鵠沼地
区

東京・横浜への通勤圏として，藤沢への職住隣接都市として，着実なポジショニングを確
保すること。

魅力あるまち 8 17
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2512 1 女性 20代
パート・
アルバイ
ト

六会地
区

子育てのしやすさやバリアフリー環境の良さが国内トップクラスなまち。 魅力あるまち 8 17

2513 0 女性 40代 会社員
片瀬地
区

あまり観光業を盛んにし過ぎず，昔からの藤沢を大事にしたい。20年後，今より人や店が
増えて活気がでても，地元の人間が肩身が狭くなり，様変わりしてしまうことの無いように
したい。

魅力あるまち 8 17

2514 0 男性 50代 会社員
村岡地
区

古の良いところも残しつつ，新しい物と融合したまちにしていただきたい。 魅力あるまち 8 17

2515 0 女性 40代
パート・
アルバイ
ト

湘南台
地区

教育環境，スポーツで有名なまちになってほしい。 魅力あるまち 8 17

2516 3 男性 20代
パート・
アルバイ
ト

藤沢地
区

過ごしていて楽しいまちに。そのようになってもらいたいです。 魅力あるまち 8 17

2517 0 男性 30代 会社員
湘南台
地区

今ある資源を活かして，ここにしかない人・まち・くらしがある。 魅力あるまち 8 17

2518 0 女性 30代 会社員
藤沢地
区

他の自治体に媚びない存在でいてほしいです。悪しき日本の習慣が根強く残っていると
感じることが多々あります。慣習にとらわれず不要なものは排除する勇気を持ってほしい
です。

魅力あるまち 8 17

2519 1 男性 40代 会社員
善行地
区

子どもや高齢者が安心して暮らせる，利便性がよく，商業が盛んな活気のあるまちになっ
てほしい。

魅力あるまち 8 17

2520 0 女性 70代 その他
鵠沼地
区

住民税市民税を喜んで支払いたいと思わせるようなまちをさらに目指してほしい。大都市を目指すべきではない。30年前東京から藤沢に越
して来て「生活を楽しめる，ゆとりのある中堅都市」に魅力を感じるようになった。首都圏内で自然にも恵まれた藤沢はこれからも人口増加が
期待できる。人が増えれば商業は発展しやすい。工業誘致も大切だが住環境を犠牲にするようなやり方では自分の墓穴を掘るような行為で
ある。

魅力あるまち 8 17

2521 0 男性 40代 会社員
遠藤地
区

今の子どもたちが戻ってきたがるまちになっていることを期待している。 魅力あるまち 8 17

2522 0 女性 50代
家事専
業

辻堂地
区

誰もが羨む市民生活を送れるまちにしてほしい
。

魅力あるまち 8 17

2523 2 男性 30代 会社員
湘南大
庭地区

地域交流が進み，市外からの流入が増えるようなまち。 魅力あるまち 8 17

2524 1 女性 50代 会社員
片瀬地
区

多くの人が藤沢に住みたいと思うようなまち。活気があって，福祉はそこそこで良いから
整っている。

魅力あるまち 8 17

2525 1 女性 20代 学生
辻堂地
区

湘南というまちを生かした商業，農林水産業，観光が良いまま継承されてほしい。 魅力あるまち 8 17

2526 0 男性 50代 会社員
鵠沼地
区

アート・クリエイティブ系からIoTやAI関連などのグローバルに向けて事業を推進する次代
を担う企業が集積し，日本で最も高いレベルで仕事と暮らしを両立できるまちになってほ
しい。

魅力あるまち 8 17

2527 0 女性 20代 会社員
辻堂地
区

誰もが暮らしたいまちになってほしい。 魅力あるまち 8 17

2528 0 男性 50代 その他
辻堂地
区

市の魅力度があり，他の地域の人からも今以上に，藤沢市に住みたいと思われるような
市になってほしい。

魅力あるまち 8 17

2529 0 男性 30代 無職
長後地
区

商業，観光，交通インフラが東京都並みのまち。 魅力あるまち 8 17

2530 1 女性 30代 会社員
村岡地
区

県内の人に限らず，県外からも「移り住みたいまち」の連続トップ10入り。 魅力あるまち 8 17

2531 1 女性 40代
家事専
業

鵠沼地
区

海のあるまちなので，他の県市の人からも行きたいと思い続けてもらえる魅力あるまち。 魅力あるまち 8 17

2532 2 女性 40代
家事専
業

村岡地
区

自然をきちんと残しつつ，東京のような便利さもほしい（でも高い建物だらけのまちは遠
慮）。

魅力あるまち 8 17

2533 0 男性 50代 会社員
辻堂地
区

食，文化，交通の便，環境において誰もが住みたいと思えるまち。 魅力あるまち 8 17

2534 4 女性 40代 会社員
六会地
区

人口が毎年増えるような，人が集まって魅力的なまちになっていてほしい。 魅力あるまち 8 17

2535 1 男性 30代 会社員
鵠沼地
区

誰もが，こんな暮らしや生き方がしたいと思えるまち。 魅力あるまち 8 17

2536 3 女性 20代 会社員
六会地
区

海や里山といった自然があり，利便性もある藤沢のまちを維持して，ぜひ叶えてほしい。 魅力あるまち 8 17

2537 1 女性 30代 会社員
鵠沼地
区

藤沢市で育ったが，約20ぶりに住宅を建てて昨年藤沢市に引っ越しました。仕方はないですが，
高齢化が目立ち，藤沢駅前周辺の活気がないし，商業の発展も感じられない。全国でも有数の観
光資源や湘南ブランドをつかった活力のあるまちづくりを検討いただきたいと思います。

魅力あるまち 8 17

2538 1 女性 50代
パート・
アルバイ
ト

鵠沼地
区

藤沢市の長所をもっと延ばしてほしい。 魅力あるまち 8 17

2539 0 男性 50代 会社員
湘南台
地区

藤沢市が誇れる自然環境，教育，福祉環境，先端技術などの充実した拡大を期待してい
ます。

魅力あるまち 8 17

2540 0 女性 20代 会社員
藤沢地
区

いま以上に情報社会になっていると想像するが，歴史文化や自然と調和し，人とのつな
がりを感じられるようなまちになってほしい。

魅力あるまち 8 17

2541 1 男性 40代 会社員
善行地
区

都会的な利便性と，歴史，文化的な環境とが両立しているまち。 魅力あるまち 8 17

2542 0 男性 70代
農林漁
業

鵠沼地
区

明るいまち。 魅力あるまち 8 17
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2543 1 女性 20代 会社員
六会地
区

観光地としても栄え，住民にとっても自慢のできる市。 魅力あるまち 8 17

2544 0 男性 50代 会社員
長後地
区

住む人住む場所だけでなく，働く人働く場所としても魅力的なまちであってほしい。単なる
ベッドタウンでは未来は限定的。

魅力あるまち 8 17

2545 2 女性 60代
パート・
アルバイ
ト

御所見
地区

活気のあるまちになってほしい。 地域活性化 8 18

2546 2 女性 80代 無職
善行地
区

市内で暮らし働く，市内で生産された食品を食べ市内で作られたものを使う，それで市の
活性化を促せないでしょうか。

地域活性化 8 18

2547 1 男性 70代 無職
六会地
区

活気あるまちづくり。各施設を活用したイベント。 地域活性化 8 18

2548 2 男性 60代
パート・
アルバイ
ト

鵠沼地
区

居住地域によっては高齢化が進み，若い年代層がいなくなり，地域での活性化がなく，さみしい状
況である。そんな地域へのてこ入れを願いたい。地域での年代層にかたよりがあると思います。防
災面などにおいて不安。

地域活性化 8 18

2549 1 女性 30代 会社員
片瀬地
区

活気があるまち。 地域活性化 8 18

2550 1 女性 50代
パート・
アルバイ
ト

善行地
区

湘南海岸を中心にした活気のあるまち。 地域活性化 8 18

2551 0 男性 70代 無職
片瀬地
区

お祭り，イベントが多いまち。 地域活性化 8 18

2552 0 男性 60代 自営業
善行地
区

産業の活力を高め，地域が良くなること。 地域活性化 8 18

2553 2 男性 20代 会社員
藤沢地
区

活気あるイベントが継続してほしい。いろいろ企画してほしい。 地域活性化 8 18

2554 3 女性 50代 会社員
鵠沼地
区

困っているお店を地域でもっと助けてあげたい。 地域活性化 8 18

2555 0 女性 40代
家事専
業

藤沢地
区

写真で見たような活気あるまち。 地域活性化 8 18

2556 0 男性 20代 会社員
湘南台
地区

娯楽のあるまち。 地域活性化 8 18

2557 0 男性 60代 自営業
長後地
区

人が増える。 地域活性化 8 18

2558 0 女性 60代
パート・
アルバイ
ト

鵠沼地
区

活気のある市。 地域活性化 8 18

2559 0 男性 60代
団体職
員

善行地
区

人々が多く集まれる場所が増え，活気あるまちになってほしい。もっと観光スポットがほし
い。

地域活性化 8 18

2560 0 男性 70代
パート・
アルバイ
ト

藤沢地
区

活気のあるまち。 地域活性化 8 18

2561 0 女性 70代
家事専
業

藤沢地
区

活気のあるまち。 地域活性化 8 18

2562 1 女性 30代
団体職
員

藤沢地
区

子育て支援が充実し，若者が増えた活気あるまち。 地域活性化 8 18

2563 0 男性 80代 無職
村岡地
区

各年齢の人々がいきいきとしている市。 地域活性化 8 18

2564 2 男性 70代 無職
辻堂地
区

産業と市民のバランス。 地域活性化 8 18

2565 3 女性 60代
家事専
業

明治地
区

20年後も活気のある暮らしやすいまちでいてほしい。 地域活性化 8 18

2566 0 女性 70代 無職
村岡地
区

産業の活気と住み良いまちであってほしい。 地域活性化 8 18

2567 2 男性 70代 無職
湘南大
庭地区

商工業及び観光も活発なまち。 地域活性化 8 18

2568 0 女性 60代
家事専
業

鵠沼地
区

市民がいきいきと暮らせるまち。 地域活性化 8 18

2569 0 男性 70代 無職
村岡地
区

住環境（身近な自然，景観，静穏性）と生活の利便性・効率（店舗・公共施設・道路）がうま
く両立し，調和のとれたまち。

地域活性化 8 18

2570 0 女性 40代 会社員
辻堂地
区

活気ある安全なまち。 地域活性化 8 18

2571 0 女性 70代
家事専
業

湘南大
庭地区

夏の花火大会はやってほしい。少しではなくにぎやかに。 地域活性化 8 18

2572 2 男性 30代 その他
辻堂地
区

活気ある街並み。 地域活性化 8 18

2573 0 女性 80代
家事専
業

村岡地
区

今よりも活気のあるまちに（特に北口方面）。 地域活性化 8 18
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2574 0 女性 60代 自営業
片瀬地
区

色んな意味で活気のあるまちづくりに期待。 地域活性化 8 18

2575 0 女性 40代
パート・
アルバイ
ト

六会地
区

特化した才能のある人に対しての援助や発信を取り上げ，藤沢市から新しいことがスター
トする，藤沢市ならチャレンジできる，そんなまちになってほしいです。

地域活性化 8 18

2576 1 男性 50代 自営業
鵠沼地
区

若者が多く活気のあるまち。 地域活性化 8 18

2577 4 男性 20代 会社員
藤沢地
区

活気のある市。 地域活性化 8 18

2578 1 男性 50代 会社員
長後地
区

中心部以外での活気があるまちづくりを推進し，シャッター通りが解消されている。 地域活性化 8 18

2579 0 女性 50代
パート・
アルバイ
ト

善行地
区

活気のあるまちであってほしい。 地域活性化 8 18

2580 0 女性 20代 会社員
わから
ない

治安が良くて活気のあるいいまち。 地域活性化 8 18

2581 0 男性 20代 会社員
湘南台
地区

活気がある住みやすいまちになってほしい。 地域活性化 8 18

2582 0 男性 40代 会社員
湘南台
地区

いいことで世の中から取り上げられるまち。 倫理・モラル 8 19

2583 2 男性 80代 無職
六会地
区

良い人達が多いといわれるまちになってほしい。 倫理・モラル 8 19

2584 2 女性 40代
パート・
アルバイ
ト

鵠沼地
区

裸同然で自転車に乗っている人が一日中，一年中絶えずいるのが不快。 倫理・モラル 8 19

2585 0 女性 50代
パート・
アルバイ
ト

湘南台
地区

動物にもやさしいまち。TNRなどして地域猫など小さい生き物にもやさしいまちになってほ
しい。

倫理・モラル 8 19

2586 3 男性 30代 会社員
鵠沼地
区

電車内で缶ビールを飲まないマナーあるまち。 倫理・モラル 8 19

2587 1 男性 30代 自営業
鵠沼地
区

動物と自然と人間が共存し，環境破壊や人間本意な経済社会であってほしくない。
みどり豊かで，保護されるペットの殺処分のないまち。

倫理・モラル 8 19

2588 0 女性 40代 無職
鵠沼地
区

私は鵠沼で育ち母親になった今，子育ても鵠沼でしています。私が子どもの頃は，常識のある上品な方々が周りに多くそれが鵠沼の素晴ら
しい所と思い誇りに感じておりました。が，今の鵠沼は，湘南ブランドにただ憧れて移り住んで来られたマナーの悪いご家庭が非常に多く，悲
しくなります。犬の糞の放置，近所の迷惑を考えないBBQ等々。昔の鵠沼の方がはるかに素晴らしかったです。20年後は誰もが羨むまちに
戻っていてほしいです。

倫理・モラル 8 19

2589 1 女性 50代 会社員
六会地
区

動物愛護のまち。 倫理・モラル 8 19

2590 0 男性 20代 その他
湘南台
地区

路上駐車のないまちになってほしい。 倫理・モラル 8 19

2591 0 女性 50代 会社員
六会地
区

動物を護れるまち。殺処分ゼロ。動物虐待の厳罰化。大地震で避難した際，動物も一緒
に避難生活を送れる場所をたくさん増やしてほしい。

倫理・モラル 8 19

2592 1 女性 50代
パート・
アルバイ
ト

辻堂地
区

住民の環境・人権意識が日本一高く，そのための学びや実践を行政が民間などと協力し
て実現できるまち。

人権 8 20

2593 1 女性 50代 会社員
六会地
区

人間として藤沢市民としての尊厳が守られ，真に生きられる藤沢市づくりを基とする，文
明の創造。

人権 8 20

2594 2 女性 60代 無職
片瀬地
区

個人の尊厳を考えるまち。 人権 8 20

2595 0 女性 80代 無職
鵠沼地
区

私はもう生きていませんが，平和なまちであってほしいです。 平和 8 21

2596 1 女性 80代 その他
辻堂地
区

戦争に巻き込まれないで，平和でゆとりある生活ができるように。 平和 8 21

2597 1 女性 70代 無職
村岡地
区

平和なまちになってほしい。 平和 8 21

2598 0 女性 80代
家事専
業

藤沢地
区

今の平和が続くと良いと思う。 平和 8 21

2599 4 女性 70代
家事専
業

片瀬地
区

国際性のあるまち。 国際化 8 22

2600 1 男性 70代 会社員
六会地
区

外国人の航路が必要。 国際化 8 22

2601 1 女性 50代 無職
村岡地
区

国際的に認められるようなまち（現在は江の島しかない）。 国際化 8 22

2602 1 男性 50代 会社員
鵠沼地
区

ＩＴを活用したGlobalなまち。 国際化 8 22

2603 2 女性 40代
家事専
業

村岡地
区

高い目標を立てるのではなく，現在取り組んでいることに結果を出してほしい。
行政運営（多
様な意見）

9 1

2604 0 女性 70代
家事専
業

長後地
区

2040年，考えてもぞーっとします。今より子どもが少数なように思います。世の中すべてボ
タンでロボット，すべての技術活用した世の中になるのですね。

行政運営（多
様な意見）

9 1
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2605 2 女性 50代
パート・
アルバイ
ト

長後地
区

公共機関の藤沢市内エリア無料化。
行政運営（多
様な意見）

9 1

2606 0 男性 70代 無職
村岡地
区

人口減少の避けられない中で，若年層から高齢者まですべての世代でほぼ満足できる
行政施策が充実しているまち。

行政運営（多
様な意見）

9 1

2607 0 男性 60代 その他
鵠沼地
区

住所や車・バイクのナンバーがわかっている以上，ビッグデータを使うとハッカーのえさに
なるので，PCはやめるべきです。ハッカーは世界中にごろごろしています。

行政運営（多
様な意見）

9 1

2608 0 男性 40代 自営業
鵠沼地
区

人口50万人政令指定都市。
行政運営（多
様な意見）

9 1

2609 0 男性 80代 無職
村岡地
区

美化活動などに熱心に取り組んできたつもりですが，市役所が応えてくれたかは不明。
行政運営（多
様な意見）

9 1

2610 2 女性 30代 会社員
藤沢地
区

市民を優遇してほしい。
行政運営（多
様な意見）

9 1

2611 1 女性 70代 無職
辻堂地
区

あまり最新データを多くとりあげてほしくない。
行政運営（多
様な意見）

9 1

2612 3 女性 50代 会社員
鵠沼地
区

各施策も，ほかで成功している事例をどんどん取り入れて，良いとこどりのまちをつくって
ほしい。

行政運営（多
様な意見）

9 1

2613 0 女性 40代
パート・
アルバイ
ト

村岡地
区

見栄っ張りなまちはいや。お金がないのに藤沢の顔だけは新しいかきれいなものにして
いそう。

行政運営（多
様な意見）

9 1

2614 0 女性 70代 無職
長後地
区

今は少数の市民の意見だけ聞いているように思えるので，市民の意見をできるだけアン
ケートにしてほしい。

行政運営（多
様な意見）

9 1

2615 0 女性 70代 無職
辻堂地
区

藤沢は住みやすくて良いと思うが，国を守る政治が良くない，国民のほうに目がむいてい
ない。

行政運営（多
様な意見）

9 1

2616 1 男性 70代 無職
藤沢地
区

年金制度の維持拡充。
行政運営（多
様な意見）

9 1

2617 1 女性 40代 その他
鵠沼地
区

市役所（行政）がより市民生活に結びついているまち。
行政運営（多
様な意見）

9 1

2618 2 女性 40代 その他
鵠沼地
区

自治体がより個性的に活動してほしい。
行政運営（多
様な意見）

9 1

2619 0 女性 80代 無職
鵠沼地
区

右巻きにまきこまれてしまうのではないか。
行政運営（多
様な意見）

9 1

2620 0 男性 60代
団体職
員

藤沢地
区

格差の拡大は少子化を押し進め，働くものが少なく社会として成り立たなくなるでしょう。また，自然災害の多発は大量生産・
大量消費の結果であり，地球規模でも成り立たなくなりつつあります。待ったなしの状況であり，循環型の経済・社会的活
動，「自助」が優先ではない支えあいの社会づくりに向けて，藤沢市が取り組めることは集中して速やかに実施すべき。

行政運営（多
様な意見）

9 1

2621 0 女性 60代 会社員
湘南大
庭地区

現在の世界を見てAIなどもどんどん進んでいるので，どのように変わっていくのか想像で
きませんが，時代の移り変わりを見ながら進めていくほかないと思う。

行政運営（多
様な意見）

9 1

2622 0 女性 50代
パート・
アルバイ
ト

村岡地
区

表向きだけの充実ではなく，必要なところにきちんと目を向けられるまち。
行政運営（多
様な意見）

9 1

2623 2 女性 70代 無職
藤沢地
区

唯物論に傾倒せず，精神的支柱が感じられる市になってほしい。
行政運営（多
様な意見）

9 1

2624 0 男性 70代 無職
辻堂地
区

いつもありがとうございます。
行政運営（多
様な意見）

9 1

2625 0 男性 30代 会社員
長後地
区

ブラック経営者のいない，安心して働くことのできる企業が増えてほしい。行政からの指導
にも期待。

行政運営（多
様な意見）

9 1

2626 3 女性 30代 会社員
六会地
区

藤沢市が，行政の年金や給付金などの説明を，市民にわかりやすくしてほしい。
行政運営（多
様な意見）

9 1

2627 2 女性 50代
パート・
アルバイ
ト

辻堂地
区

市役所の最上階を市民が利用できるようレストランにしてほしい。
行政運営（多
様な意見）

9 1

2628 1 女性 50代 会社員
村岡地
区

市役所の縦割り業務を一元化する。
行政運営（多
様な意見）

9 1

2629 3 女性 80代 無職
善行地
区

行政の充実。
行政運営（多
様な意見）

9 1

2630 0 男性 40代 会社員
六会地
区

かつての赤間町，今の夕張市にならないでください。
行政運営（多
様な意見）

9 1

2631 0 男性 70代 無職
善行地
区

これまで作成されてきた「総合計画」が，検証せずしてこれまで未完了のままなおざりにされていないか。ぜひ検証して公表
していただきたい。市制80年の今だからこそ，各市長時代の実現状況担当を組織に位置づけして，未完了の原因と具体的
対応実施について，20年後にはすべて完了させたとなって，市制施行100年を迎えるまちになっていてほしい。

行政運営（多
様な意見）

9 1

2632 1 男性 70代 無職
遠藤地
区

政令指定都市に。
行政運営（多
様な意見）

9 1

2633 2 女性 40代
パート・
アルバイ
ト

湘南台
地区

SDGsに合うまち。
行政運営（多
様な意見）

9 1

2634 2 女性 50代
パート・
アルバイ
ト

辻堂地
区

市役所・市民センターばかり税金できれいにしなくて良いと思う。
行政運営（多
様な意見）

9 1

2635 1 男性 50代 無職
村岡地
区

藤沢の豊かさと住みやすさは昭和の時代に葉山市政が築いたものが大きいと思います。
今後20年後にも令和の時代につくりあげたものが生かされると良いと考えています。

行政運営（多
様な意見）

9 1
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2636 0 女性 50代
パート・
アルバイ
ト

湘南大
庭地区

人が混みあわないまち。
行政運営（多
様な意見）

9 1

2637 2 女性 80代
家事専
業

辻堂地
区

人々の心は豊かで，笑顔で挨拶を交わし合うまちであるよう，住人は努力していきたいで
す。

行政運営（多
様な意見）

9 1

2638 0 女性 80代 無職
村岡地
区

地方の中核都市としての充実。
行政運営（多
様な意見）

9 1

2639 2 女性 40代
団体職
員

湘南大
庭地区

政令指定をとっていないので，あらゆる多様性が少ない。対応にばらつきすぎ。高齢・子
育てに特化しすぎ。

行政運営（多
様な意見）

9 1

2640 2 女性 70代 無職
藤沢地
区

本当の繁栄や幸福とはお金を多く有する事か？他人，弱者への思いやり，社会を必要以
上に頼り自立できていない人々の多さ，自分の庭だけを美化せず，社会全体を大事に扱
う事。

行政運営（多
様な意見）

9 1

2641 0 女性 30代
パート・
アルバイ
ト

善行地
区

教育・防災・高齢者支援など，様々な課題にバランス良く対応できるまち。
行政運営（多
様な意見）

9 1

2642 3 男性 60代 無職
片瀬地
区

庁舎が新しくなったが，サービスの向上という視点が欠けており，サービスの方法は変
わっていない。

行政運営（多
様な意見）

9 1

2643 1 女性 60代
パート・
アルバイ
ト

長後地
区

ペットボトル飲料販売機を１台も置かないまち。
行政運営（多
様な意見）

9 1

2644 2 男性 30代 会社員
鵠沼地
区

共働き世帯への支援が充実したまち。
行政運営（多
様な意見）

9 1

2645 1 女性 40代 その他
長後地
区

良き伝承・伝統などは廃らせずに，先進的な技術の試験を誘致しつつ，有用に実用でき
るものは取り入れていく，現在もされていることのブラッシュアップ。

行政運営（多
様な意見）

9 1

2646 2 女性 40代 会社員
六会地
区

自立した市であること。
行政運営（多
様な意見）

9 1

2647 0 女性 30代
パート・
アルバイ
ト

村岡地
区

充実した行政サービスが有名なまちになってほしい。
行政運営（多
様な意見）

9 1

2648 0 男性 30代 会社員
鵠沼地
区

十分に活かせる観光資源があるのだから，無駄に流行りを追いかけるのではなく，その資源から
得られる利潤で，子育て，教育，福祉，医療，災害対策など，基本的な部分で強いまちになってほ
しい。

行政運営（多
様な意見）

9 1

2649 0 男性 20代 学生
鵠沼地
区

政令指定都市になる。DXにより，今以上に充実した暮らしをすること。
行政運営（多
様な意見）

9 1

2650 1 女性 40代
パート・
アルバイ
ト

藤沢地
区

すでに子育てしやすいまちとして有名になってきているので，さらに学校や保育事業に関わる人たちへの支援
や医療従事者への支援など，土台を支える人たちへも働きやすい環境の配慮があるまちになるといいなと思
います。

行政運営（多
様な意見）

9 1

2651 0 男性 60代
団体職
員

長後地
区

政令指定都市。
行政運営（多
様な意見）

9 1

2652 1 男性 40代 会社員
藤沢地
区

2019年全国的市町村ランキング８位の公務員給与を中央値まで減額し浮いたコストで市
民サービスを拡充させる。

行政運営（多
様な意見）

9 1

2653 0 男性 40代 会社員
湘南台
地区

子育て支援や障がい者支援・高齢者サービスなど聞こえの良い取り組みばかりをして，
結果的に一部の人だけが利益を得るようなことがないまちになってほしい。

行政運営（多
様な意見）

9 1

2654 0 女性 50代 会社員
辻堂地
区

教育環境や高齢者福祉に，今まで以上柔軟に広範囲に目の行き届く，整備されていく事
を希望しています。

行政運営（多
様な意見）

9 1

2655 1 女性 30代 会社員
湘南台
地区

拠点駅中心部だけでなく，市内隅々まで，行政の目が行き届く体制が整備されていてほし
い。

行政運営（多
様な意見）

9 1

2656 2 女性 30代 会社員
湘南台
地区

人手が不足するのは明らかなので，すべての手段を活用していくことが必要だと思う。
行政運営（多
様な意見）

9 1

2657 1 男性 40代 会社員
善行地
区

モデルになろうとしないまち。
行政運営（多
様な意見）

9 1

2658 2 男性 30代 会社員
湘南台
地区

目新しさを追って地に足がついていない状況は無駄である。ロボット，AI，ビッグデータの
上辺だけで20年後のまちを語っている市政，行政に未来があると思えない。

行政運営（多
様な意見）

9 1

2659 2 男性 40代 会社員
湘南台
地区

市民が孤立することのないよう，行政の積極的なコミュニケーションがあってほしい。
行政運営（多
様な意見）

9 1

2660 3 男性 40代 会社員
湘南台
地区

子どもから大人まで，市民が関心を持って自ら情報収集したくなるような行政であってほ
しい。

行政運営（多
様な意見）

9 1

2661 0 男性 20代 その他
村岡地
区

現在の中核指定都市に比べて，より活気に溢れ，多くの人で賑わう政令指定都市になっ
ていてほしい。

行政運営（多
様な意見）

9 1

2662 0 女性 50代
パート・
アルバイ
ト

藤沢地
区

出生から墓場まで，一生安心して心配なく過ごせるまちになってほしい。大和市や横須賀市には，おひとり様などの終活支援事業として「終
活コンシェルジュ」による終活のサポートがあります。生前整理・葬儀・お墓・遺品整理・入居時や入院時の身元保証人など，相談と使える制
度が出来ると良いです。大和市や横須賀市からの民間サービスへの案内では200万円位が相場です。藤沢市の制度で無料や低料金で出
来ればと思います。

行政運営（多
様な意見）

9 1

2663 0 男性 60代 その他
明治地
区

回答がちがいますが今，藤沢の街がどんなまちなのか良くわからない。
もっと各家庭にアピールできる冊子など広告的なものがほしい。関心が向上するような。

行政運営（多
様な意見）

9 1

2664 0 男性 60代 自営業
辻堂地
区

ひとり一人が大切にされる社会であってほしい。
行政運営（多
様な意見）

9 1

2665 0 女性 30代 会社員
鵠沼地
区

未来の話となると「進化」や「発展」というものに目が向きがちだが，当たり前と思われがちな「基礎」や「基本」を決して疎か
にしないまちであってほしい。基本問題をしっかり解く力があれば，自ずと応用問題にも対応できる力を身に付けられるは
ず。基本がしっかりしているということは，いつの時代でも通用する強さを持っているということだ。

行政運営（多
様な意見）

9 1

2666 0 女性 40代 会社員
村岡地
区

安心して暮らせる。住民税（市民税）を引き下げてほしい。 財政運営 9 2

92



NO. 枝番 性別 年代 職業 地域 意見（一部要約） 施策分野
基本目標

区分
施策分野

区分

2667 3 男性 30代 その他
長後地
区

税金が低いまち。 財政運営 9 2

2668 3 男性 70代 無職
六会地
区

減税健康保険料の軽減。 財政運営 9 2

2669 4 男性 70代 会社員
六会地
区

住民票などの市の発行書類はただで。 財政運営 9 2

2670 2 女性 20代 会社員
六会地
区

無駄な税金を使わない。 財政運営 9 2

2671 1 男性 40代
パート・
アルバイ
ト

六会地
区

水道民営化，IRのない独立性の高いまち。 財政運営 9 2

2672 3 男性 40代
パート・
アルバイ
ト

六会地
区

中央の緊縮財政政策とは距離をとってほしい。 財政運営 9 2

2673 0 男性 30代 会社員
六会地
区

税金の安い地域。 財政運営 9 2

2674 3 男性 30代
団体職
員

辻堂地
区

サラリーマンにやさしいまち（中間所得層を優遇してください）。 財政運営 9 2

2675 1 男性 60代 会社員
藤沢地
区

税収が増え安定したまち。 財政運営 9 2

2676 1 女性 80代 無職
善行地
区

魅力ある市にするには財政豊かに，市民が落ち着いた生活が出来る事を望みます。 財政運営 9 2

2677 1 男性 70代 その他
藤沢地
区

市税内で有効活用して黒字体質の確立。 財政運営 9 2

2678 0 男性 40代 会社員
鵠沼地
区

税金に頼らない，行政の充実による住民に優しいまち。 財政運営 9 2

2679 4 男性 30代 その他
辻堂地
区

市民税を軽くするなど，お金に関わることの負担を少しでも減らして下さい。 財政運営 9 2

2680 2 女性 30代
パート・
アルバイ
ト

湘南大
庭地区

税金が高くないまち。 財政運営 9 2

2681 0 女性 20代 会社員
湘南台
地区

市独自の給付金があると嬉しい。 財政運営 9 2

2682 0 男性 20代 会社員
村岡地
区

現状のままで問題なし。現状維持しながら住民税が下がればなお良し。 財政運営 9 2

2683 2 男性 70代 無職
湘南大
庭地区

今まで膨らんできた市行政コストが大幅に業務を合理化し民営化され，市民税が安くなっ
ている。

財政運営 9 2

2684 0 女性 60代 自営業
村岡地
区

住んでいる年数に応じて市から年金があってほしい。 財政運営 9 2

2685 0 男性 30代 会社員
長後地
区

税や健康保険やごみ袋などの負担が少ない。 財政運営 9 2

2686 0 その他 30代
家事専
業

わから
ない

予算的に無理だと思うから 何も希望は無い。 財政運営 9 2

2687 3 男性 40代 会社員
藤沢地
区

市民税に累進課税を導入し格差是正。 財政運営 9 2

2688 0 女性 40代
団体職
員

鵠沼地
区

不平等感のない事に税金を使ってほしい。子育て世帯や老人ばかりに巨額の税金を使うのではなく，頑張って働いて税金を納めている人も
生活しやすいまちで，自分もこのまちなら納税したお金の恩恵を受けれていると実感が持てないと高額な納税をしている人，特に単身者が他
のまちに流出すると思う。ふるさと納税で他の地域に納税したくなってしまう。働く藤沢住民に藤沢市に納税したい！と思わせないといけない
と思う。

財政運営 9 2

2689 1 男性 40代
団体職
員

六会地
区

すべての手続きを自宅からできるようになっていてほしい。 デジタル市役所 9 3

2690 1 女性 70代 無職
湘南大
庭地区

AI活用による市政のスピード化。 デジタル市役所 9 3

2691 0 女性 50代
家事専
業

鵠沼地
区

もう少しインターネットなどを活用した市政を行ってほしい。 デジタル市役所 9 3

2692 2 女性 20代 会社員
湘南大
庭地区

行政のデジタル化を望みますが，高齢者の方々のためにも以前通りのアナログ対応が出
来たら良いと思う。

デジタル市役所 9 3

2693 1 男性 30代 会社員
鵠沼地
区

オンライン手続きの進化したまち。 デジタル市役所 9 3

2694 0 男性 40代 会社員
長後地
区

デジタル化した行政サービス。 デジタル市役所 9 3

2695 1 女性 40代 会社員
片瀬地
区

ITを活用しすべての行政の手続きがオンラインで行うことができること。 デジタル市役所 9 3

2696 0 男性 40代 会社員
鵠沼地
区

ICTを活用することが当たり前の教育や行政運営などが実現できているまち，暮らしになってもら
いたい。具体的には，世帯毎に一台タブレットを配付（財源は独自のデジタル課税）し，申請手続
き，教育，相談対応のオンライン化を実現してもらいたい。

デジタル市役所 9 3

2697 0 男性 70代 無職
湘南台
地区

各家庭と公共施設に高速回線が敷設され情報交換など（教育・投票・各種調査活動など）
が行える環境。

デジタル市役所 9 3
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2698 0 男性 30代 会社員
藤沢地
区

デジタル技術を積極的に取り入れて効率的で無駄のすくないシステムを実現しているま
ち。

デジタル市役所 9 3

2699 1 女性 30代 その他
わから
ない

市役所などに行かなくても家で各種手続きができるようなまち。 デジタル市役所 9 3

2700 1 女性 40代 会社員
六会地
区

市役所での手続きが全てオンライン化されているまち。 デジタル市役所 9 3

2701 2 男性 70代 その他
辻堂地
区

各種行政手続きの簡素化に取り組んでほしい。 デジタル市役所 9 3

2702 0 女性 40代
パート・
アルバイ
ト

御所見
地区

市役所などに行かなくてもオンラインで素早く申請ができ書類が届くようなネットをうまく活用してほ
しい。マイナンバーカードを取りに行くだけで何時間も待たされることがあった。そういう待ち時間
がないような仕組みを考えて住みやすい，使いやすい行政を目指してほしい。

デジタル市役所 9 3

2703 2 男性 50代 会社員
片瀬地
区

IT環境をまちぐるみでサポートし，マイナンバーが浸透すれば，このようなアンケートも手
紙などではなく，ピンポイントで対応できる。

デジタル市役所 9 3

2704 3 男性 50代 会社員
片瀬地
区

「広報ふじさわ」の紙面配布も不要になっている。 デジタル市役所 9 3

2705 4 男性 40代 会社員
藤沢地
区

徹底的なデジタル化役所の窓口は相談業務のみとする。 デジタル市役所 9 3

2706 1 男性 40代
パート・
アルバイ
ト

六会地
区

日本で最も行政のデジタル化が進んでいて，暮らしやすい。 デジタル市役所 9 3

2707 1 女性 30代 会社員
明治地
区

行政のデジタル化により役所に行かなくても行政手続きができるまち。 デジタル市役所 9 3

2708 1 男性 40代 会社員
善行地
区

デジタル化により分かりやすい市内のすべての情報，外出しなくても公的文書を取得でき
るようになってほしい。

デジタル市役所 9 3

2709 3 男性 30代 会社員
鵠沼地
区

行政手続きは自宅からマイナンバーカードだけでできるようにしてほしい。 デジタル市役所 9 3

2710 0 女性 70代 自営業
湘南大
庭地区

大きなまちより小さくまとまったまち。 スマートシティ 9 4

2711 1 女性 80代 無職
善行地
区

AIなど最新技術と，歴史・文化・現代美術，農業，工業，商業がバランスよく活躍でき，共
存しているまち。

スマートシティ 9 4

2712 2 男性 70代 無職
鵠沼地
区

最新技術を取り入れてモデル都市として全国の模範となるようなまち。 スマートシティ 9 4

2713 1 女性 70代 無職
湘南大
庭地区

2020年以降DXを利用して社会がスムーズに動いているのが見える。 スマートシティ 9 4

2714 0 男性 80代 自営業
藤沢地
区

ロボット，AI，ビックデータなどの最新技術を活用した暮らしやすいまち。 スマートシティ 9 4

2715 0 男性 40代 会社員
藤沢地
区

スモールタウン化して集約してほしい。 スマートシティ 9 4

2716 0 男性 70代 無職
藤沢地
区

再生可能エネルギーを利用したスマートシティの実現。 スマートシティ 9 4

2717 2 女性 40代 会社員
鵠沼地
区

新しい技術と受け継がれる文化が調和したまち。 スマートシティ 9 4

2718 1 男性 80代 無職
湘南大
庭地区

ロボット・AI・ビッグデータなどの最新技術を活用した暮らしやすいまち。 スマートシティ 9 4

2719 0 女性 40代
家事専
業

わから
ない

ロボット，AI，ビッグデータとアナログの環境が共存できる。 スマートシティ 9 4

2720 0 男性 60代 無職
湘南大
庭地区

AI活用した先進都市。 スマートシティ 9 4

2721 1 男性 60代 会社員
湘南台
地区

先進自動運転システムが進んで，安全かつ水素自動車のような環境にやさしい車両が自
由に乗車でき，どこにでも安全に誰もが移動できるようになるまち。

スマートシティ 9 4

2722 1 女性 60代
パート・
アルバイ
ト

辻堂地
区

スマートでスピード感があるデジタル社会。 スマートシティ 9 4

2723 2 女性 60代
パート・
アルバイ
ト

辻堂地
区

学校や家庭にすべてオンライン機器がある。 スマートシティ 9 4

2724 0 男性 50代 会社員
鵠沼地
区

DXをうまく取り込んだ暮らしやすいまち。 スマートシティ 9 4

2725 1 男性 60代 無職
遠藤地
区

AIやデジタルによる最新技術の活用をはやく進めてほしい。 スマートシティ 9 4

2726 1 女性 70代
家事専
業

村岡地
区

AIやITを中心とした産業社会。 スマートシティ 9 4

2727 2 男性 30代 会社員
村岡地
区

データをまとめて世代を超えて情報を得られる施設がほしい。 スマートシティ 9 4

2728 0 女性 50代
パート・
アルバイ
ト

善行地
区

最新技術を生かした暮らしやすいまち。 スマートシティ 9 4
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2729 1 女性 60代 自営業
村岡地
区

まち全体を考えると，SSTを見本にしてほしい。 スマートシティ 9 4

2730 0 女性 60代
家事専
業

善行地
区

AI，ビッグデータなどは大切な技術であり，発達してほしいと思いますが，頼りすぎは良く
ないです。アナログに対応できるシステムも大事なので，両方きちんとできる人材の育成
を。

スマートシティ 9 4

2731 0 男性 80代 自営業
藤沢地
区

少子高齢化が進み，社会制度の継続のためにコンパクトシティ化が必要だと思う。 スマートシティ 9 4

2732 0 男性 40代 会社員
長後地
区

ほかの市よりも先端を行く，モデルになるようなまち。 スマートシティ 9 4

2733 1 男性 60代 会社員
鵠沼地
区

スマートシティ化により夜間，明るいまちなみになって道路も明るく誰も安心して通行でき
るまちにしたい。

スマートシティ 9 4

2734 0 女性 40代 会社員
藤沢地
区

AIやITを駆使し，高齢化に伴って医療が充実したまちになっていること。 スマートシティ 9 4

2735 2 男性 50代 会社員
村岡地
区

先進技術のまち。 スマートシティ 9 4

2736 2 女性 60代 自営業
村岡地
区

ハイテクばかりでなく，そこを中心のAI，最新技術を活用したまちであってほしい。 スマートシティ 9 4

2737 0 女性 80代 無職
六会地
区

第五次産業革命を推進するまち。 スマートシティ 9 4

2738 3 女性 50代 会社員
六会地
区

市民の次なる段階への飛躍。 スマートシティ 9 4

2739 6 女性 50代 会社員
六会地
区

フリーWi－Fiを各地域で設置する。 スマートシティ 9 4

2740 7 女性 50代 会社員
六会地
区

藤沢市と藤沢市民を守る，災害・非常時に強いシステムの研究，模索，実証実験の実現
できる市にする。

スマートシティ 9 4

2741 0 男性 80代 無職
辻堂地
区

ロボット，AI，ビッグデータなどの最新技術を活用した，暮らしやすいまちになってほしい。 スマートシティ 9 4

2742 0 女性 40代 会社員
湘南台
地区

自然は残しつつ，必要な技術は新しいものを取り入れていく。 スマートシティ 9 4

2743 2 女性 50代 自営業
藤沢地
区

最新技術を活用したエコな生活ができるまち。 スマートシティ 9 4

2744 0 男性 80代
団体職
員

湘南台
地区

パソコンを利用できない人用にわかりやすく。 スマートシティ 9 4

2745 0 女性 30代 会社員
鵠沼地
区

IT化が進みながらも，自然との共存は続いていること。都会過ぎず，田舎過ぎないゆった
りとした雰囲気が良いところ。

スマートシティ 9 4

2746 0 女性 40代 自営業
辻堂地
区

AI・ロボット工学・再生医療などの産業が盛んなまちであり，自然と産業が両立したまちで
あってほしい。

スマートシティ 9 4

2747 0 女性 50代
団体職
員

鵠沼地
区

IT化が進み，人々から言語・笑顔・コミュニケーション能力そして仕事が奪われ，市は廃墟となると
思う。雇用や経済が安定していることで，初めて安心した暮らしができるのではないかと思いま
す。ICだのAIだのに支配されても，人間としての心は失われませんように。

スマートシティ 9 4

2748 0 女性 70代
家事専
業

湘南台
地区

最新技術を活用した暮らしやすいまち。 スマートシティ 9 4

2749 0 男性 40代 会社員
辻堂地
区

スマートシティの先駆けとなってほしい。 スマートシティ 9 4

2750 0 女性 40代 会社員
鵠沼地
区

自然と最新の情報技術が融合した暮らしやすいまち。 スマートシティ 9 4

2751 0 男性 20代 学生
辻堂地
区

ドローンやＡＩ技術を活用した暮らしやすく，最先端かつ江の島などといった自然の財産を
日本中にアピールできるようなまちになってほしい。

スマートシティ 9 4

2752 0 男性 40代 会社員
六会地
区

知的産業と商業が経済を主導し，環境・福祉・教育（生涯学習を含む）を重視した，小さい
ながらも先進的な自治体を目指してほしい。

スマートシティ 9 4

2753 0 男性 50代 会社員
六会地
区

必要なときに，タイムリーのサービスを受けれるようになる。医療，移動手段（Maas等），
自然環境保護。

スマートシティ 9 4

2754 0 女性 70代
家事専
業

辻堂地
区

最新技術のまちになってほしい。 スマートシティ 9 4

2755 0 男性 40代 会社員
村岡地
区

最新技術のあふれる未来型都市，トヨタが手掛けるスマートシティのようなまちになってほ
しい。

スマートシティ 9 4

2756 2 女性 40代 その他
長後地
区

公共生活を補助するAIロボットなどが自然と溶け込んでいる犯罪率の低い住みやすいま
ち。

スマートシティ 9 4

2757 2 男性 70代 無職
明治地
区

テレワークを推進するためのICT，シェアオフィスなどが容易であることにより，家族の交
流がよくなされ，きずなの強いまちになってほしい。

スマートシティ 9 4

2758 0 男性 40代 会社員
湘南台
地区

ITなどを活用したスマートシティ。子育て環境の充実と，地域の学校（大学含む）と連携を
強化した教育のまち。

スマートシティ 9 4

2759 0 男性 40代 会社員
わから
ない

ハイテク。 スマートシティ 9 4
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2760 0 男性 40代 会社員
藤沢地
区

デジタル化社会が充実されたまち。 スマートシティ 9 4

2761 2 男性 30代
団体職
員

長後地
区

最新技術が充実したまち。 スマートシティ 9 4

2762 0 男性 40代 会社員
辻堂地
区

テクノロジーとセキュリティーがしっかりした，最先端のまちづくりで，便利で安心な生活環
境であることを望みます。

スマートシティ 9 4

2763 0 女性 30代 その他
鵠沼地
区

ITの最先端。 スマートシティ 9 4

2764 3 女性 40代
パート・
アルバイ
ト

片瀬地
区

個人データの統一による各種手続きの簡易化による住みやすいまちになってほしいで
す。

スマートシティ 9 4

2765 0 男性 50代 会社員
明治地
区

自然と科学が融合したまち。 スマートシティ 9 4

2766 0 女性 30代
団体職
員

湘南台
地区

ICTなどのデータを活用して，住みやすく，また藤沢市らしいく自然を共存して暮らしてい
けるようになってほしい。

スマートシティ 9 4

2767 0 男性 30代 会社員
湘南台
地区

自然と最新技術が共存し，子どもや若者たちの笑顔が溢れるまちになってほしい。 スマートシティ 9 4

2768 0 女性 20代 会社員
藤沢地
区

24時間365日いつでも公的な手続きができる，AIやネットワーク環境が整っていて，社会
人が日常の合間に生活に必要な事柄を済ますことができて，社会人に優しい，暮らしや
すい自治体。

スマートシティ 9 4

2769 0 女性 50代 会社員
鵠沼地
区

慣例に捉われない未来を見据えたまちであってほしい。 スマートシティ 9 4

2770 0 男性 60代 無職
辻堂地
区

これから20年後の高齢化社会に向けた，AI，ビックデータを十分活用した社会づくりを構
築してほしい。海外に目を向けても日本，県，市町村のIT化の立ち遅れを痛感せざるを得
ない。

スマートシティ 9 4

2771 1 女性 40代 会社員
片瀬地
区

最新技術を利用した暮らしやすいまち。触れないタッチパネルや無人カート，エコ街灯，
多言語案内ロボットやアプリなど。

スマートシティ 9 4

2772 0 男性 50代 会社員
六会地
区

老若男女問わず最新技術に理解して触れられる環境。 スマートシティ 9 4

2773 2 女性 20代 学生
辻堂地
区

ITなどの機能をいち早く取り入れ，最新のまちであってほしい。 スマートシティ 9 4

2774 1 男性 50代 会社員
片瀬地
区

自然環境を維持，情報技術を活かしたスマートな市民サポートの良さで有名なまちになっ
てほしい。

スマートシティ 9 4

2775 3 女性 30代 その他
善行地
区

他県，他市に比べてICT環境整備が遅れているので，もっと挑戦できるまちにしてほしい。 スマートシティ 9 4

2776 2 女性 30代 会社員
村岡地
区

20年後となるとデジタル化がだいぶ進むと思うが，しっかりと時代の流れにあった最新の
技術を活かしたまち（教育も福祉事業においても）。

スマートシティ 9 4

2777 2 女性 70代 無職
湘南大
庭地区

ロボット，AI，ビッグデータなどの最新技術を活用した暮らしやすいまちにもなってほしいと
思います。

スマートシティ 9 4

2778 2 女性 50代 その他
湘南大
庭地区

自動運転の充実。渋滞のないまち。 スマートシティ 9 4

2779 2 女性 70代
家事専
業

善行地
区

仕事をする人又仕事に来る人が新しい技術なども取り入れる。 スマートシティ 9 4

2780 2 女性 60代
団体職
員

藤沢地
区

時代の変化に対応した先進的な取り組みをしているまちになってほしい。 スマートシティ 9 4

2781 0 女性 40代
パート・
アルバイ
ト

湘南台
地区

自然の豊かさを残しつつ，最新技術を活用した暮らしもできるまち。 スマートシティ 9 4

2782 0 男性 40代 会社員
辻堂地
区

自然と最先端技術が調和した次世代のまちになってほしい。 スマートシティ 9 4

2783 0 女性 40代 その他
湘南大
庭地区

AIロボット(ドローン)での輸送配達。バーチャルとしても魅力のある観光地化。 スマートシティ 9 4

2784 0 女性 30代
家事専
業

辻堂地
区

最新技術を活用した暮らしやすいまち。 スマートシティ 9 4

2785 0 女性 40代 会社員
長後地
区

AIを活かした暮らしやすいまち。 スマートシティ 9 4

2786 0 男性 50代 会社員
湘南台
地区

先進の医療，技術を集約した市。デジタル化の進んだ市。 スマートシティ 9 4

2787 1 男性 60代 会社員
長後地
区

先進IT都市。 スマートシティ 9 4

2788 0 男性 30代 その他
湘南台
地区

最新技術の導入を身近に感じることができる，高齢者の方でもそう感じることができる。 スマートシティ 9 4

2789 0 女性 50代 会社員
長後地
区

地域に根付いた文化や伝統を大切にしつつ，AI技術などテクノロジーを活用して住みや
すいまちになってほしい。

スマートシティ 9 4

2790 1 女性 70代 無職
辻堂地
区

20年後にさびれていないかが不安。活気のある，元気なまちであれば。 持続可能性 9 5
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2791 0 男性 50代 無職
鵠沼地
区

人口減少に備えるまち。 持続可能性 9 5

2792 0 女性 80代 無職
藤沢地
区

今の環境が気に入っているので，20年後もあまり変化がないと良い。 持続可能性 9 5

2793 0 男性 60代
団体職
員

村岡地
区

今と変わらぬ市であってほしい。 持続可能性 9 5

2794 1 無回答
90歳
以上

家事専
業

辻堂地
区

海をひかえたゆったりとした現状がこのまま続くと良いと思う。 持続可能性 9 5

2795 0 男性 60代
パート・
アルバイ
ト

藤沢地
区

変わらない藤沢市で。 持続可能性 9 5

2796 0 女性
90歳
以上

自営業
湘南台
地区

現在と同様のまち。 持続可能性 9 5

2797 0 男性 60代
パート・
アルバイ
ト

辻堂地
区

あまり変わりすぎないで，昔からの良いところは大切に残してほしい。 持続可能性 9 5

2798 1 女性 50代
パート・
アルバイ
ト

辻堂地
区

おおむね今のままで良いです。自然と文化と都市機能がある藤沢。 持続可能性 9 5

2799 0 女性 20代 会社員
藤沢地
区

今くらいの穏やかなまちのままであってほしい。 持続可能性 9 5

2800 1 女性 60代
家事専
業

明治地
区

過疎化してほしくない。 持続可能性 9 5

2801 0 女性
90歳
以上

無職
辻堂地
区

子どもたちが夢を抱けるような，また，安定した経済の成長が望めるようなまち。 持続可能性 9 5

2802 0 男性 60代 無職
藤沢地
区

日本の人口が急減しても，藤沢市に住み移りたい，藤沢市に住み続けたいと，多くの人
が思えるようなまちになっていてほしいです。

持続可能性 9 5

2803 2 女性 80代 その他
辻堂地
区

藤沢市は住み良いとみんなで話しています。20年後も続きますよう願います。 持続可能性 9 5

2804 0 女性 70代 無職
藤沢地
区

今ある藤沢の自然，子育て，教育環境をぜひ保ち続けてほしい。 持続可能性 9 5

2805 2 女性 70代
家事専
業

辻堂地
区

市の人口を多くしてほしくない，人口が多いと環境が悪くなる。 持続可能性 9 5

2806 0 男性 20代 会社員
長後地
区

今も藤沢市に住みたいと思っている多くの人達がいます。20年後も変わらず続いていって
ほしい。

持続可能性 9 5

2807 0 男性 50代 自営業
鵠沼地
区

豊かな自然と，高度な教育機関を備えた，持続的な発展を市民が担い，共有できるような
市であってほしいと思います。

持続可能性 9 5

2808 0 女性 40代
団体職
員

御所見
地区

今のままでも十分楽しいまちです。このままで続いてほしいです。 持続可能性 9 5

2809 0 男性 60代 会社員
鵠沼地
区

今以上に衰退していないことを望みます。 持続可能性 9 5

2810 0 男性 50代 無職
湘南台
地区

良い意味で現状が維持できていれば満足です。 持続可能性 9 5

2811 0 男性 30代 会社員
六会地
区

今現在の活気を維持したまちであればよい。 持続可能性 9 5

2812 1 女性 30代 会社員
遠藤地
区

藤沢市で育った子どもたちがそのまま安心して，家庭を持ち子育てに専念できるように次
の世代を見据えての長期的な計画を持っていてほしい。

持続可能性 9 5

2813 2 男性 50代 会社員
鵠沼地
区

現在の人口を維持しているまち。 持続可能性 9 5

2814 0 女性 40代 その他
辻堂地
区

藤沢市といえばやはり海に面していて湘南海岸の魅力は大きな要素だと思います。引っ越してきてまだ５年目ですが，遠藤
地区などのどかな山の自然地域も身近にあることも素晴らしいと思っています。SFCもありますし，藤沢SSTもあります。もっ
と最先端技術を実験的にでも使いながら自然と共生するサステナビリティなまちづくりが進んでいくといいな，と思います。

持続可能性 9 5

2815 0 女性 50代 その他
藤沢地
区

子どもたちにいろいろな事で負担が大きくならないようになっていてほしい。 持続可能性 9 5

2816 2 女性 30代
家事専
業

善行地
区

幼い頃からずっと藤沢にいるので，こののんびりとした明るい雰囲気のまちが，ずっとこ
のまま続いてくれると嬉しいです。

持続可能性 9 5

2817 0 女性 30代 会社員
村岡地
区

人口がへっていないまちになっていてほしい。 持続可能性 9 5

2818 2 男性 40代 会社員
湘南台
地区

慶応大学との産学連携都市構築。 大学連携 9 6

2819 0 女性 40代
家事専
業

片瀬地
区

現在，藤沢にはいすゞ，武田などの企業や，慶應，日大などの大学がある。今後，更に産
業と学問のまちとして発展してほしい。

大学連携 9 6

2820 0 男性 40代 会社員
片瀬地
区

既存の複数の大学を中心とした学園都市にすることで，企業の誘致，多くの学生が住む
ことで，活気あるまちになってほしい。

大学連携 9 6

2821 3 男性 40代 会社員
辻堂地
区

市の職員が市民のために高い目標をかかげ，目的意識をもって働いているまち。 市職員 9 7
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NO. 枝番 性別 年代 職業 地域 意見（一部要約） 施策分野
基本目標

区分
施策分野

区分

2822 0 男性 40代 自営業
湘南台
地区

横領のないまち。 市職員 9 7

2823 2 男性 70代 会社員
六会地
区

公共機関の営業で市職員は自分で稼ぐ。 市職員 9 7

2824 3 男性 70代 会社員
六会地
区

市職員の手厚い保証は本当の中小企業なみに。 市職員 9 7

2825 1 女性 70代
家事専
業

鵠沼地
区

環境・温暖化への目配りを強める（＝市職員の知識を高めてほしい）。 市職員 9 7

2826 9 女性 50代 会社員
六会地
区

市長・課長である前に，一人の人間として市民と関わりましょう。 市職員 9 7

2827 0 男性 70代 自営業
鵠沼地
区

行政側トップから下まで反省すべきことがあるのではないか。 市職員 9 7

2828 0 女性 70代
家事専
業

御所見
地区

このようなアンケートは70歳以上には大変です。 アンケート方法 9 10

2829 1 男性 40代 無職
御所見
地区

調査の質問項目が重複している。 アンケート方法 9 10
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令和２年度

直近４年間の重点取組に関するアンケート結果
～直近４年間に，藤沢市が最も重点的に取り組むべきことは何だと思いますか？～

藤　沢　市

～速報版（暫定集計）～

２０２０ 年 １１月 ３０ 日

総合指針改定委員会資料

資料3－4－2
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（１）性別 区分 標本数 回答者数 割合 回収率
男性 2,445 815 40.9% 33.3%
女性 2,556 1,175 58.9% 46.0%
その他 - 1 0.1% -
無回答 - 3 0.2% -

合計 5,001 1,994 100.0% 39.9%
（２）年代 区分 標本数 回答者数 割合 回収率

20歳代 614 147 7.4% 23.9%
30歳代 729 291 14.6% 39.9%
40歳代 1,010 410 20.6% 40.6%
50歳代 880 369 18.5% 41.9%
60歳代 627 306 15.3% 48.8%
70歳代 706 330 16.5% 46.7%
80歳代 368 127 6.4% 34.5%
90歳以上 67 13 0.7% 19.4%
無回答 - 1 0.1% -

合計 5,001 1,994 100.0% -
（３）職業 区分 回答者数 割合

会社員 666 33.4%
自営業 91 4.6%
団体職員 40 2.0%
農林漁業 13 0.7%
家事専業 358 18.0%
パート・アルバイト 294 14.7%
学生 42 2.1%
無職 362 18.2%
その他 122 6.1%
無回答 6 0.3%

合計 1,994 100.0%
(4) 居住地区 区分 標本数 回答者数 割合 回収率

片瀬地区 242 96 4.8% 39.7%
鵠沼地区 685 296 14.8% 43.2%
辻堂地区 507 248 12.4% 48.9%
村岡地区 345 157 7.9% 45.5%
藤沢地区 550 237 11.9% 43.1%
明治地区 346 99 5.0% 28.6%
善行地区 482 146 7.3% 30.3%
湘南大庭地区 366 119 6.0% 32.5%
六会地区 395 142 7.1% 35.9%
湘南台地区 361 157 7.9% 43.5%
遠藤地区 135 67 3.4% 49.6%
長後地区 387 135 6.8% 34.9%
御所見地区 200 67 3.4% 33.5%
わからない - 26 1.3% -
無回答 - 2 0.1% -

合計 5,001 1,994 100.0% -
 ※端数処理の都合上，構成比の合計が100％にならない場合があります。

令和２年度　直近４年間の重点取組に関するアンケート結果

毎年度実施している市民意識調査に合わせて直近４年間の重点取組についてアンケートを実施したもの
■ 調査対象　　藤沢市在住の２０歳以上の市民　５，００１人
■ 抽出法　　 　層化２段無作為抽出法
■ 調査方法　　【送付方法】郵送　　【回答方法】郵送回答又はインターネット回答
■ 設問　　　　　「直近４年間に，藤沢市が最も重点的に取り組むべきことは何だと思いますか？」（自由記述式）
■ 実施期間　　２０２０年（令和２年）１０月１９日から１１月２日まで
■ 回答数　　　 １，９９４人（うちインターネット回答６６４人）　回答率３９．９％　　３，１９４件

１　調査の概要

２　回答者の属性
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【分類についての説明】

・回答者１人につき複数のご意見があった場合は，ご意見１件ごとにカウントしています。

・政策分野：区分１から８は，「市政運営の総合指針２０２０」の基本方針にある基本目標１から８を目安に分類しています。

　 　　　　　　区分９（その他）は，基本目標１から８に当てはまらないものを分類しています。

・施策分野：回答をおおまかに施策レベルで分類しています。

・ご意見が複数の施策分野に該当する場合はいずれかの分野にカウントしています。

区分 政策分野 回答数 割合 区分 施策分野 回答数 割合
1 安全な暮らしを守る 863 27.0% 1 防災 206 6.4%
1 2 消防・救急 2 0.1%
1 3 防犯 29 0.9%
1 4 交通安全 18 0.6%
1 5 安全安心な暮らし 55 1.7%
1 6 安全安心全般 4 0.1%
1 7 新型コロナウイルス感染症対策 549 17.2%
2 文化・スポーツを盛んにする 59 1.8% 1 生涯学習 5 0.2%
2 2 図書館 11 0.3%
2 3 文化・歴史 15 0.5%
2 4 スポーツ 13 0.4%
2 5 景観・街並み 14 0.4%
2 6 文化・歴史・スポーツ全般 1 0.0%
3 自然を守り豊かな環境をつくる 133 4.2% 1 ごみ環境 42 1.3%
3 2 自然・みどり 13 0.4%
3 3 自然・海と海岸 9 0.3%
3 4 自然全般 18 0.6%
3 5 地球環境 2 0.1%
3 6 エネルギー 10 0.3%
3 7 生活環境 15 0.5%
3 8 環境全般 24 0.8%
4 子どもたちを守り育む 554 17.3% 1 教育環境 128 4.0%
4 2 給食 28 0.9%
4 3 子育て・教育環境 17 0.5%
4 4 子ども・子育て 282 8.8%
4 5 少子化対策 12 0.4%
4 6 小児医療 5 0.2%
4 7 保育園 43 1.3%
4 8 学童 9 0.3%
4 9 地域で子育て 4 0.1%
4 10 困難を抱える子ども 14 0.4%
4 11 働く母親 12 0.4%
5 健康で安心な暮らしを支える 411 12.9% 1 福祉 80 2.5%
5 2 安心な暮らし 9 0.3%
5 3 医療 69 2.2%
5 4 高齢者 125 3.9%
5 5 高齢者移動支援 31 1.0%
5 6 介護 43 1.3%
5 7 障がい者 27 0.8%
5 8 バリアフリー 4 0.1%
5 9 健康増進 5 0.2%
5 10 タバコ 18 0.6%
6 地域経済を循環させる 142 4.4% 1 商業 26 0.8%
6 2 工業 0 0.0%
6 3 企業立地 17 0.5%
6 4 起業・新産業 2 0.1%
6 5 ロボット 1 0.0%
6 6 雇用 14 0.4%
6 7 観光 17 0.5%
6 8 プロモーション 16 0.5%
6 9 農業・水産業 18 0.6%
6 10 産業全般 31 1.0%

３　回答分類
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区分 政策分野 回答数 割合 区分 施策分野 回答数 割合
7 都市基盤を充実する 528 16.5% 1 都市計画 18 0.6%
7 2 鉄道輸送 20 0.6%
7 3 公共交通・移動 41 1.3%
7 4 渋滞緩和 78 2.4%
7 5 自転車 10 0.3%
7 6 住宅環境 5 0.2%
7 7 空き家 5 0.2%
7 8 駅周辺整備 37 1.2%
7 9 藤沢駅 75 2.3%
7 10 辻堂駅 2 0.1%
7 11 湘南台駅 1 0.0%
7 12 長後駅 3 0.1%
7 13 村岡新駅 15 0.5%
7 14 健康と文化の森 1 0.0%
7 15 公園 23 0.7%
7 16 公共施設・インフラ整備 55 1.7%
7 17 道路 114 3.6%
7 18 駐輪場整備 11 0.3%
7 19 電柱の地中化 14 0.4%
8 市民自治・地域づくりを進める 130 4.1% 1 １３地区 0 0.0%
8 2 北部・西北部 35 1.1%
8 3 地域コミュニティ 11 0.3%
8 4 自治会町内会 7 0.2%
8 5 市民自治・市民参加 3 0.1%
8 6 ボランティア 2 0.1%
8 7 支え合い 4 0.1%
8 8 コミュニケーション 5 0.2%
8 9 若者・若い世代 21 0.7%
8 10 多世代 0 0.0%
8 11 包摂性・多様性 6 0.2%
8 12 格差社会・差別 1 0.0%
8 13 暮らしやすさ 8 0.3%
8 14 愛着・誇り 1 0.0%
8 15 やさしいまち 2 0.1%
8 16 豊かな暮らし 1 0.0%
8 17 魅力あるまち 0 0.0%
8 18 地域活性化 10 0.3%
8 19 倫理・モラル 12 0.4%
8 20 人権 0 0.0%
8 21 平和 0 0.0%
8 22 国際化 1 0.0%
9 （その他） 374 11.7% 1 行政運営（多様な意見） 127 4.0%
9 2 財政運営 38 1.2%
9 3 デジタル市役所 154 4.8%
9 4 スマートシティ 18 0.6%
9 5 持続可能性 10 0.3%
9 6 大学連携 0 0.0%
9 7 市職員 20 0.6%
9 8 内部統制 0 0.0%
9 9 選挙 0 0.0%
9 10 アンケート方法 7 0.2%

合計 3,194 100.0% 3,194 100.0%
※端数処理の都合上，構成比の合計が100％にならない場合があります。
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１　基本目標ごとに回答数の多いご意見について

1 安全な暮らしを守る

新たな危機に直面する中でも安全安心な暮らしができるよう，新型コロナウイル
ス感染症対策への注力を求めるご意見が大変多くありました。また，地震や津波
といった災害への対策の充実を求めるご意見が多くありました。

2 文化・スポーツを盛んにする

文化施設（図書館，美術館，博物館，文化会館等）の充実を求める声が多く，ま
た，景観や街並みが美しいまちであってほしいというご意見が多くありました。

3 自然を守り豊かな環境をつくる

プラスチックごみの削減や不法投棄対策に関するご意見が多く，また，豊かなみ
どりや美しい海岸の保全を求めるご意見が多くありました。

4 子どもたちを守り育む

安心して子どもを育てられるよう，充実した子育て施策を求めるご意見が大変多くありま
した。また，ICT教育環境の整備を含む子育て環境，教育環境の充実を求めるご意見が
多くありました。

5 健康で安心な暮らしを支える

高齢者が安心して暮らせるまち，高齢者にやさしいまちになってほしいというご意見が
大変多くありました。また，医療・福祉の充実を求めるご意見が多く，子どもや高齢者，
障がい者など誰もが安全安心に暮らせるまちを求めるご意見が多くありました。

6 地域経済を循環させる

商業・観光の活性化など，新型コロナウイルス感染症の影響を受けた商業・観光・農水
産業への支援を求めるご意見が多くありました。また，地産地消の促進や新規就農者
の支援など，農水産業の活性化を求めるご意見が多くありました。

7 都市基盤を充実する

安全に通行できる道路の整備や，道路の渋滞緩和を求めるご意見が大変多くありまし
た。また，藤沢駅と駅周辺の整備に関して多くのご意見がありました。

8 市民自治・地域づくりを進める

北部・西北部地域の活性化を求めるご意見が多くありました。また，ずっと住み続けたい
と思えるまちであってほしいというご意見や，若い人が住みたいと思えるまち，若い人が
多いまちであってほしいというご意見が多くありました。

9 （その他）

デジタル市役所の推進に関するご意見が大変多くありました。その他，市政運営に関連
する多様なご意見がありました。

４　回答の傾向
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NO 枝番 性別 年代 職業 地域 意見（一部要約） 施策分野
基本目標

区分
施策分野

区分

1 1 女性 70代 無職
片瀬地
区

無線放送が何を言っているのかさっぱり聞こえない。 防災 1 1

2 2 女性 70代 無職
片瀬地
区

片瀬４丁目のしおさいセンターは大勢で避難することができない。災害のとき不安で仕方がない。
マンションへの避難を呼びかけているが，階段付近は強い風雨は防げない。どうしたらよいです
か。川の近くの住民です。

防災 1 1

3 1 男性 60代 会社員
遠藤地
区

災害対策を重点的に。 防災 1 1

4 1 女性 40代 その他
辻堂地
区

大地震が来た場合，津波が来た場合の準備・対応。 防災 1 1

5 0 女性 70代
家事専
業

善行地
区

地震・津波・台風など災害に対する備えと啓蒙活動を重点的に行ってほしい。 防災 1 1

6 0 男性 70代 無職
六会地
区

自然災害の防止（水害・土砂崩れ防止）を重点的に。 防災 1 1

7 0 男性 40代
パート・
アルバイ
ト

六会地
区

防災・災害対策。 防災 1 1

8 3 女性 50代
パート・
アルバイ
ト

鵠沼地
区

災害の少ないまち，備えは十分にしてほしい。 防災 1 1

9 0 男性 20代 学生
鵠沼地
区

ペットと災害時に避難可能な場所，施設の整備又はルールづくり。 防災 1 1

10 3 男性 80代 無職
御所見
地区

災害対策。 防災 1 1

11 2 女性 80代 無職
村岡地
区

災害対策，社会インフラの老朽化対策。 防災 1 1

12 1 女性 70代 無職
善行地
区

災害に対し不安なく暮らせる様に。 防災 1 1

13 0 男性 20代 学生
片瀬地
区

感染症予防を兼ね備えた災害対策（避難所での過ごし方など）。 防災 1 1

14 0 女性 80代
家事専
業

片瀬地
区

災害時などの放送が，回りの建物が高いのか，風のせいなのか，窓を開けても聞こえま
せん。放送機の充実をお願いします。

防災 1 1

15 0 女性 60代 無職
善行地
区

災害などに対する安全対策。 防災 1 1

16 0 女性 60代
家事専
業

村岡地
区

災害への備えを充実。 防災 1 1

17 1 女性 70代 無職
藤沢地
区

災害に強いまちづくり。 防災 1 1

18 2 女性 50代
パート・
アルバイ
ト

鵠沼地
区

津波や浸水地域のマップの改訂（今のでは認識が甘すぎて死者や被害者が出ると思い
ます）。

防災 1 1

19 1 女性 50代 会社員
鵠沼地
区

災害対策の充実（物理的対策支援・助成金制度）。 防災 1 1

20 0 男性 60代 無職
鵠沼地
区

津波対策を重点的に取り組んでほしい。 防災 1 1

21 0 女性 40代
家事専
業

長後地
区

避難所の情報をもう少し分かりやすくできないかと思う。 防災 1 1

22 1 女性 40代
パート・
アルバイ
ト

辻堂地
区

地震，津波，あらゆる災害に対しても対応できる地域であってほしい（この辺りはこのビル
に逃げられるとか）。

防災 1 1

23 2 女性 40代
パート・
アルバイ
ト

辻堂地
区

災害時，家族と連絡が取れる取り組み。 防災 1 1

24 0 女性 60代
家事専
業

明治地
区

津波対策。 防災 1 1

25 0 女性 70代 無職
辻堂地
区

災害。 防災 1 1

26 2 女性 20代 学生
辻堂地
区

防災強化。 防災 1 1

27 0 女性 40代
パート・
アルバイ
ト

長後地
区

災害対策。 防災 1 1

28 0 男性 80代 無職
辻堂地
区

災害対策を充実させること。地震・水害など。 防災 1 1

29 1 女性 20代 無職
湘南台
地区

災害の備え（住民がいざというときに団結して協力しあえるように）。 防災 1 1

30 2 女性 30代
団体職
員

藤沢地
区

災害に対してのハード面の強化。 防災 1 1

31 2 男性 60代 その他
辻堂地
区

防災。 防災 1 1
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NO 枝番 性別 年代 職業 地域 意見（一部要約） 施策分野
基本目標

区分
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区分

32 2 男性 70代 無職
藤沢地
区

災害対策（新型コロナウイルス対策を含めた避難所の改善，老朽化した建物の取り壊し，
公園の拡充など）。

防災 1 1

33 2 男性 50代 会社員
辻堂地
区

災害への備え，環境の充実・改善。 防災 1 1

34 1 女性 60代
パート・
アルバイ
ト

辻堂地
区

災害時のよい対応。 防災 1 1

35 3 女性 40代
家事専
業

鵠沼地
区

避難施設の見直し（地区で分けているので大きな川を渡らなくてはいけないので）。 防災 1 1

36 0 女性 30代 会社員
鵠沼地
区

海が近いので災害の準備をするとよいと思います。市民全員で避難する訓練など。 防災 1 1

37 2 女性 60代 会社員
善行地
区

防災体制。 防災 1 1

38 0 女性 30代
家事専
業

湘南台
地区

災害や異常気象に対する取り組み。 防災 1 1

39 2 女性 70代 無職
辻堂地
区

自然災害に於ける防災対策の強化。 防災 1 1

40 0 女性 40代
パート・
アルバイ
ト

藤沢地
区

老朽化している所（駅周辺）を地震や災害時に備え，早急に直してほしい。 防災 1 1

41 0 男性 70代 無職
鵠沼地
区

災害への十分な備えに重点的に取り組んでほしい。 防災 1 1

42 0 男性 60代 無職
鵠沼地
区

防災。地震や大雨時などの避難体制。 防災 1 1

43 0 男性 80代 無職
善行地
区

災害対応の避難所を重点的に建設してほしい。 防災 1 1

44 0 男性 70代 無職
藤沢地
区

自然災害（台風・地震）で被壊された住宅の補助充実。年々大型化する台風，海に近いま
ちなので直撃されると被害大。

防災 1 1

45 0 女性 50代
家事専
業

村岡地
区

災害時に市民を守る行政。 防災 1 1

46 1 男性 70代 自営業
鵠沼地
区

台風・大雨に対する，下水道，河川の対策。 防災 1 1

47 3 女性 70代
家事専
業

村岡地
区

災害対策。 防災 1 1

48 0 女性 70代
家事専
業

湘南大
庭地区

防災に重点的に取り組んでほしい。 防災 1 1

49 0 男性 80代 無職
鵠沼地
区

地震や台風への備え。 防災 1 1

50 2 女性 50代
家事専
業

鵠沼地
区

津波の際，高台に避難できる場所を近くに増やしてほしい。 防災 1 1

51 0 女性 40代
パート・
アルバイ
ト

藤沢地
区

災害，事件などすばやく的確に対応できるようになっていることを頑張ってほしい。 防災 1 1

52 0 男性 70代 無職
鵠沼地
区

防災対策について。津波訓練を具体的に実施し，実体のある訓練をするべき。 防災 1 1

53 1 女性 50代
パート・
アルバイ
ト

片瀬地
区

災害時の避難場所にペット可のスペースを作ってほしい。 防災 1 1

54 0 女性 30代 その他
片瀬地
区

災害やウィルスなど非常時の臨機応変な対応がいつでもできる体制を整えた方がよいと
思う。

防災 1 1

55 2 男性 70代 無職
明治地
区

災害への備え。 防災 1 1

56 0 女性 50代
家事専
業

藤沢地
区

海抜の低い地域の安全な避難所の確保。 防災 1 1

57 0 女性 60代 家事専業
善行地
区

地震，災害が今重点的に考えることです。自然には予想がつかないことがたくさんあります。孤立
する人がなく，自治会の連帯感を強めるために，市の職員と連絡を密にできるよう，今から進めて
ほしいです。

防災 1 1

58 0 女性 50代 家事専業
藤沢地
区

災害時の対策。 防災 1 1

59 0 男性 60代 会社員
鵠沼地
区

地震，津波，川の氾濫，土地の液状化現象に対し，学校の体育館ではなく，ホテル棟の宿泊場所の確保，また
は避難経路で近場の高層マンションの屋上に避難できるような体制を作りマップで近場（５分以内）で行ける場
所等を多数用意しておいてほしい。

防災 1 1

60 2 女性 70代
パート・
アルバイ
ト

湘南台
地区

海岸に面しているので，大地震発生の際の津波対策。 防災 1 1

61 0 女性 70代 家事専業
鵠沼地
区

台風，地震等の災害時に市民が安全に避難できて，避難所で安心して過ごせること。 防災 1 1

62 2 男性 40代 会社員
辻堂地
区

災害への対応強化。 防災 1 1

8



NO 枝番 性別 年代 職業 地域 意見（一部要約） 施策分野
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区分

63 1 女性 20代 会社員
善行地
区

災害時の対策強化。 防災 1 1

64 2 女性 40代 無回答
長後地
区

大災害への対策の情報をもっと頻繁に知らせる。 防災 1 1

65 0 女性 70代
パート・
アルバイ
ト

辻堂地
区

防災。 防災 1 1

66 2 女性 60代
パート・
アルバイ
ト

御所見
地区

地域に沿った災害時の内容をもっと詳しく各家庭に周知してほしい。 防災 1 1

67 1 女性 50代
パート・
アルバイ
ト

辻堂地
区

災害に対しての不安への解消。避難所に行っても備蓄はないなど広く告知してほしい。津波がど
こまでくるか，ハザードマップと関連付けて，３Ｄ化，映像化して各地の様子がわかるようイメージ
化してほしい。

防災 1 1

68 2 女性 60代
家事専
業

藤沢地
区

地震対策。津波が来ても逃げられるように，どこまで津波が来るかなどの検討。 防災 1 1

69 3 男性 50代 会社員
善行地
区

大雨時の道路冠水対策。 防災 1 1

70 0 女性 60代
家事専
業

辻堂地
区

自然災害への対策。 防災 1 1

71 0 女性 40代
家事専
業

鵠沼地
区

避難所とそれに代わる駐車場の整備。 防災 1 1

72 1 男性90歳以上無職
辻堂地
区

津波・水害時安心して避難出来る場所。 防災 1 1

73 0 男性 70代 会社員
遠藤地
区

防災対策の整備（災害時に慌てることなく避難可能な対策，スムーズに避難できるシステ
ムの構築など）。

防災 1 1

74 1 男性 60代 無職
長後地
区

災害対策。特に地震対応。 防災 1 1

75 2 男性 60代 無職
長後地
区

避難所の見直しなど，防災対策の充実。 防災 1 1

76 0 男性 80代 無職
湘南台
地区

災害対策（鵠沼周辺がとても家が密集していて心配。道路も狭い）。 防災 1 1

77 0 女性 60代
パート・
アルバイ
ト

長後地
区

災害に強いまち。 防災 1 1

78 1 女性 30代 会社員
藤沢地
区

災害対策。 防災 1 1

79 2 女性 20代
パート・
アルバイ
ト

藤沢地
区

防災・災害に対しての対応の提示。 防災 1 1

80 1 女性 70代
家事専
業

善行地
区

地震や大型台風による被害を防ぐ（防災のハードソフト両面）。 防災 1 1

81 0 女性 70代
家事専
業

長後地
区

自然災害について取り組んでほしい。 防災 1 1

82 3 男性 20代 その他
鵠沼地
区

首都直下型地震への対策。 防災 1 1

83 0 女性 70代 無職
鵠沼地
区

防災害きめ細かく取り組んでほしい。 防災 1 1

84 0 男性 60代 無職
藤沢地
区

災害に対して安心して過ごせるようにしてほしい。 防災 1 1

85 0 男性 60代 無職
藤沢地
区

自然災害（特に集中豪雨や大地震）に対応するため，現状の藤沢市の環境問題点やライ
フライン上の課題を再確認し，災害に強いまちづくりを推進してほしい。

防災 1 1

86 1 男性90歳以上無職
鵠沼地
区

災害対策。 防災 1 1

87 3 男性 60代 その他
藤沢地
区

防災アナウンスの音響設備改善。 防災 1 1

88 1 女性 50代
パート・
アルバイ
ト

村岡地
区

災害への備え。 防災 1 1

89 0 女性 50代
家事専
業

藤沢地
区

災害への備えをより充実させてほしい。 防災 1 1

90 2 男性 60代 自営業
辻堂地
区

防災対策（地震，洪水など）をもっと充実すべき。 防災 1 1

91 2 女性 70代
パート・
アルバイ
ト

鵠沼地
区

地震，津波対策の強化をお願いしたい。 防災 1 1

92 2 女性 70代 自営業
藤沢地
区

地域で災害への備え。 防災 1 1

93 1 女性 60代
家事専
業

明治地
区

水害，津波対策の充実（台風，地震）。 防災 1 1
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94 1 女性 70代
家事専
業

六会地
区

災害などの備えが充実している事です。 防災 1 1

95 3 女性 30代
家事専
業

辻堂地
区

災害時の，高齢者，急病者など以外へのアナウンス（トイレ，食糧など）をしてほしい。 防災 1 1

96 2 女性 50代
家事専
業

明治地
区

津波対策に重点的に取り組んでほしい。 防災 1 1

97 0 男性 70代 無職
鵠沼地
区

海に面した藤沢市の大規模災害への対策。 防災 1 1

98 1 女性 30代
家事専
業

鵠沼地
区

災害対策。 防災 1 1

99 0 女性 70代 無職
藤沢地
区

災害に強いまち。一人一人の意識を高め，備える。協力，そして安全対策を。 防災 1 1

100 3 男性 60代 会社員
辻堂地
区

災害に強いまちにする。 防災 1 1

101 1 男性 50代
パート・
アルバイ
ト

辻堂地
区

津波に対する対策。 防災 1 1

102 3 女性 40代
パート・
アルバイ
ト

明治地
区

災害対策。 防災 1 1

103 2 女性 20代 学生
六会地
区

防災対策の強化。 防災 1 1

104 1 女性 70代
家事専
業

辻堂地
区

津波台風などの災害対策。 防災 1 1

105 2 女性 60代 無職
藤沢地
区

防災に重点的に取り組んでほしい。 防災 1 1

106 0 女性 30代 会社員
六会地
区

災害対策に重点的に取り組んでほしい。対策の内容を様々な手段を使ってどの年齢層に
もわかりやすく周知していただきたいので，もっと広報活動に力をいれてほしいです。

防災 1 1

107 3 女性 70代
家事専
業

六会地
区

災害対策。 防災 1 1

108 2 女性 60代
家事専
業

湘南台
地区

大災害に備えた備蓄。 防災 1 1

109 0 男性 50代 会社員
藤沢地
区

災害対策に重点的に取り組んでほしい。 防災 1 1

110 0 女性 40代
家事専
業

六会地
区

コロナ，地震などの災害による対策。もっと市長が発信してほしい。 防災 1 1

111 1 男性 40代 会社員
御所見
地区

災害対策。 防災 1 1

112 0 女性 60代
家事専
業

六会地
区

防災対策を重点に。「防災ふじさわ」の内容が確実に全戸に聞こえるようにしてほしい。 防災 1 1

113 1 女性90歳以上無職
辻堂地
区

災害への備え。 防災 1 1

114 3 男性 60代 会社員
鵠沼地
区

河川の災害対策。 防災 1 1

115 1 男性 80代
農林漁
業

遠藤地
区

自然災害に対応できるまちづくり対策。 防災 1 1

116 1 女性 30代
パート・
アルバイ
ト

藤沢地
区

災害時，ペットと一緒に入れる避難所を作ってほしいです。 防災 1 1

117 2 女性 70代
家事専
業

藤沢地
区

災害対策。 防災 1 1

118 0 女性 60代
家事専
業

鵠沼地
区

集中豪雨の時，台風の時などの河の水の配水などをより安全に。 防災 1 1

119 0 女性 70代
家事専
業

村岡地
区

異常気象や気候変動などの災害に対して強いまちづくりに取り組んでほしい。 防災 1 1

120 1 女性 30代
家事専
業

辻堂地
区

海沿いの津波対策。 防災 1 1

121 2 男性 70代 会社員
明治地
区

地震対策。 防災 1 1

122 1 女性 80代 無職
鵠沼地
区

災害のないまち。 防災 1 1

123 0 女性 40代
パート・
アルバイ
ト

湘南大
庭地区

地震などの災害時避難できる場所の確保。海外に比べると格段に劣っている。 防災 1 1

124 1 男性 60代 無職
善行地
区

自然災害に対しての対策。 防災 1 1
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125 1 女性 80代 無職
明治地
区

防災対策強化。 防災 1 1

126 2 女性 40代
団体職
員

湘南大
庭地区

災害時の避難体育館施設の環境（冷暖房必須）の予算を，自治組織の予算で拡充を。市
民まつりなど予算含め見直すべき。

防災 1 1

127 1 女性 40代 その他
鵠沼地
区

津波・川の氾濫対策。その際の避難場所の充実。 防災 1 1

128 3 女性 40代 会社員
鵠沼地
区

災害への備え。 防災 1 1

129 1 男性 60代 会社員
片瀬地
区

災害時に安心して行ける避難所の整備。 防災 1 1

130 1 女性 60代 自営業
片瀬地
区

災害対策。 防災 1 1

131 1 男性 60代 無職
片瀬地
区

災害対策。大地震，台風，さらには富士山噴火の降灰についても，重点施策として対策を講じる
必要がある。また数十年と変わらぬ避難所での処遇についても，時代に適合したものに改善すべ
きである。

防災 1 1

132 0 男性 50代 無職
善行地
区

行方不明者を放送ではなく，ネットを使ったら良いと思う。 防災 1 1

133 1 女性 40代
パート・
アルバイ
ト

鵠沼地
区

災害に対しての対策。 防災 1 1

134 3 男性 20代 学生
藤沢地
区

災害対策（津波に対する備えの充実）。 防災 1 1

135 0 男性 50代 会社員
長後地
区

自然災害を最小限に制御できるまち。 防災 1 1

136 1 男性 80代 無職
藤沢地
区

災害に対して市民が不安なく暮らせるまちであること。 防災 1 1

137 0 女性 70代
家事専
業

長後地
区

災害があった時，誘導の中身が解らずはっきりしてほしい。 防災 1 1

138 1 女性 60代 その他
長後地
区

ＪＲ線路より海側の津波対策。 防災 1 1

139 1 女性 50代
家事専
業

明治地
区

災害対策。 防災 1 1

140 0 男性 70代 無職
片瀬地
区

今後予測される自然災害（地震・台風・富士山の噴火etc）に向け，十分な予測・検討の
上，対応策を準備・市民に周知しておく事が重要と思われます。

防災 1 1

141 1 女性 30代 会社員
湘南台
地区

災害時に危険と思われる場所を洗い出し，発生した場合の行動について市民によりよく
学んでもらう場を提供する。

防災 1 1

142 2 男性 50代 会社員
湘南台
地区

災害への備えへの基盤を準備してほしい。 防災 1 1

143 0 男性 50代 その他
善行地
区

河川などの災害対策。 防災 1 1

144 1 男性 50代 会社員
善行地
区

自然災害と感染症への対策。 防災 1 1

145 2 男性 50代 会社員
善行地
区

避難所の整備。 防災 1 1

146 0 女性 40代 会社員
辻堂地
区

防災対策を徹底してほしい。 防災 1 1

147 3 男性 50代 会社員
鵠沼地
区

水害対策。 防災 1 1

148 2 女性 50代
家事専
業

鵠沼地
区

災害時対策。 防災 1 1

149 1 男性 70代 無職
明治地
区

大地震に対応した震災対策を積極的に進めてほしい。 防災 1 1

150 2 女性 30代 会社員
明治地
区

地震対応。 防災 1 1

151 1 男性 70代 無職
湘南台
地区

災害対策強化。 防災 1 1

152 3 男性 40代 会社員
辻堂地
区

災害に強いまちづくり。 防災 1 1

153 1 女性 30代
家事専
業

藤沢地
区

災害対策が最も重要だと考える　駅前などは綺麗だが，古い道や場所も少なからずあり，
南海トラフや津波に耐えうるようにしてほしい。

防災 1 1

154 1 男性 30代 会社員
村岡地
区

近年起こり得る大災害に対して万全を期すこと。 防災 1 1

155 0 男性 50代 無職
善行地
区

災害対策。 防災 1 1
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156 0 男性 70代
パート・
アルバイ
ト

鵠沼地
区

災害に備えて，安心，安全に暮らしが出来るまちづくりに取り組んでほしい。 防災 1 1

157 1 女性 60代
家事専
業

湘南大
庭地区

防災対策。終わりのない話ですが，少しずつ増やしていくものと思います。 防災 1 1

158 1 男性 30代 会社員
湘南台
地区

震災や津波対策を重点的に取り組んでほしい。 防災 1 1

159 2 女性 40代 無職
鵠沼地
区

避難所など防災に関する充実（避難所によってプライバシーの確保に差がありすぎる）。 防災 1 1

160 0 男性 20代 学生
鵠沼地
区

災害防止設備の拡張(津波対策)。 防災 1 1

161 0 女性 20代 会社員
湘南台
地区

異常気象・災害対策（地震・大雨・高潮・噴火・高温）。 防災 1 1

162 0 男性 30代 会社員
湘南台
地区

地震災害対策。 防災 1 1

163 0 女性 30代 会社員
藤沢地
区

海があり，川が多いため毎年台風などの度に不安を感じる。災害を防ぐ取組を早急に行ってほし
い。

防災 1 1

164 0 女性 30代
家事専
業

遠藤地
区

誰でもわかりやすく，備えようと思えるよう防災について取り組んでほしい。 防災 1 1

165 2 女性 40代
家事専
業

善行地
区

災害対策(個々への意識づけも含め)。 防災 1 1

166 3 女性 20代 会社員
辻堂地
区

災害対策(個々への意識づけも含め)。 防災 1 1

167 0 女性 40代
パート・
アルバイ
ト

湘南台
地区

災害対策に重点的に取り組んでほしい。 防災 1 1

168 1 男性 50代 会社員
藤沢地
区

災害の際に安全な避難場所，観光客も多く来ている中，全員が避難出来る場所の確保。 防災 1 1

169 0 男性 50代 会社員
善行地
区

災害対策。 防災 1 1

170 2 男性 40代 会社員
湘南台
地区

震災・津波対策 。 防災 1 1

171 3 男性 40代 会社員
湘南台
地区

ゲリラ豪雨時の浸水対策。 防災 1 1

172 2 女性 60代 自営業
村岡地
区

災害，特に津波，水害での対策。防災無線を聞きやすくしてほしい。 防災 1 1

173 2 女性 30代 会社員
辻堂地
区

災害対策（ペット可の避難所の充実）。 防災 1 1

174 0 女性 40代
家事専
業

鵠沼地
区

災害への供え
公共施設・設備の継続的な投資。

防災 1 1

175 3 女性 50代
家事専
業

善行地
区

災害に対する備え。 防災 1 1

176 2 女性 50代
家事専
業

辻堂地
区

地域に合致した災害への備え。海に近い地域での公共施設の津波対策→緊急時の重要道路に対する早急な電柱の地中
線化，津波一時避難建物に対する緊急物資の備蓄等，河川周辺地域においては，水害対策を早急にまた重要幹線道路橋
や鉄道橋の補修補強等　まずハードの整備の推進。そうすれば，ソフトもついてくるはず。

防災 1 1

177 2 女性 20代 会社員
片瀬地
区

災害の際に必要な行動・避難場所の確保・支援等が滞りなく行えるような十分な対策と準
備。

防災 1 1

178 2 女性 50代 その他
辻堂地
区

災害対策。 防災 1 1

179 2 男性 50代 会社員
辻堂地
区

異常気象に強い災害対策。 防災 1 1

180 2 女性 40代 その他
湘南大
庭地区

災害に強くなるように避難所の設備を充実させてほしい。 防災 1 1

181 1 女性 40代
家事専
業

善行地
区

津波などの災害時について。 防災 1 1

182 2 女性 40代 会社員
藤沢地
区

地球温暖化による災害対策に重点的に取り組んでほしい。 防災 1 1

183 1 男性 50代
団体職
員

片瀬地
区

防災に力を入れてほしい。 防災 1 1

184 3 男性 60代 無職
鵠沼地
区

今後多発する台風や河川氾濫などの災害対策。 防災 1 1

185 0 男性 50代 会社員
明治地
区

災害時の避難所内の充実。 防災 1 1

186 1 男性 50代
団体職
員

明治地
区

災害時や被災時の防災対策，特に高齢者や障がい児者，子どもなど避難困難な方々や
避難生活が困難な方々に対する計画が必要。

防災 1 1
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187 2 女性 30代 その他
辻堂地
区

災害対策や支援。 防災 1 1

188 2 男性 60代
パート・
アルバイ
ト

明治地
区

災害時の対応に即応できる体制を構築してほしい。 防災 1 1

189 0 男性 60代
パート・
アルバイ
ト

辻堂地
区

大規模地震による，津波や災害発生時の避難場所が収容人数や箇所も非常に少なく，
乏しいように思われるので高齢者でも楽に避難出来て分かり易い場所にもっと多く設置し
てほしい。

防災 1 1

190 1 女性 60代
団体職
員

片瀬地
区

災害（台風，地震）対策。 防災 1 1

191 2 女性 50代 会社員
六会地
区

津波対策。 防災 1 1

192 0 女性 30代
家事専
業

鵠沼地
区

いずれ来るだろう巨大地震や津波への対策として，「老朽化した下水道設備の更新」に早急に重
点的に取り組んでほしい。子どもたちを守るために，「子どもが集える施設の充実化，安全対策」
に取り組んでほしい。

防災 1 1

193 0 男性 40代 会社員
辻堂地
区

災害時の対策・補償の充実。 防災 1 1

194 0 女性 40代
パート・
アルバイ
ト

湘南台
地区

災害が起きたときの対応。 防災 1 1

195 0 男性 60代 会社員
村岡地
区

災害時の避難所の見直し（近くの学校は小高い所にあるが，下から見ると，近い将来，必ずや崖崩れが起きる）。津波等の
対策（高波や津波がくると，水の被害が近くで起こりうる）災害時の通信網の確保（震度７クラスの地震時に現在の通信網は
壊滅状態になると思われる）。

防災 1 1

196 0 男性 50代 会社員
辻堂地
区

防災対策。 防災 1 1

197 1 女性 40代 会社員
片瀬地
区

自然災害に備えてほしい。 防災 1 1

198 2 女性 30代
パート・
アルバイ
ト

遠藤地
区

震災対策。 防災 1 1

199 1 男性 40代 会社員
長後地
区

災害対策。 防災 1 1

200 0 男性 50代 その他
藤沢地
区

関東近県で発生するであろう大地震に備えてほしい。 防災 1 1

201 0 男性 60代 その他
明治地
区

防災。まちのアピール。 防災 1 1

202 2 女性 50代
パート・
アルバイ
ト

鵠沼地
区

地震，津波などの避難の時ペット連れで受け入れてもらえる所を作って頂きたい。 防災 1 1

203 0 女性 30代 会社員
わから
ない

「災害対策」に重点的に取り組んでほしい。 防災 1 1

204 3 女性 30代 会社員
鵠沼地
区

災害対策。 防災 1 1

205 2 女性 30代 その他
六会地
区

災害にも強いまちづくりを念頭に置いて頂きたいです。 防災 1 1

206 3 女性 30代
家事専
業

鵠沼地
区

崖崩れの危険性がある場所，川の氾濫のありそうな場所の工事や対策。 防災 1 1

207 0 女性 30代 会社員
藤沢地
区

消防，救急車設備の配置を多めにする。 消防・救急 1 2

208 0 女性 50代 会社員
鵠沼地
区

家族の体調が悪く，救急要請をしました。電話対応はとても安心できたのですが，救急隊員の対応があまりに
心無いものでした。救急車をお願いする際は切羽詰まっている場合が殆どで，救急隊員の行動，言動は重要
だと考えます。

消防・救急 1 2

209 2 男性 40代 会社員
辻堂地
区

詐欺や不正受給などの犯罪の取り締まり。 防犯 1 3

210 3 女性 30代
家事専
業

湘南台
地区

子どもを狙う犯罪の防止・撲滅・対策，監視カメラの設置。 防犯 1 3

211 1 女性 30代 会社員
片瀬地
区

軽犯罪，子どもへの安全を強化してほしい。 防犯 1 3

212 2 男性 70代 会社員
長後地
区

犯罪のないまちになってほしい。 防犯 1 3

213 2 女性 70代
家事専
業

片瀬地
区

警察官の不在交番をなくすこと。 防犯 1 3

214 2 女性 50代
家事専
業

御所見
地区

デジタル化による犯罪防止。 防犯 1 3

215 1 男性 40代 会社員
湘南大
庭地区

犯罪防止。 防犯 1 3

216 2 女性 70代
パート・
アルバイ
ト

鵠沼地
区

防犯設備。 防犯 1 3

217 1 男性 60代 その他
六会地
区

犯罪のない市。 防犯 1 3
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218 2 女性 40代
家事専
業

村岡地
区

犯罪の防止。 防犯 1 3

219 1 女性 60代
パート・
アルバイ
ト

長後地
区

オリンピックの防犯。 防犯 1 3

220 0 男性 60代 会社員
六会地
区

全ての高齢者・子どもが携帯電話を持っているわけではないので，まちの安全の為に，一
定区間ごとの緊急時電話の設置，カメラの設置などが望ましい。

防犯 1 3

221 3 女性 60代
家事専
業

湘南台
地区

生活の安全（防犯・防災）の確保。 防犯 1 3

222 1 男性 40代 その他
善行地
区

防犯施設・設備の強化。 防犯 1 3

223 3 男性 50代 会社員
湘南台
地区

犯罪のないまちづくりのための基盤を準備してほしい。 防犯 1 3

224 0 女性 30代 その他
湘南大
庭地区

人口増加による犯罪率の抑制。 防犯 1 3

225 2 男性 70代 無職
湘南台
地区

治安対策強化（防犯カメラの拡充）。 防犯 1 3

226 0 男性 60代 無職
鵠沼地
区

防犯対策の強化で安心安全なまちづくり。 防犯 1 3

227 1 男性 30代 会社員
鵠沼地
区

子どもの安全，防犯。 防犯 1 3

228 4 女性 30代 会社員
藤沢地
区

青少年が犯罪に巻き込まれない体制づくり。 防犯 1 3

229 1 女性 40代 会社員
片瀬地
区

治安の悪化を防ぐことを重点的に取り組んでほしい。 防犯 1 3

230 2 男性 20代 学生
六会地
区

警察は，よりしっかりと対策する必要がある。最近の警察は取り締まることが目的になっ
ていて本来の目的である「まちをよくすること」を意識していないように思える。

防犯 1 3

231 2 男性 50代 会社員
湘南台
地区

犯罪がないまちづくりをすること。 防犯 1 3

232 2 男性 50代
団体職
員

片瀬地
区

防犯に力を入れてほしい。 防犯 1 3

233 2 男性 50代 会社員
辻堂地
区

防犯。 防犯 1 3

234 4 女性 40代 会社員
藤沢地
区

防犯。 防犯 1 3

235 2 女性 30代 会社員
湘南台
地区

犯罪のない安全なまちづくり(街灯の増加)。 防犯 1 3

236 2 女性 40代 会社員
村岡地
区

犯罪の起こりにくいまち。 防犯 1 3

237 3 男性 60代 会社員
鵠沼地
区

犯罪対策。そのための防犯カメラの整備。 防犯 1 3

238 0 女性 70代 無職
藤沢地
区

自転車走行中のチャイムを必ず鳴らしてほしい。藤沢市だけの罰則は無理でしょうが，何
らかの取組をお願いします。後ろから走行してくる自転車に何度も怖い思いをしました。

交通安全 1 4

239 3 男性 70代 無職
辻堂地
区

国道１３４号線での車両の暴走行為の撲滅。 交通安全 1 4

240 2 男性 30代 会社員
長後地
区

違法，合法に関わらず，音の大きい車を規制するべき（特に二輪車）。 交通安全 1 4

241 0 男性 80代 無職
善行地
区

交通事故防止策。低いカマボコ型の減速板を信号のない交差点に設置すれば効果があ
ると思う。

交通安全 1 4

242 2 女性 70代
家事専
業

善行地
区

交通手段が子育ての人も老人も不便のない方法を考え，交通事故にならぬよう，信号
や，消えてしまった道路の横断歩道の線，通学路の線の保全に力を。

交通安全 1 4

243 2 女性 50代 家事専業
長後地
区

道路，信号機の設置などをして事故を少なくする。 交通安全 1 4

244 3 女性 60代
家事専
業

藤沢地
区

違法駐車の取り締まり。治安考えるべき。 交通安全 1 4

245 0 女性 70代 無職
村岡地
区

川名の新しくできた信号の反応が悪く，青にならない事がある。信号をよくしてほしい。 交通安全 1 4

246 0 女性 60代
家事専
業

湘南台
地区

交通安全に取り組んでほしい。湘南台駅近くの住宅街の右折禁止の路地で警官が取り締まりをしているが，住民としては，
その路地を右折してくる車より，歩道を歩いていて後ろから勢いよくすり抜けていく自転車のほうが何十倍も恐い。住民の意
見を聞き，住民の迷惑にならぬよう，住民の安全の為の取り締まりを願います。

交通安全 1 4

247 2 男性 70代 無職
六会地
区

交通安全対策に伴う道路整備。 交通安全 1 4

248 2 男性 40代 自営業
御所見
地区

高齢者ドライバーへの対策。交通面で安全な取組。 交通安全 1 4
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249 3 男性 60代 無職
明治地
区

緊急車両が近づくと青になる信号機。 交通安全 1 4

250 2 女性 70代 無職
辻堂地
区

交通事故対策。 交通安全 1 4

251 3 女性 50代 会社員
辻堂地
区

鉄道の線路や踏切に民間人が立ち入りできない設備を作る（フェンス，高架など）。電車
走行中に人立ち入りによる緊急停止が多い。行政・鉄道会社と連携が必要。

交通安全 1 4

252 2 女性 30代 自営業
湘南台
地区

通学路の安全確保（円行新橋～不動前の４０３号線が危険）。 交通安全 1 4

253 2 男性 70代 無職
明治地
区

一方通行などによる歩・車の分離。 交通安全 1 4

254 0 男性 30代 会社員
湘南台
地区

交通違反者の取り締まりを徹底的に行なってほしい。スクールゾーンで標識等を無視し，速度超
過しても構わず通行している車が多い。停止違反等取り締まれば，財政も豊かになる位，違反者
は目につく。

交通安全 1 4

255 0 女性 40代
家事専
業

明治地
区

子育てしやすいまちを目指すならばガードレールのない道を改めて見直し，歩行者の安
全に取り組んでほしい。例，吉野町通り，本町一丁目交差点から南北に伸びる道など。

交通安全 1 4

256 2 女性 50代 その他
六会地
区

子どもが安心して暮らせるまち。
安全安心な暮
らし

1 5

257 0 男性 50代 無職
鵠沼地
区

バイク（自動車）の騒音規制。
安全安心な暮
らし

1 5

258 3 男性 50代 会社員
湘南大
庭地区

安全，安心の強化（感染症や災害，子どもへの教育）。
安全安心な暮
らし

1 5

259 3 女性 40代 会社員
片瀬地
区

犯罪のない地域（治安のよいところ）。
安全安心な暮
らし

1 5

260 0 女性 70代
家事専
業

善行地
区

警察官の人数を増やし安心して住めるよう巡回を増やしてほしい。
安全安心な暮
らし

1 5

261 2 女性 40代
家事専
業

鵠沼地
区

暴走族の騒音対策。
安全安心な暮
らし

1 5

262 0 男性 40代 会社員
村岡地
区

「道路族」と呼ばれる，公園に行かずに路上で遊び，近隣の住民に騒音被害や停めてい
る車にキズをつけたりする親子への対策をしてほしい。

安全安心な暮
らし

1 5

263 0 女性 80代 無職
鵠沼地
区

市民の安全，健康を第一に。
安全安心な暮
らし

1 5

264 1 女性 60代
家事専
業

長後地
区

治安の改善。
安全安心な暮
らし

1 5

265 0 女性 60代
家事専
業

湘南大
庭地区

街灯が少ないところがあるので，暗い場所をなくしてほしい。
安全安心な暮
らし

1 5

266 1 女性 50代
家事専
業

鵠沼地
区

道路が暗いので，夜でも明るいように街灯をしっかりつけてほしい。
安全安心な暮
らし

1 5

267 2 女性 60代 自営業
村岡地
区

街灯が少なすぎる。
安全安心な暮
らし

1 5

268 2 女性 20代 学生
藤沢地
区

街灯を増やすことを取り組んでほしい。
安全安心な暮
らし

1 5

269 2 男性 50代
農林漁
業

鵠沼地
区

子ども達が安全・安心して暮らせる。
安全安心な暮
らし

1 5

270 2 女性 40代 家事専業
明治地
区

安全で安心して暮らせるまちづくり。
安全安心な暮
らし

1 5

271 3 女性 50代
パート・
アルバイ
ト

藤沢地
区

地下道を安心して通れるように，地震対策，防犯対策をしてほしい。明るくきれいにしてほ
しい。

安全安心な暮
らし

1 5

272 0 男性 30代 会社員
長後地
区

暴走族の取り締まりを強化。
安全安心な暮
らし

1 5

273 0 男性 40代 会社員
鵠沼地
区

川沿いの街灯を増やしてほしい。
安全安心な暮
らし

1 5

274 2 男性 80代 無職
遠藤地
区

藤沢市民が安心して過ごせる暮らしを希望します。特に老後も手厚く重点的に。
安全安心な暮
らし

1 5

275 1 女性 50代 会社員
六会地
区

犯罪防止のため街路灯をＬＥＤ化にして，より多く設置してほしい。道路を渡ると急に暗い
道になるところが多いため，残業で遅くなった時や冬の暗い夜道は人通りも少なくなり不
安。

安全安心な暮
らし

1 5

276 1 男性 20代 その他
鵠沼地
区

オリンピック開催に向けての治安維持。
安全安心な暮
らし

1 5

277 2 女性90歳以上無職
わから
ない

街灯をもっと増やしてほしい。
安全安心な暮
らし

1 5

278 2 女性 60代
家事専
業

辻堂地
区

夜暗い道が多いので，街灯を整備してほしい。
安全安心な暮
らし

1 5

279 5 女性 50代
パート・
アルバイ
ト

村岡地
区

治安の改善。
安全安心な暮
らし

1 5
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280 2 男性 70代 無職
善行地
区

変質者のいない住みよいまち。
安全安心な暮
らし

1 5

281 1 女性 50代
パート・
アルバイ
ト

六会地
区

外国人の方なども多いので，安全で安心に住めるように何か対策があるといいと思いま
す。

安全安心な暮
らし

1 5

282 2 男性 50代
パート・
アルバイ
ト

わから
ない

犯罪，事故が0であるＳafety都市を目指すことに取り組んでほしい。
安全安心な暮
らし

1 5

283 0 女性 40代 会社員
明治地
区

安全で住みやすいまち。
安全安心な暮
らし

1 5

284 0 男性 40代 自営業
湘南大
庭地区

教育，子育て，環境保全，有事対応（災害，感染症など）をはじめとする，住みやすいまちづくりを
現役世代中心に進めていかなければならないと思います。政府の意向や神奈川県の意向を踏ま
え，「藤沢モデル」を作ってほしいと思います。

安全安心な暮
らし

1 5

285 2 女性 80代 無職
鵠沼地
区

治安の充実したまち。
安全安心な暮
らし

1 5

286 0 男性 80代 無職
六会地
区

コロナ対策であると思うが，まず安心安全のまちづくりだと思います。
安全安心な暮
らし

1 5

287 2 女性 20代
パート・
アルバイ
ト

遠藤地
区

迷子が多い。
安全安心な暮
らし

1 5

288 2 女性 80代
家事専
業

鵠沼地
区

安全なまちづくり。
安全安心な暮
らし

1 5

289 1 女性 40代
パート・
アルバイ
ト

無回答 交番を増やしてほしい。
安全安心な暮
らし

1 5

290 2 女性 40代
パート・
アルバイ
ト

無回答 街灯を増やしてほしい。
安全安心な暮
らし

1 5

291 2 男性 30代 会社員
辻堂地
区

不良少年少女の排除。
安全安心な暮
らし

1 5

292 2 女性 50代 無職
鵠沼地
区

セキュリティー(防犯カメラ等)の充実。
安全安心な暮
らし

1 5

293 2 男性 40代 会社員
鵠沼地
区

海岸線，江ノ島付近の暴走取り締まり。
安全安心な暮
らし

1 5

294 2 女性 40代 会社員
片瀬地
区

外国人や都内からの観光客が増えて，海が汚れたり治安が悪化するのが心配。
安全安心な暮
らし

1 5

295 0 男性 60代
パート・
アルバイ
ト

遠藤地
区

金融のトラブルがないまちになってほしい。
安全安心な暮
らし

1 5

296 2 女性 30代 その他
長後地
区

開発の進んでいない地域の安全性を上げることなど，早急に必要なことから取り組んで
頂きたく思います。

安全安心な暮
らし

1 5

297 0 男性 40代 会社員
辻堂地
区

暴走族の排除，危険な運転の取り締まりに取り組んでほしい。
安全安心な暮
らし

1 5

298 0 女性 30代 会社員
鵠沼地
区

夜のまちの治安の悪さがとても不安です。
安全安心な暮
らし

1 5

299 2 その他 30代
家事専
業

わから
ない

公園でどんちゃん騒ぎしてる人の排除。
安全安心な暮
らし

1 5

300 0 女性 50代 自営業
鵠沼地
区

暴走族対策　騒音規制条例などを制定して，暴走族を取り締まれるようにして，できれば藤沢から
駆逐してほしい。海岸などでの隠れたBBQや，水上バイク，ルールを守らないスケートボードなど
もきちんと取り締まってほしい。

安全安心な暮
らし

1 5

301 2 男性 60代 会社員
村岡地
区

夜道で暗い所の街路灯の設置。
安全安心な暮
らし

1 5

302 2 女性 20代 会社員
辻堂地
区

街灯を多くしてまちを明るくしてほしい。
安全安心な暮
らし

1 5

303 3 女性 50代
家事専
業

辻堂地
区

危険なバス停を改善。死人がでる前に。
安全安心な暮
らし

1 5

304 0 男性 20代 学生
藤沢地
区

治安の改善。
安全安心な暮
らし

1 5

305 2 男性 50代 会社員
六会地
区

徹底したテロ対策と治安維持。
安全安心な暮
らし

1 5

306 1 女性 50代 会社員
片瀬地
区

夜遅くても歩ける治安の良いまち。安全なまち。
安全安心な暮
らし

1 5

307 3 女性 40代 会社員
片瀬地
区

治安維持。
安全安心な暮
らし

1 5

308 0 男性 20代 会社員
長後地
区

治安維持。「夏だから湘南は仕方がない」「人口は減る一方だから仕方がない」などと言わないで
ほしい。”居心地がいい“まちなので住み続けたいと言われるようなまち。背伸びして大改革なん
かしないで，今できる今までの問題を一掃してほしい。

安全安心な暮
らし

1 5

309 2 男性 70代 無職
長後地
区

日が暮れるとまち全体が暗くて危険。LEDになってさらに暗くなったように感じる。いろんな
意味で明るいまちづくりと防犯カメラの設置。

安全安心な暮
らし

1 5

310 2 男性 50代 会社員
長後地
区

道路整備，狭い道路にはみ出した樹木伐採指導の徹底，住宅密集地での焚火禁止など
の住環境整備。

安全安心な暮
らし

1 5
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311 1 女性 30代
パート・
アルバイ
ト

遠藤地
区

自衛隊の飛行機の防音装置の見直し・整備。 安全安心全般 1 6

312 2 女性 20代 無職
村岡地
区

一人暮らしの方が多い印象があり，安否が確認しづらいと思う。 安全安心全般 1 6

313 2 男性 50代 会社員
鵠沼地
区

米軍騒音問題。 安全安心全般 1 6

314 3 女性 40代 会社員
藤沢地
区

食，水の安全。 安全安心全般 1 6

315 0 男性 70代 無職
長後地
区

コロナウイルス対策。
新型コロナウイ
ルス感染症対
策

1 7

316 2 男性 80代 自営業
御所見
地区

コロナ後の市民一体となるプロジェクトの立ち上げ。
新型コロナウイ
ルス感染症対
策

1 7

317 0 女性90歳以上無職
御所見
地区

コロナウイルス対策。
新型コロナウイ
ルス感染症対
策

1 7

318 2 男性 60代 会社員
遠藤地
区

新型コロナウイルス感染症対策。
新型コロナウイ
ルス感染症対
策

1 7

319 1 女性 60代
パート・
アルバイ
ト

六会地
区

新型コロナウイルス感染症対策に重点的に取り組んでほしい。
新型コロナウイ
ルス感染症対
策

1 7

320 1 女性 60代
家事専
業

湘南台
地区

新型コロナウイルス感染症対策の拡充。
新型コロナウイ
ルス感染症対
策

1 7

321 0 女性 70代
家事専
業

善行地
区

コロナ対策。家族がかかったらどうしようと不安になる。
新型コロナウイ
ルス感染症対
策

1 7

322 0 男性 70代 自営業
善行地
区

新型コロナウイルスを封じ込める対策に重点的に取り組んでいただきたい。
新型コロナウイ
ルス感染症対
策

1 7

323 1 女性 40代
パート・
アルバイ
ト

鵠沼地
区

コロナウイルス感染症対策。
新型コロナウイ
ルス感染症対
策

1 7

324 0 女性 70代 自営業
藤沢地
区

新型コロナウイルス感染症です。ワクチンが早く使えるよう取り組んでほしい。
新型コロナウイ
ルス感染症対
策

1 7

325 2 女性 40代 その他
辻堂地
区

コロナ対策。
新型コロナウイ
ルス感染症対
策

1 7

326 0 女性 50代
家事専
業

片瀬地
区

江の島のオリンピックに対してのコロナ対策。
新型コロナウイ
ルス感染症対
策

1 7

327 1 女性 60代 その他
藤沢地
区

コロナ感染症対策（PCR検査を重症でなくてもできるように）。
新型コロナウイ
ルス感染症対
策

1 7

328 0 女性 70代
家事専
業

辻堂地
区

新型コロナウイルス感染症対策。
新型コロナウイ
ルス感染症対
策

1 7

329 1 女性 50代
パート・
アルバイ
ト

片瀬地
区

コロナ対策。
新型コロナウイ
ルス感染症対
策

1 7

330 0 女性 70代 自営業
善行地
区

コロナで失われたもの，傷ついたもの，悲鳴を上げてるもの。できる限り手を伸ばして助け
て導いてほしい。

新型コロナウイ
ルス感染症対
策

1 7

331 1 女性 40代
パート・
アルバイ
ト

藤沢地
区

コロナ感染症対策。
新型コロナウイ
ルス感染症対
策

1 7

332 1 女性 70代 無職
村岡地
区

コロナウイルスはいつ頃終結するのか。重点的に取り組んでほしい。
新型コロナウイ
ルス感染症対
策

1 7

333 0 男性 60代 無職
鵠沼地
区

新型コロナウイルス感染症対策を藤沢市独自の政策でもっと打ち出してほしい。
新型コロナウイ
ルス感染症対
策

1 7

334 1 女性 50代 その他
片瀬地
区

新型コロナウイルス感染症対策。
新型コロナウイ
ルス感染症対
策

1 7

335 1 男性 40代 会社員
辻堂地
区

新型コロナウイルス感染症対策を含む医療体制の充実。
新型コロナウイ
ルス感染症対
策

1 7

336 1 男性 70代 無職
鵠沼地
区

新型コロナウイルス感染症対策（収束まで具体的な施策と実行）。
新型コロナウイ
ルス感染症対
策

1 7

337 1 女性 60代 無職
藤沢地
区

新型コロナウイルス感染症対策。
新型コロナウイ
ルス感染症対
策

1 7

338 1 男性 60代 会社員
明治地
区

新型コロナウイルス感染症対策をより重点的に取り組んでほしい。
新型コロナウイ
ルス感染症対
策

1 7

339 0 女性 50代
パート・
アルバイ
ト

湘南大
庭地区

新型コロナウイルス感染症対策。
新型コロナウイ
ルス感染症対
策

1 7

340 2 女性 30代 会社員
村岡地
区

新型コロナウイルス感染症対策に重点的に取り組んでほしい。
新型コロナウイ
ルス感染症対
策

1 7

341 1 女性 70代
家事専
業

長後地
区

コロナウイルスはどこまで続くのか。行政はがんばってください。
新型コロナウイ
ルス感染症対
策

1 7
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342 0 男性 30代
パート・
アルバイ
ト

明治地
区

新型コロナウイルスのための生活支援の充実。
新型コロナウイ
ルス感染症対
策

1 7

343 0 男性 40代 無職
村岡地
区

コロナウイルス対策。
新型コロナウイ
ルス感染症対
策

1 7

344 1 女性 80代 無職
善行地
区

感染症対策又はその対応策（商業などを守る）。
新型コロナウイ
ルス感染症対
策

1 7

345 0 女性 20代 会社員
鵠沼地
区

新型コロナウイルス感染症対策。
新型コロナウイ
ルス感染症対
策

1 7

346 0 男性 60代 無職
六会地
区

コロナが収束していると思うが，観光・産業などが復活していてほしい。
新型コロナウイ
ルス感染症対
策

1 7

347 0 女性 70代
家事専
業

六会地
区

新型コロナウイルス感染症対策で，道路を消毒してほしい。
新型コロナウイ
ルス感染症対
策

1 7

348 1 女性 50代
パート・
アルバイ
ト

鵠沼地
区

新型コロナウイルス感染症対策。
新型コロナウイ
ルス感染症対
策

1 7

349 0 男性 70代 無職
村岡地
区

コロナ対策。
新型コロナウイ
ルス感染症対
策

1 7

350 0 女性 40代
パート・
アルバイ
ト

村岡地
区

新型コロナウイルス感染症対策。
新型コロナウイ
ルス感染症対
策

1 7

351 1 女性 30代 無職
辻堂地
区

新型コロナウイルス感染症対策。
新型コロナウイ
ルス感染症対
策

1 7

352 0 男性 60代 その他
鵠沼地
区

早くコロナの本当の原因をTVで放送できるといいあまり大げさに語らない。
新型コロナウイ
ルス感染症対
策

1 7

353 1 男性 60代 無職
六会地
区

コロナ対策を真剣に取り組むこと（例外なく）。
新型コロナウイ
ルス感染症対
策

1 7

354 0 女性 80代
家事専
業

長後地
区

コロナウイルスが早く終息する様に取り組んでほしい。
新型コロナウイ
ルス感染症対
策

1 7

355 0 女性 30代 会社員
藤沢地
区

新型コロナウイルス対策。一つ一つのお店状況を確認。
新型コロナウイ
ルス感染症対
策

1 7

356 1 男性 80代 無職
御所見
地区

新型コロナウイルス感染対策。
新型コロナウイ
ルス感染症対
策

1 7

357 1 男性 60代 無職
村岡地
区

新型コロナウイルス対策。
新型コロナウイ
ルス感染症対
策

1 7

358 0 男性 80代 無職
片瀬地
区

新型コロナウイルスに重点的に取り組んでいただきたい。
新型コロナウイ
ルス感染症対
策

1 7

359 2 女性 80代
家事専
業

鵠沼地
区

コロナについてもっと重点的に取り組んでほしい。情報が少ない。
新型コロナウイ
ルス感染症対
策

1 7

360 0 男性 80代 無職
御所見
地区

個人情報保護の観点もあるが，感染症発生地域（南部，中部，北部）の情報は提供して
ほしい 。

新型コロナウイ
ルス感染症対
策

1 7

361 0 女性 50代
パート・
アルバイ
ト

鵠沼地
区

新型コロナウイルス感染症対策と新生活態勢に重点を置いていただきたい。
新型コロナウイ
ルス感染症対
策

1 7

362 1 男性 80代 自営業
藤沢地
区

新型コロナウイルス感染症対策に重点的に取り組む。
新型コロナウイ
ルス感染症対
策

1 7

363 1 女性 70代
家事専
業

片瀬地
区

新型コロナウイルス感染症対策に重点的に取り組んでほしい。
新型コロナウイ
ルス感染症対
策

1 7

364 0 男性 80代 無職
藤沢地
区

新型コロナウイルスの万全な対策により，安心して暮らせる市にしてほしい。
新型コロナウイ
ルス感染症対
策

1 7

365 1 女性 70代
家事専
業

長後地
区

新型コロナウイルス感染に対して取り組みを強化してほしい。
新型コロナウイ
ルス感染症対
策

1 7

366 0 女性 70代
家事専
業

御所見
地区

新型コロナウイルス感染症対策に重点的に取り組んでほしい。
新型コロナウイ
ルス感染症対
策

1 7

367 0 女性 80代 無職
長後地
区

新型コロナウイルス感染症対策。
新型コロナウイ
ルス感染症対
策

1 7

368 1 男性 60代 その他
鵠沼地
区

新型コロナウイルス感染症対策。
新型コロナウイ
ルス感染症対
策

1 7

369 2 女性 50代
パート・
アルバイ
ト

明治地
区

感染症対策。
新型コロナウイ
ルス感染症対
策

1 7

370 0 男性 50代 無職
藤沢地
区

新型コロナウイルス感染者の隔離施設の拡充。
新型コロナウイ
ルス感染症対
策

1 7

371 1 女性 80代 無職
善行地
区

新型コロナウイルス感染症対策。
新型コロナウイ
ルス感染症対
策

1 7

372 1 女性 70代
家事専
業

藤沢地
区

新型コロナウイルス感染症対策。
新型コロナウイ
ルス感染症対
策

1 7

18



NO 枝番 性別 年代 職業 地域 意見（一部要約） 施策分野
基本目標

区分
施策分野

区分

373 1 女性 70代
家事専
業

湘南台
地区

新型コロナウイルス感染症対策に重点的に取り組んでほしい。
新型コロナウイ
ルス感染症対
策

1 7

374 1 男性 70代 会社員
長後地
区

コロナ対策に力をいれてほしい。
新型コロナウイ
ルス感染症対
策

1 7

375 0 男性 50代 自営業
善行地
区

新型コロナウイルス感染症対策。
新型コロナウイ
ルス感染症対
策

1 7

376 1 女性 70代 無職
辻堂地
区

新型コロナウイルス感染症対策に力を注いでほしい。
新型コロナウイ
ルス感染症対
策

1 7

377 0 女性 60代
家事専
業

辻堂地
区

新型コロナウイルス感染症対策に重点的に取り組んでほしい。
新型コロナウイ
ルス感染症対
策

1 7

378 0 女性 50代
家事専
業

御所見
地区

新型コロナウイルス感染症対策（病院・公立校のタブレット導入など）。
新型コロナウイ
ルス感染症対
策

1 7

379 0 男性 60代 無職
鵠沼地
区

新型コロナウイルス感染症対策。
新型コロナウイ
ルス感染症対
策

1 7

380 0 女性 60代
パート・
アルバイ
ト

長後地
区

新型コロナ対策は頑張ってほしい。
新型コロナウイ
ルス感染症対
策

1 7

381 0 女性 70代 無職
辻堂地
区

コロナウイルス感染症対策としてワクチンを全員にしていただける様にしてもらいたいで
す。

新型コロナウイ
ルス感染症対
策

1 7

382 0 男性 60代 無職
長後地
区

今はコロナ対策に取り組んでほしい。
新型コロナウイ
ルス感染症対
策

1 7

383 2 女性 60代 会社員
明治地
区

新型コロナウイルス感染症対策，ＰＣＲ検査の拡大。
新型コロナウイ
ルス感染症対
策

1 7

384 0 男性 70代 無職
六会地
区

新型コロナウイルス感染症対策。
新型コロナウイ
ルス感染症対
策

1 7

385 0 女性 50代 会社員
藤沢地
区

新型コロナウイルス感染症対策。
新型コロナウイ
ルス感染症対
策

1 7

386 1 女性 40代 会社員
鵠沼地
区

新型コロナウイルス感染症対策。
新型コロナウイ
ルス感染症対
策

1 7

387 0 女性 70代
家事専
業

湘南台
地区

新型コロナウイルスにびくびくして暮らしていなくて済む様に安全な暮らしが早くできるま
ちにしてほしい。

新型コロナウイ
ルス感染症対
策

1 7

388 1 女性 20代 会社員
藤沢地
区

新型コロナウイルスなどの感染症対策。
新型コロナウイ
ルス感染症対
策

1 7

389 0 女性 60代
家事専
業

辻堂地
区

コロナ対策しっかりやってほしい。0人の日がなくなってきている。
新型コロナウイ
ルス感染症対
策

1 7

390 1 女性 60代
農林漁
業

六会地
区

感染症対策。
新型コロナウイ
ルス感染症対
策

1 7

391 0 女性 70代
家事専
業

鵠沼地
区

新型コロナウイルス感染症対策に重点的に取り組んでほしい。
新型コロナウイ
ルス感染症対
策

1 7

392 0 女性 50代
パート・
アルバイ
ト

片瀬地
区

新型コロナウイルスに対する感染症対策もちろんのこと，コロナの影響で売上げなどが厳
しくなり，経営が難しくなってしまった観光客対象の店や商業施設などの救済措置に取り
組んでほしいです。

新型コロナウイ
ルス感染症対
策

1 7

393 1 女性 70代 無職
鵠沼地
区

コロナ対策。
新型コロナウイ
ルス感染症対
策

1 7

394 1 女性 70代 無職
長後地
区

新型コロナウイルス感染症対策。
新型コロナウイ
ルス感染症対
策

1 7

395 0 男性 80代 無職
湘南大
庭地区

新型コロナウイルス感染症対策に重点的に取り組んでほしい。
新型コロナウイ
ルス感染症対
策

1 7

396 2 男性 70代 無職
湘南大
庭地区

コロナ対策。
新型コロナウイ
ルス感染症対
策

1 7

397 1 男性 50代 会社員
鵠沼地
区

コロナ対策。
新型コロナウイ
ルス感染症対
策

1 7

398 1 男性 60代 その他
辻堂地
区

新型コロナウイルス感染症対策。
新型コロナウイ
ルス感染症対
策

1 7

399 1 女性 40代 会社員
湘南台
地区

新型コロナウイルス感染症対策。
新型コロナウイ
ルス感染症対
策

1 7

400 1 男性 70代 その他
長後地
区

新型コロナウイルス感染症対策。
新型コロナウイ
ルス感染症対
策

1 7

401 0 男性 70代 無職
長後地
区

コロナ対策。高齢のため心配。
新型コロナウイ
ルス感染症対
策

1 7

402 2 女性 40代 会社員
長後地
区

コロナウイルスで生活困窮家庭への支援の充実。
新型コロナウイ
ルス感染症対
策

1 7

403 3 女性 30代 会社員
湘南大
庭地区

コロナウイルス対策（小さなお店などへの支援）。
新型コロナウイ
ルス感染症対
策

1 7
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404 1 女性 40代 会社員
片瀬地
区

コロナ対策。
新型コロナウイ
ルス感染症対
策

1 7

405 1 女性 50代
家事専
業

御所見
地区

新型コロナウイルス対策。
新型コロナウイ
ルス感染症対
策

1 7

406 2 女性 70代
家事専
業

鵠沼地
区

新型コロナウイルス感染症対策に取り組んでほしい。
新型コロナウイ
ルス感染症対
策

1 7

407 1 女性 60代
パート・
アルバイ
ト

辻堂地
区

新型コロナウイルス感染症対策。
新型コロナウイ
ルス感染症対
策

1 7

408 2 女性 60代
パート・
アルバイ
ト

辻堂地
区

コロナ感染対策に力を入れてほしい。
新型コロナウイ
ルス感染症対
策

1 7

409 1 女性 70代 無職
湘南大
庭地区

新型コロナウイルス感染症対策。
新型コロナウイ
ルス感染症対
策

1 7

410 0 女性 70代
家事専
業

湘南大
庭地区

新型コロナウイルス感染症対策に重点的に取り組んでほしい。
新型コロナウイ
ルス感染症対
策

1 7

411 1 女性 20代 会社員
湘南大
庭地区

新型コロナウイルス感染症対策。
新型コロナウイ
ルス感染症対
策

1 7

412 0 男性 80代 無職
長後地
区

新型コロナウイルス感染症対策。
新型コロナウイ
ルス感染症対
策

1 7

413 1 女性 60代 会社員
善行地
区

新型コロナウイルス感染症対策。
新型コロナウイ
ルス感染症対
策

1 7

414 0 男性 30代 無職
藤沢地
区

新型コロナウイルス感染症でも安心して生活できるまちづくりに注力を。
新型コロナウイ
ルス感染症対
策

1 7

415 3 女性 50代
パート・
アルバイ
ト

六会地
区

コロナ対策を含め，情報を開示する。
新型コロナウイ
ルス感染症対
策

1 7

416 0 男性 50代 無職
湘南台
地区

コロナ対策。
新型コロナウイ
ルス感染症対
策

1 7

417 1 女性 70代 無職
辻堂地
区

新型コロナウイルス感染症対策。
新型コロナウイ
ルス感染症対
策

1 7

418 1 女性 50代 無職
村岡地
区

新型コロナウイルス感染症対策。
新型コロナウイ
ルス感染症対
策

1 7

419 0 男性 50代 その他
藤沢地
区

新型コロナウイルスにより落ち込んだ経済活動の再生。感染対策を充実させ，安心でき
るまちづくりを。

新型コロナウイ
ルス感染症対
策

1 7

420 1 女性 50代 会社員
御所見
地区

新型コロナウイルス感染症対策。
新型コロナウイ
ルス感染症対
策

1 7

421 0 女性 60代
パート・
アルバイ
ト

辻堂地
区

コロナウイルス対策の取組で，ＰＣＲ検査など，どこでもスピード実施できるようにしてほしいです。
新型コロナウイ
ルス感染症対
策

1 7

422 0 男性 70代 無職
村岡地
区

新型コロナウイルス感染症対策に重点的に取り組んでほしい。
新型コロナウイ
ルス感染症対
策

1 7

423 0 男性 60代 自営業
善行地
区

新型コロナウイルス感染症対策。
新型コロナウイ
ルス感染症対
策

1 7

424 1 女性 40代
パート・
アルバイ
ト

藤沢地
区

新型コロナウイルス感染症対策。
新型コロナウイ
ルス感染症対
策

1 7

425 1 女性 40代
家事専
業

湘南大
庭地区

新型コロナウイルス感染症対策（最低限の公表，検査数の公表）。
新型コロナウイ
ルス感染症対
策

1 7

426 1 女性 60代 無職
辻堂地
区

新型コロナウイルスの検査機関を公に周知してほしい。
新型コロナウイ
ルス感染症対
策

1 7

427 1 女性 70代
家事専
業

鵠沼地
区

新型コロナウイルス感染症対策に取り組んでほしい。
新型コロナウイ
ルス感染症対
策

1 7

428 1 男性 50代 会社員
鵠沼地
区

新型コロナウイルス感染症対策。
新型コロナウイ
ルス感染症対
策

1 7

429 1 女性 60代
家事専
業

藤沢地
区

新型コロナウイルス感染症対策。
新型コロナウイ
ルス感染症対
策

1 7

430 1 男性 60代 無職
遠藤地
区

コロナ対策の明確化。
新型コロナウイ
ルス感染症対
策

1 7

431 1 女性 50代
団体職
員

辻堂地
区

コロナウイルスに対しての対策を見通しをもって取り組んでほしい。
新型コロナウイ
ルス感染症対
策

1 7

432 1 女性 60代 その他
村岡地
区

新型コロナウイルス感染症対策。
新型コロナウイ
ルス感染症対
策

1 7

433 0 男性 60代 会社員
長後地
区

コロナウイルス対策。
新型コロナウイ
ルス感染症対
策

1 7

434 2 女性 50代 自営業
藤沢地
区

コロナ対策（商店への支援）。
新型コロナウイ
ルス感染症対
策

1 7
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435 1 男性 50代 会社員
長後地
区

新型コロナウイルス感染症対策はもちろん，医療設備の充実。
新型コロナウイ
ルス感染症対
策

1 7

436 0 男性 70代 自営業
湘南大
庭地区

新型コロナウイルス感染症対策。
新型コロナウイ
ルス感染症対
策

1 7

437 1 男性 60代 会社員
湘南大
庭地区

コロナ収束後の対策。
新型コロナウイ
ルス感染症対
策

1 7

438 0 女性 30代
パート・
アルバイ
ト

藤沢地
区

藤沢市のコロナ感染者が意外と多いので，とにかく安心・安全に暮らせるように，新型コ
ロナウイルス感染症対策にもっと力をいれて取り組んでほしい。

新型コロナウイ
ルス感染症対
策

1 7

439 0 女性 60代
家事専
業

長後地
区

コロナウイルス感染対策。
新型コロナウイ
ルス感染症対
策

1 7

440 0 女性 80代 無職
長後地
区

新型コロナウイルス感染症対策を取り組んで安全に生活できるようにしてほしい。
新型コロナウイ
ルス感染症対
策

1 7

441 0 男性 70代 無職
長後地
区

コロナウイルスの薬ができるように。
新型コロナウイ
ルス感染症対
策

1 7

442 0 女性 70代 無職
湘南大
庭地区

新型コロナウイルスに重点的にお願いいたします。
新型コロナウイ
ルス感染症対
策

1 7

443 3 女性 70代 無職
善行地
区

コロナウイルス感染症の対策。
新型コロナウイ
ルス感染症対
策

1 7

444 1 女性 40代
家事専
業

湘南台
地区

新型コロナウイルス感染症対策。
新型コロナウイ
ルス感染症対
策

1 7

445 0 女性 60代
パート・
アルバイ
ト

鵠沼地
区

感染症対策。
新型コロナウイ
ルス感染症対
策

1 7

446 2 女性 50代
パート・
アルバイ
ト

片瀬地
区

コロナ禍で生活が不安な方々に資金援助。
新型コロナウイ
ルス感染症対
策

1 7

447 0 女性 60代
家事専
業

片瀬地
区

新型コロナウイルス感染症対策に重点的に取り組み，安心して生活ができるようにしてほ
しい。

新型コロナウイ
ルス感染症対
策

1 7

448 0 男性 50代 会社員
鵠沼地
区

新型コロナウイルス感染症対策をお願いしたい。
新型コロナウイ
ルス感染症対
策

1 7

449 2 女性 40代
家事専
業

藤沢地
区

新型コロナウイルス感染症対策に重点的に取り組んでほしい。
新型コロナウイ
ルス感染症対
策

1 7

450 0 女性 50代
パート・
アルバイ
ト

善行地
区

新型コロナウイルス感染症対策。
新型コロナウイ
ルス感染症対
策

1 7

451 1 女性 60代
家事専
業

藤沢地
区

コロナ対策。
新型コロナウイ
ルス感染症対
策

1 7

452 0 女性 50代
家事専
業

湘南大
庭地区

熱がでたらすぐにＰＣＲ検査をしてほしい。
新型コロナウイ
ルス感染症対
策

1 7

453 0 女性 50代 無回答
湘南大
庭地区

新型コロナウイルス感染症対策。
新型コロナウイ
ルス感染症対
策

1 7

454 0 女性 70代
家事専
業

湘南大
庭地区

新型コロナウイルス感染症対策。
新型コロナウイ
ルス感染症対
策

1 7

455 0 女性 80代
家事専
業

藤沢地
区

新型コロナウイルス感染症対策。
新型コロナウイ
ルス感染症対
策

1 7

456 2 女性 40代
パート・
アルバイ
ト

辻堂地
区

新型コロナウイルス感染症対策。
新型コロナウイ
ルス感染症対
策

1 7

457 0 女性 20代 学生
村岡地
区

コロナ対策。
新型コロナウイ
ルス感染症対
策

1 7

458 1 女性 30代 会社員
辻堂地
区

新型コロナウイルス感染症対策。
新型コロナウイ
ルス感染症対
策

1 7

459 3 女性 30代
パート・
アルバイ
ト

鵠沼地
区

コロナ禍により経営困難な人への補助・救済。
新型コロナウイ
ルス感染症対
策

1 7

460 1 女性 60代
家事専
業

遠藤地
区

新型コロナウイルス感染症対策。
新型コロナウイ
ルス感染症対
策

1 7

461 1 女性 40代
家事専
業

藤沢地
区

コロナ対策。
新型コロナウイ
ルス感染症対
策

1 7

462 1 男性 50代
農林漁
業

鵠沼地
区

新型コロナウイルス感染症対策。
新型コロナウイ
ルス感染症対
策

1 7

463 1 女性 60代
パート・
アルバイ
ト

善行地
区

新型コロナウイルス感染症対策。
新型コロナウイ
ルス感染症対
策

1 7

464 0 女性 70代 家事専業
善行地
区

まずは新型コロナウイルス感染症対策に重点的に取り組んでほしい。
新型コロナウイ
ルス感染症対
策

1 7

465 3 男性 40代 会社員
長後地
区

医療体制の整備（コロナウイルスを中心に）。
新型コロナウイ
ルス感染症対
策

1 7
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466 0 男性 70代 無職
長後地
区

新型コロナの早期鎮静化。
新型コロナウイ
ルス感染症対
策

1 7

467 1 女性 50代 家事専業
長後地
区

コロナウイルス感染症対策。
新型コロナウイ
ルス感染症対
策

1 7

468 1 女性 30代
パート・
アルバイ
ト

村岡地
区

コロナウイルスの影響で，学校でのオンライン化に弱いところが分かったと思う。これを機
にオンライン化を進めるべき。タブレットを生徒に配布するなど。

新型コロナウイ
ルス感染症対
策

1 7

469 0 男性 60代
パート・
アルバイ
ト

善行地
区

市民のPCR検査（全員）。
新型コロナウイ
ルス感染症対
策

1 7

470 0 男性 60代 無職
藤沢地
区

新型コロナウイルス感染症対策に重点的に取り組んでほしい。
新型コロナウイ
ルス感染症対
策

1 7

471 2 男性 80代 自営業
藤沢地
区

新型コロナウイルス感染症対策。
新型コロナウイ
ルス感染症対
策

1 7

472 1 女性 30代 会社員
鵠沼地
区

新型コロナ対策。安心して保育園や学校に行かせたい。
新型コロナウイ
ルス感染症対
策

1 7

473 1 男性 40代 会社員
長後地
区

新型コロナウイルス感染症に対する医療の充実。
新型コロナウイ
ルス感染症対
策

1 7

474 1 男性 80代 無職
湘南大
庭地区

新型コロナウイルス感染症対策。
新型コロナウイ
ルス感染症対
策

1 7

475 0 女性 60代 家事専業
六会地
区

新型コロナウイルス感染症対策。
新型コロナウイ
ルス感染症対
策

1 7

476 1 女性 70代
パート・
アルバイ
ト

湘南台
地区

新型コロナウイルス感染症の収束に取り組んでほしい。
新型コロナウイ
ルス感染症対
策

1 7

477 0 女性 20代 学生
六会地
区

新型コロナウイルス感染症対策を重点的にお願いします。
新型コロナウイ
ルス感染症対
策

1 7

478 0 女性 70代 無職
藤沢地
区

今はコロナに重点を。
新型コロナウイ
ルス感染症対
策

1 7

479 1 女性 60代 家事専業
湘南大
庭地区

新型コロナの感染症対策。
新型コロナウイ
ルス感染症対
策

1 7

480 0 女性 60代 家事専業
藤沢地
区

新型コロナウイルスの感染症対策，特にPCR検査を受けたいときや必要な時に受けられ
るようにしてほしい。

新型コロナウイ
ルス感染症対
策

1 7

481 1 男性 60代 無職
鵠沼地
区

新型コロナウイルス感染症対策の徹底。
新型コロナウイ
ルス感染症対
策

1 7

482 0 女性 30代 会社員
片瀬地
区

感染対策。
新型コロナウイ
ルス感染症対
策

1 7

483 1 女性 70代 無職
片瀬地
区

新型コロナ対策。
新型コロナウイ
ルス感染症対
策

1 7

484 0 男性 70代
パート・
アルバイ
ト

善行地
区

新型コロナ対策。
新型コロナウイ
ルス感染症対
策

1 7

485 1 男性 60代
パート・
アルバイ
ト

辻堂地
区

新型コロナウイルス対策で，藤沢市が自由に動けるように（旅行，オリンピックなど観光で
きるように）。

新型コロナウイ
ルス感染症対
策

1 7

486 0 女性 30代 家事専業
片瀬地
区

コロナウイルス対策を重点的に取り組んでほしい。
新型コロナウイ
ルス感染症対
策

1 7

487 0 女性 80代 無職
鵠沼地
区

新型コロナウイルス対策に重点的に取り組んでほしい。
新型コロナウイ
ルス感染症対
策

1 7

488 0 女性 70代 その他
御所見
地区

新型コロナウイルス感染症対策に取り組んでほしいです。
新型コロナウイ
ルス感染症対
策

1 7

489 1 女性 60代
パート・
アルバイ
ト

御所見
地区

新型コロナウイルス感染症対策に取り組んでほしい。
新型コロナウイ
ルス感染症対
策

1 7

490 0 男性 50代 会社員
片瀬地
区

新型コロナによる倒産と失業者の救済。
新型コロナウイ
ルス感染症対
策

1 7

491 1 女性 50代
パート・
アルバイ
ト

藤沢地
区

新型コロナウイルス感染症対策に強化してほしい。
新型コロナウイ
ルス感染症対
策

1 7

492 0 男性 30代 会社員
辻堂地
区

新型コロナウイルス感染症対策に取り組んでほしい。
新型コロナウイ
ルス感染症対
策

1 7

493 1 女性 60代
家事専
業

湘南台
地区

新型コロナウイルスに対する医療の充実。
新型コロナウイ
ルス感染症対
策

1 7

494 3 女性 70代 その他
片瀬地
区

コロナ禍での不安解消。
新型コロナウイ
ルス感染症対
策

1 7

495 1 女性 60代
家事専
業

湘南大
庭地区

新型コロナウイルス感染症対策，さらに重点的に取り組んでほしい。
新型コロナウイ
ルス感染症対
策

1 7

496 1 女性 70代 無職
湘南大
庭地区

新型コロナウイルス感染症対策。
新型コロナウイ
ルス感染症対
策

1 7
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497 0 女性 50代
パート・
アルバイ
ト

湘南台
地区

新型コロナウイルス感染症対策に取り組んでほしい。
新型コロナウイ
ルス感染症対
策

1 7

498 0 女性 60代
家事専
業

片瀬地
区

新型コロナウイルス感染症対策。
新型コロナウイ
ルス感染症対
策

1 7

499 1 女性 30代
家事専
業

六会地
区

コロナ対策。
新型コロナウイ
ルス感染症対
策

1 7

500 0 女性 50代 会社員
長後地
区

コロナ対策は特に重点的に取り組んでほしい。
新型コロナウイ
ルス感染症対
策

1 7

501 0 女性 70代
家事専
業

湘南台
地区

新型コロナウイルス感染症対策に重点的に取り組んでほしい。
新型コロナウイ
ルス感染症対
策

1 7

502 0 女性 60代
パート・
アルバイ
ト

鵠沼地
区

コロナウイルス感染症対策。
新型コロナウイ
ルス感染症対
策

1 7

503 0 女性 60代
パート・
アルバイ
ト

村岡地
区

新型コロナウイルス感染症対策。
新型コロナウイ
ルス感染症対
策

1 7

504 0 女性 40代
パート・
アルバイ
ト

遠藤地
区

新型コロナウイルスに関係した支援（労働）。
新型コロナウイ
ルス感染症対
策

1 7

505 2 女性 20代 会社員
湘南大
庭地区

新型コロナウイルスに関する，市独自の給付金を期待している。
新型コロナウイ
ルス感染症対
策

1 7

506 0 女性 60代
家事専
業

湘南台
地区

新型コロナウイルスに感染してもすぐに検査ができ，施設・病院などに収容でき，治療が
受けられる。

新型コロナウイ
ルス感染症対
策

1 7

507 0 女性 40代
家事専
業

鵠沼地
区

新型コロナウイルス感染症対策に重点的に取り組んでほしい。
新型コロナウイ
ルス感染症対
策

1 7

508 1 男性 40代 会社員
善行地
区

新型コロナウイルス感染症対策。
新型コロナウイ
ルス感染症対
策

1 7

509 1 女性 50代
家事専
業

辻堂地
区

コロナウイルスの影響で生活が困難になっている人への支援。
新型コロナウイ
ルス感染症対
策

1 7

510 2 男性 70代 その他
明治地
区

新型コロナウイルス感染症対策（感染拡大時の対応，周知）。
新型コロナウイ
ルス感染症対
策

1 7

511 1 女性 50代
家事専
業

村岡地
区

コロナ対策を徹底的に（ヨットオリンピックも懸念される）。
新型コロナウイ
ルス感染症対
策

1 7

512 0 女性 70代
家事専
業

遠藤地
区

新型コロナウイルス感染症対策に重点的に取り組んでほしい。
新型コロナウイ
ルス感染症対
策

1 7

513 1 女性 80代
家事専
業

藤沢地
区

感染症対策。
新型コロナウイ
ルス感染症対
策

1 7

514 2 女性 30代 会社員
藤沢地
区

新型コロナウイルス感染症対策。
新型コロナウイ
ルス感染症対
策

1 7

515 1 女性 50代
家事専
業

遠藤地
区

新型コロナウイルス感染症対策に取り組んでほしい。
新型コロナウイ
ルス感染症対
策

1 7

516 1 男性 70代 無職
湘南大
庭地区

新型コロナウイルス感染症対策に重点的に取り組んでほしい。
新型コロナウイ
ルス感染症対
策

1 7

517 1 男性 70代 無職
遠藤地
区

新型コロナウイルス感染症対策。
新型コロナウイ
ルス感染症対
策

1 7

518 1 男性 80代 無職
遠藤地
区

コロナウイルス感染症拡大防止。
新型コロナウイ
ルス感染症対
策

1 7

519 0 男性 70代 その他
わから
ない

コロナウイルス感染症対策。ワクチンの早期開発。
新型コロナウイ
ルス感染症対
策

1 7

520 1 女性 60代 無職
御所見
地区

藤沢市内のコロナウイルスの情報について，市内の感染者人数を見て，市内のどこで感染者がで
ているのかわからず，恐怖だけ増す感があるので，地域だけでもわかればもっと気持ちが楽にな
る部分があると思います。

新型コロナウイ
ルス感染症対
策

1 7

521 1 女性 20代
パート・
アルバイ
ト

藤沢地
区

新型コロナウイルス感染症対策。
新型コロナウイ
ルス感染症対
策

1 7

522 0 女性 70代 無職
辻堂地
区

新型コロナウイルス感染症対策に取り組んでほしい。
新型コロナウイ
ルス感染症対
策

1 7

523 0 女性 50代
団体職
員

六会地
区

新型コロナウイルス感染症対策の情を市民にわかりやすく伝えてほしい。
新型コロナウイ
ルス感染症対
策

1 7

524 0 女性 80代 無職
六会地
区

早くコロナが終息し普通の生活に戻りたい。
新型コロナウイ
ルス感染症対
策

1 7

525 0 女性 40代
パート・
アルバイ
ト

わから
ない

コロナウイルス感染症対策。
新型コロナウイ
ルス感染症対
策

1 7

526 0 男性 50代 会社員
長後地
区

新型コロナウイルス感染症対策。
新型コロナウイ
ルス感染症対
策

1 7

527 1 女性 70代 その他
遠藤地
区

新型コロナウイルス感染症対策に重点的に取り組んでほしい。
新型コロナウイ
ルス感染症対
策

1 7
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528 0 女性 50代
パート・
アルバイ
ト

辻堂地
区

コロナウイルス感染症対策。
新型コロナウイ
ルス感染症対
策

1 7

529 2 男性 20代 その他
鵠沼地
区

新型コロナウイルス感染症対策。
新型コロナウイ
ルス感染症対
策

1 7

530 0 女性 70代
家事専
業

御所見
地区

新型コロナウイルス感染症対策。
新型コロナウイ
ルス感染症対
策

1 7

531 1 男性 80代 無職
六会地
区

新型コロナウイルスは絶滅させてほしい。
新型コロナウイ
ルス感染症対
策

1 7

532 1 男性 70代 無職
六会地
区

新型コロナウイルス感染症対策。
新型コロナウイ
ルス感染症対
策

1 7

533 1 女性 40代 その他
藤沢地
区

新型コロナウイルス感染症対策。
新型コロナウイ
ルス感染症対
策

1 7

534 0 女性 60代
家事専
業

藤沢地
区

新型コロナウイルス感染症対策。
新型コロナウイ
ルス感染症対
策

1 7

535 2 女性 70代 無職
明治地
区

新型コロナウイルス感染症対策（守るべきことを決め，守らぬ者を罰する条例の制定をほ
かに先んじて行うなど）。

新型コロナウイ
ルス感染症対
策

1 7

536 0 女性90歳以上その他
村岡地
区

新型コロナウイルス感染症対策にしっかり取り組んでほしい。
新型コロナウイ
ルス感染症対
策

1 7

537 1 女性 20代 会社員
村岡地
区

新型コロナウイルス感染症対策。
新型コロナウイ
ルス感染症対
策

1 7

538 0 男性 60代 無職
湘南大
庭地区

新型コロナウイルス感染症対策。
新型コロナウイ
ルス感染症対
策

1 7

539 0 女性 70代 無職
藤沢地
区

ウィルスほか感染症に対策を強化してほしい。
新型コロナウイ
ルス感染症対
策

1 7

540 0 女性 70代
家事専
業

六会地
区

コロナウイルスとは共存していかなくてはいけないので，インフルや風邪などと同じように
診察・処置がしてもらえるように，病院に行きやすくしてほしい。

新型コロナウイ
ルス感染症対
策

1 7

541 0 男性 70代 自営業
鵠沼地
区

新型コロナウイルス感染症対策。
新型コロナウイ
ルス感染症対
策

1 7

542 2 男性90歳以上無職
鵠沼地
区

新型コロナウイルス感染症対策。
新型コロナウイ
ルス感染症対
策

1 7

543 1 女性90歳以上無職
わから
ない

新型コロナウイルス感染症対策に重点的に取り組んでほしい。
新型コロナウイ
ルス感染症対
策

1 7

544 2 男性 70代 無職
片瀬地
区

新型コロナウイルス感染症対策に積極艇に取り組んでほしい。
新型コロナウイ
ルス感染症対
策

1 7

545 1 女性 40代
パート・
アルバイ
ト

湘南大
庭地区

新型コロナウイルス感染症対策に取り組んでほしい。
新型コロナウイ
ルス感染症対
策

1 7

546 1 女性 60代
家事専
業

辻堂地
区

コロナウイルスＰＣＲ検査をだれでも受けられるようにしてほしい。
新型コロナウイ
ルス感染症対
策

1 7

547 0 女性 70代
農林漁
業

御所見
地区

新型コロナウイルス感染症対策に取り組んでほしい。
新型コロナウイ
ルス感染症対
策

1 7

548 1 女性 30代
団体職
員

藤沢地
区

新型コロナウイルス感染症対策。
新型コロナウイ
ルス感染症対
策

1 7

549 0 女性 30代 無職
辻堂地
区

新型コロナウイルス感染症対策に重点的に取り組んでほしい。
新型コロナウイ
ルス感染症対
策

1 7

550 0 男性 40代 無職
辻堂地
区

新型コロナウイルスについて，メリハリをもった対策。しっかりとした区切りの明示を望み
ます。特に児童・生徒や関連施設へのしっかりとしたケア・フォローを望みます。

新型コロナウイ
ルス感染症対
策

1 7

551 1 女性 40代 会社員
辻堂地
区

新型コロナウイルス感染症対策。
新型コロナウイ
ルス感染症対
策

1 7

552 0 男性 80代 無職
村岡地
区

当面はコロナ対策と思います。
新型コロナウイ
ルス感染症対
策

1 7

553 1 男性 70代 無職
辻堂地
区

新型コロナウイルス感染症対策。
新型コロナウイ
ルス感染症対
策

1 7

554 2 女性 60代
家事専
業

村岡地
区

新型コロナウイルス感染症対策に重点的に取り組んでほしい。
新型コロナウイ
ルス感染症対
策

1 7

555 0 女性 60代 無回答
鵠沼地
区

感染症対策に取り組んでほしい。
新型コロナウイ
ルス感染症対
策

1 7

556 0 女性 70代
パート・
アルバイ
ト

善行地
区

コロナウイルス対策が出来た場合どの様に考えているのですか。コロナワクチンが出来
た場合でも私は疾患があるのでとても深刻な問題です。

新型コロナウイ
ルス感染症対
策

1 7

557 1 女性 50代
パート・
アルバイ
ト

藤沢地
区

新型コロナウイルス感染者の情報がなさすぎ。ホームページを見るがよく表していない。
新型コロナウイ
ルス感染症対
策

1 7

558 0 女性 60代
家事専
業

明治地
区

コロナウイルス対策に取り組んでほしい。
新型コロナウイ
ルス感染症対
策

1 7
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559 1 男性 70代 無職
善行地
区

コロナウイルスの感染。
新型コロナウイ
ルス感染症対
策

1 7

560 0 女性 70代 無職
鵠沼地
区

新型コロナウイルス感染症対策に力を入れてください。
新型コロナウイ
ルス感染症対
策

1 7

561 0 女性90歳以上無職
辻堂地
区

新型コロナウイルスによって雇止め，また次のステップを閉ざさない企業支援を。
新型コロナウイ
ルス感染症対
策

1 7

562 1 女性 70代 自営業
藤沢地
区

新型コロナウイルス感染症対策。
新型コロナウイ
ルス感染症対
策

1 7

563 1 女性 50代 無職
湘南大
庭地区

新型コロナウイルス感染症対策に取り組んでほしい。
新型コロナウイ
ルス感染症対
策

1 7

564 0 女性 70代
家事専
業

鵠沼地
区

新型コロナウイルスに対する検査の充実。
新型コロナウイ
ルス感染症対
策

1 7

565 0 女性 60代 その他
湘南大
庭地区

新型コロナウイルス感染症対策。
新型コロナウイ
ルス感染症対
策

1 7

566 2 女性 60代
家事専
業

明治地
区

新型コロナウイルス感染症対策。
新型コロナウイ
ルス感染症対
策

1 7

567 0 女性 60代 無職
藤沢地
区

新型コロナウイルス感染症対策に重点的に取り組んでほしい。
新型コロナウイ
ルス感染症対
策

1 7

568 0 女性 70代
家事専
業

鵠沼地
区

新型コロナウイルス感染症対策。
新型コロナウイ
ルス感染症対
策

1 7

569 1 女性 50代 会社員
湘南大
庭地区

オリンピックのコロナ対策。
新型コロナウイ
ルス感染症対
策

1 7

570 0 女性 30代
家事専
業

六会地
区

今はコロナが不安なのでコロナ対策です。
新型コロナウイ
ルス感染症対
策

1 7

571 1 女性 50代
パート・
アルバイ
ト

六会地
区

コロナウイルス対応を重点的に取り組んでほしい。
新型コロナウイ
ルス感染症対
策

1 7

572 1 女性 50代
家事専
業

明治地
区

新型コロナウイルス感染症対策に重点的に取り組んでほしい。
新型コロナウイ
ルス感染症対
策

1 7

573 0 女性 60代 会社員
六会地
区

コロナ対策が最重要。
新型コロナウイ
ルス感染症対
策

1 7

574 1 女性 60代
パート・
アルバイ
ト

明治地
区

新型コロナウイルス感染症対策。
新型コロナウイ
ルス感染症対
策

1 7

575 1 女性 50代
パート・
アルバイ
ト

長後地
区

コロナ対策。
新型コロナウイ
ルス感染症対
策

1 7

576 0 女性 50代
パート・
アルバイ
ト

遠藤地
区

やはり新型コロナウイルスの影響により，安全な環境，医療。
新型コロナウイ
ルス感染症対
策

1 7

577 2 女性 30代
家事専
業

鵠沼地
区

コロナ対策。
新型コロナウイ
ルス感染症対
策

1 7

578 0 女性 40代 会社員
遠藤地
区

コロナ対策。
新型コロナウイ
ルス感染症対
策

1 7

579 0 女性 60代
家事専
業

湘南大
庭地区

新型コロナウイルス感染症対策。ＰＣＲ検査，抗原検査が受けやすくなるようにしてほし
い。

新型コロナウイ
ルス感染症対
策

1 7

580 1 女性 40代
パート・
アルバイ
ト

村岡地
区

新型コロナウイルス感染症対策。
新型コロナウイ
ルス感染症対
策

1 7

581 0 女性 40代 会社員
長後地
区

新型コロナウイルス感染症対策に重点的に取り組んでほしい。
新型コロナウイ
ルス感染症対
策

1 7

582 1 女性 50代
パート・
アルバイ
ト

六会地
区

感染症に対しての情報の充実。
新型コロナウイ
ルス感染症対
策

1 7

583 0 女性 40代
家事専
業

善行地
区

新型コロナウイルス感染症対策。
新型コロナウイ
ルス感染症対
策

1 7

584 0 男性 40代 会社員
長後地
区

新型コロナウイルス感染症対策に重点的に取り組んでほしい。
新型コロナウイ
ルス感染症対
策

1 7

585 0 男性 30代
パート・
アルバイ
ト

善行地
区

新型コロナウイルス感染症対策。
新型コロナウイ
ルス感染症対
策

1 7

586 1 女性 40代
パート・
アルバイ
ト

明治地
区

コロナ対策。
新型コロナウイ
ルス感染症対
策

1 7

587 0 男性 40代 会社員
御所見
地区

新型コロナウイルス感染症対策をはじめとする医療の充実。
新型コロナウイ
ルス感染症対
策

1 7

588 0 女性 70代 無職
御所見
地区

新型コロナウイルス感染症対策。
新型コロナウイ
ルス感染症対
策

1 7

589 0 女性 70代
家事専
業

湘南大
庭地区

新型コロナウイルス感染症対策に取り組んでほしい。
新型コロナウイ
ルス感染症対
策

1 7
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590 1 女性 70代
家事専
業

湘南台
地区

新型コロナウイルス感染症対策。
新型コロナウイ
ルス感染症対
策

1 7

591 0 女性 60代 自営業
長後地
区

給付金を県と市と別々にして，どちらでもいただけるようにしてほしい。
新型コロナウイ
ルス感染症対
策

1 7

592 0 男性 70代 無職
遠藤地
区

新型コロナウイルス感染症対策の具合的施策。県ではなく市が自主主体で推進すべき。
新型コロナウイ
ルス感染症対
策

1 7

593 0 女性 40代
パート・
アルバイ
ト

善行地
区

コロナ予防対策。
新型コロナウイ
ルス感染症対
策

1 7

594 1 女性 60代 無職
藤沢地
区

新型コロナウイルス感染症対策。
新型コロナウイ
ルス感染症対
策

1 7

595 1 男性 80代 無職
村岡地
区

新型コロナウイルス感染症対策。
新型コロナウイ
ルス感染症対
策

1 7

596 0 男性 70代 自営業
六会地
区

新型コロナウイルス感染症対策でムダな政策，金は使わない取組をしてほしい。
新型コロナウイ
ルス感染症対
策

1 7

597 0 女性 50代
家事専
業

片瀬地
区

安全な市と言えるよう，誰でも安価でＰＣＲ検査が受けられるようにしてほしい。
新型コロナウイ
ルス感染症対
策

1 7

598 0 男性 60代 会社員
藤沢地
区

コロナ対策。
新型コロナウイ
ルス感染症対
策

1 7

599 0 女性 40代 会社員
辻堂地
区

新型コロナウイルス感染症対策。
新型コロナウイ
ルス感染症対
策

1 7

600 1 女性 30代 会社員
鵠沼地
区

感染症対策。
新型コロナウイ
ルス感染症対
策

1 7

601 0 女性 20代
パート・
アルバイ
ト

村岡地
区

ウィルス対策に力をいれてほしい。
新型コロナウイ
ルス感染症対
策

1 7

602 0 女性 40代
家事専
業

藤沢地
区

コロナ対策。
新型コロナウイ
ルス感染症対
策

1 7

603 0 男性 50代 無職
善行地
区

新型コロナウイルス感染が広がらないように対策してほしい。
新型コロナウイ
ルス感染症対
策

1 7

604 0 男性 60代 会社員
村岡地
区

新型コロナウイルスで経営が厳しくなった小規模な商業，工業を営む経営者支援。
新型コロナウイ
ルス感染症対
策

1 7

605 0 女性 40代
パート・
アルバイ
ト

村岡地
区

新型コロナウイルス感染症対策。
新型コロナウイ
ルス感染症対
策

1 7

606 0 男性 20代 会社員
善行地
区

医療（新型コロナウイルス感染症対策も含む）。
新型コロナウイ
ルス感染症対
策

1 7

607 2 女性 20代 学生
遠藤地
区

新型コロナウイルス感染症対策に重点的に取り組んでほしい。
新型コロナウイ
ルス感染症対
策

1 7

608 0 女性 70代
家事専
業

湘南台
地区

新型コロナウイルス感染症対策に取り組んでほしい。
新型コロナウイ
ルス感染症対
策

1 7

609 1 女性 70代
家事専
業

六会地
区

新型コロナウイルス感染症対策。
新型コロナウイ
ルス感染症対
策

1 7

610 1 男性 70代 無職
村岡地
区

新型コロナウイルス感染症対策。感染者数のみならず，経路やメカニズムを事例ごとに
解析して市民に広く情報を。

新型コロナウイ
ルス感染症対
策

1 7

611 0 男性 70代
パート・
アルバイ
ト

湘南大
庭地区

来年度にも続くと思われる新型コロナウイルス感染症対策に重点的に力を入れて，一日
も早く平常的な生活が送れる様，藤沢市として力をいれてほしい。

新型コロナウイ
ルス感染症対
策

1 7

612 1 女性 20代
家事専
業

湘南大
庭地区

新型コロナウイルス感染症対策。
新型コロナウイ
ルス感染症対
策

1 7

613 0 女性 60代
家事専
業

藤沢地
区

新型コロナウイルス感染症対策を重点的に取り組んでほしい。
新型コロナウイ
ルス感染症対
策

1 7

614 1 女性 40代
家事専
業

村岡地
区

コロナ対策。
新型コロナウイ
ルス感染症対
策

1 7

615 0 女性 80代 無職
鵠沼地
区

新型コロナウイルスが早く終わってほしい。
新型コロナウイ
ルス感染症対
策

1 7

616 0 女性 30代 会社員
村岡地
区

新型コロナウイルス感染症対策に重点的に取り組んでほしい。
新型コロナウイ
ルス感染症対
策

1 7

617 1 女性 60代
家事専
業

湘南台
地区

新型コロナウイルス感染症対策。
新型コロナウイ
ルス感染症対
策

1 7

618 0 女性 80代 無職
遠藤地
区

新型コロナウイルス感染症対策に重点的に取り組んでほしい。
新型コロナウイ
ルス感染症対
策

1 7

619 0 男性 80代 無職
鵠沼地
区

感染症対策を重点的に取り組んでほしい。
新型コロナウイ
ルス感染症対
策

1 7

620 1 男性 50代 会社員
藤沢地
区

新型コロナウイルス感染症対策。
新型コロナウイ
ルス感染症対
策

1 7
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621 1 男性 70代 無職
善行地
区

コロナウイルス感染症対策。
新型コロナウイ
ルス感染症対
策

1 7

622 0 女性 60代
パート・
アルバイ
ト

湘南大
庭地区

新型コロナウイルス，どこでも検査できるようになってほしい。
新型コロナウイ
ルス感染症対
策

1 7

623 1 女性 40代 会社員
湘南大
庭地区

新型コロナウイルス感染症対策。
新型コロナウイ
ルス感染症対
策

1 7

624 1 女性 40代 会社員
辻堂地
区

新型コロナウイルス感染症対策に重点的に取り組んでほしい。
新型コロナウイ
ルス感染症対
策

1 7

625 0 女性 40代
パート・
アルバイ
ト

善行地
区

新型コロナウイルス感染症対策。
新型コロナウイ
ルス感染症対
策

1 7

626 1 女性 50代
家事専
業

鵠沼地
区

新型コロナウイルスのような新たな驚異に対する対策。
新型コロナウイ
ルス感染症対
策

1 7

627 2 女性 40代 会社員
辻堂地
区

コロナ対策。
新型コロナウイ
ルス感染症対
策

1 7

628 0 男性 60代 無職
村岡地
区

新型コロナウイルス感染症対策。
新型コロナウイ
ルス感染症対
策

1 7

629 3 女性 70代 無職
村岡地
区

コロナウイルス感染症対策。
新型コロナウイ
ルス感染症対
策

1 7

630 0 男性 30代 無職
鵠沼地
区

コロナに慌てずしっかりとした対応。
新型コロナウイ
ルス感染症対
策

1 7

631 1 女性 70代 無職
辻堂地
区

新型コロナウイルス感染症対策に重点的に取り組んでほしい。
新型コロナウイ
ルス感染症対
策

1 7

632 0 男性 40代 会社員
藤沢地
区

新型コロナウイルス感染症対策は強く力をいれてほしい。
新型コロナウイ
ルス感染症対
策

1 7

633 0 男性 70代 無職
辻堂地
区

コロナ対策への徹底。
新型コロナウイ
ルス感染症対
策

1 7

634 1 男性 60代 会社員
鵠沼地
区

コロナ対策。
新型コロナウイ
ルス感染症対
策

1 7

635 0 女性 70代
家事専
業

辻堂地
区

今はコロナウイルスが一番こわいです。早くワクチンが出来るよう願ってます。
新型コロナウイ
ルス感染症対
策

1 7

636 1 男性 40代 会社員
長後地
区

新型コロナウイルス感染症対策・支援体制。
新型コロナウイ
ルス感染症対
策

1 7

637 1 女性 70代
家事専
業

湘南台
地区

新型コロナウイルス感染症対策に取り組んでほしい。
新型コロナウイ
ルス感染症対
策

1 7

638 0 女性 60代
家事専
業

藤沢地
区

コロナ対策。
新型コロナウイ
ルス感染症対
策

1 7

639 1 女性 70代
家事専
業

藤沢地
区

新型コロナウイルスなど感染症対策。
新型コロナウイ
ルス感染症対
策

1 7

640 1 女性 70代 無職
辻堂地
区

新型コロナウイルス感染症対策。
新型コロナウイ
ルス感染症対
策

1 7

641 0 男性 40代 会社員
辻堂地
区

新型コロナウイルス感染症対策。
新型コロナウイ
ルス感染症対
策

1 7

642 1 女性 60代
パート・
アルバイ
ト

辻堂地
区

新型コロナウイルス感染症対策。
新型コロナウイ
ルス感染症対
策

1 7

643 2 女性 50代 会社員
辻堂地
区

コロナ含め，感染症ワクチンの低料金接種（健康保険ＯＫ）。
新型コロナウイ
ルス感染症対
策

1 7

644 1 女性 30代 自営業
湘南台
地区

コロナウイルス感染症対策。
新型コロナウイ
ルス感染症対
策

1 7

645 0 男性 70代 無職
善行地
区

新型コロナウイルス感染症対策に重点的に取り組んでほしい。
新型コロナウイ
ルス感染症対
策

1 7

646 1 男性 40代 自営業
辻堂地
区

コロナ対策（ワクチンなど）。
新型コロナウイ
ルス感染症対
策

1 7

647 0 女性 80代
家事専
業

辻堂地
区

コロナの終息と経済の活性化を期待しています。
新型コロナウイ
ルス感染症対
策

1 7

648 0 女性 80代 無職
村岡地
区

新型コロナウイルスへの対策の充実。
新型コロナウイ
ルス感染症対
策

1 7

649 0 女性 60代 無職
藤沢地
区

コロナウイルスの対策がまずは一番と思います。
新型コロナウイ
ルス感染症対
策

1 7

650 1 男性 80代 無職
善行地
区

新型コロナウイルス感染症対策。
新型コロナウイ
ルス感染症対
策

1 7

651 0 女性 40代
団体職
員

村岡地
区

コロナ対策。
新型コロナウイ
ルス感染症対
策

1 7
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652 2 男性 60代 会社員
六会地
区

コロナ対策。
新型コロナウイ
ルス感染症対
策

1 7

653 0 男性 80代 無職
明治地
区

新型コロナウイルス感染症対策。
新型コロナウイ
ルス感染症対
策

1 7

654 1 女性 60代
家事専
業

遠藤地
区

新型コロナウイルス感染症対策。
新型コロナウイ
ルス感染症対
策

1 7

655 2 女性 40代 その他
鵠沼地
区

コロナ対策。
新型コロナウイ
ルス感染症対
策

1 7

656 1 女性 70代 無職
藤沢地
区

新型コロナウイルス感染症対策。
新型コロナウイ
ルス感染症対
策

1 7

657 0 男性 20代 会社員
長後地
区

コロナウイルス感染予防・検査・治療，素早く的確に。
新型コロナウイ
ルス感染症対
策

1 7

658 0 女性 30代 会社員
辻堂地
区

新型コロナウイルスの影響で仕事がなかったり，日々の暮らしが大変な人たちの援助に
ついて，重点的に取り組んでほしい。

新型コロナウイ
ルス感染症対
策

1 7

659 2 女性 30代
パート・
アルバイ
ト

湘南大
庭地区

コロナ対策をしっかりしてほしい。
新型コロナウイ
ルス感染症対
策

1 7

660 3 女性 30代
パート・
アルバイ
ト

湘南大
庭地区

コロナなどの影響での生活困難者への生活保障をしてほしい。
新型コロナウイ
ルス感染症対
策

1 7

661 0 男性 50代 会社員
片瀬地
区

コロナ感染者数が増えないこと。
新型コロナウイ
ルス感染症対
策

1 7

662 0 男性 70代
パート・
アルバイ
ト

湘南大
庭地区

新型コロナウイルス感染症対策。
新型コロナウイ
ルス感染症対
策

1 7

663 1 男性 20代 学生
藤沢地
区

コロナ対策（オリンピックで人が集まることが予想されるため）。
新型コロナウイ
ルス感染症対
策

1 7

664 1 男性 40代 会社員
六会地
区

新型コロナウイルス感染症対策。
新型コロナウイ
ルス感染症対
策

1 7

665 0 女性 40代
パート・
アルバイ
ト

六会地
区

新型コロナウイルス感染予防のきちんとしたマニュアル化。市全体に浸透するような取組
に期待します。感染した際の迅速な対応も取り組んでほしいです。

新型コロナウイ
ルス感染症対
策

1 7

666 0 男性 80代 無職
村岡地
区

新型コロナウイルス感染症対策。
新型コロナウイ
ルス感染症対
策

1 7

667 0 女性 80代 無職
六会地
区

新型コロナウイルス感染症対策。
新型コロナウイ
ルス感染症対
策

1 7

668 0 女性 70代
家事専
業

鵠沼地
区

新型コロナウイルス感染症対策に重点的に取り組んでほしい。
新型コロナウイ
ルス感染症対
策

1 7

669 1 女性 70代
家事専
業

辻堂地
区

コロナ等対策（混雑する病院など）。
新型コロナウイ
ルス感染症対
策

1 7

670 0 女性 50代
家事専
業

湘南大
庭地区

コロナ対策に重点的に取り組んでほしい。
新型コロナウイ
ルス感染症対
策

1 7

671 2 男性 80代 無職
藤沢地
区

新型コロナウイルス感染症対策に重点的に取り組んでほしい。
新型コロナウイ
ルス感染症対
策

1 7

672 1 女性 30代 会社員
湘南台
地区

新型コロナウイルス感染症対策。
新型コロナウイ
ルス感染症対
策

1 7

673 0 女性 80代
家事専
業

藤沢地
区

コロナが早くおさまってほしい。
新型コロナウイ
ルス感染症対
策

1 7

674 0 女性 40代
パート・
アルバイ
ト

鵠沼地
区

新型コロナウイルス感染症対策に重点的に取り組んでほしい。
新型コロナウイ
ルス感染症対
策

1 7

675 1 女性 40代
パート・
アルバイ
ト

明治地
区

新型コロナウイルス感染症含む新たな感染症に対する対策。
新型コロナウイ
ルス感染症対
策

1 7

676 0 女性 80代
家事専
業

明治地
区

新型コロナウイルス感染症対策。
新型コロナウイ
ルス感染症対
策

1 7

677 1 女性 70代
パート・
アルバイ
ト

御所見
地区

新型コロナウイルス感染症対策に取り組んでほしい。
新型コロナウイ
ルス感染症対
策

1 7

678 2 女性 70代
パート・
アルバイ
ト

御所見
地区

新型コロナウイルスによって仕事を失った派遣社員やアルバイトで生活していた人たちに
対する対策をもっと強力にしてほしい。

新型コロナウイ
ルス感染症対
策

1 7

679 0 男性 60代 会社員
辻堂地
区

コロナ対策を充実してほしい。
新型コロナウイ
ルス感染症対
策

1 7

680 0 女性 50代
家事専
業

湘南台
地区

新型コロナウイルス感染症対策に取り組んで，この先数年は，このウィルスと共存する事
も考えて，安心して暮らせる見本の様な市を目指してほしいです。

新型コロナウイ
ルス感染症対
策

1 7

681 1 女性 30代 会社員
辻堂地
区

新型コロナウイルス感染症対策。
新型コロナウイ
ルス感染症対
策

1 7

682 0 女性 40代
パート・
アルバイ
ト

鵠沼地
区

県外から観光に来られる方が多いので，コロナ対策をしっかり考えていただきたい。
新型コロナウイ
ルス感染症対
策

1 7
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683 0 男性 30代 会社員
藤沢地
区

新型コロナウイルスによる経済影響への対策（個人，事業両方）。
新型コロナウイ
ルス感染症対
策

1 7

684 1 女性 30代 その他
御所見
地区

コロナの福祉施設の対策。
新型コロナウイ
ルス感染症対
策

1 7

685 0 女性 30代
家事専
業

辻堂地
区

新型コロナウイルス感染症対策。
新型コロナウイ
ルス感染症対
策

1 7

686 2 女性 50代
家事専
業

明治地
区

コロナ対策。
新型コロナウイ
ルス感染症対
策

1 7

687 0 男性 50代 会社員
鵠沼地
区

コロナウイルス対策をしっかりと取り組んでほしい。
新型コロナウイ
ルス感染症対
策

1 7

688 0 男性 50代 会社員
藤沢地
区

新型コロナ解決。
新型コロナウイ
ルス感染症対
策

1 7

689 0 男性 30代 会社員
善行地
区

コロナウイルス感染対策。
新型コロナウイ
ルス感染症対
策

1 7

690 0 女性 20代
パート・
アルバイ
ト

辻堂地
区

コロナ収束まで安全に対応してくれる医療と，環境づくりにもう少し励んでほしい。
新型コロナウイ
ルス感染症対
策

1 7

691 1 女性 50代
パート・
アルバイ
ト

鵠沼地
区

当面は新型コロナ対策に重点を置く。
新型コロナウイ
ルス感染症対
策

1 7

692 1 女性 20代 学生
片瀬地
区

新型コロナウイルス感染症対策。
新型コロナウイ
ルス感染症対
策

1 7

693 1 男性 30代 会社員
湘南大
庭地区

新型コロナで困窮してる方々のホットラインや，行政への窓口など，皆がすぐ相談できる
ようにわかりやすいお知らせをしてほしい。

新型コロナウイ
ルス感染症対
策

1 7

694 2 男性 30代 会社員
湘南大
庭地区

オリンピックが開催された時へのボランティアさんはコロナへのリスクにさらされるので対
策を検討して公表してほしいです。

新型コロナウイ
ルス感染症対
策

1 7

695 0 男性 40代 会社員
長後地
区

コロナウイルス対策を重点に対策してほしい。特に藤沢市は他の市より患者が多いで
す。

新型コロナウイ
ルス感染症対
策

1 7

696 2 男性 40代 会社員
村岡地
区

コロナウイルスのような未知の病原体などへの医療機関の迅速な対応策。
新型コロナウイ
ルス感染症対
策

1 7

697 0 女性 20代
パート・
アルバイ
ト

湘南台
地区

コロナ対策。市民に対する真摯的な対応
(今後も包み隠さず厳しい内容でも何でも，正直にお伝えしていただければ信頼出来ますので，そこだけ守って
いただければ特に問題無いです)。

新型コロナウイ
ルス感染症対
策

1 7

698 1 男性 50代 自営業
六会地
区

新型コロナウイルスでの支援に取り組んでほしい
他の地域では，既に支援を開始している。

新型コロナウイ
ルス感染症対
策

1 7

699 1 男性 70代 自営業
六会地
区

まずはコロナウイルスに対するワクチンが万人に平等に提供出来るようになってもらいた
い。

新型コロナウイ
ルス感染症対
策

1 7

700 1 女性 30代 会社員
長後地
区

新型コロナウイルス感染症対策。
新型コロナウイ
ルス感染症対
策

1 7

701 0 女性 30代 会社員
湘南台
地区

新型コロナウイルス感染対策。
新型コロナウイ
ルス感染症対
策

1 7

702 0 女性 40代
パート・
アルバイ
ト

片瀬地
区

新型コロナウイルスに対する速やかな対応策。
新型コロナウイ
ルス感染症対
策

1 7

703 0 男性 60代 無職
片瀬地
区

新型コロナで，全国の規範となるような対策の提案。
新型コロナウイ
ルス感染症対
策

1 7

704 0 男性 20代 会社員
湘南台
地区

直近はやはりコロナウイルスの対応。
新型コロナウイ
ルス感染症対
策

1 7

705 2 女性 20代 学生
六会地
区

コロナ対策。
新型コロナウイ
ルス感染症対
策

1 7

706 2 女性 40代
パート・
アルバイ
ト

明治地
区

新型コロナウイルス感染症対策(受入病床の充実，検査のしやすさなど)。
新型コロナウイ
ルス感染症対
策

1 7

707 0 女性 30代
家事専
業

藤沢地
区

コロナ対策。
新型コロナウイ
ルス感染症対
策

1 7

708 0 女性 20代 学生
明治地
区

新型コロナウイルスの流行による経済問題の解消。
新型コロナウイ
ルス感染症対
策

1 7

709 1 男性 60代
団体職
員

六会地
区

新型コロナ感染症対策。
新型コロナウイ
ルス感染症対
策

1 7

710 1 男性 40代 会社員
片瀬地
区

新型コロナウイルスにより落ち込んだ地域経済対策，間接的に影響を受けている中小零
細企業への補償。

新型コロナウイ
ルス感染症対
策

1 7

711 1 男性 60代 会社員
遠藤地
区

新型コロナウイルス感染症対策，PCR検査やワクチンの無料化。
新型コロナウイ
ルス感染症対
策

1 7

712 1 男性 50代 その他
湘南台
地区

新型コロナウイルス対策など医療体制の充実。
新型コロナウイ
ルス感染症対
策

1 7

713 1 男性 60代 会社員
湘南台
地区

コロナウイルス感染症対策は当然ながら，この危機を利用し，あらゆる感染症対策に対
応できる医療体制を確立すべきではないでしょうか。

新型コロナウイ
ルス感染症対
策

1 7
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714 2 男性 60代 会社員
湘南台
地区

観光施設，商業関係者等が，安心して活動できる体制を充実していただければと思いま
す。

新型コロナウイ
ルス感染症対
策

1 7

715 1 男性 60代
パート・
アルバイ
ト

藤沢地
区

新型コロナ対策。
新型コロナウイ
ルス感染症対
策

1 7

716 0 男性 50代 その他
六会地
区

新型コロナ感染症対策。
新型コロナウイ
ルス感染症対
策

1 7

717 1 女性 20代 会社員
長後地
区

コロナウイルス対策。
新型コロナウイ
ルス感染症対
策

1 7

718 2 女性 60代
家事専
業

辻堂地
区

感染患者の隔離病院を併設してほしい。
新型コロナウイ
ルス感染症対
策

1 7

719 1 女性 50代
家事専
業

鵠沼地
区

コロナ対策。
新型コロナウイ
ルス感染症対
策

1 7

720 1 女性 60代 無職
明治地
区

新型コロナ感染対策。
新型コロナウイ
ルス感染症対
策

1 7

721 1 女性 30代 会社員
明治地
区

新型コロナ対応。
新型コロナウイ
ルス感染症対
策

1 7

722 0 女性 20代
パート・
アルバイ
ト

六会地
区

コロナウイルス流行により，個人店など廃業間際の商業が増えてしまっていると思う。シャッター街が今以上に増えてしまう
と近隣住民のまちへの意識も，さらに下がってしまうのではないだろうか。市民とお店・地域がアイデアを持ち寄って経営困
難を乗り越えてほしい。具体的には個人経営をしている方へ，今回のような調査票など藤沢市の現状を知ることから始めて
いくのはどうか。

新型コロナウイ
ルス感染症対
策

1 7

723 1 女性 40代
パート・
アルバイ
ト

藤沢地
区

コロナウイルス対策。
新型コロナウイ
ルス感染症対
策

1 7

724 1 女性 40代
パート・
アルバイ
ト

長後地
区

コロナ対策。
新型コロナウイ
ルス感染症対
策

1 7

725 0 女性 20代 学生
遠藤地
区

新型コロナウイルスの影響で，外部とコミュニケーションを取りづらくなっていると思うの
で，そのような機会を増やしてほしい。

新型コロナウイ
ルス感染症対
策

1 7

726 1 男性 30代
団体職
員

長後地
区

感染症対策。
新型コロナウイ
ルス感染症対
策

1 7

727 0 女性 50代
家事専
業

長後地
区

コロナに限らず，新しい感染症に対策できる準備。
新型コロナウイ
ルス感染症対
策

1 7

728 0 男性 50代 会社員
片瀬地
区

コロナ対策を具体的に構築してほしい。例えば他の自治体との連携，医療機関，医薬品や医療機器メーカーとの連携を図っ
てほしい。民間と各市町村レベルで具体的に連携を図っていき，早く対策してほしい。安心安全な医療体制の構築なくして，
新たなビジネス創造はありえない。コロナに感染したり，死亡したら，税金を取りたくても取れないことを国は理解してない。
国は全くあてになりません。

新型コロナウイ
ルス感染症対
策

1 7

729 0 女性 50代
パート・
アルバイ
ト

鵠沼地
区

新型コロナウイルス感染症対策に取り組み，誰もがワクチン接種や治療を安心して受けられるよ
うにしてほしい。

新型コロナウイ
ルス感染症対
策

1 7

730 1 男性 60代 無職
村岡地
区

新型コロナウイルスに関するＰＣＲ検査が容易に受けられるようにする。
新型コロナウイ
ルス感染症対
策

1 7

731 2 男性 50代 会社員
村岡地
区

感染症対策としての補助制度の拡充(予防接種費用負担等)。
新型コロナウイ
ルス感染症対
策

1 7

732 0 男性 50代 会社員
善行地
区

新型コロナウイルス対策
生活支援。

新型コロナウイ
ルス感染症対
策

1 7

733 0 男性 50代 会社員
善行地
区

新型コロナウイルス対策として，市民全員に藤沢市から直近3年間ぐらい，給付金をあげ
てほしい。

新型コロナウイ
ルス感染症対
策

1 7

734 0 男性 50代 その他
湘南台
地区

新型コロナウイルスなどの感染症対策，また似たような感染症が起きた場合の対策など
協議してほしい。

新型コロナウイ
ルス感染症対
策

1 7

735 0 男性 50代 会社員
明治地
区

新型コロナウイルス等の疫病対策。
新型コロナウイ
ルス感染症対
策

1 7

736 1 女性 30代
家事専
業

辻堂地
区

コロナによる経済活動の立て直し。
新型コロナウイ
ルス感染症対
策

1 7

737 0 男性 50代 会社員
辻堂地
区

コロナ対策。
新型コロナウイ
ルス感染症対
策

1 7

738 1 女性 50代 会社員
善行地
区

新型コロナウイルスの対応。
新型コロナウイ
ルス感染症対
策

1 7

739 1 男性 40代 会社員
善行地
区

新型コロナウイルス対策。
新型コロナウイ
ルス感染症対
策

1 7

740 1 女性 50代
家事専
業

六会地
区

新型コロナの対策。
新型コロナウイ
ルス感染症対
策

1 7

741 0 男性 30代
パート・
アルバイ
ト

辻堂地
区

新型コロナウイルス対策に取り組みつつ市内の商工業を活気づける政策に取り組んでほ
しい。

新型コロナウイ
ルス感染症対
策

1 7

742 0 女性 80代 無職
遠藤地
区

新型コロナウイルス感染症対策。
新型コロナウイ
ルス感染症対
策

1 7

743 0 男性 20代 学生
藤沢地
区

今はやはりコロナウイルス対策の徹底に尽きると考えます。
新型コロナウイ
ルス感染症対
策

1 7

744 1 女性 30代
家事専
業

辻堂地
区

コロナ対策。
新型コロナウイ
ルス感染症対
策

1 7
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745 0 女性 20代 会社員
藤沢地
区

コロナ対策について。とくに藤沢市民病院はコロナに対してブラックと言えるほど過酷な状
況で医療従事者が働いてます。

新型コロナウイ
ルス感染症対
策

1 7

746 0 女性 40代
パート・
アルバイ
ト

湘南台
地区

新型コロナウイルス含め，今後の未知なるあらゆる人類の対敵に対しての備えに重点的
に取り組んでほしい。

新型コロナウイ
ルス感染症対
策

1 7

747 2 女性 70代
家事専
業

片瀬地
区

新型コロナウイルス感染症対策。
新型コロナウイ
ルス感染症対
策

1 7

748 1 女性 40代
家事専
業

善行地
区

コロナと共存しながら生きていく仕組みづくり。
新型コロナウイ
ルス感染症対
策

1 7

749 1 女性 30代
家事専
業

湘南台
地区

新型コロナウイルス対策。
新型コロナウイ
ルス感染症対
策

1 7

750 2 女性 30代
家事専
業

辻堂地
区

コロナウイルス対策の明瞭化。
新型コロナウイ
ルス感染症対
策

1 7

751 1 女性 50代 会社員
鵠沼地
区

近々ではコロナ対策。
新型コロナウイ
ルス感染症対
策

1 7

752 0 女性 60代
家事専
業

湘南台
地区

コロナ対策と地球温暖化対策。
新型コロナウイ
ルス感染症対
策

1 7

753 0 女性 40代
パート・
アルバイ
ト

善行地
区

コロナウイルスによって，経済的な影響や教育面での影響を受ける人たちを支えること。
新型コロナウイ
ルス感染症対
策

1 7

754 1 男性 20代 学生
辻堂地
区

新型コロナウイルス感染症対策。
新型コロナウイ
ルス感染症対
策

1 7

755 0 男性 40代 会社員
藤沢地
区

新型コロナウイルス感染症対策。
新型コロナウイ
ルス感染症対
策

1 7

756 1 男性 40代 会社員
湘南台
地区

コロナウイルスの感染対策。
新型コロナウイ
ルス感染症対
策

1 7

757 1 女性 40代 会社員
善行地
区

コロナ。
新型コロナウイ
ルス感染症対
策

1 7

758 0 女性 40代
パート・
アルバイ
ト

遠藤地
区

コロナ対策をしっかりやってほしいです
毎日のように，藤沢市は感染者が出ているので‥。

新型コロナウイ
ルス感染症対
策

1 7

759 3 男性 30代 会社員
遠藤地
区

コロナ対策。
新型コロナウイ
ルス感染症対
策

1 7

760 1 女性 30代 その他
長後地
区

新型コロナ等の感染症対策は，個人対策だけではなく，市を挙げての徹底的な対策や意
識付けが必要だと思います。

新型コロナウイ
ルス感染症対
策

1 7

761 0 男性 30代 会社員
湘南台
地区

コロナの中でも，商業，工業等を安定するような前向きな政策の実現。
新型コロナウイ
ルス感染症対
策

1 7

762 0 女性 50代
パート・
アルバイ
ト

御所見
地区

コロナ対策。
新型コロナウイ
ルス感染症対
策

1 7

763 2 女性 40代
パート・
アルバイ
ト

明治地
区

コロナ対策支援。
新型コロナウイ
ルス感染症対
策

1 7

764 0 男性 30代 会社員
鵠沼地
区

新型コロナウイルス対策。
新型コロナウイ
ルス感染症対
策

1 7

765 1 男性 20代 学生
鵠沼地
区

コロナ対策。
新型コロナウイ
ルス感染症対
策

1 7

766 2 男性 20代 学生
鵠沼地
区

オリンピックとコロナ対策。
新型コロナウイ
ルス感染症対
策

1 7

767 0 女性 70代 無職
鵠沼地
区

全く先が見えない新型コロナウイルスの不安解消が一番であり，感染者が出てもどのあたりかわからず，どの
ように予防して良いのか，ただ不安の中で生活している。手洗いマスクうがいの他に前向きな指針のようなもの
がほしい。

新型コロナウイ
ルス感染症対
策

1 7

768 1 男性 40代 会社員
村岡地
区

コロナ禍での家庭への経済支援。
新型コロナウイ
ルス感染症対
策

1 7

769 0 女性 50代 その他
湘南大
庭地区

新型コロナ対策とバリアフリー対策。
新型コロナウイ
ルス感染症対
策

1 7

770 1 男性 40代 会社員
遠藤地
区

新型コロナウイルス対策。
新型コロナウイ
ルス感染症対
策

1 7

771 1 女性 30代 その他
村岡地
区

今後新たな感染症が出ても早期に対応出来る仕組みの構築。
新型コロナウイ
ルス感染症対
策

1 7

772 0 男性 50代 会社員
六会地
区

新型コロナウイルス対策。
新型コロナウイ
ルス感染症対
策

1 7

773 1 女性 70代
家事専
業

わから
ない

新型コロナウイルス感染症対策。
新型コロナウイ
ルス感染症対
策

1 7

774 2 女性 30代 会社員
湘南大
庭地区

新型コロナウイルス対策。
新型コロナウイ
ルス感染症対
策

1 7

775 1 男性 30代 会社員
藤沢地
区

コロナで影響を受けた商業の保護。
新型コロナウイ
ルス感染症対
策

1 7
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776 0 男性 20代 会社員
辻堂地
区

藤沢市に限ったことではありませんが，新型コロナウイルスへの対策を重点的に取り組
んでほしい。医療従事者への支援をしてほしいし，なんらかの形で支援に関わりたい。

新型コロナウイ
ルス感染症対
策

1 7

777 0 男性 20代
団体職
員

藤沢地
区

コロナ対策。
新型コロナウイ
ルス感染症対
策

1 7

778 1 その他 30代
家事専
業

わから
ない

市内の企業のコロナ感染者隠蔽。
新型コロナウイ
ルス感染症対
策

1 7

779 0 女性 80代 無職
御所見
地区

コロナウイルス感染症対策。
新型コロナウイ
ルス感染症対
策

1 7

780 0 女性 40代
パート・
アルバイ
ト

湘南台
地区

4年間で，市がなにか出来るとは思ってない
コロナ感染対策を頑張ってください。

新型コロナウイ
ルス感染症対
策

1 7

781 0 女性 50代 その他
鵠沼地
区

新型コロナウイルス感染症対策，予防に重点的に取り組んでほしい。
新型コロナウイ
ルス感染症対
策

1 7

782 1 女性 20代 学生
辻堂地
区

コロナウイルスに対する藤沢市としての対応をわかりやすく，明確になるよう取り組んで
ほしい。

新型コロナウイ
ルス感染症対
策

1 7

783 2 女性 40代
家事専
業

辻堂地
区

新型コロナウイルス感染症対策。
新型コロナウイ
ルス感染症対
策

1 7

784 0 女性 40代
パート・
アルバイ
ト

御所見
地区

新型コロナで困窮している家庭や企業，そして医療従事者への手厚い支援。
新型コロナウイ
ルス感染症対
策

1 7

785 3 女性 30代
パート・
アルバイ
ト

湘南台
地区

コロナ対策における支援を希望。
新型コロナウイ
ルス感染症対
策

1 7

786 1 女性 30代 その他
善行地
区

コロナウイルスによる被害を受けた人達への支援。企業に調査するなど。
新型コロナウイ
ルス感染症対
策

1 7

787 1 男性 50代 会社員
辻堂地
区

コロナ等，感染症対策
上記で落ち込んだ経済の立て直し。

新型コロナウイ
ルス感染症対
策

1 7

788 2 女性 40代
家事専
業

善行地
区

コロナ対策について。
新型コロナウイ
ルス感染症対
策

1 7

789 0 男性 60代
団体職
員

長後地
区

コロナウイルスの完全撲滅。
新型コロナウイ
ルス感染症対
策

1 7

790 1 女性 40代 会社員
藤沢地
区

新型コロナウイルス感染症対策。
新型コロナウイ
ルス感染症対
策

1 7

791 0 女性 30代
団体職
員

湘南台
地区

新型コロナウイルス感染症対策の継続と強化。
新型コロナウイ
ルス感染症対
策

1 7

792 0 女性 50代 その他
藤沢地
区

コロナ対策
コロナ禍での災害避難場所の増設と周知。

新型コロナウイ
ルス感染症対
策

1 7

793 1 女性 50代
パート・
アルバイ
ト

鵠沼地
区

新型コロナウイルス対策の強化。
新型コロナウイ
ルス感染症対
策

1 7

794 1 女性 30代 会社員
村岡地
区

コロナの対策
個人への備品の配布や事業者に対する金銭的な支援や備品の配布など。

新型コロナウイ
ルス感染症対
策

1 7

795 1 男性 60代 無職
鵠沼地
区

コロナによる困窮者対策。
新型コロナウイ
ルス感染症対
策

1 7

796 0 男性 50代 会社員
藤沢地
区

新型コロナウイルス感染症対策の充実。
新型コロナウイ
ルス感染症対
策

1 7

797 0 女性 40代
家事専
業

鵠沼地
区

新型コロナウイルス感染対策，開催されるのであればオリンピックの成功に向けて，重点
的に取り組んでほしい。

新型コロナウイ
ルス感染症対
策

1 7

798 1 女性 60代
家事専
業

鵠沼地
区

新型コロナウイルス等の感染症対策。
新型コロナウイ
ルス感染症対
策

1 7

799 0 男性 50代
団体職
員

鵠沼地
区

新型コロナ感染対策事業拡大。
新型コロナウイ
ルス感染症対
策

1 7

800 3 男性 40代 会社員
藤沢地
区

新型コロナウイルス感染症対策として患者に対して経済的補償。濃厚接触者と接触者に
対して経済的補償。医療・介護・幼稚・保育従事者へ毎月慰労金。

新型コロナウイ
ルス感染症対
策

1 7

801 1 男性 50代 無職
湘南台
地区

コロナ対策を万全にし，どこへでも安心して出掛けられ楽しめるようにする。
新型コロナウイ
ルス感染症対
策

1 7

802 0 男性 50代 自営業
鵠沼地
区

新型コロナウイルスによる経済的打撃を受けている世帯が前向きに生計を立て直すため
の支援をお願いしたいと思います。

新型コロナウイ
ルス感染症対
策

1 7

803 0 女性 20代 会社員
藤沢地
区

感染対策。
新型コロナウイ
ルス感染症対
策

1 7

804 0 男性 30代
パート・
アルバイ
ト

辻堂地
区

新型コロナウイルス対策の充実。
新型コロナウイ
ルス感染症対
策

1 7

805 1 女性 30代 その他
辻堂地
区

withコロナであるなら...PCR検査が身近で，すぐに受けられすぐに結果が出る体制。
新型コロナウイ
ルス感染症対
策

1 7

806 1 男性 60代
パート・
アルバイ
ト

明治地
区

国や県と連係して，新型コロナウイルス感染症対策を最優先に取り組んでいただきたい。
新型コロナウイ
ルス感染症対
策

1 7
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807 1 男性 50代 会社員
湘南台
地区

コロナ対策。
新型コロナウイ
ルス感染症対
策

1 7

808 1 女性 60代
家事専
業

辻堂地
区

新型コロナウイルス感染対策。
新型コロナウイ
ルス感染症対
策

1 7

809 1 女性 50代 その他
湘南大
庭地区

市としてのコロナ対策が見えてこない。PCR検査体制，感染者の情報も表面的すぎる。
新型コロナウイ
ルス感染症対
策

1 7

810 0 女性 40代 会社員
辻堂地
区

コロナ対策と災害対策。
新型コロナウイ
ルス感染症対
策

1 7

811 0 女性 40代 無職
六会地
区

コロナ感染症対策。子育て支援の充実。医療福祉の充実。
新型コロナウイ
ルス感染症対
策

1 7

812 0 女性 30代
家事専
業

藤沢地
区

コロナへの対策と損害支援。
新型コロナウイ
ルス感染症対
策

1 7

813 1 男性 50代 会社員
六会地
区

12月から5月までの新型コロナ死亡者をまず最小限に抑えて。
新型コロナウイ
ルス感染症対
策

1 7

814 1 女性 40代 会社員
明治地
区

コロナ対策。
新型コロナウイ
ルス感染症対
策

1 7

815 1 女性 30代
パート・
アルバイ
ト

鵠沼地
区

新型コロナウイルス感染症対策に重点的に取り組んでほしい。
新型コロナウイ
ルス感染症対
策

1 7

816 0 男性 60代 会社員
遠藤地
区

新型コロナ感染対策。
新型コロナウイ
ルス感染症対
策

1 7

817 0 男性 50代 会社員
六会地
区

コロナウイルスには，迅速，積極，最優先で取り組んでほしい。
新型コロナウイ
ルス感染症対
策

1 7

818 0 女性 30代 会社員
遠藤地
区

新型コロナウイルス感染対策に重点的に取り組んでほしい。
新型コロナウイ
ルス感染症対
策

1 7

819 2 男性 40代 会社員
善行地
区

「新型コロナウイルス感染症対策」の市民負担軽減に取り組んでほしい。
新型コロナウイ
ルス感染症対
策

1 7

820 0 男性 40代 その他
善行地
区

「新型コロナウイルス感染症対策」に重点的に取り組んでほしい。
新型コロナウイ
ルス感染症対
策

1 7

821 0 男性 50代 会社員
辻堂地
区

コロナ前に近い活気を取り戻すこと。経済，産業，生活。すべてにおいて。
新型コロナウイ
ルス感染症対
策

1 7

822 0 女性 70代
家事専
業

善行地
区

新型コロナウイルス感染対策をしつつ，藤沢市民，仕事に来る人，協力して取り組くんで
行ける事。安心できるデジタル化も良いと思います。

新型コロナウイ
ルス感染症対
策

1 7

823 0 女性 40代
パート・
アルバイ
ト

御所見
地区

新型コロナウイルス感染症対策。
新型コロナウイ
ルス感染症対
策

1 7

824 0 女性 50代 その他
湘南台
地区

新型コロナウイルス感染症対策，教育や行政の場へのデジタル化の取り入れ，歩道を水
平にしてほしい。

新型コロナウイ
ルス感染症対
策

1 7

825 2 男性 30代 その他
鵠沼地
区

COVID-19対策含めた医療体制の強化。
新型コロナウイ
ルス感染症対
策

1 7

826 1 男性 40代 会社員
遠藤地
区

新型コロナウイルス感染症対策。
新型コロナウイ
ルス感染症対
策

1 7

827 1 女性 20代 学生
藤沢地
区

衛生面を重視した感染症対策。
新型コロナウイ
ルス感染症対
策

1 7

828 2 女性 30代
家事専
業

長後地
区

藤沢市独自の新型コロナウイルス感染症対策支援。
新型コロナウイ
ルス感染症対
策

1 7

829 0 男性 50代 会社員
善行地
区

コロナの影響による経済対策や雇用対策。
新型コロナウイ
ルス感染症対
策

1 7

830 0 女性 40代
家事専
業

村岡地
区

新型コロナウイルス感染症対策を重点的に取り組んでほしい。
新型コロナウイ
ルス感染症対
策

1 7

831 1 女性 50代
パート・
アルバイ
ト

片瀬地
区

新型コロナ対策を重点的にやってほしい。
新型コロナウイ
ルス感染症対
策

1 7

832 1 女性 40代 会社員
村岡地
区

コロナ対策。
新型コロナウイ
ルス感染症対
策

1 7

833 0 男性 50代 会社員
明治地
区

新型コロナウイルスと共存していくための施策。
新型コロナウイ
ルス感染症対
策

1 7

834 0 男性 50代 会社員
善行地
区

新型コロナ対策，子育て，高齢者。
新型コロナウイ
ルス感染症対
策

1 7

835 1 女性 20代 学生
湘南台
地区

新型コロナウイルス感染症対策。
新型コロナウイ
ルス感染症対
策

1 7

836 0 男性 20代 会社員
善行地
区

東京オリンピックが開催される場合，観光客に対するコロナ対策。
新型コロナウイ
ルス感染症対
策

1 7

837 1 女性 40代 その他
湘南大
庭地区

コロナによる生活の変化に対応する。
新型コロナウイ
ルス感染症対
策

1 7
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838 2 男性 40代 会社員
湘南台
地区

新型コロナウイルス対策として，密回避のため企業へ長期休暇の取得分散化を促してほ
しい。

新型コロナウイ
ルス感染症対
策

1 7

839 1 女性 30代
パート・
アルバイ
ト

遠藤地
区

感染対策。
新型コロナウイ
ルス感染症対
策

1 7

840 1 女性 40代 会社員
長後地
区

新型コロナウイルス対策の強化。
新型コロナウイ
ルス感染症対
策

1 7

841 0 女性 30代
パート・
アルバイ
ト

辻堂地
区

コロナ対策。
新型コロナウイ
ルス感染症対
策

1 7

842 1 男性 60代 会社員
六会地
区

コロナ等の感染病対策。
新型コロナウイ
ルス感染症対
策

1 7

843 2 女性 40代 会社員
藤沢地
区

今回のコロナでの働けなくなった場合の保証など速やかに行ってもらいたい。
新型コロナウイ
ルス感染症対
策

1 7

844 0 男性 50代 会社員
明治地
区

コロナ対策。
新型コロナウイ
ルス感染症対
策

1 7

845 0 男性 50代
農林漁
業

御所見
地区

新型コロナウイルス感染症対策に重点的に取り組んでほしい。医療関係の取組は勿論，
コロナ対策で変化を余儀なくされている生活や仕事のケアと継続的な援助に取り組んで
ほしい。

新型コロナウイ
ルス感染症対
策

1 7

846 0 女性 50代
パート・
アルバイ
ト

六会地
区

新型コロナウイルス対策（発熱外来，病室の確保）。
新型コロナウイ
ルス感染症対
策

1 7

847 0 女性 30代 会社員
辻堂地
区

新型コロナウイルス感染症対策。新型コロナウイルスに対して医療従事者に支援。
新型コロナウイ
ルス感染症対
策

1 7

848 1 男性 70代 会社員
湘南大
庭地区

新型コロナウイルス感染症対策。
新型コロナウイ
ルス感染症対
策

1 7

849 0 女性 20代 学生
湘南台
地区

コロナに適応した未来のまちづくりを行うべき。
新型コロナウイ
ルス感染症対
策

1 7

850 0 男性 40代 会社員
鵠沼地
区

新型コロナウイルス感染症対策に重点的に取り組んでほしい。
新型コロナウイ
ルス感染症対
策

1 7

851 0 女性 60代
家事専
業

善行地
区

まずは，コロナウイルス感染の収束を急ぐべきだと思う。
新型コロナウイ
ルス感染症対
策

1 7

852 1 女性 40代
パート・
アルバイ
ト

辻堂地
区

新型コロナウイルス感染症対策。
新型コロナウイ
ルス感染症対
策

1 7

853 0 男性 60代 自営業
辻堂地
区

コロナ対策をしっかりやらないことには，何事にも取り組むことは難しいと思う。
新型コロナウイ
ルス感染症対
策

1 7

854 0 女性 20代
パート・
アルバイ
ト

長後地
区

「新型コロナウイルス感染症対策」に重点的に取り組んでほしい。
新型コロナウイ
ルス感染症対
策

1 7

855 1 女性 50代
パート・
アルバイ
ト

鵠沼地
区

コロナ対策。
新型コロナウイ
ルス感染症対
策

1 7

856 2 男性 40代 会社員
湘南台
地区

コロナウイルス対策。
新型コロナウイ
ルス感染症対
策

1 7

857 0 男性 30代 会社員
鵠沼地
区

新型コロナウイルス対策。
新型コロナウイ
ルス感染症対
策

1 7

858 0 女性 50代
パート・
アルバイ
ト

善行地
区

新型コロナ対策に力を入れてほしい。
新型コロナウイ
ルス感染症対
策

1 7

859 0 女性 40代 会社員
善行地
区

新型コロナウイルスに対する経済対策。
新型コロナウイ
ルス感染症対
策

1 7

860 2 男性 50代 会社員
鵠沼地
区

万全なコロナ対策。
新型コロナウイ
ルス感染症対
策

1 7

861 1 男性 40代 会社員
辻堂地
区

コロナウイルス対策。
新型コロナウイ
ルス感染症対
策

1 7

862 1 男性 50代 会社員
長後地
区

感染症対策。
新型コロナウイ
ルス感染症対
策

1 7

863 0 女性 20代 会社員
善行地
区

新型コロナウイルス感染症対策とオリンピック成功！。
新型コロナウイ
ルス感染症対
策

1 7

864 4 男性 60代 無職
湘南大
庭地区

公民館の利用，空室があるならば利用登録していない市民でも使えるなどにしてほしい。
横浜市・東京都は市外の人も借りられる上個人１名からでも借りられるので，そちらで借
りています。

生涯学習 2 1

865 2 女性 60代 家事専業
六会地
区

各地区でオープン教室（運動）ができるようにしてほしい。 生涯学習 2 1

866 3 女性 50代
パート・
アルバイ
ト

辻堂地
区

生涯学習機会の場の提供。「文化学びの藤沢」として発信してほしい。 生涯学習 2 1

867 1 男性 40代 会社員
湘南台
地区

日大・湘南工科大・慶応大を公共化させることで公民館化させ，地域に開かれた大学とし
て，生涯学習の場と位置付ける。

生涯学習 2 1

868 1 男性 40代
団体職
員

村岡地
区

生涯学習拠点の整備。 生涯学習 2 1
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869 1 女性 40代 会社員
村岡地
区

図書館を増やしてほしい（公民館の図書室がいまだに手作業で貸出していたり古い本ば
かり）。

図書館 2 2

870 3 女性 20代 無職
湘南台
地区

図書の充実。 図書館 2 2

871 3 女性 60代 会社員
善行地
区

図書館などの学習の場の便利な使い方体制。 図書館 2 2

872 0 女性 60代 無職
辻堂地
区

大和市や厚木市のように図書館などの公共施設を充実させてほしい。 図書館 2 2

873 0 女性 60代 無職
村岡地
区

図書館の図書管理方法の見直しに取り組んでいただけたらと思います。 図書館 2 2

874 0 男性 50代 会社員
村岡地
区

紙の書籍文化の保護。 図書館 2 2

875 0 男性 20代 学生
片瀬地
区

図書館の充実。 図書館 2 2

876 2 女性 30代 会社員
藤沢地
区

図書館の蔵書を増やしてほしい。南図書館をこのまま小田急の中に入れててほしい。図
書館の返却ボックスを藤沢駅や辻堂駅の改札口にも設置してほしい。

図書館 2 2

877 3 男性 50代 会社員
片瀬地
区

南図書館あとを有効活用(個人的には，湘南ゲートに図書館を移動し，毎月多額の税金
を支払っていることに不満）。

図書館 2 2

878 2 女性 30代 無職
村岡地
区

図書館の充実。東京から五年前に引っ越してきて本の少なさ，古さに驚いた。若い世代
の成長のため，市民の教養のため，図書館や学校図書に予算を割いてほしい。

図書館 2 2

879 2 女性 30代 会社員
明治地
区

図書室のシステム化。 図書館 2 2

880 0 女性 70代
家事専
業

六会地
区

公共施設の充実（美術館，博物館など）。 文化・歴史 2 3

881 2 男性 70代 無職
鵠沼地
区

文化交流，施設の建築など。 文化・歴史 2 3

882 0 女性 70代 無職
藤沢地
区

文化的施設の充実（美術館など）。 文化・歴史 2 3

883 0 女性 60代
家事専
業

藤沢地
区

文化都市でありそうなのに，美術館・博物館すらないのが不思議である。 文化・歴史 2 3

884 2 女性 60代 家事専業
湘南大
庭地区

文化的なまちにしてほしい。 文化・歴史 2 3

885 0 男性 70代 その他
鵠沼地
区

美術館を主体とした文化ゾーンの整備。 文化・歴史 2 3

886 2 男性 80代 無職
鵠沼地
区

美術館の設置。 文化・歴史 2 3

887 0 男性 50代
パート・
アルバイ
ト

藤沢地
区

環境及び工作など（物づくり）東急ハンズ１号店を作った頃の気概を望む。 文化・歴史 2 3

888 0 女性 80代 その他
辻堂地
区

市で美術館を。 文化・歴史 2 3

889 2 女性 60代
団体職
員

湘南台
地区

みらい創造財団に任せている事業（学童，文化センター，図書館など）を市直結とし，新た
な価値を作る（予算をつける）。

文化・歴史 2 3

890 3 男性 70代 会社員
明治地
区

江の島，藤沢宿を中心とした歴史の継承，観光の充実を重点的に取り組んでほしい。 文化・歴史 2 3

891 0 女性 60代
パート・
アルバイ
ト

湘南台
地区

新しい物が必要と共に，古い物もそれなりに価値がある。 文化・歴史 2 3

892 2 男性 40代 会社員
鵠沼地
区

湘南ならではの文化と産業の育成。 文化・歴史 2 3

893 0 男性 40代 その他
六会地
区

これだけの規模の都市に博物館や郷土館がないのはどうかしています。これが文化レベ
ルの低さを物語っています。産業の誘致よりもっと価値あるものに目を向けてはいかがで
しょうか。

文化・歴史 2 3

894 0 男性 20代 会社員
辻堂地
区

文化・歴史的魅力に対するアクセシビリティの強化を。藤沢市の歴史と文化に触れる機会は鎌倉市のそれに
比較すると少ない。浜辺の歌の作詞場所案内板等も，もう少し実感を持てる文章，題材を近辺に配置していた
だけると風情や実感も異なってくる。

文化・歴史 2 3

895 1 女性 60代 無回答
御所見
地区

運動，スポーツの推進。 スポーツ 2 4

896 0 女性 50代 会社員
藤沢地
区

スポーツ施設を充実させてほしい。使用出来るグラウンドが少なく，スポーツを望む子ども
達が満足にスポーツが出来ずかわいそう。

スポーツ 2 4

897 3 男性 50代 会社員
長後地
区

野球やソフトボールができるグラウンドの拡大。 スポーツ 2 4

898 0 女性 50代
パート・
アルバイ
ト

湘南大
庭地区

高齢化が進んでいるので，もっと運動施設を作ってほしい。 スポーツ 2 4

899 1 女性 70代
家事専
業

善行地
区

多くの子どもが健康で成長する為にスポーツに参加しやすい場の設定。 スポーツ 2 4
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900 0 男性 30代 会社員
鵠沼地
区

子どものスポーツ施設の充実。 スポーツ 2 4

901 1 男性 70代 無職
六会地
区

スポーツの活性化と施設の充実。 スポーツ 2 4

902 1 男性 70代 無職
片瀬地
区

コロナ後の市民の健康維持の為のスポーツ施設の増設をお願いします。 スポーツ 2 4

903 0 男性 20代 その他
湘南台
地区

スケートボードができる場所がほしい。 スポーツ 2 4

904 3 男性 40代 会社員
湘南台
地区

スポーツ施設の充実化。 スポーツ 2 4

905 2 男性 20代 学生
六会地
区

湘南ベルマーレとの密接な関係を築く（スポーツで市を発展，宣伝等，活気をづけるた
め）。

スポーツ 2 4

906 0 男性 20代 会社員
明治地
区

体育館や運動公園を作ってほしい。 スポーツ 2 4

907 3 男性 30代 その他
片瀬地
区

トレーニングジムを安くして利用しやすくする。 スポーツ 2 4

908 2 男性 70代 無職
鵠沼地
区

環境，自然景観を損ねる高層マンションの建設を抑制。 景観・街並み 2 5

909 2 男性 60代 会社員
明治地
区

道路にはみ出した植木の伐採や落ち葉の処理など，景観づくりに取り組んでほしい。 景観・街並み 2 5

910 3 男性 70代 無職
鵠沼地
区

景観の維持。 景観・街並み 2 5

911 3 女性 40代
家事専
業

湘南台
地区

市内景観づくり。 景観・街並み 2 5

912 0 男性 60代 会社員
湘南台
地区

近隣に高層マンション建設計画があるが，空を見渡せる低層建築物を推奨する取組をす
べき。

景観・街並み 2 5

913 0 女性 60代
パート・
アルバイ
ト

鵠沼地
区

観光のための開発をあまり進めてほしくない。静かな生活の場も重要と思われる。 景観・街並み 2 5

914 2 男性90歳以上無職
辻堂地
区

駅前付近の美化に偏りすぎ。 景観・街並み 2 5

915 0 女性 60代 自営業
村岡地
区

他のまちと同じようにではなく，まちをもっと美しく整備してほしい（規制を設けて守る，資
金援助をしてあげる，など）。

景観・街並み 2 5

916 0 女性 60代
パート・
アルバイ
ト

長後地
区

街路樹足もとの草を短く処理して整頓された街並みを。 景観・街並み 2 5

917 0 男性 40代 会社員
鵠沼地
区

景観づくりだと思う。観光地の割には景観は無法地帯。自ら観光地の価値を下げてる。藤
沢駅周辺は落ちぶれた温泉街みたいだ。

景観・街並み 2 5

918 5 男性 70代 その他
辻堂地
区

藤沢市の環境を生かした美しいまちづくり。 景観・街並み 2 5

919 2 女性 50代
家事専
業

辻堂地
区

街並み景観条例について，そこに住んでいる人の事を考えた条例になっていない。誰の
ための景観なのか。

景観・街並み 2 5

920 4 男性 60代 会社員
湘南台
地区

美観・景観の維持と整備。 景観・街並み 2 5

921 2 女性 60代 その他
明治地
区

美しい街並み，市内の景観づくり。 景観・街並み 2 5

922 0 女性 60代 無職
辻堂地
区

文化的レベルの高い「藤沢市」であるはずなのに，有形文化財は全くなく，伝統的な文化も市民に
は見えない（祭りや芸能）博物館や資料館もどこにあるのかわからない。スポーツ，芸能，優秀な
頭脳のある人は市外へ逃げてしまうので，何とかしてほしい。

文化・歴史・ス
ポーツ全般

2 6

923 1 女性 40代
家事専
業

善行地
区

ごみ袋が有料なのはかまわないが，他の地域に比べて小さくて高すぎる。値段を上げな
いで，袋を大きくしてほしい。

ごみ環境 3 1

924 3 女性 30代
家事専
業

鵠沼地
区

子育て世代に対して金銭面で藤沢市独自の助成。たとえば自粛期間中にごみが増えた
のにごみ袋が有料のままで何の助成もないのはおかしい。

ごみ環境 3 1

925 2 女性 30代 無職
辻堂地
区

地球温暖化現象リスクについて自然災害が怖いので，ごみを最小限に減らしたり，まちの
美化をしてみんなできれいなまちにしていく対策に取り組む。

ごみ環境 3 1

926 3 女性 60代
家事専
業

六会地
区

ごみを減らす（捨てない気持ちを育てる方向へ)。 ごみ環境 3 1

927 0 女性 70代
家事専
業

六会地
区

プラスチックごみの再利用。 ごみ環境 3 1

928 1 女性 40代
家事専
業

片瀬地
区

ごみなど自治会や町内会で管理するのは古い。 ごみ環境 3 1

929 0 女性 60代
家事専
業

片瀬地
区

レジ袋有料化になりましたが，何を買ってもプラスチック類で包装されています。分別もい
いですが，何でも燃やすことができる焼却炉があればと思います。

ごみ環境 3 1

930 0 女性 50代
パート・
アルバイ
ト

鵠沼地
区

ごみ。 ごみ環境 3 1
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931 2 女性 40代 無職
明治地
区

ごみ減量に対策(生ごみ・資源ごみの削減施策）。 ごみ環境 3 1

932 2 女性 30代 会社員
湘南台
地区

有料ごみ袋の廃止。 ごみ環境 3 1

933 0 男性 40代 会社員
鵠沼地
区

藤沢市内はごみだらけで汚いので，ポイ捨て含め厳罰対策から。 ごみ環境 3 1

934 1 男性 50代 その他
片瀬地
区

ごみ（粗大ごみなど）が出しやすい環境。 ごみ環境 3 1

935 2 女性 40代 会社員
湘南台
地区

ごみ問題。 ごみ環境 3 1

936 1 女性 70代
家事専
業

長後地
区

プラスチックごみをなくす。 ごみ環境 3 1

937 3 女性 20代 会社員
善行地
区

ごみ袋の値下げ。 ごみ環境 3 1

938 1 女性 40代 無回答
長後地
区

ごみを減らす。 ごみ環境 3 1

939 1 男性 30代
団体職
員

辻堂地
区

ごみ袋の値下げ若しくは無料化。 ごみ環境 3 1

940 0 女性 40代 その他
辻堂地
区

プラスチック包装の大幅な削減。 ごみ環境 3 1

941 0 男性 30代 その他
湘南台
地区

ごみ袋の無料化。 ごみ環境 3 1

942 2 女性 70代
家事専
業

湘南大
庭地区

資源ごみの回収を個別にする。 ごみ環境 3 1

943 2 男性 40代 会社員
善行地
区

ごみの無料化。 ごみ環境 3 1

944 2 女性 50代
パート・
アルバイ
ト

藤沢地
区

大型ごみの回収が１ケ月先。 ごみ環境 3 1

945 2 男性 50代
農林漁
業

長後地
区

ごみの不法投棄問題（地主が費用負担までして処分するのはおかしい）。 ごみ環境 3 1

946 1 男性 50代 自営業
明治地
区

資源ごみも戸別収集にしてほしい。 ごみ環境 3 1

947 0 女性 40代 無職
長後地
区

リサイクル含め，資源を大切にしていくこと。 ごみ環境 3 1

948 2 女性 70代
家事専
業

鵠沼地
区

ごみ処理問題，大気汚染問題。 ごみ環境 3 1

949 3 女性 40代 会社員
藤沢地
区

ごみ処理の自動化。 ごみ環境 3 1

950 1 男性 30代 会社員
長後地
区

ごみの分別の簡素化，プラも一緒にサーマルリサイクル。 ごみ環境 3 1

951 3 男性 30代 会社員
辻堂地
区

ごみ収集場の監視カメラ設置。 ごみ環境 3 1

952 2 女性 40代 その他
長後地
区

ポイ捨て・ごみの置き去り・悪質喫煙者のモラル向上(おそらくこういった人たちは広報や
看板を見ないと思いますので，別のアプローチが必要)。

ごみ環境 3 1

953 2 男性 40代 会社員
六会地
区

ポイ捨て規制強化。 ごみ環境 3 1

954 0 女性 40代 会社員
湘南大
庭地区

ごみ対策。処分，リサイクルの方法が明確化されておらず，分別が面倒なだけ。 ごみ環境 3 1

955 3 女性 60代
家事専
業

湘南大
庭地区

ごみ対策。 ごみ環境 3 1

956 0 男性 50代 自営業
遠藤地
区

市内未整備地区等の不法投棄・ポイ捨てごみ等（非常に多く感じます。）の対策（監視カメ
ラの設置・警戒パトロール等）に重点的に取り組んでほしい。

ごみ環境 3 1

957 1 男性 60代 無職
善行地
区

市内河川へのごみ不法投棄等大変恥ずかしい現状があります。まずは境川に設置され
ているような，海洋への流出防止策を検討してほしい。

ごみ環境 3 1

958 2 男性 60代 無職
善行地
区

不法投棄防止策を検討してほしい。 ごみ環境 3 1

959 3 男性 50代 会社員
藤沢地
区

廃棄物処理やリサイクルについても引き続きしっかりと実施することが重要。 ごみ環境 3 1

960 0 男性 30代 会社員
長後地
区

指定ごみ袋の値段が高すぎる。 ごみ環境 3 1

961 3 女性 30代 無職
村岡地
区

リサイクル，ごみ処理の先駆都市になってほしい。重要でもあるし，イメージアップにもよ
い。あと捨てやすくしてほしい。不燃ごみが2週に一度はキツイ。

ごみ環境 3 1
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962 0 男性 30代 会社員
湘南台
地区

福岡市のように，ごみ収集を夜に行うようにしてほしい。 ごみ環境 3 1

963 0 男性 70代
パート・
アルバイ
ト

湘南台
地区

ごみ（吸い殻，菓子袋，ペットボトル，缶，最近ではマスク）の捨て場所以外への投げ捨て
等，些細な事に対するモラル向上により衛生的で美的感あふれるまちの創造。

ごみ環境 3 1

964 2 男性 50代 無職
村岡地
区

ごみ回収のさらなる充実。 ごみ環境 3 1

965 1 女性 80代
家事専
業

鵠沼地
区

住宅を建てる度にこの地区にある木(松）を切ってしまい，もっと緑を大切にするべきだと
思う。

自然・みどり 3 2

966 1 女性 70代 無職
善行地
区

緑地の保存。 自然・みどり 3 2

967 0 男性 30代 会社員
村岡地
区

大きな公園ができ，これ以上木などがなくなりませんように。 自然・みどり 3 2

968 2 女性 50代
パート・
アルバイ
ト

善行地
区

緑をもっと多く。 自然・みどり 3 2

969 0 女性 60代
家事専
業

善行地
区

花いっぱいの美しいまちに。 自然・みどり 3 2

970 2 男性 60代 会社員
長後地
区

緑保全。 自然・みどり 3 2

971 0 女性 40代 無職
明治地
区

生態系への配慮した緑地や樹木の保全（緑の回廊を作る，保存樹木の登録をするしくみ
を作る，など）。

自然・みどり 3 2

972 1 女性 70代 無職
鵠沼地
区

藤沢駅周辺と駅に近いところ（江ノ電高架線沿い，ドン・キホーテ前なども）の街路樹が，
枯れて伐採したのか切り株だけが残った状態でその後の補充がされていないので，補充
してほしい。

自然・みどり 3 2

973 0 女性 30代 会社員
辻堂地
区

緑の多い住みやすいまちづくり。 自然・みどり 3 2

974 3 男性 50代 自営業
明治地
区

川沿いなど，限られた範囲でいいので花壇を増やしてほしい。 自然・みどり 3 2

975 1 女性 60代 その他
明治地
区

緑地や樹木などの緑の保全。 自然・みどり 3 2

976 4 女性 60代 その他
明治地
区

海岸から引地川沿い，今ある緑を無くさないために税金を使ってほしい。 自然・みどり 3 2

977 4 男性 50代 会社員
長後地
区

緑の保全も大いに結構だが，管理手入れの徹底が前提。管理手入れの徹底ができてい
ない樹木や植木など，市民生活の妨げ以外の何物でもない。

自然・みどり 3 2

978 0 男性 20代 学生
鵠沼地
区

海をもっときれいにすべき。流木やごみが多すぎる。地元の人からするとあまり入りたくな
い。

自然・海と海
岸

3 3

979 3 女性 40代 会社員
湘南台
地区

観光地の海の汚染問題。
自然・海と海
岸

3 3

980 2 女性 50代
団体職
員

辻堂地
区

海岸の整備。地域の人たちはルールを守っていますが，他県や他方から来る人たちのマ
ナーの悪さに腹がたちます。

自然・海と海
岸

3 3

981 0 女性 70代
家事専
業

鵠沼地
区

海沿いの松林に農薬を大量にまいているが，安易に農薬を使用することは自然を痛めつけ，海へ
の汚染，化学物質の海への流入によって海水温度は上昇する。松林への農薬の使用を中止して
いただきたい。公報で大きく農薬を松林へかけることを公表すべき。

自然・海と海
岸

3 3

982 1 女性 50代
家事専
業

六会地
区

藤沢市のアピールポイントの一つである海が汚い。海岸の清掃など。
自然・海と海
岸

3 3

983 0 男性 50代 会社員
辻堂地
区

海岸整備。
自然・海と海
岸

3 3

984 0 男性 70代 会社員
明治地
区

海岸のごみ清掃など環境整備。
自然・海と海
岸

3 3

985 2 女性 30代
家事専
業

辻堂地
区

水質調査。
自然・海と海
岸

3 3

986 1 女性 20代 学生
長後地
区

海を綺麗にしてほしい。
自然・海と海
岸

3 3

987 0 男性 80代
農林漁
業

湘南台
地区

全ての施策の原点は自然環境が先である。 自然全般 3 4

988 2 女性 40代
パート・
アルバイ
ト

鵠沼地
区

市内の自然環境の保護。 自然全般 3 4

989 0 男性90歳以上無職
藤沢地
区

河川の整備。 自然全般 3 4

990 2 男性 20代 その他
善行地
区

自然環境の保護対策委取り組んでほしい。 自然全般 3 4

991 2 男性 70代 無職
鵠沼地
区

自然環境の保護。 自然全般 3 4

992 0 女性 70代
パート・
アルバイ
ト

明治地
区

自然との調和（人としておごることなく）。 自然全般 3 4
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993 0 男性 50代 その他
辻堂地
区

自然環境の保全。 自然全般 3 4

994 2 女性 50代
家事専
業

辻堂地
区

藤沢市の魅力である緑，里山，海，自然を守ってほしい。 自然全般 3 4

995 0 男性 50代 会社員
六会地
区

環境・自然を大切にするまち藤沢をＰＲ。 自然全般 3 4

996 2 男性 60代 会社員
藤沢地
区

自然環境を美しく整備し，人と共生させること。 自然全般 3 4

997 2 女性 70代
家事専
業

辻堂地
区

自然全般。 自然全般 3 4

998 0 女性 60代
パート・
アルバイ
ト

村岡地
区

古いまち藤沢のよいところは残して，新旧の共存できるまちがよい。緑を大切にしてあま
り山を崩さないでほしい。

自然全般 3 4

999 2 男性 40代 会社員
藤沢地
区

自然・景観保護。 自然全般 3 4

1000 1 男性 40代 会社員
鵠沼地
区

自然環境の美化・保全。 自然全般 3 4

1001 0 男性 50代 会社員
六会地
区

観光誘致はほどほどに，自然環境の保護強化。 自然全般 3 4

1002 0 女性 40代 会社員
藤沢地
区

川の整備。 自然全般 3 4

1003 2 男性 50代 会社員
藤沢地
区

将来の子ども達に残せる海や川，谷戸などの環境を守るべき。 自然全般 3 4

1004 1 女性 30代 無職
村岡地
区

自然保護。たとえば川名緑地などを次世代のため守ってほしい。 自然全般 3 4

1005 2 女性 70代
家事専
業

長後地
区

コロナも自然災害も大元は自然破壊。温暖化を止める。 地球環境 3 5

1006 2 女性 40代
パート・
アルバイ
ト

湘南台
地区

NON GMOに市で取り組んでください。美しい藤沢を守るために，合成洗剤や100％パルプ
のトイレットペーパーを売らない買わない取組を進めてください。

地球環境 3 5

1007 1 女性 40代
家事専
業

辻堂地
区

自然エネルギーに全移行（風力・水力・地熱・バイオマスなど）。 エネルギー 3 6

1008 2 女性 60代
パート・
アルバイ
ト

善行地
区

自然エネルギーの利用。 エネルギー 3 6

1009 2 女性 50代
家事専
業

辻堂地
区

炭素エネルギーを減らす取組。 エネルギー 3 6

1010 2 女性 50代 会社員
村岡地
区

原発に頼らない再生エネルギーの活用。 エネルギー 3 6

1011 5 女性 70代 無職
遠藤地
区

太陽及び風力発電の補助金交付条例の緩和。 エネルギー 3 6

1012 2 男性 50代 自営業
明治地
区

電気自動車用充電スポットを増やしてほしい。 エネルギー 3 6

1013 3 女性 40代 会社員
湘南大
庭地区

水力電気や太陽光の活用（大型マンション，病院，デパート，ビルに取り付けて，非常時
に活用できるようにする）。

エネルギー 3 6

1014 2 男性 30代 会社員
長後地
区

発電できる高性能焼却炉。 エネルギー 3 6

1015 0 男性 70代
パート・
アルバイ
ト

六会地
区

太陽光発電や風力発電など自然エネルギーの活用。 エネルギー 3 6

1016 4 男性 40代 会社員
片瀬地
区

電気自動車の普及を促すため，充電所の充実。 エネルギー 3 6

1017 1 女性 70代 無職
辻堂地
区

小さな子ども・小学生まではデジタル化より，より自然にふれる生活が大切だと思う。辻堂
地区ではどんどん緑が少なくなりヘビもカエルもカマキリも見なくなった。

生活環境 3 7

1018 2 女性 30代
パート・
アルバイ
ト

遠藤地
区

工場からの振動・音・臭いがあり，定期的に調査し警告してほしい。 生活環境 3 7

1019 2 女性 40代
家事専
業

湘南大
庭地区

歩道の雑草の管理（歩く幅がなくなっている場所が多々ある）。 生活環境 3 7

1020 0 女性 80代 無職
藤沢地
区

まちと自然環境との調和がとれていてほしい。 生活環境 3 7

1021 3 女性 70代 無職
明治地
区

道や公園の美化清潔化（守るべきことを決め，守らぬ者を罰する条例の制定をほかに先
んじて行う。ペットのフン，尿の始末の徹底が第一番）。

生活環境 3 7

1022 2 女性 60代 無職
鵠沼地
区

公園を含む街路樹の剪定。老木や落ち葉による道路や排水溝への堆積は防災と衛生面
から大切です。

生活環境 3 7

1023 1 男性 50代
パート・
アルバイ
ト

わから
ない

汚い物が全く落ちていないＣｌｅａｎ都市を目指すことに取り組んでほしい。 生活環境 3 7
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1024 2 女性 20代 会社員
藤沢地
区

牛フンの臭いがどうにかなること。 生活環境 3 7

1025 0 男性 60代 自営業
長後地
区

たばこのポイ捨て，ペットのふんなどの対策，並びに厳罰化。 生活環境 3 7

1026 3 女性 50代
パート・
アルバイ
ト

鵠沼地
区

南口の鳥対策も合わせて検討いただきたい。現在のうっそうと茂っている樹木については，ヤシの
木のような，鳥がとまりにくいものに取り換えていただきたい。

生活環境 3 7

1027 3 男性 50代 会社員
鵠沼地
区

自然に囲まれたまちづくり。 生活環境 3 7

1028 0 女性 70代
家事専
業

鵠沼地
区

緑豊かにするに重点的に取り組んでほしい。ビルの屋上や，空き地に木を植えることを推奨。緑あ
る所にベンチ，アスレチックを設置し，市民が気軽にストレッチし健康増進につなげる。家から外に
出る事で新しい出会いも期待できる。

生活環境 3 7

1029 0 男性 40代 会社員
湘南台
地区

結局何をしているのか分からない取組をされるよりも，禁止区域でも路上喫煙をしていたり，駅前の自転車放
置，騒音をまき散らす児童など，まずは住みよい社会を実現するために，生活に身近なところでの迷惑行為に
対する取り締まりに取り組んで頂きたい。

生活環境 3 7

1030 2 男性 30代 その他
片瀬地
区

鳥退治。 生活環境 3 7

1031 0 女性 20代 会社員
湘南台
地区

駅前のカラスの駆除。 生活環境 3 7

1032 0 男性 70代 無職
鵠沼地
区

環境ホルモン対策。河の生き物に変化があるような気がします。河の変化は海の生き物
に大きな影響を与えます。藤沢の観光資源の一つである「海」と共存するために。

環境全般 3 8

1033 1 女性 40代 会社員
湘南台
地区

環境問題。 環境全般 3 8

1034 0 女性 30代 会社員
辻堂地
区

環境問題。 環境全般 3 8

1035 2 女性 30代
パート・
アルバイ
ト

鵠沼地
区

緑化推進，環境保全，エコ活動。 環境全般 3 8

1036 1 女性 70代 その他
片瀬地
区

自然環境。 環境全般 3 8

1037 1 男性 70代 無職
藤沢地
区

環境づくり。 環境全般 3 8

1038 1 女性 70代
家事専
業

湘南大
庭地区

住居近くの川の水の流れが余りなく，小さい虫が飛んでいて環境が悪くて困っています。 環境全般 3 8

1039 1 女性 50代
パート・
アルバイ
ト

御所見
地区

北部のダイオキシンなどの対策。 環境全般 3 8

1040 3 女性 50代 会社員
湘南台
地区

海や山の自然環境の保全。 環境全般 3 8

1041 1 女性 60代 無職
鵠沼地
区

引地川の堀削。泥や草木で川幅が狭くなっており，災害への配慮と衛生面から大切で
す。

環境全般 3 8

1042 1 女性 50代 自営業
藤沢地
区

住環境を大切に，安心安全な食材，地産地消の推進をして，自然環境を大切にしてほし
い。

環境全般 3 8

1043 1 女性 70代
家事専
業

湘南大
庭地区

引地川沿いの整備。 環境全般 3 8

1044 2 女性 70代
家事専
業

湘南大
庭地区

中途半端に終わっている引地川の浚渫工事の今後の計画。 環境全般 3 8

1045 0 女性 30代
家事専
業

村岡地
区

海をきれいに，まちにもごみが落ちているので，環境をよくする。子ども達にその大切さを
教える。

環境全般 3 8

1046 2 男性 40代 会社員
明治地
区

環境問題。 環境全般 3 8

1047 1 女性 70代
家事専
業

御所見
地区

感染症対策はもちろん環境問題について。 環境全般 3 8

1048 2 男性 30代 会社員
藤沢地
区

自然環境保護。 環境全般 3 8

1049 3 男性 30代 会社員
鵠沼地
区

環境問題に重点的に取り組んでほしい。 環境全般 3 8

1050 2 男性 40代 会社員
湘南台
地区

環境都市づくり。 環境全般 3 8

1051 3 女性 50代
パート・
アルバイ
ト

明治地
区

ムクドリ対策。 環境全般 3 8

1052 2 男性 20代 学生
辻堂地
区

環境保全。 環境全般 3 8

1053 2 女性 60代
家事専
業

辻堂地
区

環境保全活動。 環境全般 3 8

1054 2 男性 40代 会社員
辻堂地
区

環境の充実。 環境全般 3 8
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1055 2 女性 50代 会社員
村岡地
区

環境保全。藤沢の最大の魅力は緑豊かで海に近く都会にも近いところ。これは残すべ
き。

環境全般 3 8

1056 3 女性 40代
家事専
業

村岡地
区

小中学校の英語教育の充実。 教育環境 4 1

1057 2 女性 40代
パート・
アルバイ
ト

藤沢地
区

教育・労働の支援。 教育環境 4 1

1058 2 女性 70代
家事専
業

辻堂地
区

子どもの教育環境の整備。 教育環境 4 1

1059 2 女性 40代 会社員
わから
ない

公立小・中・高校の設備をもっと早いサイクルで美化したり自宅学習が当たり前になること
を前提に，各自にIT機器を準備してほしい。

教育環境 4 1

1060 1 男性 70代 無職
湘南台
地区

公立学校教諭の意識改革。 教育環境 4 1

1061 0 男性 60代
パート・
アルバイ
ト

鵠沼地
区

小学校，中学校の建物の老朽化が気になります。少子化問題もからめて，教育機関の建
造物のあり方の再考を願います（建て替えなど）。

教育環境 4 1

1062 0 女性 70代
家事専
業

長後地
区

パソコンの授業などが充実した学校生活。 教育環境 4 1

1063 4 女性 30代
家事専
業

湘南台
地区

いじめ防止。 教育環境 4 1

1064 1 女性 40代
パート・
アルバイ
ト

湘南台
地区

小・中学校の備品（下駄箱や教室ロッカーなど）を新しくしてほしい。 教育環境 4 1

1065 2 女性 40代
パート・
アルバイ
ト

湘南台
地区

中学の教科書が多すぎる。 教育環境 4 1

1066 3 女性 40代
パート・
アルバイ
ト

湘南台
地区

部活中の熱中症対策で校内に自販機を設置してほしい。真夏の部活を中止してほしい。 教育環境 4 1

1067 2 女性 40代
家事専
業

片瀬地
区

コロナなどで小中学校が休みの間，オンラインなどに取り組むべき。 教育環境 4 1

1068 2 女性 40代
団体職
員

明治地
区

学校でのデジタル教育化に積極的に取り組んでほしい。 教育環境 4 1

1069 2 男性 30代 会社員
湘南台
地区

学生1人1台ノートパソコン導入。 教育環境 4 1

1070 2 男性 60代 その他
鵠沼地
区

30人学級の早期実現。 教育環境 4 1

1071 3 男性 60代 その他
鵠沼地
区

教員の数を増やすこと。 教育環境 4 1

1072 2 女性 50代 会社員
鵠沼地
区

高校・大学の実質無償化（学業に格差が生まれないまち）。 教育環境 4 1

1073 0 女性 40代
パート・
アルバイ
ト

湘南台
地区

教育のデジタル化に向けた人材面の育成。ICTを導入しても使える人材がいなくては意味がない。個別最適化
のため，まずは障がい児やマイノリティー（外国につながる子ども）などで試してみては。パート，非常勤，地域
ボランティアなどがICTでつながりよりよい教育をめざしてほしい。

教育環境 4 1

1074 1 男性 50代 会社員
遠藤地
区

市立学校の校舎改築。新旧の格差が大きい。 教育環境 4 1

1075 2 男性 50代 会社員
遠藤地
区

学校現場の人手不足解消。 教育環境 4 1

1076 2 女性 30代
家事専
業

辻堂地
区

プログラミングの教育重視。 教育環境 4 1

1077 1 女性 30代
パート・
アルバイ
ト

明治地
区

小学校・中学校の学校毎の人数格差を正してほしい（学区の整理）。 教育環境 4 1

1078 3 女性 70代
家事専
業

遠藤地
区

教育の充実。 教育環境 4 1

1079 1 女性 30代 無職
村岡地
区

児童・生徒の学力保証。 教育環境 4 1

1080 2 女性 30代 無職
村岡地
区

教職員の採用人数の増加。 教育環境 4 1

1081 1 女性 40代
家事専
業

善行地
区

教育のIT化。 教育環境 4 1

1082 1 女性 70代
家事専
業

村岡地
区

子ども教育の充実と支援（特にIT化と外国語勉強）。 教育環境 4 1

1083 1 女性 50代 自営業
鵠沼地
区

教育委員会の癒着をやめる。 教育環境 4 1

1084 0 女性 60代 家事専
業

遠藤地
区

IT化が遅れているので，格安～無料で学べるところがあれば。 教育環境 4 1

1085 3 女性 30代 会社員
藤沢地
区

公立学校の教育環境・設備の充実。 教育環境 4 1
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1086 0 女性 30代
パート・
アルバイ
ト

明治地
区

外国語の割り当て時間をより多くしてほしい。 教育環境 4 1

1087 0 女性 50代 自営業
六会地
区

公共小中学校のＩＣＴ教育。 教育環境 4 1

1088 1 女性 30代 会社員
藤沢地
区

学校教育のデジタル化を行い，休校期間も自宅学習ができるようにしてほしい。 教育環境 4 1

1089 0 女性 40代
パート・
アルバイ
ト

湘南台
地区

学校教育向上。 教育環境 4 1

1090 0 女性 50代
パート・
アルバイ
ト

村岡地
区

教育環境（PC導入，給食の向上，校舎・教室の整備）の充実。 教育環境 4 1

1091 1 女性 30代 家事専業
村岡地
区

小学校のオンライン授業の整備。 教育環境 4 1

1092 0 女性 50代 その他
辻堂地
区

学校の教育環境を整えるために，教育予算の増加に取り組んでほしい。 教育環境 4 1

1093 3 女性 60代
家事専
業

湘南台
地区

小・中・高校などのいじめの撲滅。 教育環境 4 1

1094 0 女性 50代 会社員
辻堂地
区

学区と生徒数のバランス改善。 教育環境 4 1

1095 0 女性 40代 会社員
鵠沼地
区

充実した教育が受けられる学校環境。 教育環境 4 1

1096 1 女性 40代
パート・
アルバイ
ト

善行地
区

授業数が少なすぎる。学力の差がついてしまう。 教育環境 4 1

1097 3 女性 50代
家事専
業

辻堂地
区

コンピューターを利用した学校教育。 教育環境 4 1

1098 4 女性 40代 会社員
六会地
区

小中学校の先生の仕事量見直し，人手補充。 教育環境 4 1

1099 0 女性 40代 無回答
長後地
区

小・中・高のインターネット授業。 教育環境 4 1

1100 2 男性 60代 その他
六会地
区

教育の充実。 教育環境 4 1

1101 2 女性 70代
家事専
業

善行地
区

児童のいじめや虐待に対する対策の強化。 教育環境 4 1

1102 2 女性 40代 その他
六会地
区

様々な形での小中学生の個性を生かした生活（不登校など，形通りの学校以外での自己
実現の場）。

教育環境 4 1

1103 1 女性 40代 その他
辻堂地
区

子どもの教育（環境の整備やすこやかにのびていけるような体制整備）。 教育環境 4 1

1104 1 女性 30代 会社員
辻堂地
区

小学校の学区の見直し（地域によって大きな差がみられる）。 教育環境 4 1

1105 2 女性 70代
家事専
業

善行地
区

高校生や中学生など，普通の家庭の子どもが勉強しやすいお金の掛からない教育機関
の充実。

教育環境 4 1

1106 3 男性 60代 自営業
辻堂地
区

辻堂，鵠沼地区の人口が急増，子どもの教育に注視してほしい。 教育環境 4 1

1107 1 女性 40代
家事専
業

村岡地
区

教師不足の解消。 教育環境 4 1

1108 2 女性 50代 会社員
湘南大
庭地区

コロナによる子ども達の学習の遅れ。 教育環境 4 1

1109 2 女性 40代
パート・
アルバイ
ト

藤沢地
区

学校施設のリニューアル。 教育環境 4 1

1110 3 女性 40代
パート・
アルバイ
ト

藤沢地
区

教育の充実。 教育環境 4 1

1111 2 女性 40代
パート・
アルバイ
ト

御所見
地区

学校の教育設備の充実に重点的に取り組んでほしい。 教育環境 4 1

1112 2 女性 70代 無職
遠藤地
区

教育の格差は避けたい。 教育環境 4 1

1113 2 女性 40代
パート・
アルバイ
ト

村岡地
区

学校のオンライン授業・パソコンを生徒1人に１台導入。 教育環境 4 1

1114 1 女性 30代 その他
善行地
区

教育予算の拡大。 教育環境 4 1

1115 2 女性 40代
パート・
アルバイ
ト

明治地
区

子どもの学習面。 教育環境 4 1

1116 1 男性 50代 会社員
湘南台
地区

大学の整理。世界と競う大学への重点投資をすべき。学ぶ意欲のない大学への補助は
打ち切るべき。

教育環境 4 1
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1117 2 女性 30代 自営業
善行地
区

学校教育の充実。 教育環境 4 1

1118 1 女性 60代 その他
長後地
区

教育の未来化。 教育環境 4 1

1119 0 女性 70代 その他
湘南大
庭地区

教育の充実。 教育環境 4 1

1120 0 男性 40代 会社員
村岡地
区

学校の教育の質向上。 教育環境 4 1

1121 0 女性 40代 自営業
辻堂地
区

次世代産業の育成。教育の現場にAI・PCなどの導入によって，次世代の子どもたちが職
に就けるような教育制度の取組。

教育環境 4 1

1122 2 男性 50代 会社員
藤沢地
区

教育の充実。 教育環境 4 1

1123 1 男性 40代 会社員
善行地
区

学校のデジタル化（オンライン授業など）。 教育環境 4 1

1124 1 男性 40代 自営業
御所見
地区

学校教育のデジタル化。タブレット導入，早期に取り入れてほしい。 教育環境 4 1

1125 1 女性 40代 その他
湘南大
庭地区

学校を増やす（小学校１クラス３０人以下にしてほしい）。 教育環境 4 1

1126 2 女性 40代 その他
湘南大
庭地区

教員の数を増やすこと。 教育環境 4 1

1127 3 女性 40代 その他
湘南大
庭地区

校舎を新しく建て替えてほしい（児童のＰＣ機器が教室に入りません）。 教育環境 4 1

1128 2 男性 60代 会社員
鵠沼地
区

学校教育。1人一台のパソコン，デジタル化。 教育環境 4 1

1129 0 女性 50代
家事専
業

辻堂地
区

公立の学校のオンライン授業ができる環境設備。それに伴う家庭へのサポート（金銭面な
ど）。

教育環境 4 1

1130 2 女性 80代 無職
明治地
区

災害時でも子どもたちが勉強が出来る環境づくり（ＰＣの無料配布と授業のネット配信）。 教育環境 4 1

1131 2 女性 40代 会社員
鵠沼地
区

学校のデジタル化。教育の充実（外国語，パソコンの教育）。 教育環境 4 1

1132 3 男性 60代 会社員
片瀬地
区

少人数学級の実現。 教育環境 4 1

1133 0 女性 30代
パート・
アルバイ
ト

善行地
区

教育（教員を増やし，きめこまかい支援・指導の徹底）。 教育環境 4 1

1134 1 男性 60代
パート・
アルバイ
ト

辻堂地
区

小学生から道徳教育強化，及び仏語教育の実施。 教育環境 4 1

1135 3 男性 60代
パート・
アルバイ
ト

辻堂地
区

公立中・高校の制服の廃止。 教育環境 4 1

1136 0 女性 40代 会社員
御所見
地区

教育の場で社会の秩序を教えて下さい。 教育環境 4 1

1137 1 男性 80代
パート・
アルバイ
ト

片瀬地
区

子女の教育に利便性。 教育環境 4 1

1138 0 女性 50代
パート・
アルバイ
ト

善行地
区

子どもたちにそれぞれ合う教育の機会を与える学びの場の提供。 教育環境 4 1

1139 0 女性 30代
パート・
アルバイ
ト

六会地
区

子どもたちの学びを止めることのないようにしてほしい。 教育環境 4 1

1140 0 女性 50代 自営業
湘南大
庭地区

コロナウイルスのために，学校教育もインターネットや自宅からのリモート学習の必要性
が高まっているので，対応すべきことだと思います。

教育環境 4 1

1141 2 女性 70代
家事専
業

御所見
地区

子どもの教育に力を入れ，地域ぐるみで実践を行う（ごみ拾いなど）。 教育環境 4 1

1142 0 女性 40代
パート・
アルバイ
ト

善行地
区

小・中学校のデジタル化。 教育環境 4 1

1143 2 女性 30代
パート・
アルバイ
ト

長後地
区

藤沢市の小学校の先生の意識改革。 教育環境 4 1

1144 0 女性 20代 会社員
藤沢地
区

教育機関へのICTの導入。 教育環境 4 1

1145 0 男性 30代 会社員
六会地
区

民間学童や塾など教育施設の拡充。 教育環境 4 1

1146 2 女性 40代
パート・
アルバイ
ト

明治地
区

高校無償化。 教育環境 4 1

1147 1 女性 50代
パート・
アルバイ
ト

明治地
区

小中の学校で取り組む内容の充実。詰め込むだけでなく個性を生かしたそれぞれを認め
合える環境づくり。

教育環境 4 1
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1148 0 女性 40代
パート・
アルバイ
ト

辻堂地
区

学校・児童への１人１台パソコン(タブレット)の支給
今回の急な休校でとても困りました。

教育環境 4 1

1149 2 女性 40代
パート・
アルバイ
ト

藤沢地
区

ICTを使った教育の公平化。 教育環境 4 1

1150 2 女性 40代
パート・
アルバイ
ト

長後地
区

公立学校におけるオンライン学習の整備。 教育環境 4 1

1151 3 女性 30代 会社員
藤沢地
区

教育を受けられる機会や手段の充実(オンライン授業。不登校や障がいの有無で教育の
機会を得られない子どもの減少。教師の待遇や勤務体制見直し負担減少。)。

教育環境 4 1

1152 0 女性 40代
家事専
業

辻堂地
区

公立小中学校のオンライン授業対策に重点的に取り組んでほしいです。 教育環境 4 1

1153 2 女性 30代
団体職
員

湘南台
地区

コロナ禍で休校などにより生じた教育格差などの解消と，今後のICTを利用した学習方法
の環境整備。

教育環境 4 1

1154 0 女性 40代
家事専
業

辻堂地
区

学校の授業のデジタル化。 教育環境 4 1

1155 2 女性 50代
パート・
アルバイ
ト

鵠沼地
区

教育環境の整備。 教育環境 4 1

1156 0 女性 40代
家事専
業

村岡地
区

教育のICT化。 教育環境 4 1

1157 0 女性 40代 会社員
村岡地
区

学校教育の充実。 教育環境 4 1

1158 0 女性 40代 その他
鵠沼地
区

学校で1人1台のタブレット，リモート，ICT学習の充実。 教育環境 4 1

1159 2 男性 50代 会社員
藤沢地
区

オンライン授業。 教育環境 4 1

1160 1 女性 40代
家事専
業

鵠沼地
区

市立小学校のIT化
連絡帳，配布プリントの廃止なども。

教育環境 4 1

1161 1 女性 40代 会社員
六会地
区

学校授業のオンライン化。 教育環境 4 1

1162 0 女性 30代 会社員
藤沢地
区

スクールバスの採用をお願いしたいです。子どもの安全のため，保護者の負担軽減の2
面でメリットが感じられます。

教育環境 4 1

1163 3 男性 20代 学生
鵠沼地
区

教育制度の充実。 教育環境 4 1

1164 2 女性 50代
家事専
業

善行地
区

教育のオンライン導入。 教育環境 4 1

1165 2 男性 40代 会社員
村岡地
区

高校・大学への進学支援
オンライン教育支援（子どもへのPC，タブレット支給と家庭への通信支援）。

教育環境 4 1

1166 3 男性 50代 会社員
湘南台
地区

子どもの教育レベルをあげること。 教育環境 4 1

1167 3 男性 50代 会社員
鵠沼地
区

人口増加エリアの公立小中学校の施設改修。 教育環境 4 1

1168 0 女性 40代
パート・
アルバイ
ト

藤沢地
区

小学校，中学校の通信教育の整備。 教育環境 4 1

1169 2 男性 40代 会社員
明治地
区

児童教育におけるデジタル化の充実を図る。 教育環境 4 1

1170 1 男性 50代 その他
辻堂地
区

公立の小，中学校が魅力的で，どこの地区でも積極的に行きたくなるようになって，経済
力によって教育水準位に格差が生じないようになってほしい。

教育環境 4 1

1171 2 女性 30代 その他
善行地
区

教育のICT化。 教育環境 4 1

1172 1 女性 40代 その他
湘南大
庭地区

小中学校の設備を見直し，教育環境を充実させてほしい。 教育環境 4 1

1173 0 女性 50代 その他
鵠沼地
区

教育予算の充実，教育場面での人手不足の解消。 教育環境 4 1

1174 0 女性 70代 無職
湘南大
庭地区

学校教育のデジタル化，オンライン化を早急に実現してほしい。コロナ発生後休校状態が続き，藤沢市のオン
ライン環境の遅れが露呈した。これによる教育の遅れは子どもたちの将来に大きな禍根を残す。オンライン環
境が整備されれば教育格差の解消や，全体のボトムアップも期待できると思う。

教育環境 4 1

1175 1 男性 50代 会社員
湘南台
地区

教育のデジタル化。 教育環境 4 1

1176 0 男性 50代 その他
善行地
区

更なる教育施設の充実に取り組んでほしい。 教育環境 4 1

1177 2 女性 50代 その他
湘南大
庭地区

教育の充実。教員ではなく教育に関わる人達の地位向上。学習支援員の時給など，コンビニのバ
イトより低いなど言語道断。学校で支援が必要な子どもが増加しているのだから支援体制をビジョ
ンを持って構築し，携わる人にはそれなりの補償をすべき。

教育環境 4 1

1178 0 男性 50代 会社員
湘南台
地区

学校のデジタル化，セキュリティー対策に取り組んでほしい。 教育環境 4 1
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1179 1 女性 40代 会社員
六会地
区

子どもたちの教育。コロナで教育は遅れた。 教育環境 4 1

1180 1 男性 30代 その他
湘南台
地区

情報機器など教育環境の整備に重点的に取り組んでほしい。 教育環境 4 1

1181 2 女性 20代 学生
藤沢地
区

充実した教育制度。 教育環境 4 1

1182 3 男性 40代 会社員
辻堂地
区

小中高の学校の質の向上。 教育環境 4 1

1183 1 女性 30代
家事専
業

鵠沼地
区

子ども達のPCを扱う授業数を増やす。 教育環境 4 1

1184 1 女性 40代
団体職
員

明治地
区

中学校の全面給食化（共働き世帯の増加に伴い，選択ではない全面給食化を実現して
ほしい）。

給食 4 2

1185 1 男性 30代 会社員
湘南台
地区

子育て支援の充実，給食の無料。 給食 4 2

1186 1 女性 60代 会社員
明治地
区

中学校の給食化へ。 給食 4 2

1187 3 女性 30代 無職
村岡地
区

学校給食の充実。デリバリーを廃止し，全員が同じものを食べる環境を整えてほしい。 給食 4 2

1188 1 男性 40代 自営業
長後地
区

中学校の給食室。 給食 4 2

1189 2 女性 40代
パート・
アルバイ
ト

藤沢地
区

中学校の給食をもっとおいしくしてほしい（小学校の給食のような）。 給食 4 2

1190 2 女性 40代
家事専
業

湘南台
地区

子育て支援の充実（義務教育である中学校まではお弁当ではなく学校給食があるとよ
い）。

給食 4 2

1191 0 女性 20代 会社員
村岡地
区

自分が小学生の時，学校の給食の味や栄養バランスに不満があったので（今はわかりま
せんが），学校の食生活の改善に取り組んでほしい。

給食 4 2

1192 0 女性 40代
パート・
アルバイ
ト

片瀬地
区

中学校の給食の改善を重点的に取り組んでほしい。 給食 4 2

1193 2 女性 30代 家事専業
村岡地
区

中学校の給食の向上。 給食 4 2

1194 3 男性 40代 会社員
湘南大
庭地区

中学校の学校給食の実現。新駅開発の莫大な予算があるのであれば。 給食 4 2

1195 2 女性 40代 自営業
湘南台
地区

学校給食を全中学校で。 給食 4 2

1196 1 女性 40代
団体職
員

善行地
区

中学校の給食体制の整備（弁当でなく給食に）。 給食 4 2

1197 0 女性 60代
家事専
業

善行地
区

将来の担う子ども達に，日本食の良さを伝え，日頃から和食にふれる機会を給食で提供
してほしい。郷土食のメニューで藤沢産のものを消費してください。

給食 4 2

1198 1 女性 40代
パート・
アルバイ
ト

藤沢地
区

中学校のおいしい給食。 給食 4 2

1199 0 女性 40代 会社員
藤沢地
区

中学校を全員給食にしてほしい。 給食 4 2

1200 0 男性 50代 会社員
村岡地
区

中学校の学校給食の対応実施をしてほしい。 給食 4 2

1201 0 女性 40代
パート・
アルバイ
ト

明治地
区

中学校の給食化を希望します（配給弁当でなく小学校のような各校での調理）。 給食 4 2

1202 1 女性 40代
パート・
アルバイ
ト

湘南台
地区

学校給食にごはん（和食）を増やしてください。 給食 4 2

1203 0 男性 50代 自営業
遠藤地
区

公立中学校での給食の開始。 給食 4 2

1204 3 女性 30代 自営業
湘南台
地区

小・中学校の完全給食化。 給食 4 2

1205 2 女性 30代
家事専
業

辻堂地
区

中学校の給食センター設立。 給食 4 2

1206 0 女性 40代
家事専
業

六会地
区

中学完全給食の実施を強くお願いしたい。弁当では冷たくて可哀想です。汁物などが普
通につく，完全給食を実現して下さい。

給食 4 2

1207 1 女性 30代 会社員
辻堂地
区

公立中学校に，給食を導入してほしい。 給食 4 2

1208 0 男性 50代 会社員
片瀬地
区

学校給食化を進めて，早朝の弁当づくりの負担を減らしてほしい。 給食 4 2

1209 3 男性 50代 その他
辻堂地
区

公立中学校で給食の実施。 給食 4 2
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1210 2 男性 50代 会社員
湘南台
地区

給食の義務化など。 給食 4 2

1211 2 男性 60代 自営業
辻堂地
区

特に子ども関係。学校給食は無料なのだろうか。 給食 4 2

1212 1 女性 40代 会社員
わから
ない

子育て・教育環境の整備を進めてほしい。
子育て・教育
環境

4 3

1213 2 女性 60代
家事専
業

六会地
区

子ども達の教育を全ての子に（経済支援）。
子育て・教育
環境

4 3

1214 2 女性 30代
家事専
業

湘南台
地区

幼稚園，小中学校，高校，大学の補助金・支援制度の充実。
子育て・教育
環境

4 3

1215 2 男性 20代
パート・
アルバイ
ト

村岡地
区

教育，子育て支援に重点してほしい。
子育て・教育
環境

4 3

1216 0 女性 50代
パート・
アルバイ
ト

湘南大
庭地区

個性ある児童生徒の育成。
子育て・教育
環境

4 3

1217 1 女性 30代 会社員
明治地
区

子どもたち教育の充実。
子育て・教育
環境

4 3

1218 0 男性 80代 無職
辻堂地
区

子育て・教育環境の良さで頑張ってほしい。
子育て・教育
環境

4 3

1219 2 女性 30代 会社員
鵠沼地
区

子育て支援の充実と教育の充実（タブレット導入など）。 子育て・教育環境 4 3

1220 0 男性 40代 会社員
湘南台
地区

小・中学校の教育面において，もう少し手厚い教育をしていただきたい。何もかも保護者
に丸投げのように感じます。昔のように良い教員がいないと感じます。

子育て・教育
環境

4 3

1221 2 男性 50代 会社員
村岡地
区

子育て世代への教育費支援の拡充。
子育て・教育
環境

4 3

1222 0 女性 40代 会社員
鵠沼地
区

幼児期から児童期，青少年期に渡るまで切れ目のない教育支援を望む。
子どもが安心安全に暮らすことができ，不登校等になっても学ぶ機会を奪わないようにし
てほしい。

子育て・教育
環境

4 3

1223 1 女性 60代 自営業
村岡地
区

教育の場において，子どもの感受性を大切にする環境が重要。
子育て・教育
環境

4 3

1224 2 女性 30代 会社員
鵠沼地
区

児童の育成。都内は，漢字検定や英語検定が小学校の標準。藤沢は神奈川でもレベル
が高いときいて移住したが，全くもって世田谷，目黒には敵わない。

子育て・教育
環境

4 3

1225 0 男性 50代 自営業
辻堂地
区

子どもたちが今までどうり楽しく学校に通えるように。
子育て・教育
環境

4 3

1226 0 女性 40代
パート・
アルバイ
ト

六会地
区

子育て支援の充実，教育などのデジタル化。
子育て・教育
環境

4 3

1227 2 男性 40代 会社員
鵠沼地
区

子どもの教育の充実化。
子育て・教育
環境

4 3

1228 2 女性 40代
パート・
アルバイ
ト

明治地
区

子どもたちの学習についてより良く体制を整えてほしい。
子育て・教育
環境

4 3

1229 0 男性 60代 会社員
辻堂地
区

子育て支援の充実。 子ども・子育て 4 4

1230 2 男性 60代
パート・
アルバイ
ト

長後地
区

子育て支援。 子ども・子育て 4 4

1231 3 男性 80代 自営業
御所見
地区

耕作放棄地を活用して，母子家庭への親子のふれあいプロジェクトを立ち上げる。植え付
けから，管理，収穫，食べるまでを体験。

子ども・子育て 4 4

1232 1 男性 40代 会社員
湘南台
地区

子育て支援の充実に重点的に取り組んでほしい。 子ども・子育て 4 4

1233 2 女性 30代
家事専
業

鵠沼地
区

子育て世代（子ども）を大切にしてほしい。インフルエンザワクチンが高齢者だけ優先はお
かしい。

子ども・子育て 4 4

1234 0 男性 70代 無職
湘南台
地区

子育て支援の充実。 子ども・子育て 4 4

1235 3 女性 80代 無職
長後地
区

子育て支援。担当者を増やし，自治会からの補助も。 子ども・子育て 4 4

1236 1 女性 50代
家事専
業

村岡地
区

子育て支援。 子ども・子育て 4 4

1237 3 男性 20代 その他
善行地
区

未来ある子どもたちに夢の持てる環境づくり。 子ども・子育て 4 4

1238 1 男性 70代
パート・
アルバイ
ト

長後地
区

若い世代が住んで子どもを育てたいと思う政策。 子ども・子育て 4 4

1239 1 女性 60代
パート・
アルバイ
ト

御所見
地区

子育て支援の充実。 子ども・子育て 4 4

1240 2 男性 70代 無職
明治地
区

子育て支援のできるまち。 子ども・子育て 4 4

46



NO 枝番 性別 年代 職業 地域 意見（一部要約） 施策分野
基本目標

区分
施策分野

区分

1241 1 男性 30代 その他
長後地
区

子育て支援の充実。 子ども・子育て 4 4

1242 0 女性 40代 会社員
明治地
区

子育て支援の充実。 子ども・子育て 4 4

1243 0 女性 70代
家事専
業

湘南台
地区

母子・父子家庭の支援。 子ども・子育て 4 4

1244 2 女性 50代
パート・
アルバイ
ト

鵠沼地
区

保育。 子ども・子育て 4 4

1245 1 男性 70代 無職
村岡地
区

子育て支援。 子ども・子育て 4 4

1246 2 男性 60代 無職
六会地
区

近未来の納税者になる子どもたちをいきいきと育てる環境づくり。 子ども・子育て 4 4

1247 0 男性 20代
パート・
アルバイ
ト

善行地
区

子どもの心のケア。 子ども・子育て 4 4

1248 1 女性 60代
家事専
業

六会地
区

子育て支援の充実。 子ども・子育て 4 4

1249 1 男性 20代 学生
長後地
区

子育て支援の充実。 子ども・子育て 4 4

1250 1 女性 20代 学生
六会地
区

子育て支援。 子ども・子育て 4 4

1251 1 女性 30代
家事専
業

湘南台
地区

子育て支援の充実。 子ども・子育て 4 4

1252 2 男性 70代 無職
六会地
区

安心して子育てできること。 子ども・子育て 4 4

1253 0 女性 60代
家事専
業

遠藤地
区

子育て支援の充実と教育に取り組んでほしい。 子ども・子育て 4 4

1254 1 女性 70代 無職
御所見
地区

子育てしやすいまちに。保育園・幼稚園などの充実。 子ども・子育て 4 4

1255 2 女性 70代 無職
御所見
地区

若い夫婦が住みやすい様な取組（住宅，保育園など）。 子ども・子育て 4 4

1256 0 男性 30代 会社員
藤沢地
区

子育て支援の充実。 子ども・子育て 4 4

1257 0 女性 30代 会社員
湘南大
庭地区

子育て支援の充実。保育園（公立）が古い，汚い。市役所を新しくしたので，そこに支援セ
ンターなど子どもが遊べる場を作ってはどうか。

子ども・子育て 4 4

1258 0 男性 40代 会社員
藤沢地
区

子育て支援。 子ども・子育て 4 4

1259 2 女性 80代 無職
善行地
区

子育て支援の充実。 子ども・子育て 4 4

1260 0 男性 50代 会社員
藤沢地
区

子育て支援の充実に取り組んでほしい。 子ども・子育て 4 4

1261 0 男性 30代 会社員
六会地
区

子育て支援。 子ども・子育て 4 4

1262 0 男性 80代 無職
鵠沼地
区

子育て支援の充実を重点的に推進してほしい。 子ども・子育て 4 4

1263 0 女性 30代
パート・
アルバイ
ト

湘南台
地区

子育て支援。 子ども・子育て 4 4

1264 1 男性 60代 無職
村岡地
区

子育て支援の充実拡充。 子ども・子育て 4 4

1265 2 女性 60代
農林漁
業

六会地
区

子育て支援の充実（保育園・学童）。 子ども・子育て 4 4

1266 1 男性 50代 会社員
長後地
区

産後ヘルパーを作ること。 子ども・子育て 4 4

1267 1 無回答 無回答 無回答 無回答 子育て支援。 子ども・子育て 4 4

1268 1 女性 40代 会社員
長後地
区

子育て支援のさらなる充実。 子ども・子育て 4 4

1269 2 女性 40代 会社員
片瀬地
区

子どもを産み育てやすい地域になってほしい。 子ども・子育て 4 4

1270 1 女性 80代 無職
藤沢地
区

子育て支援の充実。 子ども・子育て 4 4

1271 1 女性 40代 会社員
辻堂地
区

小・中・高生の未来へ向かっての希望が持てる環境・充実感。 子ども・子育て 4 4
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1272 2 女性 40代 会社員
辻堂地
区

乳幼児だけではない子育て支援。 子ども・子育て 4 4

1273 2 女性 20代 会社員
湘南大
庭地区

子育て支援の充実。 子ども・子育て 4 4

1274 3 女性 20代 会社員
長後地
区

子育てしやすい環境の整備。 子ども・子育て 4 4

1275 2 女性 50代 会社員
御所見
地区

子育て支援。 子ども・子育て 4 4

1276 2 女性 20代 会社員
わから
ない

子育て支援の充実。 子ども・子育て 4 4

1277 0 女性 40代
パート・
アルバイ
ト

遠藤地
区

子育て支援の充実。 子ども・子育て 4 4

1278 0 女性 40代 会社員
鵠沼地
区

子育て支援の充実。産後の母子への支援体制が不十分。他の市町村に比べると産後の
支援(公費補助も含めて）が少ない。

子ども・子育て 4 4

1279 1 女性 30代
家事専
業

藤沢地
区

児童手当を所得制限関係なく平等にしてほしい。 子ども・子育て 4 4

1280 2 女性 60代 その他
村岡地
区

子育て支援。 子ども・子育て 4 4

1281 1 女性 50代 自営業
藤沢地
区

子育て支援の充実。 子ども・子育て 4 4

1282 2 女性 70代 その他
善行地
区

子育て支援の充実。 子ども・子育て 4 4

1283 0 女性 30代 会社員
藤沢地
区

子育て支援（病児保育・待機児童解消・子どもが遊べる施設の整備）。 子ども・子育て 4 4

1284 1 女性 70代 無職
善行地
区

子育て支援の取組。 子ども・子育て 4 4

1285 1 男性 20代 会社員
藤沢地
区

子育て支援。 子ども・子育て 4 4

1286 2 男性 20代 学生
片瀬地
区

子育て支援。 子ども・子育て 4 4

1287 1 女性 40代 その他
村岡地
区

子育て支援の充実に重点的に取り組んでほしい。 子ども・子育て 4 4

1288 0 女性 70代
家事専
業

善行地
区

子育て支援の充実（環境の整備など）。 子ども・子育て 4 4

1289 3 男性 70代 無職
明治地
区

安心して子育てが出来る環境。 子ども・子育て 4 4

1290 0 女性 30代
家事専
業

明治地
区

子育て支援の充実に重点的に取り組んでほしい。 子ども・子育て 4 4

1291 0 女性 40代
家事専
業

明治地
区

子育て支援の充実に重点的に取り組んでほしい。 子ども・子育て 4 4

1292 1 男性 20代
パート・
アルバイ
ト

村岡地
区

子育てしやすい環境。 子ども・子育て 4 4

1293 2 女性 30代 会社員
藤沢地
区

子育て世帯への経済的な支援をより充実してほしい。 子ども・子育て 4 4

1294 1 女性 40代
パート・
アルバイ
ト

辻堂地
区

子育て支援。 子ども・子育て 4 4

1295 2 女性 40代
家事専
業

鵠沼地
区

子育て支援の拡充（不妊治療や産後ケア支援の拡充。産後ドゥーラへの支援金など）。 子ども・子育て 4 4

1296 1 女性 30代 会社員
辻堂地
区

子育て支援の充実。 子ども・子育て 4 4

1297 1 女性 40代
家事専
業

村岡地
区

子どもの遊び場の充実。 子ども・子育て 4 4

1298 2 女性 30代 会社員
辻堂地
区

子育て支援。 子ども・子育て 4 4

1299 1 女性 30代
パート・
アルバイ
ト

鵠沼地
区

子育て支援の充実。 子ども・子育て 4 4

1300 0 男性 70代 無職
善行地
区

子育て支援。 子ども・子育て 4 4

1301 3 女性 60代
パート・
アルバイ
ト

善行地
区

子育て支援の充実。 子ども・子育て 4 4

1302 1 男性 40代 会社員
長後地
区

子育て支援。 子ども・子育て 4 4
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1303 3 女性 70代 家事専業
村岡地
区

善悪のはっきりする思いやりのある子ども。 子ども・子育て 4 4

1304 3 女性 30代 会社員
鵠沼地
区

子どもが４人以上の世帯に入学準備金の補助制度を作ってほしい。 子ども・子育て 4 4

1305 2 男性 40代 会社員
長後地
区

ひとり親家庭等の手当の拡充。 子ども・子育て 4 4

1306 2 男性 80代 無職
湘南大
庭地区

子育て支援の充実。 子ども・子育て 4 4

1307 1 女性 40代 家事専業
明治地
区

子育て支援の充実。 子ども・子育て 4 4

1308 2 女性 40代
パート・
アルバイ
ト

長後地
区

子育て。 子ども・子育て 4 4

1309 2 女性 70代 無職
片瀬地
区

子育て支援。 子ども・子育て 4 4

1310 2 女性 20代 会社員
善行地
区

子育て支援の充実。 子ども・子育て 4 4

1311 1 男性 70代 無職
藤沢地
区

子どもを産んだ数に応じて家庭へ補助金の支給。また，小中高校生までの育成資金の無
償化を徹底する。

子ども・子育て 4 4

1312 1 男性 60代 無職
湘南大
庭地区

子育て支援の充実。 子ども・子育て 4 4

1313 1 男性 50代 会社員
藤沢地
区

子育て支援の充実。 子ども・子育て 4 4

1314 1 女性 40代 会社員
藤沢地
区

子育て施策の充実。 子ども・子育て 4 4

1315 1 女性 40代
家事専
業

藤沢地
区

子どもに対する支援を平等にしてほしい。 子ども・子育て 4 4

1316 2 男性 40代 会社員
湘南大
庭地区

子育て支援。 子ども・子育て 4 4

1317 0 女性 30代
パート・
アルバイ
ト

善行地
区

子育て支援の充実や，安心して子どもが産めるようなもっと市民に分かりやすくサービス
を伝えてほしい。

子ども・子育て 4 4

1318 0 女性 20代
パート・
アルバイ
ト

善行地
区

子育て家庭への支援。 子ども・子育て 4 4

1319 0 女性 80代
家事専
業

善行地
区

子育て支援の充実。 子ども・子育て 4 4

1320 2 男性 50代 会社員
湘南台
地区

子育て支援の充実。 子ども・子育て 4 4

1321 0 女性 70代 無職
わから
ない

子育て支援の充実。 子ども・子育て 4 4

1322 1 女性 50代
パート・
アルバイ
ト

長後地
区

子育て支援。 子ども・子育て 4 4

1323 0 女性 40代
家事専
業

辻堂地
区

子育て支援（教育費）に重点的に取り組んでほしい。 子ども・子育て 4 4

1324 3 女性 30代 会社員
六会地
区

養子縁組の給付の取組。 子ども・子育て 4 4

1325 1 女性 60代
家事専
業

明治地
区

子育て支援の充実（特に一人親の場合）に重点的に取り組んでほしい。 子ども・子育て 4 4

1326 3 女性 40代 会社員
六会地
区

乳幼児・子育て支援。 子ども・子育て 4 4

1327 2 女性 80代 無職
鵠沼地
区

子育てしやすいよう支援してほしい。 子ども・子育て 4 4

1328 2 男性 70代 無職
遠藤地
区

子育て支援に思い切った対策をとってほしい。 子ども・子育て 4 4

1329 2 男性 40代 会社員
湘南台
地区

子育て支援として，保育所を急増させることで，待機児童を解消させ，育休義務を撤廃。 子ども・子育て 4 4

1330 1 女性 20代 会社員
辻堂地
区

子育て支援。 子ども・子育て 4 4

1331 1 男性 60代
団体職
員

善行地
区

子育て支援の充実。 子ども・子育て 4 4

1332 2 女性 70代 その他
遠藤地
区

子育て支援の充実も重点的に取り組んでほしい。 子ども・子育て 4 4

1333 1 女性 60代
家事専
業

村岡地
区

子育て支援の充実。 子ども・子育て 4 4
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1334 1 女性 70代
家事専
業

藤沢地
区

子育て支援の充実。 子ども・子育て 4 4

1335 1 男性 40代 会社員
湘南大
庭地区

乳児・小学児の支援。 子ども・子育て 4 4

1336 2 女性 40代
家事専
業

長後地
区

大学受験生や，大学生のいる家庭への経済的支援。 子ども・子育て 4 4

1337 1 女性 80代 無職
辻堂地
区

子育て支援の充実。 子ども・子育て 4 4

1338 2 女性 30代
団体職
員

藤沢地
区

子育て支援の充実。公園を充実させてほしい。 子ども・子育て 4 4

1339 2 男性 60代 自営業
善行地
区

子育て支援。 子ども・子育て 4 4

1340 0 女性 30代
パート・
アルバイ
ト

藤沢地
区

子育て支援の充実。子どもを2人目3人目と経済面であきらめることなく，安心して産み，育ててい
けるようになっていってほしい。3人目以降，何か特別なサービスがうけられ，それをもっと周知さ
せるようにしてほしい。

子ども・子育て 4 4

1341 0 男性 80代 無職
湘南大
庭地区

子育て支援の充実。 子ども・子育て 4 4

1342 1 女性 30代
パート・
アルバイ
ト

湘南大
庭地区

子育て支援。 子ども・子育て 4 4

1343 4 女性 70代 自営業
藤沢地
区

子育て支援の充実。 子ども・子育て 4 4

1344 3 女性 40代
家事専
業

村岡地
区

子育て支援。 子ども・子育て 4 4

1345 2 女性 20代 会社員
わから
ない

子育て家庭にスーパーなどの食材，日用品の宅配サービス。 子ども・子育て 4 4

1346 0 女性 30代 会社員
村岡地
区

子育て支援の充実に重点的に取り組んでほしい。 子ども・子育て 4 4

1347 2 女性 50代
パート・
アルバイ
ト

六会地
区

子育て支援の充実。 子ども・子育て 4 4

1348 3 女性 30代
パート・
アルバイ
ト

辻堂地
区

子育て支援の充実。 子ども・子育て 4 4

1349 2 女性 50代
パート・
アルバイ
ト

長後地
区

子育て環境。 子ども・子育て 4 4

1350 0 女性 40代 会社員
湘南台
地区

子育て支援の充実に重点的に取り組んでほしい。 子ども・子育て 4 4

1351 2 女性 30代 その他
善行地
区

子育て支援。 子ども・子育て 4 4

1352 1 女性 60代
家事専
業

湘南台
地区

子育て支援の充実，保育園の環境。 子ども・子育て 4 4

1353 2 女性 70代
家事専
業

湘南台
地区

子育て支援の充実。 子ども・子育て 4 4

1354 1 女性 30代
家事専
業

湘南台
地区

子育て支援の充実。 子ども・子育て 4 4

1355 1 女性 30代 自営業
善行地
区

子育て支援の充実。 子ども・子育て 4 4

1356 2 男性 80代 無職
村岡地
区

子育て支援の充実。 子ども・子育て 4 4

1357 0 男性 20代 会社員
六会地
区

子育て支援の充実。 子ども・子育て 4 4

1358 0 女性 20代 会社員
長後地
区

子育て支援の充実。 子ども・子育て 4 4

1359 1 女性 60代
パート・
アルバイ
ト

藤沢地
区

子育て支援の充実。 子ども・子育て 4 4

1360 1 女性 80代
家事専
業

六会地
区

子育て支援の充実。 子ども・子育て 4 4

1361 0 男性 40代 会社員
鵠沼地
区

子どもがいる家庭への経済的支援。 子ども・子育て 4 4

1362 1 男性 40代 会社員
鵠沼地
区

子育て支援の充実。 子ども・子育て 4 4

1363 0 男性 40代 会社員
鵠沼地
区

子育て支援の充実。 子ども・子育て 4 4

1364 2 女性 70代
家事専
業

六会地
区

子育て支援。 子ども・子育て 4 4
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1365 2 女性 20代
家事専
業

湘南大
庭地区

子育て支援の充実。 子ども・子育て 4 4

1366 1 男性 70代
団体職
員

御所見
地区

子育て支援の充実。 子ども・子育て 4 4

1367 2 男性 40代 会社員
善行地
区

子どもが安心して暮らせる環境づくり。 子ども・子育て 4 4

1368 2 男性 60代 無職
鵠沼地
区

子育て支援。 子ども・子育て 4 4

1369 0 男性 60代 その他
鵠沼地
区

子育て支援の充実を重点的に。 子ども・子育て 4 4

1370 1 女性 40代
家事専
業

辻堂地
区

子どもたちが外で遊べる環境づくり（道路で遊んでいることが多い）。 子ども・子育て 4 4

1371 2 男性 30代
農林漁
業

善行地
区

子育て支援の充実。 子ども・子育て 4 4

1372 1 女性 40代 会社員
辻堂地
区

子育て支援。 子ども・子育て 4 4

1373 0 女性 60代 無職
村岡地
区

安心・安全の環境の元，子育てが出来るまち。安心して出産し，若夫婦が安心して働ける
保育園待機児童０を目指す。

子ども・子育て 4 4

1374 1 女性 70代 無職
村岡地
区

子育て支援の充実。 子ども・子育て 4 4

1375 2 男性 40代 会社員
長後地
区

子育て支援の充実・強化。 子ども・子育て 4 4

1376 1 女性 30代
家事専
業

藤沢地
区

子育て支援の充実。 子ども・子育て 4 4

1377 0 女性 40代
パート・
アルバイ
ト

湘南台
地区

子育て支援の充実。 子ども・子育て 4 4

1378 0 男性 30代 会社員
鵠沼地
区

子育て支援（保育園や児童館の充実）。 子ども・子育て 4 4

1379 2 女性 70代
パート・
アルバイ
ト

鵠沼地
区

子育て支援，福祉の充実。 子ども・子育て 4 4

1380 0 女性 20代 会社員
善行地
区

子育て支援の充実。 子ども・子育て 4 4

1381 0 女性 20代
家事専
業

善行地
区

子育てして働ける環境を作る（子育て支援の充実）。 子ども・子育て 4 4

1382 0 女性 30代
家事専
業

遠藤地
区

子育て支援の充実（給食代，授業料免除）。 子ども・子育て 4 4

1383 1 女性 30代
パート・
アルバイ
ト

湘南大
庭地区

若い子育て世代が，子どもを育てやすい保証や援助が充実しているようにしてほしい。 子ども・子育て 4 4

1384 3 女性 30代 会社員
湘南台
地区

子育て支援の充実。 子ども・子育て 4 4

1385 3 女性 60代 その他
長後地
区

働く女性や一人親世帯などへの子育て支援。保育園や学童保育，子ども食堂など，親が
帰ってくるまでの時間を安心して過ごせる施設の充実。

子ども・子育て 4 4

1386 1 女性 80代
家事専
業

鵠沼地
区

子育て支援の充実。 子ども・子育て 4 4

1387 0 女性 70代
家事専
業

六会地
区

子育て支援の充実に重点的に取り組んでほしい。 子ども・子育て 4 4

1388 3 男性 30代 会社員
鵠沼地
区

子育て支援。 子ども・子育て 4 4

1389 0 女性 30代 会社員
明治地
区

子育て対策（ひとり親の体制などの充実）。 子ども・子育て 4 4

1390 0 男性 50代 無職
わから
ない

未来がある子どもを守るまちや市に。 子ども・子育て 4 4

1391 2 女性 30代 会社員
辻堂地
区

子育て，教育。 子ども・子育て 4 4

1392 0 男性 20代 会社員
鵠沼地
区

子育て援助金。 子ども・子育て 4 4

1393 0 女性 30代
パート・
アルバイ
ト

村岡地
区

子育て世代に優しい社会づくり。少子化をもっと真剣に考えてほしいです。 子ども・子育て 4 4

1394 0 女性 40代 無職
鵠沼地
区

子育て支援の充実。 子ども・子育て 4 4

1395 1 男性 50代 会社員
湘南台
地区

子育て支援の基盤を準備してほしい。 子ども・子育て 4 4
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1396 1 女性 20代 会社員
辻堂地
区

子どもへの助成制度。 子ども・子育て 4 4

1397 0 女性 30代
家事専
業

わから
ない

子育て支援の充実を重点的に取り組んでほしい。 子ども・子育て 4 4

1398 0 男性 60代 自営業
御所見
地区

次世代を担う子どもから若年層（子育て世代）が住みやすい，住みたい（優しい税制）まち
にして。

子ども・子育て 4 4

1399 3 女性 30代 会社員
長後地
区

人口増加に対する待機児童，学校問題解消。 子ども・子育て 4 4

1400 0 女性 50代 会社員
村岡地
区

子育て支援。 子ども・子育て 4 4

1401 0 男性 40代 会社員
明治地
区

子育て支援の充実を重点的に取り組んでほしい。 子ども・子育て 4 4

1402 1 女性 30代 その他
長後地
区

子育て支援。 子ども・子育て 4 4

1403 1 女性 40代
パート・
アルバイ
ト

明治地
区

子育て支援の充実。 子ども・子育て 4 4

1404 0 女性 20代 会社員
鵠沼地
区

子育て支援の充実。 子ども・子育て 4 4

1405 1 男性 40代 会社員
湘南大
庭地区

高齢者への優遇を子ども支援にシフトすべき。子どもの教育支援，子育て費用支援が高齢者より
軽視されている。橋下徹が言うように，国力を担う子どもにお金をかけるべき。高齢者に対しての
無駄使いがひどい。

子ども・子育て 4 4

1406 1 女性 20代 学生
六会地
区

子育て支援の強化。 子ども・子育て 4 4

1407 1 女性 30代
パート・
アルバイ
ト

善行地
区

保育の充実。 子ども・子育て 4 4

1408 3 女性 40代
パート・
アルバイ
ト

明治地
区

子育て支援の充実(無償化の所得水準の引き下げなど)。 子ども・子育て 4 4

1409 0 女性 20代 学生
六会地
区

子育て支援の充実。 子ども・子育て 4 4

1410 1 女性 20代 会社員
湘南台
地区

子育て支援の充実。 子ども・子育て 4 4

1411 0 女性 40代
家事専
業

明治地
区

子育て支援の充実。 子ども・子育て 4 4

1412 0 女性 30代
パート・
アルバイ
ト

鵠沼地
区

子育て支援の充実に重点的に取り組んでほしい。 子ども・子育て 4 4

1413 2 男性 60代
パート・
アルバイ
ト

藤沢地
区

子育て支援。 子ども・子育て 4 4

1414 0 男性 30代 会社員
長後地
区

子育て支援。 子ども・子育て 4 4

1415 1 女性 70代 無職
鵠沼地
区

子育て支援の充実。 子ども・子育て 4 4

1416 2 男性 40代 会社員
善行地
区

子育て支援。 子ども・子育て 4 4

1417 2 女性 20代 会社員
長後地
区

子育て支援。 子ども・子育て 4 4

1418 2 女性 50代
パート・
アルバイ
ト

明治地
区

子ども達の安心できる場所づくり。 子ども・子育て 4 4

1419 0 女性 20代 会社員
湘南台
地区

子育て支援の充実に重点的に取り組んでほしい。 子ども・子育て 4 4

1420 1 男性 30代 会社員
藤沢地
区

子育て支援の充実。 子ども・子育て 4 4

1421 1 女性 20代
パート・
アルバイ
ト

遠藤地
区

子育て支援の充実。 子ども・子育て 4 4

1422 0 男性 50代 会社員
藤沢地
区

子育て支援（中学以降）。 子ども・子育て 4 4

1423 1 男性 30代 無職
鵠沼地
区

子育て支援。 子ども・子育て 4 4

1424 2 男性 30代
団体職
員

長後地
区

子育て支援。 子ども・子育て 4 4

1425 1 女性 30代 会社員
藤沢地
区

子育て支援。 子ども・子育て 4 4

1426 0 男性 40代 会社員
明治地
区

子育て支援の充実化。 子ども・子育て 4 4
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1427 2 女性 30代
家事専
業

藤沢地
区

子育て支援の充実　子どもが安心して遊べる環境配備。 子ども・子育て 4 4

1428 0 男性 40代 会社員
遠藤地
区

次の世代を担うものを育てるということで，子育て支援を更に充実してほしい。 子ども・子育て 4 4

1429 1 女性 30代
団体職
員

湘南台
地区

幼保の子育て支援。 子ども・子育て 4 4

1430 2 女性 50代 会社員
善行地
区

子育て支援の充実。 子ども・子育て 4 4

1431 1 女性 40代 無職
鵠沼地
区

子育て支援の充実（電動自転車の助成金廃止は残念でした）。 子ども・子育て 4 4

1432 0 女性 30代
パート・
アルバイ
ト

村岡地
区

「子育て支援の充実」に重点的に取り組んでほしい。 子ども・子育て 4 4

1433 0 女性 40代
家事専
業

善行地
区

子育て支援。 子ども・子育て 4 4

1434 0 男性 30代 会社員
藤沢地
区

子育て支援の充実で，若年層の人口を確保し，かつ子を育てる層が楽になる施策を推進
してほしい（保育園の拡充，不妊治療の推進など）。

子ども・子育て 4 4

1435 1 女性 40代 会社員
御所見
地区

子育て支援の充実。 子ども・子育て 4 4

1436 3 女性 40代
家事専
業

善行地
区

子どもの支援場所の充実(子どもの各相談，学校や家庭以外の拠り所)。 子ども・子育て 4 4

1437 2 女性 30代
家事専
業

湘南台
地区

子育て支援の充実。 子ども・子育て 4 4

1438 1 女性 30代
家事専
業

辻堂地
区

子育て支援の充実。 子ども・子育て 4 4

1439 2 女性 50代 会社員
鵠沼地
区

子育て支援（医療費など）の充実。警察と連携し安全なまちづくり。 子ども・子育て 4 4

1440 0 女性 30代 会社員
村岡地
区

子育て支援の充実。 子ども・子育て 4 4

1441 1 女性 30代
家事専
業

辻堂地
区

子育て支援の充実。 子ども・子育て 4 4

1442 0 男性 30代 会社員
六会地
区

子育て支援の充実。 子ども・子育て 4 4

1443 3 男性 20代 学生
辻堂地
区

子育て支援の充実。 子ども・子育て 4 4

1444 0 男性 20代
パート・
アルバイ
ト

藤沢地
区

子どもの多いまち藤沢，子どもを育てるなら藤沢にと大々的に言える，そんなまちづくり。 子ども・子育て 4 4

1445 1 男性 30代 会社員
遠藤地
区

子育て支援。 子ども・子育て 4 4

1446 0 女性 30代
団体職
員

辻堂地
区

子育て支援の充実。 子ども・子育て 4 4

1447 1 女性 40代
パート・
アルバイ
ト

明治地
区

子育て支援の充実。 子ども・子育て 4 4

1448 0 女性 30代 会社員
長後地
区

子育て支援の充実。 子ども・子育て 4 4

1449 1 女性 30代 会社員
遠藤地
区

子育て支援のより充実化（中学生程度まで支援をのばしてほしい）。 子ども・子育て 4 4

1450 1 女性 50代 その他
鵠沼地
区

高校生やできれば大学生までを子育て期間として経済的支援を充実してほしい。 子ども・子育て 4 4

1451 0 男性 40代 会社員
湘南台
地区

子育て支援。 子ども・子育て 4 4

1452 3 男性 40代 会社員
遠藤地
区

片親への支援に取り組んでいただきたい。 子ども・子育て 4 4

1453 0 男性 40代 会社員
御所見
地区

高等学校完全無料化。 子ども・子育て 4 4

1454 1 男性 20代 会社員
鵠沼地
区

子育て支援の充実。 子ども・子育て 4 4

1455 2 男性 30代 会社員
藤沢地
区

充実した子育て環境。 子ども・子育て 4 4

1456 0 女性 30代 その他
辻堂地
区

子育て支援もそうですが，親育て，子どもの教育についてもっと重点的に考えてほしいで
す。

子ども・子育て 4 4

1457 0 男性 30代 会社員
藤沢地
区

安心して子育てできる環境。金銭的にも，負担の軽減してほしい。 子ども・子育て 4 4
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1458 2 男性 70代 その他
辻堂地
区

保育など子育て支援。 子ども・子育て 4 4

1459 1 女性 30代
パート・
アルバイ
ト

湘南台
地区

子育て支援の充実。 子ども・子育て 4 4

1460 2 男性 60代
パート・
アルバイ
ト

湘南大
庭地区

子育て支援。 子ども・子育て 4 4

1461 2 男性 50代 その他
辻堂地
区

子育て支援の充実。 子ども・子育て 4 4

1462 0 女性 20代 会社員
藤沢地
区

子育て支援に力を入れてほしい。 子ども・子育て 4 4

1463 0 女性 20代 無職
御所見
地区

子育て支援に充実を！。 子ども・子育て 4 4

1464 2 女性 50代
パート・
アルバイ
ト

鵠沼地
区

子育て支援の充実。 子ども・子育て 4 4

1465 2 女性 30代 会社員
村岡地
区

子育て支援対策。子育てしやすい環境を整え，県外からのファミリー層の取り込み。若い
層は市を活性化する源だ。

子ども・子育て 4 4

1466 0 男性 40代 会社員
鵠沼地
区

「子育て支援の充実」を重点的に進めてほしい。子育て世代は大変です。 子ども・子育て 4 4

1467 0 女性 20代 会社員
鵠沼地
区

子育て支援の充実。 子ども・子育て 4 4

1468 1 女性 40代
家事専
業

御所見
地区

子育て支援の充実。 子ども・子育て 4 4

1469 0 男性 30代 会社員
六会地
区

子育て支援の充実。 子ども・子育て 4 4

1470 3 男性 60代 会社員
湘南台
地区

子育て支援。 子ども・子育て 4 4

1471 0 女性 50代
家事専
業

六会地
区

子育て支援。 子ども・子育て 4 4

1472 0 男性 20代 会社員
藤沢地
区

子育て支援の充実。 子ども・子育て 4 4

1473 2 女性 40代 会社員
藤沢地
区

子育て支援。 子ども・子育て 4 4

1474 1 女性 30代 会社員
湘南台
地区

子育て支援の充実。 子ども・子育て 4 4

1475 1 男性 30代 会社員
鵠沼地
区

子育て支援の充実。 子ども・子育て 4 4

1476 3 女性 30代 会社員
明治地
区

子育て支援環境の充実。 子ども・子育て 4 4

1477 5 女性 60代 その他
明治地
区

そんなに子育て支援に税金が必要？待機児童問題も10～20年前からみれば充分。3分
の1近くが離婚する時代に一人親支援に税金使うのは納得いかない。

子ども・子育て 4 4

1478 1 女性 60代
団体職
員

藤沢地
区

子育て支援の充実。 子ども・子育て 4 4

1479 0 女性 40代 自営業
藤沢地
区

子どもの遊び場環境は早急に整備してほしい点である。近隣の児童館（ふじっこ砦）はFプレイスに移転したが，場所が狭く
なり，旧ふじっこ砦にあった外滑り台やイカダ遊びといったダイナミックな遊びができなくなってしまっている。またその近くの
ふじ公園は老朽化した遊具を撤去した後そのままにして，新しい遊具を補充していないため，子どもが十分に遊べなくなっ
てしまっている。

子ども・子育て 4 4

1480 0 男性 30代 会社員
長後地
区

子育て支援の充実。 子ども・子育て 4 4

1481 3 男性 20代 会社員
遠藤地
区

「乳幼児の遊び施設整備及び二人目の育児指導」に取り組んでほしい。 子ども・子育て 4 4

1482 1 女性 30代 会社員
鵠沼地
区

子育て支援の充実。 子ども・子育て 4 4

1483 2 男性 30代 会社員
辻堂地
区

子育て世代の税制待遇。 子ども・子育て 4 4

1484 0 男性 30代 会社員
藤沢地
区

子育て支援。 子ども・子育て 4 4

1485 1 女性 30代
家事専
業

長後地
区

藤沢市独自の子育て支援の充実。 子ども・子育て 4 4

1486 0 女性 30代 会社員
藤沢地
区

子育て支援の充実。 子ども・子育て 4 4

1487 1 男性 30代 会社員
村岡地
区

子育て支援の充実に取り組んでほしい。 子ども・子育て 4 4

1488 0 女性 30代 会社員
村岡地
区

小学校に放課後キッズクラブの設置（横浜市のような）。 子ども・子育て 4 4
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1489 2 男性 40代 会社員
善行地
区

現役世代がテレワークを行いつつ，子育てを安心して行えるような制度設計の推進。 子ども・子育て 4 4

1490 0 女性 40代
パート・
アルバイ
ト

長後地
区

子育て支援の年齢幅を拡大してほしい。中学生までは児童手当や医療補助があるが，高校生に
なるとなくなる。実際お金がかかるのは年齢が高い学生。小さい子だけの支援では親はきつい。

子ども・子育て 4 4

1491 1 男性 40代 会社員
鵠沼地
区

子育て支援。 子ども・子育て 4 4

1492 1 男性 40代 会社員
辻堂地
区

子育て支援。 子ども・子育て 4 4

1493 1 女性 40代
パート・
アルバイ
ト

辻堂地
区

子育て支援の充実。 子ども・子育て 4 4

1494 3 女性 40代 会社員
長後地
区

子育て支援の充実。 子ども・子育て 4 4

1495 0 女性 30代
家事専
業

村岡地
区

子育て支援の充実。 子ども・子育て 4 4

1496 0 女性 30代
パート・
アルバイ
ト

藤沢地
区

子育て支援への充実。 子ども・子育て 4 4

1497 1 女性 30代 自営業
辻堂地
区

子育て支援の充実。 子ども・子育て 4 4

1498 4 男性 40代 会社員
長後地
区

子育て支援。 子ども・子育て 4 4

1499 1 女性 30代 会社員
辻堂地
区

子育て支援。 子ども・子育て 4 4

1500 0 女性 30代
パート・
アルバイ
ト

長後地
区

子育て支援の充実。産後のお母さんお父さんのサポート。ご年配の方が多いイメージなのでそこのサポートも
大事だが，これからの未来を築いていくのは子どもたちとそれを支える親たちなので，年配の方々の意識を変
えていく事も大切。

子ども・子育て 4 4

1501 0 女性 20代 会社員
六会地
区

子育て支援の充実に取り組んでほしい。 子ども・子育て 4 4

1502 1 男性 40代 会社員
湘南台
地区

子育て支援。 子ども・子育て 4 4

1503 0 男性 20代 会社員
鵠沼地
区

子育て支援。とくに新生児（コロナウイルス下において新生児への支援がほとんど皆
無）。

子ども・子育て 4 4

1504 0 男性 50代 その他
村岡地
区

安心して子育てができる環境の整備。 子ども・子育て 4 4

1505 0 男性 30代 会社員
明治地
区

子育て支援の充実。 子ども・子育て 4 4

1506 0 女性 30代 会社員
わから
ない

子育て支援の充実。 子ども・子育て 4 4

1507 0 女性 20代 会社員
藤沢地
区

子育て支援。 子ども・子育て 4 4

1508 2 男性 40代 会社員
辻堂地
区

子育て支援充実。 子ども・子育て 4 4

1509 0 男性 30代 会社員
六会地
区

子育て支援の充実に重点的に取り組んでほしい。 子ども・子育て 4 4

1510 0 女性 30代
家事専
業

湘南台
地区

コロナ禍において最大限配慮したなかで子育て支援の充実に取り組んでほしい。 子ども・子育て 4 4

1511 2 男性 40代 会社員
湘南台
地区

出産費用への助成を手厚く。 少子化対策 4 5

1512 1 男性 30代 会社員
鵠沼地
区

婚活支援。 少子化対策 4 5

1513 0 女性 30代
パート・
アルバイ
ト

六会地
区

子育てにおいて，出産をより後押し出来るよう図っていただきたいです。 少子化対策 4 5

1514 2 女性 30代 会社員
鵠沼地
区

不妊症支援。 少子化対策 4 5

1515 1 男性 60代 無職
鵠沼地
区

少子化対策。 少子化対策 4 5

1516 2 男性 30代 会社員
鵠沼地
区

不妊治療助成oｒ無料化。 少子化対策 4 5

1517 2 女性 30代 会社員
藤沢地
区

不妊治療の補助金の拡大。 少子化対策 4 5

1518 1 男性 60代 会社員
湘南大
庭地区

少子化対策。 少子化対策 4 5

1519 0 男性 50代 無職
湘南台
地区

少子化を防ぐもしくはそれに対処するためのあらゆる施策。 少子化対策 4 5
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1520 1 男性 60代
パート・
アルバイ
ト

辻堂地
区

少子化に対して若い人に魅力的なまちづくりをすること。 少子化対策 4 5

1521 1 男性 60代 無職
長後地
区

少子化対策。 少子化対策 4 5

1522 1 男性 30代 その他
鵠沼地
区

出生率up，子育て環境の充実に取り組んでほしい。 少子化対策 4 5

1523 2 女性 30代
家事専
業

藤沢地
区

子どもの医療費を所得制限関係なくしてほしい。 小児医療 4 6

1524 2 男性 40代 会社員
鵠沼地
区

中学生まで医療費無償化。 小児医療 4 6

1525 0 男性 40代 会社員
藤沢地
区

高校生まで医療費無料化。 小児医療 4 6

1526 2 女性 40代
パート・
アルバイ
ト

湘南台
地区

高校生までの医療費無料化。 小児医療 4 6

1527 2 女性 30代
パート・
アルバイ
ト

湘南台
地区

高校生までの医療無料。 小児医療 4 6

1528 0 男性 60代 無職
藤沢地
区

待機児童対策。 保育園 4 7

1529 0 女性 20代 会社員
長後地
区

待機児童の減少。 保育園 4 7

1530 1 男性 70代 自営業
辻堂地
区

保育園の待機児童をゼロにしていただきたい。 保育園 4 7

1531 0 女性 20代 その他
藤沢地
区

保育所の再整備。 保育園 4 7

1532 2 女性 60代
家事専
業

辻堂地
区

待機児童。 保育園 4 7

1533 0 男性 30代 会社員
鵠沼地
区

保育園探しで第三希望くらいまでは確実に入れる状態にしてほしい。全体としては子育て
がしやすいため，そこがとても残念。

保育園 4 7

1534 0 女性 70代
家事専
業

六会地
区

孫の保育園が老朽化がひどく，もっとリフォームしてほしい。 保育園 4 7

1535 2 女性 20代 無職
湘南台
地区

保育園などの充実。 保育園 4 7

1536 2 女性 40代 会社員
湘南台
地区

待機児童解消を含めた子育て支援施策の充実。 保育園 4 7

1537 1 女性 30代 会社員
湘南大
庭地区

保育園の待機児童対策。 保育園 4 7

1538 0 女性 40代
家事専
業

わから
ない

幼稚園・保育園に抽選することなく入れること。 保育園 4 7

1539 0 女性 30代 会社員
善行地
区

保育施設への対策。 保育園 4 7

1540 1 女性 70代 無職
善行地
区

保育園の待機児童の解消。 保育園 4 7

1541 2 女性 60代
家事専
業

湘南大
庭地区

湘南大庭地区，辻堂地区など高層マンションや住宅が増加している為，待機児童の解消
に努力していただきたい。

保育園 4 7

1542 2 女性 30代
家事専
業

六会地
区

保育園待機児童対策（認可保育園）。 保育園 4 7

1543 2 男性 60代
団体職
員

善行地
区

保育園の待機児童の解消。 保育園 4 7

1544 1 女性 40代 その他
六会地
区

子育て支援の充実（保育の質の向上，待機児童対策）。 保育園 4 7

1545 2 女性 60代
家事専
業

村岡地
区

待機児童をなくす。 保育園 4 7

1546 3 女性 50代
パート・
アルバイ
ト

村岡地
区

保育園の拡充。 保育園 4 7

1547 1 女性 20代 会社員
わから
ない

保育園の待機児童の解消。 保育園 4 7

1548 1 女性 30代
パート・
アルバイ
ト

辻堂地
区

保育園の充実。 保育園 4 7

1549 4 女性 30代
パート・
アルバイ
ト

辻堂地
区

待機児童の解消。 保育園 4 7

1550 0 女性 20代 会社員
藤沢地
区

待機児童の解消に取り組んでほしい（特に鵠沼周辺の保育園数の充実）。 保育園 4 7
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1551 0 男性 50代
パート・
アルバイ
ト

辻堂地
区

待機児童問題もあり，子育て支援は重要。 保育園 4 7

1552 2 女性 60代 その他
鵠沼地
区

子育て支援の充実。保育園などの待機児童がいないこと。 保育園 4 7

1553 2 男性 60代 会社員
片瀬地
区

待機児童の解消。 保育園 4 7

1554 1 女性 30代
家事専
業

湘南台
地区

病児保育室を増やす。 保育園 4 7

1555 1 女性 30代
パート・
アルバイ
ト

長後地
区

待機児童をなくす。 保育園 4 7

1556 0 女性 40代
家事専
業

御所見
地区

待機児童・保育士不足を重点的に取り組んでほしい。 保育園 4 7

1557 2 女性 30代 会社員
藤沢地
区

待機児童0，営利目的の保育園是正，保育士の待遇見直し，質の向上。 保育園 4 7

1558 1 女性 30代 会社員
藤沢地
区

保育園待機児童が一人もいなくなるように保育園を増やしてほしい。障がいをもっている
未就学児が保育園に入れるように保育士を増やしてほしい。

保育園 4 7

1559 1 女性 40代
家事専
業

鵠沼地
区

保育園 待機児童の解消 。 保育園 4 7

1560 2 男性 40代 会社員
遠藤地
区

保育園待機児童の解消。 保育園 4 7

1561 0 男性 30代 会社員
湘南大
庭地区

待機児童問題。保育士や幼稚園教諭，看護師等への待遇改善や育成プランへ注力する。藤沢市
として独自性を出すことで，市外からの流入と市内での育成を図る。全国のモデルケースを作るこ
とが大事。

保育園 4 7

1562 4 男性 60代 会社員
村岡地
区

生活が困難で，本当に入らないと生活が出来ない方が，待機なく，無条件で保育園に入
れるシステム。

保育園 4 7

1563 2 女性 30代 無職
辻堂地
区

子どもの保育園・保育士確保の上での待機児童解消。 保育園 4 7

1564 1 男性 20代 会社員
遠藤地
区

「待機児童解消」に引き続き重点的に取り組んでほしい。 保育園 4 7

1565 2 女性 20代 会社員
藤沢地
区

待機児童の削減。 保育園 4 7

1566 1 女性 30代 会社員
辻堂地
区

育休退園の解消。妊娠中に藤沢市に転居してきたため第一子（4歳）が転園しわずか2ヶ
月で退園となってしまいました。定員が余っていれば継続など，弾力的な対応を求めま
す。

保育園 4 7

1567 2 女性 30代 会社員
辻堂地
区

認可保育園の幼児給食の主食持参の廃止。給食費を徴収し，食育をうたっておきながら主食は親
任せというのは納得がいきません。他の自治体では主食も園で出す所もあります。衛生観念的に
も疑問があります。

保育園 4 7

1568 2 女性 40代 会社員
長後地
区

待機児童解消。 保育園 4 7

1569 2 女性 30代 自営業
辻堂地
区

やはり待機児童を減らすこと。 保育園 4 7

1570 0 男性 30代 会社員
わから
ない

「待機児童の解消」に重点的に取り組んでほしい。 保育園 4 7

1571 2 女性 40代
家事専
業

村岡地
区

保育や学童の一時預かりの充実。 学童 4 8

1572 2 女性 30代
パート・
アルバイ
ト

村岡地
区

働く保護者が多いので，横浜，鎌倉のように小学校での放課後預かり事業があると助か
る家庭は多いと思う。

学童 4 8

1573 2 女性 30代 会社員
鵠沼地
区

学童保育の無償化または減額。 学童 4 8

1574 2 女性 40代
パート・
アルバイ
ト

善行地
区

女性，主婦のパート，仕事復帰を考えるなら，学童ではなく，突発的な少ない日数に対応
できる預かり制度を考えてほしい（横浜の公立小の「はまっこ」のような）。

学童 4 8

1575 2 女性 30代 会社員
辻堂地
区

小学校の学童料金の見直し。 学童 4 8

1576 2 女性 30代
パート・
アルバイ
ト

辻堂地
区

学童の充実。 学童 4 8

1577 0 女性 60代 無職
湘南大
庭地区

両親が働いている家庭が多いと思います。学童保育施設を増やしてください。 学童 4 8

1578 3 女性 30代
家事専
業

湘南台
地区

長期休み時に学童を利用できるようにする（その期間だけでも）。 学童 4 8

1579 2 女性 40代
家事専
業

鵠沼地
区

学童利用できない家庭など，小学生の放課後 及び長期休み時の学校での預かり制度
(横浜市のはまっこ制度)のようなものを取り入れてほしい。

学童 4 8

1580 2 女性 40代
家事専
業

辻堂地
区

子ども，高齢者の見守り強化。 地域で子育て 4 9

1581 2 女性 50代 学生
鵠沼地
区

共働きの親を持つ，小中学生の安全な居場所を作ってほしい。放課後に学生ボランティ
アを校庭に配置し，安全に校内で遊べるようにするなど，配慮がほしい。

地域で子育て 4 9
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1582 3 女性 40代
家事専
業

善行地
区

小中学生の遊び場，居場所づくりについて取り組んでほしい。 地域で子育て 4 9

1583 1 男性 30代 その他
御所見
地区

子育て支援と地域で見守り，支え合える地域づくり。 地域で子育て 4 9

1584 1 女性 70代
家事専
業

辻堂地
区

子どもの貧困に対する取組。
困難を抱える
子ども

4 10

1585 2 女性 20代 会社員
長後地
区

自閉症スペクトラムを抱える子どもや若者への支援。
困難を抱える
子ども

4 10

1586 4 女性 30代
パート・
アルバイ
ト

鵠沼地
区

虐待防止，社会的養護下にいる若者が進学しやすい仕組の強化，里親制度の啓発活
動。

困難を抱える
子ども

4 10

1587 2 男性 40代
パート・
アルバイ
ト

御所見
地区

困難を抱える子ども・若者への支援に重点的に取り組んでほしい。
困難を抱える
子ども

4 10

1588 0 男性 70代 無職
御所見
地区

困難を抱える子どもへの支援。
困難を抱える
子ども

4 10

1589 3 女性 40代 会社員
辻堂地
区

困難を抱える子ども。
困難を抱える
子ども

4 10

1590 1 女性 70代 無職
遠藤地
区

子どもの貧困が問題にされている昨今，そういう子ども達や家庭への支援に取り組んで
いただきたい。

困難を抱える
子ども

4 10

1591 0 男性 40代 会社員
六会地
区

子育て支援の充実。特に貧困世帯へ。
困難を抱える
子ども

4 10

1592 3 男性 70代 無職
善行地
区

子どもの貧困問題の解決。
困難を抱える
子ども

4 10

1593 2 女性 20代
パート・
アルバイ
ト

遠藤地
区

障がいのある子どもへの支援の充実。
困難を抱える
子ども

4 10

1594 0 男性 50代 会社員
明治地
区

世帯間格差による，子どもの貧困。子どもの就学環境のみならず，地域社会など，大人
にも多大な影響（本来の仕事以外の余計なことに労力を費やすことになる）を及ぼすた
め。

困難を抱える
子ども

4 10

1595 2 女性 40代
家事専
業

鵠沼地
区

小学校の通級制度。インクルーシブ教育の充実。通級を利用したくても送迎など保護者
の負担が大きい。在籍学校内で集団生活に不安のある児童への支援を充実させてほし
い。

困難を抱える
子ども

4 10

1596 1 女性 20代 会社員
片瀬地
区

悩みを抱える子どもや若者が気軽に相談に行ける施設と支援の充実。
困難を抱える
子ども

4 10

1597 0 女性 40代
パート・
アルバイ
ト

湘南台
地区

不登校 の子ども達のケア。
困難を抱える
子ども

4 10

1598 1 女性 50代 その他
藤沢地
区

共働きの親を持つ子どもの為に「学生食堂」などの施設を重点的に取り組んでほしい。 働く親 4 11

1599 2 女性 30代 会社員
辻堂地
区

働きやすさの支援。 働く親 4 11

1600 2 男性 50代 会社員
明治地
区

働き方改革を進めるなら，朝の忙しい時間にきょうだいを別々の場所の保育園に送るの
は，難しく非合理的だと思う。

働く親 4 11

1601 1 男性 50代 会社員
わから
ない

子育て中のママが働けるようIT化推進。 働く親 4 11

1602 2 女性 40代
団体職
員

善行地
区

共働き家庭への支援など，子育て・教育環境の充実。 働く親 4 11

1603 0 女性 60代
家事専
業

鵠沼地
区

共働き夫婦の子育て支援をもっともっと手厚くお願いいたします。保育園にも入れないよ
うでは子どもを2人，3人と生むこともなくなっていくと思います。

働く親 4 11

1604 1 女性 60代
団体職
員

湘南台
地区

仕事と子育てが両立しやすいまち。 働く親 4 11

1605 2 女性 30代
家事専
業

藤沢地
区

子育て中のママの就業支援。 働く親 4 11

1606 2 女性 30代
家事専
業

湘南台
地区

保育園ではなく幼稚園に預けていても働きやすいように，開園時間までの預かりステー
ションをつくる（園によっては９時からのところも多いため）。

働く親 4 11

1607 3 女性 50代 会社員
六会地
区

共働き世帯の子育て支援(収入により援助されないのではなく，平等にする)。 働く親 4 11

1608 0 女性 40代 会社員
湘南台
地区

子育てと仕事を両立出来る環境を整えてほしい。具体的には，保育園に比べて学童クラブの環境が悪いので，
改善してほしい。学校から遠い場所で，外遊びするスペースが無い，指導員の質がまちまちなど。他に，小さい
子どもへの性犯罪が心配なので，学校の帰り道や，昼間の公園をパトロールしてほしい。

働く親 4 11

1609 1 女性 30代 無職
辻堂地
区

働きやすい環境づくり(休暇，育児休業，産休，有給，病気等で長期休まなければならな
い時等に復職後の扱い)。

働く親 4 11

1610 2 女性 60代
パート・
アルバイ
ト

御所見
地区

福祉の充実。デジタルばかりでは年寄りは暮らせない。 福祉 5 1

1611 0 男性 70代
パート・
アルバイ
ト

村岡地
区

貧困家庭の充実した応援。 福祉 5 1

1612 0 女性 60代 自営業
藤沢地
区

生活困窮者（全世代での）を出さない施策に取り組んでいただきたい。 福祉 5 1
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1613 1 女性 80代 無職
村岡地
区

子どもから高齢者までの福祉施策の充実化。 福祉 5 1

1614 3 男性 60代 無職
村岡地
区

貧困世帯への適切な支援。 福祉 5 1

1615 0 男性 60代 無職
六会地
区

「長寿社会を創造し，福祉系（介護）就労や社会福祉活動の支援充実」に重点的に取り組
んでほしい。

福祉 5 1

1616 0 女性 50代
家事専
業

御所見
地区

貧困層への親身な相談をしてほしい。 福祉 5 1

1617 1 女性 70代
家事専
業

湘南大
庭地区

福祉施設を増やしてほしい。 福祉 5 1

1618 0 男性 80代 無職
村岡地
区

福祉，医療に重点的に取り組んでほしい。 福祉 5 1

1619 2 女性 70代
家事専
業

湘南台
地区

弱者に対するケアに重点的に取り組んでほしい。 福祉 5 1

1620 0 女性 80代 無職
明治地
区

子ども，老人，障がいのある方など弱者を大切にすることを重点的に取り組んでほしい。 福祉 5 1

1621 2 女性 70代 無職
辻堂地
区

衛生面や市民への対策に頑張ってほしい。 福祉 5 1

1622 1 男性 40代 会社員
長後地
区

福祉の充実。 福祉 5 1

1623 3 男性 50代 会社員
遠藤地
区

買い物難民の救済。 福祉 5 1

1624 2 女性 20代 会社員
藤沢地
区

子育てや介護に関わっている仕事をしている人たちへの待遇向上に重点的に取り組んで
いただきたいです。

福祉 5 1

1625 0 男性 70代 無職
鵠沼地
区

福祉の充実。 福祉 5 1

1626 0 女性 70代
家事専
業

藤沢地
区

弱者支援（高齢化対策など）。 福祉 5 1

1627 0 女性 20代 会社員
村岡地
区

駅のホームレスの人たちへの対応（ホームレスをなくしてほしい）。 福祉 5 1

1628 0 女性 60代
パート・
アルバイ
ト

御所見
地区

福祉に重点的に取り組んでほしい。 福祉 5 1

1629 2 女性 60代 会社員
明治地
区

高齢者・障がい者はタクシー乗り場以外でもタクシーに乗れると助かります＝福祉をお願
いします。

福祉 5 1

1630 0 男性 50代 無職
鵠沼地
区

福祉事業にもっと力を入れてほしい。 福祉 5 1

1631 3 女性 70代 自営業
御所見
地区

長期入院患者への支援の充実。 福祉 5 1

1632 2 女性 60代
家事専
業

藤沢地
区

子育て，老人への支援。 福祉 5 1

1633 2 男性 60代 会社員
湘南大
庭地区

福祉の充実（特に高齢者に対して）。 福祉 5 1

1634 1 男性 50代 会社員
湘南台
地区

身体が不自由（ケガ，高齢者など）な方の買物難民対策。 福祉 5 1

1635 2 女性 70代 無職
善行地
区

福祉の充実。 福祉 5 1

1636 3 男性 40代
パート・
アルバイ
ト

六会地
区

障がい者福祉の充実。 福祉 5 1

1637 0 女性 50代
パート・
アルバイ
ト

湘南台
地区

子育て支援はとても大切なことだと思いますが，子どものいない家庭や高齢者の支援も
お願いしたいです。

福祉 5 1

1638 0 女性 70代 無職
藤沢地
区

福祉といわれる部分に取り組んでほしい。 福祉 5 1

1639 3 男性 60代
パート・
アルバイ
ト

辻堂地
区

医療・福祉の環境を充実するように。老人が多くなるので。 福祉 5 1

1640 2 女性 40代 会社員
藤沢地
区

高齢者・支援が必要な方への支援の充実。 福祉 5 1

1641 0 女性 70代
家事専
業

藤沢地
区

福祉の充実。 福祉 5 1

1642 2 女性 40代 会社員
六会地
区

貧困世帯へ支援厚く。 福祉 5 1

1643 2 女性 50代
家事専
業

遠藤地
区

老人だけでなく，そのほかの年齢の人々が，ケガ，病気になり自宅に帰れるまでの期間
のリハビリ施設など療養型医療施設の確保に取り組んでほしい。

福祉 5 1
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1644 0 女性 70代 無職
辻堂地
区

若くて元気なら一人で生きていけますが，それが出来ない人を助けるのが市の一番大事
な仕事だと思います。

福祉 5 1

1645 0 男性 20代 無職
鵠沼地
区

福祉のさらなる充実。 福祉 5 1

1646 0 女性 50代 会社員
鵠沼地
区

福祉の充実。 福祉 5 1

1647 2 男性 40代 会社員
湘南大
庭地区

保健所に何か相談したくてもメール問い合わせになっている。直接話をしたい。 福祉 5 1

1648 0 女性 60代
家事専
業

辻堂地
区

高齢化を支える方々の支援に取り組んでいただきたい。 福祉 5 1

1649 2 男性 70代 無職
鵠沼地
区

誰ひとり取り残さない弱者にやさしい施策。 福祉 5 1

1650 0 男性 40代
パート・
アルバイ
ト

湘南大
庭地区

生活保護受給者の身辺調査（不正受給について）。 福祉 5 1

1651 1 女性 50代
家事専
業

善行地
区

高齢者，障がい者への支援の充実に重点的に取り組んでほしい。 福祉 5 1

1652 0 男性 40代
農林漁
業

片瀬地
区

生活保護不正受給者の排除に徹底的に取り組んでほしい。 福祉 5 1

1653 0 女性 80代 無職
長後地
区

福祉の充実（高齢者にもわかりやすいように）。 福祉 5 1

1654 0 女性 50代
団体職
員

辻堂地
区

福祉の充実。 福祉 5 1

1655 0 女性 60代 無職
鵠沼地
区

保健，医療，福祉の充実。 福祉 5 1

1656 3 女性 30代 会社員
鵠沼地
区

介護士など，福祉従事者への支援。 福祉 5 1

1657 0 男性 50代 会社員
善行地
区

無駄を無くす。生活保護受給者は本当に正しいのか？不正受給者はいないか？。 福祉 5 1

1658 0 女性 60代
家事専
業

鵠沼地
区

墓地需要の多様化に対応した霊園づくり。例えば「大庭台墓園」で，継承者がいなくても
永代供養対応してくれるシステムづくりなど。

福祉 5 1

1659 0 女性 50代
パート・
アルバイ
ト

湘南台
地区

子育て・福祉の充実。 福祉 5 1

1660 0 女性 70代
家事専
業

片瀬地
区

精神，知的，身体，などにハンディのある人達，及び，高齢者に対する支援をより充実さ
せてほしい。

福祉 5 1

1661 2 女性 70代 無職
村岡地
区

生活に困っている人の援助。 福祉 5 1

1662 1 男性 60代 会社員
六会地
区

福祉が充実。 福祉 5 1

1663 3 男性 30代 その他
辻堂地
区

手当などの給付をしてほしい。 福祉 5 1

1664 1 男性 70代 会社員
明治地
区

子どもから高齢者まで福祉の充実。 福祉 5 1

1665 0 女性 80代 無職
明治地
区

医療・福祉の充実。 福祉 5 1

1666 2 女性 30代 会社員
湘南台
地区

市の社会福祉スタッフを増やし高齢者や障がい者の生活サポート，子ども育成のサポー
トなどにもっと力を入れる。

福祉 5 1

1667 2 男性 70代 自営業
六会地
区

年金や，子育て支援に重点をおいてもらいたい。 福祉 5 1

1668 0 男性 40代 会社員
遠藤地
区

民生委員の待遇が悪く感じる為，その改善。 福祉 5 1

1669 0 男性 50代
団体職
員

善行地
区

職員待遇改善も含め，福祉の充実に取り組んでほしい。 福祉 5 1

1670 2 女性 70代
家事専
業

辻堂地
区

コロナウイルスなど，どうでもいいので
福祉が重要です。

福祉 5 1

1671 2 女性 70代 無職
鵠沼地
区

高齢者，無職の人への支援。 福祉 5 1

1672 4 男性 40代 会社員
善行地
区

高齢者，福祉支援。 福祉 5 1

1673 2 女性 30代
家事専
業

辻堂地
区

生活困難者への金銭的援助。 福祉 5 1

1674 0 男性 50代 自営業
藤沢地
区

福祉の充実。 福祉 5 1
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1675 1 男性 40代 会社員
善行地
区

福祉制度の充実。 福祉 5 1

1676 1 男性 60代 無職
鵠沼地
区

住民一人ひとりを孤立させない支援体制。 福祉 5 1

1677 3 男性 70代 その他
辻堂地
区

保健，医療，福祉，健康等の充実。 福祉 5 1

1678 1 女性 40代
家事専
業

辻堂地
区

福祉の充実。 福祉 5 1

1679 0 女性 40代 会社員
藤沢地
区

福祉や医療施設の充実に取り組んでほしい。 福祉 5 1

1680 2 男性 50代
団体職
員

明治地
区

高齢者や障がい児者，子どもが地域で安心して暮らせる福祉施策の充実。 福祉 5 1

1681 0 女性 50代
パート・
アルバイ
ト

鵠沼地
区

福祉の充実。 福祉 5 1

1682 1 男性 60代 自営業
辻堂地
区

生活困窮者に対する根本支援。 福祉 5 1

1683 0 女性 40代 会社員
辻堂地
区

弱者の心理的な救済。 福祉 5 1

1684 3 男性 40代 会社員
鵠沼地
区

福祉。 福祉 5 1

1685 1 女性 50代 会社員
辻堂地
区

高齢者，身体の不自由な人への住まい，道路，などにエレベーターの設備。 福祉 5 1

1686 2 女性 50代 会社員
辻堂地
区

低所得者，病気で働けない人への補助の拡大。 福祉 5 1

1687 0 女性 40代
パート・
アルバイ
ト

長後地
区

収入減による，医療費や保険料の大きな出費に対する支援。 福祉 5 1

1688 1 女性 30代 その他
六会地
区

福祉を削っているという政策を，非常に残念に感じています。お年寄りから子ども，障が
い者にもやさしい暮らしを常に提供してほしいです。

福祉 5 1

1689 0 女性 60代
パート・
アルバイ
ト

湘南大
庭地区

高齢者，低所得への支援充実。 福祉 5 1

1690 0 女性 80代
家事専
業

辻堂地
区

身体不自由者や老齢者が日常生活に不便を感じないまちづくり。 安心な暮らし 5 2

1691 0 男性 80代 無職
辻堂地
区

医療，福祉など生活環境が整い暮らしやすいまちであること。 安心な暮らし 5 2

1692 3 女性 70代
家事専
業

六会地
区

福祉が充実して，子どもから高齢者まで守れる様な生活。 安心な暮らし 5 2

1693 0 男性 70代 その他
藤沢地
区

安心して住める環境。 安心な暮らし 5 2

1694 0 女性 50代
パート・
アルバイ
ト

湘南大
庭地区

安心して生活できる環境づくり。 安心な暮らし 5 2

1695 2 女性 60代
家事専
業

湘南台
地区

安心できる温かみのある老後。 安心な暮らし 5 2

1696 0 女性 40代
パート・
アルバイ
ト

湘南大
庭地区

どの世代も安心して暮らせる支援がほしい。そして支援の際には素早く支給してほしい。 安心な暮らし 5 2

1697 0 女性 30代
パート・
アルバイ
ト

明治地
区

安心して暮らせるまちづくり。 安心な暮らし 5 2

1698 0 女性 30代
パート・
アルバイ
ト

辻堂地
区

「子どもが安心して暮らせる事」を重点的に取り組んでほしい。 安心な暮らし 5 2

1699 0 女性 50代
パート・
アルバイ
ト

藤沢地
区

医療を安く（新型コロナウイルスに対して含む）検査などの対応を年配者にもわかりやすく
対策を望みます。そして素早い対応をお願いします。

医療 5 3

1700 3 女性 60代
パート・
アルバイ
ト

六会地
区

病院の医療を充実してほしい。 医療 5 3

1701 2 男性 70代 無職
湘南台
地区

医療施設の充実（待ち時間，環境の改善）。 医療 5 3

1702 0 男性 60代 会社員
六会地
区

医療の充実。 医療 5 3

1703 1 男性 80代
団体職
員

片瀬地
区

医療体制はかなり充実していると思うが，市民病院とローカルなかかりつけ医療機関との
連携の実態や連携方法をもっと合理化すべき。

医療 5 3

1704 1 女性 40代 会社員
鵠沼地
区

医療施設での有事の際の敏速な対応が出来るしくみづくり。 医療 5 3

1705 3 女性 50代 会社員
鵠沼地
区

医療体制の充実。 医療 5 3
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1706 0 男性 60代 会社員
御所見
地区

北部の医療。 医療 5 3

1707 2 女性 30代 会社員
湘南大
庭地区

病児保育施設の増設。 医療 5 3

1708 2 女性 30代
パート・
アルバイ
ト

明治地
区

地域医療の充実（コロナで受診できる病院がまだ少ない）。 医療 5 3

1709 0 女性 80代
家事専
業

辻堂地
区

新型コロナウイルス感染症対策だけでなくほかのウィルス感染症など，いろんな感染症に
速く対応できる対策をつくっておいてほしいです。

医療 5 3

1710 0 女性 60代
家事専
業

遠藤地
区

医療面における不安の少ない体制。特に，小児・産科の充実。 医療 5 3

1711 0 女性 60代 会社員
村岡地
区

様々な感染症に重点的に取り組んでほしい。 医療 5 3

1712 0 男性 60代 無職
鵠沼地
区

コロナ禍の中で市民病院の迅速な対応と医療の充実を望みたい。 医療 5 3

1713 0 男性 50代 会社員
遠藤地
区

医療の充実。 医療 5 3

1714 1 女性 70代 その他
善行地
区

医療機関の充実(人材の確保）。 医療 5 3

1715 0 女性 70代
家事専
業

藤沢地
区

高齢者が町医者を選ぶ時，わかりやすい様，迷わない様，不安にならない様に，医院の
情報を公開していただきたい。

医療 5 3

1716 1 女性 60代 家事専業
六会地
区

各地区に各診療科があるようにしてほしい。 医療 5 3

1717 1 女性 40代
パート・
アルバイ
ト

長後地
区

医療。 医療 5 3

1718 0 男性 60代 無職
鵠沼地
区

コロナ対策に限らず，市全体の医療体制を整備してほしい。感染症に対応する病院の数，対応で
きる処置室の確保は，速やかに行う必要がある。また，その事実や利用ルールの市民に周知徹
底してほしい。

医療 5 3

1719 2 女性 60代
パート・
アルバイ
ト

明治地
区

医療体制の充実。 医療 5 3

1720 1 女性 60代 その他
湘南台
地区

総合病院を増設する。 医療 5 3

1721 1 女性 70代
家事専
業

湘南大
庭地区

病院での診察の待ち時間が長い。 医療 5 3

1722 1 男性 80代 無職
鵠沼地
区

高度医療体制の充実。総合医療を有する病院が少ない。専門的な高度医療を有する病
院が必要（慶応大学が湘南台に進出した時に大学の医学部付属病院を誘致してほし
かった）。

医療 5 3

1723 0 女性 50代 会社員
藤沢地
区

病院は多数あってもよい病院が全くない。安心して診てもらえるようなかかりつけ医がほ
しい。質の医療の充実をお願いします。

医療 5 3

1724 0 男性 20代 その他
湘南大
庭地区

医療態勢の充実化。 医療 5 3

1725 1 女性 50代 会社員
わから
ない

医療制度の充実。 医療 5 3

1726 0 女性 80代 無職
片瀬地
区

医療設備の充実。 医療 5 3

1727 0 女性 50代 会社員
湘南台
地区

医療と介護サービスの充実。 医療 5 3

1728 1 男性 60代
団体職
員

六会地
区

医療機関の充実とある程度の無料化。 医療 5 3

1729 0 女性 40代
家事専
業

辻堂地
区

医療費がかからないまち。 医療 5 3

1730 0 女性 60代
パート・
アルバイ
ト

明治地
区

眼科医院と耳鼻科医院の誘致。 医療 5 3

1731 1 女性 20代 学生
遠藤地
区

医療・福祉支援の充実に重点的に取り組んでほしい。 医療 5 3

1732 1 女性 60代 その他
鵠沼地
区

医療をどんな人でも平等に受けられるシステムにしてほしい。 医療 5 3

1733 0 女性 50代
パート・
アルバイ
ト

湘南大
庭地区

インフルエンザ予防接種の予約が受付できず，働き盛りのかかりつけ医のない人は難民
になっているので困っています。

医療 5 3

1734 0 女性 50代
パート・
アルバイ
ト

湘南大
庭地区

市民病院やかかりつけ病院が混みあわないようなシステム。 医療 5 3

1735 0 男性90歳以上無職
善行地
区

今季は新型コロナウイルスとインフルエンザのＷ感染が心配されているのに，近所のクリニックで
は予防接種ワクチンが手に入らないとの事。こういう時こそ市で高齢者分だけでも準備しておくべ
きでは？ワクチンの準備は市の仕事では？。

医療 5 3

1736 2 女性 60代
パート・
アルバイ
ト

善行地
区

市民病院の，末期の方や急患の方への対応がぞんざいに感じます。 医療 5 3
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1737 2 男性 60代 無職
善行地
区

高齢者の医療の充実。 医療 5 3

1738 0 男性 60代 無職
湘南大
庭地区

医療福祉に重点的に取り組んでほしい。 医療 5 3

1739 0 女性 80代
家事専
業

村岡地
区

欧州でコロナ再拡大の今，来年オリンピック実行との事。医療体制に（医師の数，医療機
器）しっかり取り組んでいただきたい。

医療 5 3

1740 1 女性 80代
家事専
業

長後地
区

日曜祝日でも診療している病院。 医療 5 3

1741 2 男性 40代
団体職
員

村岡地
区

医療の充実。 医療 5 3

1742 2 女性 20代 会社員
辻堂地
区

高齢者医療の補助。 医療 5 3

1743 2 女性 30代 その他
長後地
区

医療介護。 医療 5 3

1744 1 女性 50代 無職
鵠沼地
区

医療体制の充実。 医療 5 3

1745 0 男性 20代 会社員
藤沢地
区

医療の充実。 医療 5 3

1746 2 女性 20代 会社員
藤沢地
区

子宮頸癌や乳癌検診など，40代以上ではなく20代から実施してほしい。 医療 5 3

1747 0 男性 60代 会社員
鵠沼地
区

医療体制の充実。 医療 5 3

1748 1 女性 40代
パート・
アルバイ
ト

湘南台
地区

医療の充実。 医療 5 3

1749 2 女性 40代 会社員
善行地
区

医療体制強化。 医療 5 3

1750 2 女性 50代 会社員
六会地
区

医療費助成。 医療 5 3

1751 4 女性 60代 自営業
村岡地
区

もう少し医療費が安いといい。 医療 5 3

1752 1 女性 40代 無職
善行地
区

医療が最悪だと思います。特に救急窓口の対応が酷いです。建物だけ新しくても，その中の医師
や医療体制が整っていないので，最善の医療を受けたいと思う人たちは，より充実した医療を提
供している東京に流れていると思います。

医療 5 3

1753 0 女性 30代
パート・
アルバイ
ト

湘南大
庭地区

医療従事者です。インフルのワクチンが確保できておらず，お断りするのに申し訳なく思っています。65歳以上
の住民登録されている人数分を確保出来ているというが実際は全然足りていない。コロナワクチンも同じ様な
事にならないようにしてほしい。

医療 5 3

1754 1 男性 20代 会社員
湘南台
地区

医療制度のさらなる充実。 医療 5 3

1755 2 男性 20代 会社員
湘南台
地区

医療従事者への支援を強化。 医療 5 3

1756 1 女性 40代
家事専
業

村岡地
区

新型コロナ感染症対策→医療関係者の方々には感謝をしていますが藤沢市民病院外来
のコロナ対策が他市の病院と比べとてもずさんで驚いた。しっかり取り組んでいただきた
い。

医療 5 3

1757 1 女性 30代 会社員
湘南大
庭地区

医療費無料の年齢引き上げ。 医療 5 3

1758 0 男性 40代 会社員
わから
ない

医療福祉の更なる充実。 医療 5 3

1759 2 女性 60代
家事専
業

鵠沼地
区

医療の充実。 医療 5 3

1760 3 男性 60代
パート・
アルバイ
ト

明治地
区

高齢化社会なので，病院等の充実を図ってほしい。 医療 5 3

1761 2 女性 40代 自営業
鵠沼地
区

30代～60代までの医療の充実。 医療 5 3

1762 3 女性 30代 会社員
鵠沼地
区

医療支援の充実。 医療 5 3

1763 0 男性 40代 会社員
湘南大
庭地区

コロナ禍での医療の維持安定。 医療 5 3

1764 0 男性 50代 会社員
湘南台
地区

最先端医療施設の充実。 医療 5 3

1765 2 男性 40代 会社員
長後地
区

医療対策。 医療 5 3

1766 3 女性 50代
パート・
アルバイ
ト

藤沢地
区

緩和ケア病棟のある病院を増やしてほしい。 医療 5 3

1767 1 女性 40代
パート・
アルバイ
ト

明治地
区

コロナの経験を活かし，医療体制を整えてほしい。 医療 5 3
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1768 0 女性 70代 自営業
鵠沼地
区

お年寄りにやさしい生活ができるようになってほしい。 高齢者 5 4

1769 2 女性 50代
家事専
業

村岡地
区

高齢者の生活支援。 高齢者 5 4

1770 1 女性 80代 無職
鵠沼地
区

高齢者(単身者）用の住宅の拡充。 高齢者 5 4

1771 0 男性 70代 無職
辻堂地
区

高齢者が住みやすいまち。 高齢者 5 4

1772 1 女性 50代
家事専
業

辻堂地
区

高齢者の介護サービスの充実。 高齢者 5 4

1773 2 男性 50代 自営業
藤沢地
区

高齢化社会への対策（医療・福祉）。 高齢者 5 4

1774 1 男性 20代 その他
善行地
区

高齢者に安心できる環境づくりの取組。 高齢者 5 4

1775 0 男性 70代
パート・
アルバイ
ト

片瀬地
区

後期高齢者の保険料金があまりに高すぎて，いくらパートで働いても支払いが大変で生
活に困窮しており体に非常に悪い。もうすぐパートができなくなり困っています。

高齢者 5 4

1776 0 女性 80代 無職
辻堂地
区

お年寄りにやさしいまち。 高齢者 5 4

1777 0 女性 30代 会社員
辻堂地
区

高齢世帯へのサポートの充実。 高齢者 5 4

1778 1 女性 30代 会社員
村岡地
区

高齢化社会について重点的に取り組んでほしい。 高齢者 5 4

1779 1 男性 70代
パート・
アルバイ
ト

長後地
区

高齢者の在宅・介護サービスの充実。 高齢者 5 4

1780 2 男性 70代
パート・
アルバイ
ト

長後地
区

年金が少ないので介護保険料・住民税などを少なくして生活を楽にしてほしい。負担を軽
減。

高齢者 5 4

1781 0 女性 50代
パート・
アルバイ
ト

長後地
区

高齢者，医療費の軽減及び仮設第二市民病院に準ずる機関設置。 高齢者 5 4

1782 2 女性 80代 無職
善行地
区

高齢者対策（高齢者の就職，自立の促し）。 高齢者 5 4

1783 3 女性 80代 無職
善行地
区

成年後見人制度の見直し。 高齢者 5 4

1784 2 男性 70代 無職
村岡地
区

高齢者福祉。 高齢者 5 4

1785 1 男性90歳以上無職
片瀬地
区

独居老人対策。 高齢者 5 4

1786 2 女性 20代 学生
六会地
区

高齢者の施設を増やしてほしい。 高齢者 5 4

1787 0 男性 80代 無職
村岡地
区

高齢の人々が増える中，この人達を有無償にかかわらず，活用する施策が乏しい。もっ
たいない資源だと思う。

高齢者 5 4

1788 1 女性 60代
家事専
業

辻堂地
区

老後の医療，福祉，介護サービス。 高齢者 5 4

1789 0 女性 70代
家事専
業

六会地
区

高齢者支援。 高齢者 5 4

1790 2 女性 50代 その他
藤沢地
区

買い物がなかなか出来ない人達に優しい取組をしてほしい（買い物移動車など）。 高齢者 5 4

1791 2 男性 80代
団体職
員

片瀬地
区

高齢者比率の高い住宅地域の対策。 高齢者 5 4

1792 4 女性 70代
家事専
業

片瀬地
区

マッサージや施設利用券などいずれかを選択できるようにしてほしい。 高齢者 5 4

1793 3 男性 70代 無職
遠藤地
区

一人暮らし老人家庭の公的支援。 高齢者 5 4

1794 2 女性 70代
家事専
業

長後地
区

後期高齢の保険料をもっと安くしてほしい。 高齢者 5 4

1795 1 女性 50代
パート・
アルバイ
ト

明治地
区

定年後の雇用の充実。 高齢者 5 4

1796 0 男性 70代 会社員
片瀬地
区

高齢者が安心して「旅立ち」出来るよう在宅医療面の充実をしてほしい。 高齢者 5 4

1797 1 女性 40代 無職
明治地
区

高齢者就業促進対策(4職場環境や雇用に対する補助金）。 高齢者 5 4

1798 1 男性 80代 無職
六会地
区

高齢者が安心して生活出来るまち。 高齢者 5 4
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1799 1 男性 70代 無職
湘南大
庭地区

高齢者対策。 高齢者 5 4

1800 3 女性 40代 会社員
湘南台
地区

介護保険だけでなく，広い意味での高齢者支援施策の充実。 高齢者 5 4

1801 1 男性 50代 会社員
辻堂地
区

年寄り支援の充実。 高齢者 5 4

1802 1 女性 70代
家事専
業

遠藤地
区

高齢化対策。 高齢者 5 4

1803 1 女性 20代 会社員
長後地
区

高齢者が安心して暮らせる医療・福祉の充実。 高齢者 5 4

1804 2 男性 50代 会社員
湘南台
地区

一人暮らし者の孤独死対策（高齢者など）。 高齢者 5 4

1805 1 女性 80代 会社員
湘南大
庭地区

一人暮らし高齢者の問題。 高齢者 5 4

1806 2 女性 80代 会社員
湘南大
庭地区

買物難民の問題。 高齢者 5 4

1807 0 女性 80代 無職
善行地
区

高齢者支援の充実に重点的に取り組んでほしい。 高齢者 5 4

1808 2 女性 70代 無職
善行地
区

高齢者支援の取組。 高齢者 5 4

1809 0 女性 50代
家事専
業

鵠沼地
区

高齢者の支援。 高齢者 5 4

1810 0 女性 70代
家事専
業

藤沢地
区

高齢者の健康維持支援の充実。 高齢者 5 4

1811 2 男性 40代 会社員
長後地
区

高齢者福祉の充実。 高齢者 5 4

1812 1 女性 70代 家事専業
村岡地
区

高齢者。 高齢者 5 4

1813 0 女性 50代 会社員
辻堂地
区

高齢者の雇用に取り組む。 高齢者 5 4

1814 2 男性 50代 会社員
藤沢地
区

高齢者を含めた健康づくりの環境の充実。 高齢者 5 4

1815 2 男性 60代
パート・
アルバイ
ト

辻堂地
区

６０歳以上の人が楽しく過ごせるまちづくりをしてほしい。 高齢者 5 4

1816 2 女性 60代
家事専
業

湘南台
地区

高齢者に対する医療費の軽減。 高齢者 5 4

1817 0 女性 60代 会社員
村岡地
区

高齢者が住みやすく，安心して医療が受けられる環境。 高齢者 5 4

1818 2 女性 70代 その他
片瀬地
区

高齢者の貧困・孤立。 高齢者 5 4

1819 0 女性 50代
家事専
業

湘南大
庭地区

高齢者が安く入居できる施設づくり。 高齢者 5 4

1820 1 男性 50代 会社員
湘南台
地区

高齢化に対する対策。 高齢者 5 4

1821 1 女性 60代
パート・
アルバイ
ト

明治地
区

高齢福祉の充実。 高齢者 5 4

1822 2 女性 50代
パート・
アルバイ
ト

長後地
区

高齢者支援。 高齢者 5 4

1823 2 男性 50代 会社員
わから
ない

シルバー世代が活躍できる場。 高齢者 5 4

1824 0 女性 40代
家事専
業

善行地
区

高齢者またその家族への支援の充実。 高齢者 5 4

1825 3 男性 70代 その他
明治地
区

高齢者拡大に対応する公的対応。 高齢者 5 4

1826 1 女性 40代 会社員
六会地
区

高齢者の暮らしやすいまち。 高齢者 5 4

1827 2 男性 70代 無職
湘南大
庭地区

高齢者に目配りできる行政を進めてほしい。高齢者が活動的に生きていける生涯対策に
力を入れてほしい。

高齢者 5 4

1828 2 男性 70代 無職
藤沢地
区

高齢者問題。 高齢者 5 4

1829 0 男性 60代 会社員
藤沢地
区

高齢化問題に積極的に取り組んでほしい。 高齢者 5 4
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1830 2 女性 40代 その他
藤沢地
区

少子高齢化問題。 高齢者 5 4

1831 1 女性 40代
家事専
業

長後地
区

高齢者がいる家庭への経済的支援。 高齢者 5 4

1832 0 女性 40代 会社員
六会地
区

高齢者の福祉対策。 高齢者 5 4

1833 2 女性 40代
パート・
アルバイ
ト

湘南大
庭地区

高齢者の安心して暮らせるまちに。 高齢者 5 4

1834 2 女性 40代 会社員
辻堂地
区

高齢者の在宅・介護サービス。 高齢者 5 4

1835 1 女性 50代 会社員
湘南台
地区

高齢者支援・介護の充実。 高齢者 5 4

1836 0 女性 70代
パート・
アルバイ
ト

村岡地
区

高齢者への窓口。 高齢者 5 4

1837 1 男性 60代 自営業
善行地
区

老人が快適に過ごせる事。 高齢者 5 4

1838 2 女性 40代 会社員
辻堂地
区

高齢者の住みやすいまちづくり。 高齢者 5 4

1839 1 女性 70代
家事専
業

辻堂地
区

高齢者に優しいまちになってほしい。散歩していたり買い物しても少し座って休めるくらい
のベンチがほしいです。

高齢者 5 4

1840 2 男性 80代 その他
辻堂地
区

年寄りにやさしいまちづくり。 高齢者 5 4

1841 2 女性 50代
パート・
アルバイ
ト

六会地
区

子どもの補助などはいいと思うのですが，５０代以上にも何か補助などがもう少しほしい
です。

高齢者 5 4

1842 1 女性 70代
家事専
業

湘南台
地区

老人世代の急増に対して頼りになる仕組みが立てられていけばと思います。 高齢者 5 4

1843 0 女性 60代
家事専
業

遠藤地
区

終活問題支援事業。 高齢者 5 4

1844 2 女性 50代
パート・
アルバイ
ト

六会地
区

老人に対しての働き方，働き口，住宅などの支援。 高齢者 5 4

1845 0 男性 80代 無職
藤沢地
区

高齢化社会に向けて福祉サービスの充実。施設に入れない人に対しても，家族がつぶれ
ない様に対策に取り組んでほしい。

高齢者 5 4

1846 2 女性 60代
パート・
アルバイ
ト

藤沢地
区

高齢者が元気でいきいきと過ごせるまちづくり。 高齢者 5 4

1847 0 男性 70代 無職
辻堂地
区

2025年の問題への対策。 高齢者 5 4

1848 2 女性 80代
家事専
業

六会地
区

老人福祉。 高齢者 5 4

1849 2 男性 70代
団体職
員

御所見
地区

買い物難民。スーパーが無くなり，高齢者が迷う。 高齢者 5 4

1850 0 女性 70代
家事専
業

明治地
区

高齢者にわかりやすい手続書類の整備。 高齢者 5 4

1851 0 女性 60代
家事専
業

片瀬地
区

一人暮らしの高齢者の見守りに重点的に取り組んでほしい。 高齢者 5 4

1852 2 女性 70代
家事専
業

湘南台
地区

高齢者が安心して暮らせるまちづくり。 高齢者 5 4

1853 2 男性 20代 会社員
長後地
区

お年寄りが安心して歩け，お買い物に行けるように。 高齢者 5 4

1854 0 男性 50代 その他
辻堂地
区

高齢者福祉の充実。 高齢者 5 4

1855 1 女性 70代 無職
明治地
区

高齢者難民を発生させない施策が必要。 高齢者 5 4

1856 0 男性 40代 会社員
善行地
区

高齢化問題。 高齢者 5 4

1857 4 女性 80代 無職
鵠沼地
区

お年寄りの生涯に安心なまち。 高齢者 5 4

1858 2 女性 60代
家事専
業

遠藤地
区

高齢者に医療充実。 高齢者 5 4

1859 1 女性 20代
パート・
アルバイ
ト

遠藤地
区

高齢者が多い。 高齢者 5 4

1860 2 女性 60代 自営業
片瀬地
区

老人問題。 高齢者 5 4

66



NO 枝番 性別 年代 職業 地域 意見（一部要約） 施策分野
基本目標

区分
施策分野

区分

1861 3 女性 70代
家事専
業

辻堂地
区

老人のサポート。独居老人，老々介護など。 高齢者 5 4

1862 0 男性 50代 会社員
辻堂地
区

各種高齢者対策。 高齢者 5 4

1863 0 女性 30代 会社員
辻堂地
区

老人の徘徊を防止するようなサービスの検討や検証。 高齢者 5 4

1864 3 男性 60代
パート・
アルバイ
ト

藤沢地
区

老齢化に対する支援。 高齢者 5 4

1865 0 男性 50代 会社員
湘南大
庭地区

高齢化社会に向けての高齢化対策に重点的に取り組んでほしい。 高齢者 5 4

1866 3 女性 60代 無職
明治地
区

高齢者の労働力活用。 高齢者 5 4

1867 3 女性 30代 会社員
明治地
区

高齢者支援。 高齢者 5 4

1868 0 男性 50代 会社員
善行地
区

地域の高齢化対策。 高齢者 5 4

1869 2 女性 40代 会社員
六会地
区

元気なシニア世代が活躍できる取組を増やしてもらいたい。 高齢者 5 4

1870 1 女性 50代 会社員
善行地
区

地域の高齢化など。 高齢者 5 4

1871 1 男性 70代 無職
湘南大
庭地区

高齢者や女性の潜在労働力や能力をパ-トとして，企業や役所の定常的・単純作業に
もっと投入する仕組みづくりをして活用するべき，経験者の能力活用で生産性を上げる。

高齢者 5 4

1872 2 女性 40代 会社員
御所見
地区

高齢者支援の充実。 高齢者 5 4

1873 2 男性 60代
パート・
アルバイ
ト

辻堂地
区

高齢者も住みやすい，健康寿命を延ばす仕組みを作って行っていただきたい。 高齢者 5 4

1874 3 女性 40代
家事専
業

鵠沼地
区

高齢者支援。ひとり暮らし高齢者の見守りや介護家族への支援制度など。更なる高齢化
社会に向けて，地域住民の相互協力など支援策の充実。

高齢者 5 4

1875 2 男性 60代 無職
辻堂地
区

高齢化に向けた，優しい社会への取り組。 高齢者 5 4

1876 1 男性 60代
パート・
アルバイ
ト

湘南大
庭地区

高齢対策。 高齢者 5 4

1877 2 男性 60代 無職
長後地
区

高齢化対策。 高齢者 5 4

1878 0 男性 60代 会社員
藤沢地
区

高齢者に対する各種サービスの拡張，拡大。 高齢者 5 4

1879 1 女性 50代 その他
鵠沼地
区

高齢者住居の充実向上。 高齢者 5 4

1880 2 男性 60代 会社員
湘南台
地区

高齢社会への対応。 高齢者 5 4

1881 2 男性 50代 会社員
湘南台
地区

高齢化対策。 高齢者 5 4

1882 0 男性 40代 会社員
六会地
区

高齢者受入れ施設の充実。 高齢者 5 4

1883 2 女性 60代
団体職
員

片瀬地
区

高齢化対策。 高齢者 5 4

1884 2 女性 60代
団体職
員

藤沢地
区

高齢者が安心して過ごせるための施策。 高齢者 5 4

1885 2 女性 30代 会社員
鵠沼地
区

高齢者が安心して住めるまちづくり。 高齢者 5 4

1886 2 男性 60代 会社員
六会地
区

高齢者の雇用。経験・スキルの登録と利用の斡旋とか。 高齢者 5 4

1887 3 男性 40代 会社員
長後地
区

福祉対策（高齢者対応）。 高齢者 5 4

1888 1 男性 50代 無職
村岡地
区

高齢者介護の援助の充実。 高齢者 5 4

1889 1 女性 50代
パート・
アルバイ
ト

藤沢地
区

高齢者向け住宅(低所得でも入りやすい)の充実。 高齢者 5 4

1890 1 男性 70代 無職
長後地
区

高齢者，特に独居で孤立している高齢者への支援。 高齢者 5 4

1891 0 女性 50代 会社員
湘南台
地区

独居老人に対するサービスの拡充。 高齢者 5 4
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1892 0 女性 50代 会社員
善行地
区

老人が安心して，かつ生き甲斐を持って暮らせるまちにしてほしいです。
まだまだ活躍できるシニア世代に，ボランティアではなく，やりがいを持てる仕事を提供するシステムが構築さ
れ，それが，デジタル情報に弱い当該世代にも十分に伝わるような配慮がされれば素晴らしいと思います。

高齢者 5 4

1893 0 男性 50代 会社員
善行地
区

お願いごとですが，横浜市営地下鉄が藤沢市湘南台駅にも乗り入れているため，横浜市
民同様に高齢者フリーパスを配布してほしいです（一部負担可）。

高齢者移動支
援

5 5

1894 0 女性 70代
パート・
アルバイ
ト

明治地
区

高齢者の外出の機会を作るためにもバスの優待券のようなものがあるといい。
高齢者移動支
援

5 5

1895 3 女性 70代
家事専
業

片瀬地
区

高齢者に交通機関利用パス(年一定額負担は承知）。
高齢者移動支
援

5 5

1896 0 女性 50代 その他
湘南台
地区

短距離を巡回する小型バスなど，マイカーを持たない（持てない）高齢者の移動を日常的
にサポートする交通手段をぜひとも充実させてほしい。

高齢者移動支
援

5 5

1897 2 男性 80代 無職
六会地
区

自動車免許証返納した者への移動への助成（主に支出費）。
高齢者移動支
援

5 5

1898 0 女性 70代
家事専
業

長後地
区

高齢者などに，手軽に割安で外出出来る様に，電車・バス交通利用時の格安パスモなど発行され
ると，もっと高齢者は外出する機会が増えると思います。今迄発行されている券は利用するにも不
便で利用価値が少ないです。

高齢者移動支
援

5 5

1899 0 男性 80代 無職
鵠沼地
区

高齢者に対する公共交通機関（ＪＲ，私鉄，路線バス）の無料化の実現（タクシーの割引
利用など）。

高齢者移動支
援

5 5

1900 1 男性 80代 無職
辻堂地
区

市内の交通機関としてのバスの使用に関し，高齢者に対する援助が神奈川県内の他所
に比べ劣っている。

高齢者移動支
援

5 5

1901 2 男性 80代 無職
辻堂地
区

車の免許の返納促進，交通事故の減少など福祉の向上の観点からも前向きに善処され
たい。

高齢者移動支
援

5 5

1902 0 女性 40代
家事専
業

御所見
地区

年寄りのために便利に交通アクセスをもっと循環させて（コミュニティバス），スーパーなど
も建つようにしてほしい。

高齢者移動支
援

5 5

1903 3 男性 50代 会社員
湘南台
地区

コミュニティバス（タクシー）の検討（高齢者などの利用促進）。
高齢者移動支
援

5 5

1904 1 男性 60代 会社員
六会地
区

高齢者が気軽に外出できるよう公共のバスなどサービスを充実させていただきたい。
高齢者移動支
援

5 5

1905 1 女性 80代 家事専業
辻堂地
区

高齢者いきいき助成事業は一部の人しか利用しないので，廃止にして，コミュニティバス
の運行をお願いします（免許返納，自転車も乗れなくなると移動手段がない）。

高齢者移動支
援

5 5

1906 2 女性 50代
パート・
アルバイ
ト

辻堂地
区

高齢者向けの定期バスの拡充。
高齢者移動支
援

5 5

1907 0 女性 30代 会社員
湘南大
庭地区

高齢者バス利用無料（交通事故を減らすため）。
高齢者移動支
援

5 5

1908 2 女性 60代 無職
御所見
地区

お年寄りが車の免許を返納しても，なにも足がなく困っている人が多くいるので，タクシー
券などがあればもっと楽しく過ごせたりするのではないかと思います。

高齢者移動支
援

5 5

1909 2 女性 70代
家事専
業

鵠沼地
区

高齢者の交通事故が問題になっている。高齢者の免許証返納者にはタクシーバスなどの
無料券の手当をしてほしい。

高齢者移動支
援

5 5

1910 3 女性 50代 会社員
村岡地
区

高齢者がタクシーをもっと便利に利用できるサポートをお願いしたい。
高齢者移動支
援

5 5

1911 0 女性 80代 無職
善行地
区

７０歳以上の人にバスなどの無料年間パスを発行してほしい（一部負担は可）。
高齢者移動支
援

5 5

1912 0 女性 80代 無職
鵠沼地
区

足の悪い車を持てない高齢者のため交通機関を考えてほしいです。タクシーに安く乗れ
るとか小さなコミュニティー車など便宜を図ってほしい。

高齢者移動支
援

5 5

1913 1 女性 70代 無職
藤沢地
区

自宅から駅までの交通手段であるバスの代金を「いきいき交流助成金」の使途に加えて
ほしい（タクシーを使える人は限られていると思う）。

高齢者移動支
援

5 5

1914 0 男性 80代
団体職
員

湘南台
地区

高齢者の足となるコミュニティバスを走らせてほしい。
高齢者移動支
援

5 5

1915 2 男性 60代
団体職
員

六会地
区

バス網が充実しているので，60歳以上は無料パスを配布するか，回数券の配布でもい
い。

高齢者移動支
援

5 5

1916 0 女性 60代
パート・
アルバイ
ト

湘南大
庭地区

川崎などのように福祉や交通機関の補助や7割引などを検討してほしい。
高齢者移動支
援

5 5

1917 3 女性 20代 学生
辻堂地
区

早期免許返納者への優遇措置。
高齢者移動支
援

5 5

1918 1 男性 60代
団体職
員

鵠沼地
区

高齢者が手軽に使用できる公共交通の整備。
高齢者移動支
援

5 5

1919 0 男性 70代 無職
村岡地
区

老齢者の市内交通機関の無料化（７５才以上のバス料金など）。
高齢者移動支
援

5 5

1920 2 男性 60代 無職
村岡地
区

運転免許証を返納した高齢者に交通の足を確保する（バスの無料パスを配布するなど）。
高齢者移動支
援

5 5

1921 3 男性 60代 会社員
村岡地
区

高齢者が安価で提供を受けられる様，バスやタクシーを使用できるシステム。
高齢者移動支
援

5 5

1922 0 女性 50代
パート・
アルバイ
ト

遠藤地
区

高齢者が車の運転をしなくても過ごせるまちづくり。買い物，医療等を楽にできるよう交通
機関をきちんと整備してもらいたい。

高齢者移動支
援

5 5
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1923 2 女性 30代
家事専
業

鵠沼地
区

高齢者が自転車，車を運転しなくて済むようなシステムの導入。今あるバス停以外に新し
くコミュニティバスやリアカー，人力車，3輪自転車で人を運ぶなど新たな工夫が必要。

高齢者移動支
援

5 5

1924 0 女性 70代
家事専
業

明治地
区

福祉の充実（安くて気軽に入れる老人ホームの設営を）。 介護 5 6

1925 2 女性 50代 その他
片瀬地
区

高齢者・障がい者の介護。 介護 5 6

1926 0 男性 40代 会社員
遠藤地
区

高齢者を介護するための相談窓口・講習・施設など分かりやすい情報がほしい。 介護 5 6

1927 0 男性 80代 無職
片瀬地
区

在宅介護の支援や訪問看護の制度を充実させてほしい。 介護 5 6

1928 0 女性 70代
家事専
業

湘南大
庭地区

高齢者の在宅介護の支援が急務だと思っています。 介護 5 6

1929 3 女性 70代 無職
善行地
区

高齢者の在宅・介護サービスがもっと良くなる様に。 介護 5 6

1930 0 女性 70代
パート・
アルバイ
ト

藤沢地
区

介護施設の充実化（利用のしやすさ）。 介護 5 6

1931 2 男性 50代 会社員
長後地
区

認知症に対する支援の充実（単身世帯への訪問など）。 介護 5 6

1932 3 女性 60代 無職
辻堂地
区

特養を増やしてほしい。 介護 5 6

1933 2 女性 70代
家事専
業

鵠沼地
区

特別養護老人ホーム（質のよい）の数を増やしてほしい。 介護 5 6

1934 1 女性 70代 自営業
御所見
地区

介護タクシーを安く，また，すぐ利用できるように。 介護 5 6

1935 2 女性 60代
家事専
業

長後地
区

介護施設の充実。 介護 5 6

1936 3 女性 40代
家事専
業

村岡地
区

介護支援の充実。 介護 5 6

1937 2 女性 60代
家事専
業

遠藤地
区

家で介護している家庭に援護の手が回るような行政を。 介護 5 6

1938 0 女性 50代 家事専業
鵠沼地
区

介護者に手厚い支援を行えるよう取り組んでほしい。 介護 5 6

1939 2 女性 70代 無職
湘南大
庭地区

介護施設の充実。 介護 5 6

1940 1 女性 20代 会社員
湘南大
庭地区

介護・福祉の充実に重点的に取り組んでほしい。 介護 5 6

1941 2 女性 80代
家事専
業

明治地
区

介護支援手続きが簡素化されること。 介護 5 6

1942 1 女性 70代 無職
六会地
区

高齢者の在宅介護支援の充実。 介護 5 6

1943 0 男性 80代 無職
鵠沼地
区

在宅での老々介護に対する支援が重要。 介護 5 6

1944 4 女性 50代
パート・
アルバイ
ト

村岡地
区

特養の拡充。 介護 5 6

1945 1 女性 60代
家事専
業

村岡地
区

高齢者の在宅介護の充実に取り組んでほしい。 介護 5 6

1946 0 女性 70代 無職
村岡地
区

高齢者の充実した介護サービスの取組。 介護 5 6

1947 1 男性 60代 自営業
辻堂地
区

高齢化が益々進み，医療費の増加が著しくなるので，もっと介護予防対策を充実させる
べき。藤沢市の包括ケアシステムは具体策がよく見えてこない。

介護 5 6

1948 0 女性 80代 無職
村岡地
区

高齢者が増えますので，介護支援を積極的に声掛けしてほしい。 介護 5 6

1949 0 女性 70代
家事専
業

長後地
区

高齢化に伴って，施設や介護の人の拡充が必要だと思います。 介護 5 6

1950 0 女性 30代 会社員
湘南大
庭地区

高齢者の在宅・介護サービスの充実に重点的に取り組んでほしい。 介護 5 6

1951 2 男性 70代 その他
湘南大
庭地区

高齢者の在宅・介護サービスの充実。 介護 5 6

1952 2 女性 50代
家事専
業

鵠沼地
区

高齢者増加に伴う介護問題。 介護 5 6

1953 3 男性 40代 自営業
御所見
地区

介護福祉施設の充実。 介護 5 6
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1954 1 女性 50代 会社員
辻堂地
区

ペットと同居できる介護施設を作る（保護犬・猫の救済にもなる）。 介護 5 6

1955 3 女性 30代 会社員
辻堂地
区

老後，介護など。 介護 5 6

1956 2 女性 20代 学生
片瀬地
区

地域包括ケア。 介護 5 6

1957 2 男性 40代 会社員
湘南大
庭地区

介護保険の無駄使い，生活保護費の支給を厳しく審査。 介護 5 6

1958 2 女性 30代
パート・
アルバイ
ト

善行地
区

介護の充実。 介護 5 6

1959 1 男性 60代 会社員
片瀬地
区

高齢者の介護を在宅で家族が行うのは理想論であり，しわ寄せで家族が離職するケース
がある。施設でプロが介護する体制を整えてほしい。

介護 5 6

1960 1 男性 70代 その他
辻堂地
区

高齢者介護サービス。 介護 5 6

1961 2 女性 50代 その他
鵠沼地
区

高齢者介護の質の向上充実。身体が思うように動かなくなり，やりたいこともできなくな
り，せめて安心して楽しく食べられる食事の提供。

介護 5 6

1962 1 女性 20代 会社員
藤沢地
区

介護等を必要とする高齢者への支援。 介護 5 6

1963 2 女性 40代
パート・
アルバイ
ト

辻堂地
区

介護支援の充実。 介護 5 6

1964 2 女性 50代
パート・
アルバイ
ト

藤沢地
区

待機なく特別養護老人ホームを増やしてほしい。 介護 5 6

1965 1 男性 30代 その他
湘南台
地区

介護事業の発展。 介護 5 6

1966 2 男性 30代 その他
湘南台
地区

介護従事者への支援。 介護 5 6

1967 1 男性 50代 自営業
藤沢地
区

福祉（障がい者支援）。 障がい者 5 7

1968 3 女性 50代
パート・
アルバイ
ト

明治地
区

障がい者(重度）のための施設の充実。 障がい者 5 7

1969 2 女性 70代
家事専
業

藤沢地
区

障がい者支援をもっとしてほしい。 障がい者 5 7

1970 2 男性 60代 会社員
鵠沼地
区

障がい者支援。 障がい者 5 7

1971 1 女性 40代
家事専
業

鵠沼地
区

障がい者や家族が快適な暮らしができるようにしてほしい（就業，災害など安心出来る様
な対策を考えてほしい）。

障がい者 5 7

1972 0 男性 70代 会社員
藤沢地
区

障がい者支援の充実。 障がい者 5 7

1973 0 女性 30代 会社員
明治地
区

障がい者雇用支援に重点的に取り組んでほしい。 障がい者 5 7

1974 2 女性 70代 自営業
御所見
地区

障がい者の支援の充実。 障がい者 5 7

1975 2 女性 40代
家事専
業

藤沢地
区

障がい者のバス無料化。 障がい者 5 7

1976 0 女性 60代
家事専
業

六会地
区

障がい者に優しいまちに。石畳の道路があるが足の悪い人には恐い道路です。 障がい者 5 7

1977 2 女性 70代 無職
六会地
区

障がい者の支援の充実にやさしいまちづくりをしてほしい。 障がい者 5 7

1978 2 女性 40代
パート・
アルバイ
ト

御所見
地区

障がい者が暮らしやすくなってほしい。公共交通機関への対応，エレベータ，段差など。
市全体に差がある。

障がい者 5 7

1979 1 男性 70代 無職
鵠沼地
区

障がい者対策の充実。 障がい者 5 7

1980 0 女性 50代
パート・
アルバイ
ト

辻堂地
区

重度障がい者施設（通所，短期入所）が足りなすぎる。月一泊しかできず親はへとへとで
す。

障がい者 5 7

1981 2 女性 50代
家事専
業

善行地
区

精神障がい者が働ける企業を増やしてほしい。 障がい者 5 7

1982 3 女性 70代
家事専
業

湘南台
地区

障がい者の支援の充実。 障がい者 5 7

1983 0 女性 50代 その他
遠藤地
区

障がい者福祉。 障がい者 5 7

1984 2 女性 40代 会社員
湘南大
庭地区

障がい者の生活保護。 障がい者 5 7
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1985 3 女性 70代 無職
藤沢地
区

障がい者が一人で安心して外出できる社会（一人一人が協力する）。 障がい者 5 7

1986 0 女性 60代
家事専
業

明治地
区

知的障がい者など様々な障がいに対する支援体制の充実。重度障がい　医療的ケアへ
の対応体制の充実。

障がい者 5 7

1987 2 女性 20代 会社員
辻堂地
区

精神障がい者への支援(雇用面，金銭的援助面)。 障がい者 5 7

1988 2 女性 40代
家事専
業

村岡地
区

障がい者福祉の充実→コロナに関連してしまいますが在宅で知的障がい者の介護をして
る家族は負担倍増。頼れる場所がなく辛かったので。

障がい者 5 7

1989 0 女性 50代
パート・
アルバイ
ト

六会地
区

障がい者(知的，発達，精神，身体)が支援されながらも学校，職場などにおいて自立した
生活を送れる環境を整える。

障がい者 5 7

1990 2 女性 40代
家事専
業

御所見
地区

障がい者の装用具の補助金の拡大。人工内耳(難聴)のプロセッサーの本体や充電池購
入時の補助。

障がい者 5 7

1991 2 女性 30代
パート・
アルバイ
ト

鵠沼地
区

障がい者の福祉支援に重点的に取り組んでほしい。 障がい者 5 7

1992 0 男性 50代 会社員
遠藤地
区

障がい者が安心して暮らせる施設等を充実してほしいです。 障がい者 5 7

1993 2 男性 40代 会社員
村岡地
区

18歳以上の知的障がい者が通所又は暮らせる施設の充実，福祉の充実。 障がい者 5 7

1994 1 女性 30代
団体職
員

藤沢地
区

駅・公共施設・周辺のバリアフリー化。 バリアフリー 5 8

1995 3 男性 80代 無職
鵠沼地
区

バリアフリー。藤沢駅北口のバスターミナルから，松葉杖の方，身体が不自由な方，お年
寄りなど傘がさせない人を思いやり，屋根の設置を希望。

バリアフリー 5 8

1996 3 女性 50代 無職
湘南大
庭地区

誰もが快適に移動できるまちづくり（歩道バリアフリーなど）。 バリアフリー 5 8

1997 1 女性 40代 会社員
湘南大
庭地区

バリアフリーを徹底。微妙な段差がデパート，スーパー，駅にある。 バリアフリー 5 8

1998 0 女性 70代
家事専
業

湘南大
庭地区

感染症に負けない免疫力を日常的に食生活からつける。外食産業も免疫力アップ食材を
どんどん取り入れ，市民の健康に寄与する。

健康増進 5 9

1999 0 女性 40代
パート・
アルバイ
ト

鵠沼地
区

高齢者対象の健康づくり支援だけでなく，３０代～５０代に対して健康意識を高められるよ
うな働きかけ。

健康増進 5 9

2000 2 女性 40代 その他
辻堂地
区

健康寿命をのばすための取組。 健康増進 5 9

2001 2 男性 70代 無職
六会地
区

健康都市づくり。 健康増進 5 9

2002 1 男性 30代 会社員
湘南台
地区

歩車共存。身体を動かせる環境づくり。 健康増進 5 9

2003 2 男性 30代 会社員
鵠沼地
区

路上喫煙禁止の徹底（店外灰皿の禁止）。 タバコ 5 10

2004 0 女性 40代 会社員
辻堂地
区

「受動喫煙のないまち」にしてほしい。道路だけでなく，隣の家のベランダのたばこの煙に
困っています。

タバコ 5 10

2005 0 男性 60代 無職
辻堂地
区

完全禁煙のまちづくり。 タバコ 5 10

2006 0 女性 70代 無職
藤沢地
区

喫煙の人々が公園でするのをやめてほしい。歩道でしてほしくない。 タバコ 5 10

2007 1 女性 50代 会社員
鵠沼地
区

歩きタバコが多く，禁煙エリアも吸っている人が多すぎるので管理してください。 タバコ 5 10

2008 0 女性 20代
パート・
アルバイ
ト

鵠沼地
区

受動喫煙をゼロにする。 タバコ 5 10

2009 0 女性 20代 会社員
藤沢地
区

喫煙禁止エリアの強化。 タバコ 5 10

2010 3 女性 50代
家事専
業

六会地
区

禁煙への推進（児童施設や大きな公園のすぐ近くの店舗に喫煙スペースを設けているの
はいかがなものか）。

タバコ 5 10

2011 1 男性 30代 会社員
辻堂地
区

路上喫煙の厳罰化。 タバコ 5 10

2012 1 男性 40代 会社員
六会地
区

市内禁煙条例。 タバコ 5 10

2013 1 女性 30代 会社員
藤沢地
区

歩き煙草禁止にしてほしい。公共の喫煙所を，誰もが通る場所(駅前等)に設置しないでほ
しい。

タバコ 5 10

2014 1 男性 20代 学生
六会地
区

最近一番目立つのがマナーの悪い方々が多いことである。タバコのポイ捨てや指定場所
以外での喫煙，交通における不正改造車による騒音や自動車の運転の荒さなど。

タバコ 5 10

2015 2 女性 30代 その他
村岡地
区

受動喫煙防止対策。 タバコ 5 10
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2016 0 女性 20代 学生
藤沢地
区

受動喫煙に関して，歩きタバコや吸うべきではない場所で喫煙する人をよく見かけるため
今よりももっと厳しく対応してほしい。

タバコ 5 10

2017 4 女性 50代 会社員
片瀬地
区

ロータリー付近の喫煙所の廃止。 タバコ 5 10

2018 2 男性 30代 無職
藤沢地
区

受動喫煙対策。駅周辺の喫煙所全廃（喫煙所のせいで受動喫煙させられている）。あわ
せて市内全域の路上・公園・店頭での喫煙禁止（努力義務ではなく罰則と確実な取り締ま
り実施）。

タバコ 5 10

2019 2 女性 40代 会社員
片瀬地
区

決められた場所以外での喫煙禁止。 タバコ 5 10

2020 1 男性 50代 会社員
鵠沼地
区

受動喫煙のない環境。 タバコ 5 10

2021 0 女性 60代 無職
明治地
区

まちから個人商店がなくなりますね。大型店のみですね。 商業 6 1

2022 3 女性 40代 会社員
藤沢地
区

優良なスーパー。 商業 6 1

2023 3 男性 60代 会社員
鵠沼地
区

商業活動の活性化。 商業 6 1

2024 3 女性 70代 無職
御所見
地区

商業施設の誘致。 商業 6 1

2025 0 女性 30代
家事専
業

湘南台
地区

開店したお店より閉店したお店が多い様に感じる。 商業 6 1

2026 4 男性 80代 無職
片瀬地
区

商店街などの保護・維持。 商業 6 1

2027 2 女性 80代 無職
藤沢地
区

スナックやバーなどは出来れば少ない方がよいが，もし営業する場合はビルの上の方で
やってほしい。クラシックが流れているような優雅な喫茶や飲食店がほしい。

商業 6 1

2028 0 男性 30代 会社員
六会地
区

商業の活性化。 商業 6 1

2029 0 男性 20代 会社員
湘南台
地区

駅周辺でなく，もっと飲食店やコンビニを増やしてほしい。 商業 6 1

2030 2 女性 80代 家事専業
辻堂地
区

辻堂南口から海浜公園までいい道路があるのに活気がない。辻堂も巣鴨のように高齢者
向けのお店を増やしたらいいと思う。

商業 6 1

2031 2 女性 70代
家事専
業

藤沢地
区

商業の活性化・支援。 商業 6 1

2032 2 男性 60代 会社員
辻堂地
区

商店街に活力を持たせる。 商業 6 1

2033 1 男性 50代 会社員
善行地
区

オリンピックに向けてスポーツセンターなども一新したことにともない，善行駅東口周辺に
大型の商業施設ができてほしい。

商業 6 1

2034 1 男性 40代 会社員
藤沢地
区

商業の安定（コロナ支援や新規オープン）。 商業 6 1

2035 2 男性 40代 会社員
藤沢地
区

コロナで，時間帯を分散するなら，24時間の店や夜中に営業する店はもっとあってもよい
のでは？。

商業 6 1

2036 0 女性 50代 会社員
辻堂地
区

商業の活性化（駅周辺に人が集まる，ほかではない施設誘致）。 商業 6 1

2037 2 女性 80代
家事専
業

長後地
区

気軽に買い物ができる商店（デパート以外）。 商業 6 1

2038 1 女性 50代
パート・
アルバイ
ト

辻堂地
区

大型商業施設には満足しているので，地元の商店街などに活気を生み出してほしい。 商業 6 1

2039 0 女性 30代 無職
藤沢地
区

個人経営者を集めて何かできると思うので，そういう場を作ってほしい。 商業 6 1

2040 1 男性 30代 自営業
藤沢地
区

商業の活性化。 商業 6 1

2041 2 女性 50代 会社員
善行地
区

近辺に商業施設がなく不便な場所に商業施設を誘致する。 商業 6 1

2042 3 女性 30代 自営業
辻堂地
区

閉店してる店が多いのが見苦しいので活気のある商店並びに。 商業 6 1

2043 3 男性 40代 会社員
村岡地
区

商業を活性化させ，滞在するまちにしてほしい。かつては映画館など，滞在時間を増やす
ことのできる施設が存在していたが今はなく，通過するまちとなっているので。

商業 6 1

2044 0 女性 30代
家事専
業

六会地
区

商業施設をもっと増やしてほしい。 商業 6 1

2045 3 女性 50代 会社員
片瀬地
区

おしゃれなカフェの設置。 商業 6 1

2046 0 女性 20代 会社員
鵠沼地
区

オリンピックに向けて活気あるまちにする，商店街を賑わいのあるまちにする。 商業 6 1

72



NO 枝番 性別 年代 職業 地域 意見（一部要約） 施策分野
基本目標

区分
施策分野

区分

2047 1 女性 40代 会社員
辻堂地
区

企業が減り，税収入が少なくなっていると思うので，企業誘致にもっと積極的に取り組む
べき。

企業立地 6 3

2048 2 男性 50代 会社員
鵠沼地
区

企業誘致。 企業立地 6 3

2049 3 男性 50代 会社員
辻堂地
区

新しい産業の誘致。 企業立地 6 3

2050 2 女性 70代
家事専
業

遠藤地
区

活力ある企業の導入。 企業立地 6 3

2051 2 男性 60代 会社員
辻堂地
区

新しい産業の誘致。 企業立地 6 3

2052 0 男性 50代 その他
長後地
区

商業産業を誘致し，経済の活性化，雇用の促進，市内転入人口を増加させ，市政活動を
強固にしていくこと。

企業立地 6 3

2053 2 男性 60代
団体職
員

鵠沼地
区

子どもや若者が目を輝かせるような企業の誘致。 企業立地 6 3

2054 0 男性 40代 会社員
六会地
区

従来型の工業には見切りをつけ，IT企業やサテライトオフィスを誘致し産業のIT化を推し進め，現
状では藤沢市内から東京都心部で勤務するオフィスワーカーやIT系・クリエイティブ系の人が藤沢
市内で活躍できる環境を整えるべき。

企業立地 6 3

2055 0 男性 40代 会社員
鵠沼地
区

新しい研究拠点の誘致。 企業立地 6 3

2056 2 男性 60代 会社員
湘南大
庭地区

企業誘致。 企業立地 6 3

2057 2 男性 50代 会社員
鵠沼地
区

アートクリエイティブ，IT関連企業の誘致および起業支援。 企業立地 6 3

2058 2 女性 50代 会社員
片瀬地
区

企業誘致による発展とかが必要ではないでしょうか。 企業立地 6 3

2059 0 男性 50代 会社員
湘南台
地区

企業誘致。 企業立地 6 3

2060 1 男性 60代 会社員
鵠沼地
区

安定した財政基盤。そのための産業の育成，誘致。 企業立地 6 3

2061 1 女性 50代 会社員
鵠沼地
区

税収が上がる企業の誘致。 企業立地 6 3

2062 3 男性 40代 会社員
辻堂地
区

企業の誘致。 企業立地 6 3

2063 0 男性 50代 会社員
湘南大
庭地区

余っている土地を活用した工業用地の整備と，工場の誘致。 企業立地 6 3

2064 2 男性 30代 自営業
藤沢地
区

起業支援。 起業・新産業 6 4

2065 3 男性 30代 無職
鵠沼地
区

起業家の支援。 起業・新産業 6 4

2066 0 女性 40代
家事専
業

六会地
区

ロボットやAI技術の導入。 ロボット 6 5

2067 0 男性 20代 無職
長後地
区

就職できず，卒業後に国民年金２年分の請求がきて苦しんでいます。コロナで就職がで
きません。

雇用 6 6

2068 2 男性 60代 無職
村岡地
区

若者が残れる市内への就職先支援。 雇用 6 6

2069 0 女性 20代 会社員
藤沢地
区

「就業の性別・年齢制限の緩和」に重点的に取り組んでほしい。 雇用 6 6

2070 1 男性 80代 無職
六会地
区

若い人達の就職難の解消。 雇用 6 6

2071 2 男性 60代 会社員
六会地
区

市内での雇用支援。 雇用 6 6

2072 2 女性 30代
パート・
アルバイ
ト

藤沢地
区

障がい者や若者の就労支援の充実。 雇用 6 6

2073 2 女性 50代 会社員
辻堂地
区

定年も藤沢市のみではなく，６５才まで給料が下がる事無なく働ける環境が実現してほし
い。今の６５才は若いです。

雇用 6 6

2074 3 男性 60代 無職
善行地
区

若者の働きの場所を多く作ってほしい。 雇用 6 6

2075 0 女性 40代
家事専
業

鵠沼地
区

貧困者が少なく，働き口がたくさんあるように取り組んでほしい。 雇用 6 6

2076 2 女性 40代
パート・
アルバイ
ト

明治地
区

雇用の拡充対策。 雇用 6 6

2077 2 男性 40代 会社員
善行地
区

就職氷河期の貧困対策。 雇用 6 6
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2078 2 男性 30代 会社員
湘南台
地区

学生や主婦などの収入源であるアルバイトやパートが，技術や世の中の変化により減っ
てしまうと考えるため，新たな産業による雇用の創出に取り組んでほしい。

雇用 6 6

2079 3 女性 40代
家事専
業

辻堂地
区

コロナで仕事が無くなった人への雇用対策。 雇用 6 6

2080 0 女性 40代 無職
六会地
区

雇用創出と直接連携させた人材育成に重点的に取り組んでほしい。 雇用 6 6

2081 1 男性 70代 無職
鵠沼地
区

歴史ある寺院や藤沢宿の維持と観光の推進。 観光 6 7

2082 2 男性 80代 無職
片瀬地
区

観光への依存度を再考。 観光 6 7

2083 3 女性 50代
家事専
業

鵠沼地
区

市民向け江ノ島水族館への無料日。 観光 6 7

2084 3 男性 60代 その他
辻堂地
区

観光。 観光 6 7

2085 1 女性 50代
パート・
アルバイ
ト

六会地
区

観光客を市内を周遊する形で誘導し，海以外の魅力をアピールして，リピーターを増や
し，市内全体を活性化する。

観光 6 7

2086 0 男性 80代 無職
辻堂地
区

観光都市化（にぎわいを作る）。 観光 6 7

2087 2 女性 50代 会社員
湘南台
地区

観光客の集客。 観光 6 7

2088 0 男性 70代 無職
善行地
区

観光。藤沢宿と江ノ島を結ぶ河川利用の観光。 観光 6 7

2089 0 女性 60代
パート・
アルバイ
ト

善行地
区

江の島に降りるときもエレベーターがほしい。 観光 6 7

2090 0 女性 70代 無職
六会地
区

江の島近辺が充実しすぎで不満。 観光 6 7

2091 2 男性 40代 会社員
片瀬地
区

観光都市藤沢を全国にPR。 観光 6 7

2092 2 男性 60代 会社員
藤沢地
区

海洋型リゾート都市を目指す。 観光 6 7

2093 3 女性 30代 自営業
片瀬地
区

観光業の見直し。 観光 6 7

2094 2 男性 50代 自営業
片瀬地
区

観光地としての魅力UP。 観光 6 7

2095 0 男性 40代 会社員
六会地
区

観光産業。 観光 6 7

2096 2 男性 40代 会社員
遠藤地
区

藤沢の地名度をあげるような観光施設などがほしいです。 観光 6 7

2097 2 男性 60代 会社員
鵠沼地
区

江の島，ビーチエリアでの観光推進。そのためのスポーツや文化イベントなどの開催，サ
イクリング，まち歩きを楽しむことのできる自転車レーンや歩道の整備。

観光 6 7

2098 2 男性 50代 会社員
湘南大
庭地区

首都圏からの移住者受け入れ。 プロモーション 6 8

2099 2 女性 50代
家事専
業

村岡地
区

知名度の割にそれに伴った地域の魅力がなく，昔の名残に頼っているだけのようで悲し
い。市としての発信力が弱いため，何も伝わっていないのでは？。

プロモーション 6 8

2100 3 女性 60代 無職
鵠沼地
区

ふじさわ広報の刷新。同じ型同じ内容ではなく，その時に必要な事業と藤沢市の取組をタイムリーに記載して
ほしい。デジタルの取組だけでなく，紙媒体も大事にしていく藤沢市独自のカラーも大切にしてほしい。 プロモーション 6 8

2101 2 男性 60代 無職
明治地
区

キュンをやめる。 プロモーション 6 8

2102 3 女性 70代 その他
明治地
区

住みやすいまちナンバー1に取り組んでほしい。 プロモーション 6 8

2103 0 男性 30代 会社員
辻堂地
区

まちのインプレッション戦略が必要と感じます。新たな人々がこのまちに来てどんなまちに
感じるか。ホノルルや沖縄に勝てますか？勝てない理由はなんですか？そこに気づくべ
きです。

プロモーション 6 8

2104 1 男性 40代 会社員
善行地
区

住みたいまち1位になるようなまち。 プロモーション 6 8

2105 0 女性 30代 会社員
藤沢地
区

藤沢市が何にどう取り組んでいるかのアピール。 プロモーション 6 8

2106 1 女性 30代
パート・
アルバイ
ト

片瀬地
区

ふじキュンをもっともっと広めるべき。こんなに可愛い地元のキャラクターなのに，まだま
だ認知度が低いように感じる。

プロモーション 6 8

2107 2 女性 30代
パート・
アルバイ
ト

片瀬地
区

コロナの状況で市長の存在感が薄かった。職場で市長は何をしているんだろう，という話
になっていたので，もっと何をしているかが分かるようにHPなどでアピールしてほしい。

プロモーション 6 8

2108 1 男性 50代 会社員
湘南台
地区

住みたいまちランキングのベスト５に入ること。 プロモーション 6 8
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2109 3 女性 20代 学生
鵠沼地
区

ふじきゅんをもっと宣伝してほしい。とても可愛くて魅力的で人気があるのにもったいない
です。藤沢市としてちゃんと公式に販売もしてほしいです。カフェとかやったら人気出ると
思います。

プロモーション 6 8

2110 0 女性 30代
家事専
業

善行地
区

小さい子どもがいるので，警察署やごみ処理場，公園の整備の様子など，公共施設の見
学等の機会が増えると，沢山の人に支えてもらいながら生活している様子がわかって良
いと思います。

プロモーション 6 8

2111 0 男性 50代 会社員
善行地
区

住みたいまちランキングに入るような魅力を発信していく。 プロモーション 6 8

2112 0 男性 20代 会社員
鵠沼地
区

Twitterのアカウントを開設し，市民に向けての様々な情報発信をしてほしい。 プロモーション 6 8

2113 2 女性 50代 会社員
鵠沼地
区

市政の発信を積極的に。 プロモーション 6 8

2114 1 女性 50代 その他
六会地
区

就農したい人が就農しやすいまち。 農業・水産業 6 9

2115 0 女性 70代 無職
湘南大
庭地区

人間が口にする食べ物が一番大事。第一次産業に注力してほしい。 農業・水産業 6 9

2116 1 男性 70代 無職
湘南台
地区

第一次産業の充実・拡大。 農業・水産業 6 9

2117 2 男性 70代 無職
遠藤地
区

放置農地雑草刈り取り指導の徹底と公的支援。 農業・水産業 6 9

2118 3 男性 80代 無職
片瀬地
区

農業の保護・維持。 農業・水産業 6 9

2119 3 女性 50代 無職
村岡地
区

地産地消。 農業・水産業 6 9

2120 3 男性 20代
パート・
アルバイ
ト

村岡地
区

若者が農業に魅力を感じる支援。 農業・水産業 6 9

2121 0 男性 40代 自営業
御所見
地区

農地の荒廃地対策。 農業・水産業 6 9

2122 3 男性 40代 会社員
湘南台
地区

近郊農業については，機械化，施設化，先端ハイテク農業技術実験農場化させる。 農業・水産業 6 9

2123 0 女性 50代 会社員
長後地
区

食糧難にならないような田園のまちになってほしい。 農業・水産業 6 9

2124 0 男性 70代
農林漁
業

御所見
地区

用田地区は，農業に関心なく，後継者なく，農地荒廃し，商店街は活気なく，不便極まりな
い限界集落となっており，地区皆の意見を聞き発展させてほしい。

農業・水産業 6 9

2125 1 男性 30代
農林漁
業

善行地
区

自然の景観を守る農林水産業への支援。 農業・水産業 6 9

2126 3 男性 40代 会社員
藤沢地
区

有機農業支援。 農業・水産業 6 9

2127 2 女性 70代 その他
明治地
区

地産地消を促進したまちづくり。 農業・水産業 6 9

2128 3 男性 60代 会社員
藤沢地
区

北部の農業の支援で，地産地消を推進，ブランド化。 農業・水産業 6 9

2129 1 女性 50代 会社員
片瀬地
区

今は観光業に頼っている感じがするので，他の産業の発展（新たなブランド野菜の開
発）。

農業・水産業 6 9

2130 0 男性 60代
農林漁
業

遠藤地
区

各地域ごとの農産物の安定した小売り業の斡旋。 農業・水産業 6 9

2131 2 男性 40代 会社員
藤沢地
区

農林水産産業の発展。 農業・水産業 6 9

2132 2 女性 50代
パート・
アルバイ
ト

片瀬地
区

産業の充実。 産業全般 6 10

2133 3 女性 50代 その他
片瀬地
区

産業の充実。 産業全般 6 10

2134 1 男性 60代 会社員
鵠沼地
区

生産工場の誘致，雇用の改善。 産業全般 6 10

2135 1 男性 70代 無職
六会地
区

産業振興の経済活性化。 産業全般 6 10

2136 2 女性 60代
家事専
業

長後地
区

産業の発展。 産業全般 6 10

2137 1 男性 50代 会社員
湘南大
庭地区

テレワーク拠点となる環境整備。 産業全般 6 10

2138 0 男性 50代
パート・
アルバイ
ト

鵠沼地
区

コロナウイルス対策は個人対応可なので，経済対策を重点的に取り組んでほしい。 産業全般 6 10

2139 2 女性 70代 無職
湘南大
庭地区

産業の活気。 産業全般 6 10
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2140 0 女性 40代
家事専
業

辻堂地
区

「市内の工業・商業に活気があるまちづくり」に重点的に取り組んでほしい。 産業全般 6 10

2141 0 男性 60代 自営業
長後地
区

中小企業支援。 産業全般 6 10

2142 3 女性 40代
パート・
アルバイ
ト

長後地
区

経済。 産業全般 6 10

2143 3 男性 60代 無職
鵠沼地
区

各産業の発展に取り組む。 産業全般 6 10

2144 2 男性 60代 無職
湘南大
庭地区

産業の活性化支援。 産業全般 6 10

2145 3 男性 50代 会社員
湘南台
地区

産業の活発化。 産業全般 6 10

2146 0 女性 70代
パート・
アルバイ
ト

御所見
地区

遠藤のシェークハンズのような建物が葛原あたりにほしい。 産業全般 6 10

2147 3 女性 50代
団体職
員

鵠沼地
区

地域産業や施設などが，今，どのような問題を抱えているかなどを把握し，情報共有し，
これからの市の在り方に反映してほしい。

産業全般 6 10

2148 3 女性 70代
パート・
アルバイ
ト

鵠沼地
区

産業の充実。 産業全般 6 10

2149 0 男性 40代 会社員
辻堂地
区

商業・産業の充実。 産業全般 6 10

2150 3 女性 80代 無職
鵠沼地
区

子育世代が安心して働ける産業のあるまち。 産業全般 6 10

2151 0 男性 40代 会社員
六会地
区

景気対策。 産業全般 6 10

2152 1 女性 70代
家事専
業

辻堂地
区

コロナウイルスなど，どうでもいいので
経済が重要です。

産業全般 6 10

2153 3 男性 40代 会社員
善行地
区

経済活性化。 産業全般 6 10

2154 2 男性 40代 会社員
辻堂地
区

コロナ禍中であっても，強靭な経済活動。 産業全般 6 10

2155 1 男性 50代 会社員
明治地
区

各産業基盤の強化。 産業全般 6 10

2156 0 男性 70代 無職
鵠沼地
区

今回の新型コロナで疲弊するであろうまちの産業・商業・観光の復旧支援に取り組んでほ
しい。

産業全般 6 10

2157 3 男性 60代
パート・
アルバイ
ト

湘南大
庭地区

産業の活性化。 産業全般 6 10

2158 0 男性 40代 自営業
善行地
区

コロナ禍で滞っている経済活動の活性化。 産業全般 6 10

2159 1 男性 50代 自営業
片瀬地
区

経済の立て直し。 産業全般 6 10

2160 3 男性 40代 会社員
善行地
区

商業，農水産業の活性化に重点的に取り組んでほしい。 産業全般 6 10

2161 2 女性 40代 会社員
六会地
区

産業の発展。産業は下降しているため。 産業全般 6 10

2162 0 男性 60代 自営業
湘南台
地区

経済活動の活性化。 産業全般 6 10

2163 2 女性 70代 無職
善行地
区

住宅規制をしてほしい（通り抜けの出来ないセットバックしてない建物，道路）救急車・消
防車が入れない家は危険。

都市計画 7 1

2164 2 男性 70代 無職
藤沢地
区

マンション建設が過剰と感じる。抑制策を講じる必要はないか。 都市計画 7 1

2165 0 女性 20代 会社員
鵠沼地
区

地主主体の市の考え方。街並みが変わり昔の雰囲気がなくなってしまってよいのでしょう
か。

都市計画 7 1

2166 0 無回答90歳以上
家事専
業

辻堂地
区

湘南の辻堂としてごみごみしたまちにならぬ様に。 都市計画 7 1

2167 2 女性 50代 会社員
鵠沼地
区

マンションばかり増え，人の流れがグチャグチャなので整備してほしい。 都市計画 7 1

2168 1 男性 60代 会社員
長後地
区

開発規制。 都市計画 7 1

2169 0 女性
90歳
以上

無職
鵠沼地
区

各新築家屋建設のため，相続時に土地が細分化されて雑然としたまちになってしまわな
いよう，行政上の策を確立すること。

都市計画 7 1

2170 1 男性 70代 無職
藤沢地
区

土地区画整理法，都市計画法などの法律に沿って「行き止まり個所」の解消に取り組んでいただ
けないか。住宅地の道路は末端部に「行き止まり個所」が多く，今後災害による市民の逃げ遅れ
で大惨事も想定される。

都市計画 7 1
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2171 0 女性 70代
家事専
業

鵠沼地
区

藤沢駅周辺，そして藤沢市が，魅力的な，洗練された，民度の高い地方都市になるべく，
都市計画を充実してほしい。

都市計画 7 1

2172 4 女性 70代 無職
遠藤地
区

狭小土地の建築禁止条例制定。 都市計画 7 1

2173 0 男性 50代 会社員
わから
ない

より一層の交通網の充実に取り組んでほしい。 都市計画 7 1

2174 1 男性 70代 無職
明治地
区

新規密集住宅地の防止。 都市計画 7 1

2175 0 男性 20代 会社員
藤沢地
区

交通整備。 都市計画 7 1

2176 3 男性 40代 会社員
六会地
区

区画整備強化。 都市計画 7 1

2177 2 男性 30代 会社員
村岡地
区

交通ボトルネックの解消。 都市計画 7 1

2178 0 女性 70代
家事専
業

鵠沼地
区

マンションが増えすぎ，もう少し余裕を持って建設を
駅に人が溢れています。

都市計画 7 1

2179 0 男性 70代 無職
遠藤地
区

主要鉄道駅（特に藤沢，辻堂）への公共交通機関の定時性確保などの利便性の改善（自
動運転車などの先端技術の活用も含め）。

都市計画 7 1

2180 3 女性 60代 その他
明治地
区

建売住宅が増えるたびに緑が減り，切り倒した木々や畑は戻ってこない。風致地区にす
るなどの規制も必要。

都市計画 7 1

2181 0 男性 60代 会社員
善行地
区

湘南ライフタウンにモノレールを。 鉄道輸送 7 2

2182 0 男性 70代 無職
六会地
区

相鉄いずみ野線の延伸。 鉄道輸送 7 2

2183 1 女性 50代
家事専
業

村岡地
区

辻堂人ではありませんが，今後も東海道が通過してしまう電車があるのですか？あれだ
けの人口が利用するので，全部停車してほしい。

鉄道輸送 7 2

2184 2 男性 50代 会社員
遠藤地
区

相模線の延伸。 鉄道輸送 7 2

2185 2 女性 70代
家事専
業

片瀬地
区

江ノ電・湘南モノレール・各私鉄の料金を安くするよう誘導・指導してほしい。 鉄道輸送 7 2

2186 0 女性 80代 無職
辻堂地
区

辻堂駅の急行の乗り入れ（住民が多いので）。 鉄道輸送 7 2

2187 2 男性 60代 会社員
辻堂地
区

辻堂駅に快速がとまらないので不便。茅ヶ崎駅より利用者が多いと思う。 鉄道輸送 7 2

2188 0 女性 30代
パート・
アルバイ
ト

御所見
地区

相鉄線新駅周辺の環境整備。 鉄道輸送 7 2

2189 0 男性 50代 会社員
辻堂地
区

辻堂駅はアクティーや通勤快速電車が止まるようになってほしい。 鉄道輸送 7 2

2190 3 男性 50代
パート・
アルバイ
ト

わから
ない

新幹線の停車駅をつくることに取り組んでほしい。 鉄道輸送 7 2

2191 0 男性 20代 学生
遠藤地
区

藤沢モノレール。 鉄道輸送 7 2

2192 0 女性 70代
家事専
業

村岡地
区

湘南貨物駅の建設。 鉄道輸送 7 2

2193 2 男性 60代
団体職
員

六会地
区

辻堂駅へのアクティの停車。 鉄道輸送 7 2

2194 0 女性 40代 会社員
遠藤地
区

地下鉄。 鉄道輸送 7 2

2195 1 女性 50代
パート・
アルバイ
ト

明治地
区

辻堂駅に快速が停まるようにしてほしい。 鉄道輸送 7 2

2196 2 女性 30代 自営業
辻堂地
区

EVやトイレを含め駅構内が綺麗に。 鉄道輸送 7 2

2197 2 女性 20代 学生
鵠沼地
区

小田急線の快速急行江ノ島行きを藤沢駅から各駅にしてほしい。本鵠沼駅と鵠沼海岸駅
も止まらないと必要性が全くない。

鉄道輸送 7 2

2198 2 女性 20代 学生
長後地
区

JRと小田急線の乗り継ぎ時間があっていない。小田急線の本数をJR並に増やしてほし
い。

鉄道輸送 7 2

2199 0 女性 40代
団体職
員

鵠沼地
区

休日の急行や快速電車を鵠沼海岸駅にも停めてほしい。片瀬江ノ島まで行く人よりも鵠沼海岸の乗降客の方が多い。都内
から急行電車で帰ってくると藤沢駅でほぼ全員降りて，各駅停車がなかなか来ず，ホームに人が溢れて歩く場所もないほど
で危険。都内まで頑張って通勤して高い税金を払っている独身者の事も応援してほしい。

鉄道輸送 7 2

2200 0 男性 50代 会社員
辻堂地
区

東海道線，小田急線の乗り入れ。 鉄道輸送 7 2

2201 1 女性 30代 会社員
藤沢地
区

バスの本数を増やしてほしい。特に夜。
公共交通・移
動

7 3
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2202 2 女性 60代
パート・
アルバイ
ト

六会地
区

バスの時間を増やしてほしい。
公共交通・移
動

7 3

2203 3 女性 40代
パート・
アルバイ
ト

鵠沼地
区

公共機関の整備。
公共交通・移
動

7 3

2204 2 女性 40代 会社員
藤沢地
区

バスが増えてほしい（運航量）。
公共交通・移
動

7 3

2205 3 男性 50代 会社員
遠藤地
区

バス路線の本数増便。
公共交通・移
動

7 3

2206 2 男性 80代 無職
御所見
地区

バスの本数を増やしてほしい。
公共交通・移
動

7 3

2207 2 女性 40代 会社員
村岡地
区

バスの利便性（都バス並みにしてほしい）。
公共交通・移
動

7 3

2208 2 女性 70代 無職
善行地
区

交通が便利になり，移動が楽になる様に。
公共交通・移
動

7 3

2209 0 女性 60代
パート・
アルバイ
ト

長後地
区

細いミニバスの路線を作ってほしい（買い物などに利用したいため）。
公共交通・移
動

7 3

2210 1 男性 80代 無職
片瀬地
区

老人・幼児・妊婦用循環バスの導入。
公共交通・移
動

7 3

2211 0 女性 70代
家事専
業

湘南大
庭地区

ライフタウンから藤沢までのバスが少ない。
公共交通・移
動

7 3

2212 2 女性 40代 会社員
六会地
区

バスと電車の本数を増やしてほしい。
公共交通・移
動

7 3

2213 0 女性 60代
家事専
業

長後地
区

コミュニティバス運行。
公共交通・移
動

7 3

2214 2 男性 40代 会社員
わから
ない

バス路線のない地域にコミュニティバスの整備。
公共交通・移
動

7 3

2215 0 女性 50代
パート・
アルバイ
ト

六会地
区

バス路線の充実，増便。
公共交通・移
動

7 3

2216 2 女性 70代 家事専業
村岡地
区

交通の流れ。
公共交通・移
動

7 3

2217 1 男性 40代
パート・
アルバイ
ト

御所見
地区

交通の便が悪い地域への足の確保を考えていただきたい。
公共交通・移
動

7 3

2218 0 女性 70代
家事専
業

辻堂地
区

交通機関の充実。
公共交通・移
動

7 3

2219 3 女性90歳以上無職
わから
ない

夜遅く帰宅する人も多いので，巡回バスのような乗り物があると便利だと思う。
公共交通・移
動

7 3

2220 0 男性 60代 会社員
辻堂地
区

藤沢駅から辻堂駅までのＪＲ踏切りが多く，渋滞や危険がある。改善してほしい。
公共交通・移
動

7 3

2221 6 女性 70代 無職
遠藤地
区

笹窪経由湘南台→慶応大学行のバス路線で，笹久保～慶応大学ターミナル距離があり
すぎなので，中間にバス停の新設を願いたい。

公共交通・移
動

7 3

2222 7 女性 70代 無職
遠藤地
区

連結バスの慶応大学→湘南台行のバス停を「遠藤」まで増設できないか。
公共交通・移
動

7 3

2223 2 女性 70代
家事専
業

辻堂地
区

巡回バスがあったら嬉しい。
公共交通・移
動

7 3

2224 0 女性 70代
家事専
業

辻堂地
区

住宅地の交通の便を良くしていただきたい（こまわりくんの最大運行経路の充実）。
公共交通・移
動

7 3

2225 2 男性 50代 会社員
辻堂地
区

駅までのバスの通勤路，定時運行への道路整備。
公共交通・移
動

7 3

2226 1 女性 20代 学生
六会地
区

バス停の電子案内板の普及。
公共交通・移
動

7 3

2227 0 女性 80代
家事専
業

御所見
地区

北部の方でバスが通らなくて不便。
公共交通・移
動

7 3

2228 3 女性 70代
家事専
業

湘南大
庭地区

大庭から市民病院まで，バスをせめて１時間に１本位通してください。
公共交通・移
動

7 3

2229 2 女性 60代
家事専
業

御所見
地区

車を使わなくても買い物や病院に行ける様にバスをもっと増やしてほしいです。
公共交通・移
動

7 3

2230 3 男性 40代 会社員
鵠沼地
区

サステナブルな交通環境の整備。
公共交通・移
動

7 3

2231 2 女性 30代 会社員
長後地
区

人口増加に対する交通インフラの整備。
公共交通・移
動

7 3

2232 0 女性 30代 会社員
村岡地
区

交通の便の充実。
公共交通・移
動

7 3
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2233 0 男性 70代 無職
鵠沼地
区

市中心部とちょっと離れた場所との格差をなくしてほしい(交通の充実など)。
公共交通・移
動

7 3

2234 1 男性 60代 会社員
藤沢地
区

バス路線，本数の見直しで，個人の車から公共交通機関の利用に切り替える。
公共交通・移
動

7 3

2235 2 女性 30代 自営業
片瀬地
区

バスの本数整備。
公共交通・移
動

7 3

2236 2 女性 50代
家事専
業

六会地
区

路線バスの充実
(石川周辺を重点的に)。

公共交通・移
動

7 3

2237 3 女性 40代 会社員
御所見
地区

交通の便の充実。
公共交通・移
動

7 3

2238 1 女性 40代
家事専
業

村岡地
区

バス路線が，バス会社の経営状況で減少しても，住民の利便性が損なわれないような仕
組みを作ってほしい（交通）。

公共交通・移
動

7 3

2239 3 男性 40代 会社員
片瀬地
区

車から公共交通機関の利用を促して，渋滞をなくす。
公共交通・移
動

7 3

2240 2 女性 20代 学生
湘南台
地区

オリンピックに向けての交通整備と観光。
公共交通・移
動

7 3

2241 0 男性 40代 会社員
湘南台
地区

居住者の増加や子どもの安全性，企業の運用のしやすさのため「道路や交通機関などの
安全性と利便性の充実化」に取り組んでほしい。

公共交通・移
動

7 3

2242 0 女性 60代
家事専
業

鵠沼地
区

道路の混雑解消のために鵠沼橘地区に計画道路の予定があったはずなのに，立ち消えになり予
定地に新規に家を建てさせるのはどうしてでしょう。鵠沼地区は道が狭くて事故が起こりやすい。
何とかしてほしい。政治家も公約に掲げていました。

渋滞緩和 7 4

2243 0 女性 30代 会社員
藤沢地
区

道路渋滞の解消。どこへ行くにも混雑している。抜け道も少なく，観光客・市民のどちらも
動きにくい。

渋滞緩和 7 4

2244 1 女性 30代
家事専
業

藤沢地
区

道路混雑の緩和。市内に渋滞する箇所がいくつもある。 渋滞緩和 7 4

2245 0 女性 40代
パート・
アルバイ
ト

辻堂地
区

道路状況の改善商業施設や住宅を増やすのは活性化でいいが，線路を超える道路整備
がされていないので住民が困っている。

渋滞緩和 7 4

2246 2 男性 70代 無職
辻堂地
区

辻堂駅周辺の渋滞解消のための施策。 渋滞緩和 7 4

2247 0 男性 40代 自営業
鵠沼地
区

辻堂駅周辺の渋滞解消。 渋滞緩和 7 4

2248 3 男性 70代 無職
六会地
区

交通渋滞対策。 渋滞緩和 7 4

2249 1 女性 60代 会社員
明治地
区

藤沢駅周辺の車の流れの悪さを解消してほしい。 渋滞緩和 7 4

2250 1 男性 40代 会社員
湘南台
地区

国道の渋滞緩和。 渋滞緩和 7 4

2251 2 男性 40代 会社員
湘南台
地区

駅前の渋滞緩和。 渋滞緩和 7 4

2252 2 男性 40代 自営業
長後地
区

車の渋滞緩和と自転車車道レーンが無く危ない。 渋滞緩和 7 4

2253 0 男性 30代 会社員
村岡地
区

辻堂地区の渋滞解消，道路の整備。 渋滞緩和 7 4

2254 1 男性 70代 無職
辻堂地
区

道路の渋滞解消（雨天時・辻堂駅付近のトンネル）。 渋滞緩和 7 4

2255 0 女性 30代 会社員
藤沢地
区

主要道路（駅付近）などの渋滞緩和。 渋滞緩和 7 4

2256 3 女性 50代 会社員
鵠沼地
区

道路の渋滞対策をしてほしい。 渋滞緩和 7 4

2257 1 女性 30代 会社員
藤沢地
区

交通渋滞の解消。 渋滞緩和 7 4

2258 0 男性 30代 会社員
六会地
区

渋滞の対策をしてほしい（特に藤沢駅とその周辺）。 渋滞緩和 7 4

2259 1 男性 70代 無職
明治地
区

幹線道路の渋滞解消。 渋滞緩和 7 4

2260 1 男性 60代 会社員
辻堂地
区

湘南モールフィルとテラスモールが出来てから道が渋滞するようになり辻堂駅周辺が通
れず困っている。

渋滞緩和 7 4

2261 0 女性 40代
パート・
アルバイ
ト

村岡地
区

駅前の交通の流れの緩和。 渋滞緩和 7 4

2262 3 女性 40代
パート・
アルバイ
ト

善行地
区

藤沢駅近辺の道の混雑緩和。 渋滞緩和 7 4

2263 2 男性 70代 無職
藤沢地
区

交通渋滞解消に今後とも「バイパス」整備をお願いしたい。 渋滞緩和 7 4
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2264 1 女性 50代 その他
湘南大
庭地区

辻堂駅周辺の道路の渋滞の緩和に取り組んでほしい。 渋滞緩和 7 4

2265 1 女性 50代
家事専
業

辻堂地
区

商業施設の増加などによる道路交通渋滞の問題を解決してほしい（特に雨天，土日など）
これ以上商業施設は必要ないと思います。

渋滞緩和 7 4

2266 2 女性 50代
パート・
アルバイ
ト

御所見
地区

慢性的な渋滞の緩和。 渋滞緩和 7 4

2267 3 女性 30代
団体職
員

藤沢地
区

渋滞道路の改善に取り組んでほしい。 渋滞緩和 7 4

2268 0 男性 50代 会社員
辻堂地
区

渋滞をなくす。 渋滞緩和 7 4

2269 0 男性 20代 会社員
明治地
区

藤沢駅，辻堂駅周辺の渋滞緩和。 渋滞緩和 7 4

2270 1 男性 50代 会社員
辻堂地
区

朝や休日の道路環境の整備。 渋滞緩和 7 4

2271 1 男性 60代 会社員
辻堂地
区

道路の混雑の改善。 渋滞緩和 7 4

2272 2 女性 50代 会社員
わから
ない

道路の渋滞解消。 渋滞緩和 7 4

2273 0 女性 40代 会社員
鵠沼地
区

ショッピングモール付近の車の渋滞の解消。 渋滞緩和 7 4

2274 0 男性 20代
パート・
アルバイ
ト

遠藤地
区

ショッピングモール周りの道路の混雑緩和（バスを優先するなど）。 渋滞緩和 7 4

2275 0 男性 60代 会社員
村岡地
区

海岸沿いのＲ１３４号線の渋滞の解消が急務ではないでしょうか。 渋滞緩和 7 4

2276 1 女性 60代 無職
片瀬地
区

藤沢駅周辺の道路の渋滞が昔から全く変わっていないので，整備してほしいと思います。 渋滞緩和 7 4

2277 1 女性 50代
パート・
アルバイ
ト

辻堂地
区

土日又は雨の日，辻堂駅の海側から線路を超えるのに大渋滞。地下道を増やす，踏切を
作るなど，考えてほしい。商業店舗はいらないと思います。

渋滞緩和 7 4

2278 2 女性 70代 無職
辻堂地
区

辻堂駅周辺の渋滞解消に取り組んでほしい（災害時，オリンピック時，通勤通学時）。 渋滞緩和 7 4

2279 2 女性 50代
家事専
業

六会地
区

海方面への交通の混雑解消（特に夏）。 渋滞緩和 7 4

2280 1 女性 70代
家事専
業

鵠沼地
区

藤沢市内の道路状況，渋滞の緩和。 渋滞緩和 7 4

2281 0 男性 70代 自営業
藤沢地
区

交通渋滞の解消。 渋滞緩和 7 4

2282 0 女性 50代 会社員
村岡地
区

交通渋滞の解消（南口-北口，Ｒ１３４，Ｒ４６７）。 渋滞緩和 7 4

2283 0 女性 30代 会社員
辻堂地
区

辻堂駅周辺の休日の車渋滞の改善。一方通行の道が多かったり一車線だったりで，休日
の人出に対して交通が滞っている。

渋滞緩和 7 4

2284 1 男性 60代 会社員
六会地
区

通勤時の市内の渋滞解消。 渋滞緩和 7 4

2285 1 男性 40代 会社員
鵠沼地
区

交通渋滞の緩和。 渋滞緩和 7 4

2286 2 女性 70代
家事専
業

辻堂地
区

駅周辺の車両の混雑問題。 渋滞緩和 7 4

2287 0 男性 60代 自営業
明治地
区

交通渋滞の解消に重点的に取り組んでほしい。 渋滞緩和 7 4

2288 0 男性 30代 会社員
鵠沼地
区

道路交通渋滞の大幅改善。 渋滞緩和 7 4

2289 0 男性 70代 無職
辻堂地
区

渋滞の解消，道路の拡張。 渋滞緩和 7 4

2290 0 男性 40代 会社員
藤沢地
区

人口が増加し交通渋滞や公共交通機関の混雑が年々悪化してます。藤沢のいいところが失われ
窮屈なまちになってきているのが気になる。休日は今まで混雑しなかった道路が大渋滞となり，日
常生活に支障をきたすほど。何とかして下さい。

渋滞緩和 7 4

2291 0 男性 40代 会社員
村岡地
区

渋滞解消。 渋滞緩和 7 4

2292 1 女性 60代
家事専
業

辻堂地
区

辻堂駅周辺，長久保周辺の渋滞緩和。 渋滞緩和 7 4

2293 2 男性 40代 会社員
鵠沼地
区

慢性的な渋滞を解消し，バイパス道路を充実させてほしい。 渋滞緩和 7 4

2294 0 男性 50代 会社員
六会地
区

藤沢にしか無いものを活かした文化財や観光を発展してほしいが，年中何処へ行っても
交通渋滞しているので，人が沢山集まってくる様なスムーズな交通環境のまちになってほ
しい。

渋滞緩和 7 4
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2295 0 男性 30代 会社員
辻堂地
区

道路の拡張，渋滞が多い。 渋滞緩和 7 4

2296 2 女性 30代 その他
わから
ない

渋滞の回避。 渋滞緩和 7 4

2297 0 男性 40代 会社員
鵠沼地
区

北部と南部の交通含めた交流。渋滞が酷いです。 渋滞緩和 7 4

2298 1 男性 50代 会社員
鵠沼地
区

国道467号線と国道134号線の慢性的な渋滞の解消。 渋滞緩和 7 4

2299 0 男性 30代 会社員
辻堂地
区

道路が狭い事，平日から渋滞すること，交通量を考えて整備してほしい。 渋滞緩和 7 4

2300 1 女性 30代 会社員
長後地
区

長後街道と467号線の渋滞緩和。 渋滞緩和 7 4

2301 0 男性 40代 会社員
善行地
区

渋滞緩和対策。 渋滞緩和 7 4

2302 2 男性 50代 会社員
辻堂地
区

道路交通網の整備。 渋滞緩和 7 4

2303 2 男性 30代 無職
長後地
区

交通渋滞の解消。 渋滞緩和 7 4

2304 1 女性 50代 会社員
湘南大
庭地区

藤沢，辻堂駅周辺の交通混雑の緩和。 渋滞緩和 7 4

2305 0 女性 50代 会社員
わから
ない

慢性的な交通渋滞の改善をお願い致します。 渋滞緩和 7 4

2306 0 男性 50代 その他
鵠沼地
区

藤沢橋交差点等の交通渋滞対策。 渋滞緩和 7 4

2307 0 男性 60代 会社員
藤沢地
区

渋滞の解消。 渋滞緩和 7 4

2308 2 女性 40代 会社員
明治地
区

渋滞緩和。 渋滞緩和 7 4

2309 0 男性 60代 会社員
藤沢地
区

ＪＲ藤沢駅周辺道路の渋滞が酷くスムーズに移動出来る環境になってほしいと思います。一方通行にした方が良いと思わ
れる道路（すれ違いが困難で渋滞）も有ります。駅周辺の送迎の為，迷惑な駐車，スーパー駐車場へ入場待ちの渋滞など
身近で些細な問題ですが，小さな事案から解決してもらうだけでも藤沢市の印象が大きく変わると思います。

渋滞緩和 7 4

2310 2 男性 20代 会社員
遠藤地
区

「渋滞解消に向けた道路整備や住宅の整備」に重点的に取り組んでほしい。 渋滞緩和 7 4

2311 2 男性 30代 会社員
村岡地
区

自動車渋滞を減らすために道路整備に取り組んでほしい。 渋滞緩和 7 4

2312 2 女性 50代
パート・
アルバイ
ト

片瀬地
区

自転車専用ラインを設けるなど，渋滞のない道路整備をしてほしい。 渋滞緩和 7 4

2313 0 女性 40代
パート・
アルバイ
ト

六会地
区

渋滞の緩和について重点的に取り組んでほしい。 渋滞緩和 7 4

2314 0 男性 30代 会社員
湘南大
庭地区

道路の渋滞緩和してほしい。 渋滞緩和 7 4

2315 0 男性 50代 会社員
長後地
区

渋滞の解消。 渋滞緩和 7 4

2316 2 女性 40代
パート・
アルバイ
ト

辻堂地
区

渋滞緩和対策。 渋滞緩和 7 4

2317 0 男性 20代 会社員
鵠沼地
区

観光業が栄え続けることはとても立派なことであるが，その影響で道路の混雑が起こりやすいのはそこで暮ら
している市民には大変不便でストレスを抱えるものなので交通渋滞が起こりにくい整備や案内を進めていく必
要があると思う。

渋滞緩和 7 4

2318 1 男性 30代 その他
片瀬地
区

観光地周辺の道路の拡大(渋滞緩和)。 渋滞緩和 7 4

2319 3 男性 50代 会社員
鵠沼地
区

渋滞のないインフラ環境。 渋滞緩和 7 4

2320 0 女性 20代 会社員
藤沢地
区

自転車専用レーンの厳格化に重点的に取り組んでほしい。藤沢駅周辺の専用レーンは，車道と共用の道路に
設けられているため，路肩に自動車が停車していることが多く，歩道か車道を使用せざるをえない状況になっ
ているため危険を感じることがある。

自転車 7 5

2321 3 女性 70代
家事専
業

善行地
区

自転車の乗り方の教育を学校で取り入れるべき。 自転車 7 5

2322 0 女性 80代 無職
藤沢地
区

最近自転車道路が車道の端のほうにできていますが，狭くてその１／３くらいは斜めに
なっているし安心して走れません。道路の中がもともと広くないので，仕方がないのでしょ
うか。

自転車 7 5

2323 2 男性 70代 無職
善行地
区

史跡を自転車で巡れる道路などの整備（自転車のレンタルを含む）。 自転車 7 5

2324 2 男性 70代 無職
村岡地
区

自転車にもっと市民権を。自転車優先道路をもっと。 自転車 7 5

2325 1 女性 20代 学生
辻堂地
区

自転車の免許申請化と同時にライトやウィンカーの義務化。 自転車 7 5
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2326 0 男性 80代 自営業
鵠沼地
区

自転車専用の通路（湘南モールに行く道路のようなもの）を早く作ってほしい（絵と字のよ
うなものは不可。かえって危険）。

自転車 7 5

2327 0 男性 60代 無職
辻堂地
区

警察とタイアップした自転車（勝手気ままな運転をしがちな）への対応。 自転車 7 5

2328 3 女性 60代 自営業
村岡地
区

安全に自転車が乗れる道路整備。 自転車 7 5

2329 1 女性 20代 会社員
辻堂地
区

自転車専用道路の設立。 自転車 7 5

2330 2 女性 80代 無職
鵠沼地
区

市営住宅が少ない（空き家住宅に５年以上応募していますが，募集数があまりに少なくて
落選ばかりしています）。

住宅環境 7 6

2331 0 男性 60代 会社員
辻堂地
区

住環境の整備。 住宅環境 7 6

2332 0 女性 60代
パート・
アルバイ
ト

村岡地
区

高齢者が安心して住める，市営住宅の充実化。 住宅環境 7 6

2333 2 女性 60代
家事専
業

鵠沼地
区

住宅環境の密集を避ける。 住宅環境 7 6

2334 0 女性 50代
パート・
アルバイ
ト

明治地
区

介護度がつかないけれど普通に生活することが大変な高齢者向けに，横浜市や都内品川区などにあるような
市や区でやっている元気な高齢者向け住宅賃貸マンションを増やしてほしい。介護度のない高齢者が賃貸住
宅に入居することは大変難しく，一般の有料高齢者住宅は高額でさらに難しいです。

住宅環境 7 6

2335 2 男性90歳以上無職
片瀬地
区

空き家問題対策。 空き家 7 7

2336 3 男性 70代 無職
湘南台
地区

空き家対策。 空き家 7 7

2337 1 女性 50代
パート・
アルバイ
ト

鵠沼地
区

放置された廃屋や土地の活用と整備。 空き家 7 7

2338 1 男性 70代 無職
藤沢地
区

今後高齢化に伴い，空き家が増えることが予測される。実態を調査し，親族に対策を促す
などの支援をする。

空き家 7 7

2339 2 男性 40代 会社員
善行地
区

廃屋の強行規制。 空き家 7 7

2340 2 女性 40代
家事専
業

村岡地
区

駅周辺の老朽化した建物の改装。 駅周辺整備 7 8

2341 2 女性 60代 無職
藤沢地
区

駅周辺の整備。買い物しやすいように。名店ビルなどをきれいにしてほしい。 駅周辺整備 7 8

2342 1 男性 70代 無職
辻堂地
区

辻堂駅及び藤沢駅周辺の駐輪場の整備。 駅周辺整備 7 8

2343 3 女性 30代 会社員
片瀬地
区

駅中だけでなく周辺エレベーターや子どもの遊び場などをしっかりしてほしい。 駅周辺整備 7 8

2344 0 男性 40代 会社員
藤沢地
区

駅周辺の活性化。 駅周辺整備 7 8

2345 0 女性 70代
家事専
業

鵠沼地
区

古い建物，名店ビル・ダイヤモンドビル・オーケーの入ってるビルを建て直してほしい。 駅周辺整備 7 8

2346 1 女性 50代
パート・
アルバイ
ト

善行地
区

駅周辺の整備。車社会なのに行きづらい。 駅周辺整備 7 8

2347 1 女性 70代
家事専
業

鵠沼地
区

駅周辺が美しくなり大変嬉しいと思っているが，階段の隅々のごみが大変目立っている。
清掃してきれいにしてほしい。

駅周辺整備 7 8

2348 0 男性 70代 無職
片瀬地
区

駅前再開発。 駅周辺整備 7 8

2349 3 女性 80代
家事専
業

鵠沼地
区

ＪＲ一松踏切の一方通行の不便さ。立体交差にすべき。通勤時の通行止めの解消を。 駅周辺整備 7 8

2350 2 男性 60代 会社員
湘南台
地区

新たな商業施設の設置による魅力ある駅前に取り組んでほしい（予定されているゆめが
丘・下飯田駅の商業施設に見劣りしないまちにしてほしい）。

駅周辺整備 7 8

2351 2 女性 40代
家事専
業

藤沢地
区

駅前周辺はもっと整備して買い物しやすい環境にしてほしい。 駅周辺整備 7 8

2352 2 男性 30代
団体職
員

辻堂地
区

藤沢駅，辻堂駅周辺の整備。 駅周辺整備 7 8

2353 1 女性 40代
パート・
アルバイ
ト

長後地
区

商店街がさびしくなってきているので，駅前を活気づけしてほしい。 駅周辺整備 7 8

2354 3 男性 40代 会社員
六会地
区

駅を中心とする道路や住宅の整備。 駅周辺整備 7 8

2355 3 女性 70代 無職
遠藤地
区

小田急本町駅橋上駅舎化と周辺道路踏切整備（及び藤沢バイパス石名坂引地横断橋の
拡幅改修，接続交差点改良）。

駅周辺整備 7 8

2356 1 女性 40代 会社員
辻堂地
区

駅周辺の道路整備。 駅周辺整備 7 8
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2357 2 男性 50代
パート・
アルバイ
ト

辻堂地
区

駅前に活気が足りない。 駅周辺整備 7 8

2358 0 女性 20代 会社員
片瀬地
区

駅をはじめとする周辺の環境・設備などの整備に取り組んでほしい。 駅周辺整備 7 8

2359 0 女性 60代 自営業
片瀬地
区

藤沢駅北口のロータリーなど整備してほしいです。 駅周辺整備 7 8

2360 2 女性 60代
パート・
アルバイ
ト

辻堂地
区

もっと安心できる活気のある駅前にしてほしい。駅前開発の健全な誘致をお願いします。 駅周辺整備 7 8

2361 2 女性 50代
パート・
アルバイ
ト

鵠沼地
区

駅周辺の整備・緑化をお願いしたい。 駅周辺整備 7 8

2362 2 男性 30代 会社員
鵠沼地
区

市全体の活性化に向けた，各駅周辺の再開発計画の立案（10～20年後を見据えた種ま
き）。

駅周辺整備 7 8

2363 0 女性 20代
パート・
アルバイ
ト

藤沢地
区

人通りが多い駅，学生が多い駅の利用のしやすさ。 駅周辺整備 7 8

2364 0 女性 30代 会社員
わから
ない

新しいマンションも多く建設されてきた今，若者集客のために南口の開発。海のまちらしさ
を出すよう工夫して，人が多くきたいと思うまちづくりをしてほしい。

駅周辺整備 7 8

2365 3 男性 50代 会社員
村岡地
区

駅前商業施設の活性化。 駅周辺整備 7 8

2366 1 女性 40代
家事専
業

鵠沼地
区

駅前の整備。 駅周辺整備 7 8

2367 2 女性 40代 無職
鵠沼地
区

藤沢駅地下道の整備。  古すぎて通るのが怖いし，暗すぎる。また不衛生。 駅周辺整備 7 8

2368 1 女性 20代 学生
鵠沼地
区

駅前開発。 駅周辺整備 7 8

2369 1 男性 40代 会社員
藤沢地
区

道路，交通の整備を早急に行ってほしい。
鉄道会社の問題でもありますが，利用者数に対し，駅の構内，階段，ホームが狭いなど，
危ないです。

駅周辺整備 7 8

2370 1 男性 20代 学生
六会地
区

「六会日大前駅」の改築工事（学生利用が多いため朝方の混雑解消と，学生が活用したく
なる商業施設等の設置，公舎外のトイレがあまりにも不衛生で設備が古く，悪臭が酷
い）。

駅周辺整備 7 8

2371 3 女性 20代 学生
長後地
区

駅にエスカレーターがないから作ってほしい。 駅周辺整備 7 8

2372 2 女性 50代 会社員
片瀬地
区

駅の充実。駅中の充実。 駅周辺整備 7 8

2373 1 男性 40代 会社員
片瀬地
区

駅周辺の整備。 駅周辺整備 7 8

2374 2 女性 40代 会社員
鵠沼地
区

周辺の老朽化した商業ビルの改善(災害が起きたら怖い)。 駅周辺整備 7 8

2375 1 男性 30代 無職
藤沢地
区

駅周辺のゾーニング。駅の近くまで入れる車は緊急車両・バス・タクシー・自転車だけに
し，自家用車が駅前まで入ってこないようにする（朝夕の送迎自家用車の渋滞はバスの
迷惑）。

駅周辺整備 7 8

2376 0 男性 50代 会社員
湘南台
地区

駅前の開発。 駅周辺整備 7 8

2377 1 女性 40代
パート・
アルバイ
ト

鵠沼地
区

藤沢駅周辺の活性化。 藤沢駅 7 9

2378 2 女性 40代
家事専
業

村岡地
区

藤沢駅周辺の活性化。 藤沢駅 7 9

2379 2 男性 70代
パート・
アルバイ
ト

長後地
区

藤沢駅周辺の商業施設を活気あるものに（ここのところ魅力が乏しいと感じる）。 藤沢駅 7 9

2380 0 男性 80代 無職
藤沢地
区

JR藤沢駅と小田急藤沢駅が，もっとスムーズに乗り換えできるようにしてほしい。 藤沢駅 7 9

2381 3 男性 30代 会社員
鵠沼地
区

藤沢駅改札口の改善。 藤沢駅 7 9

2382 2 男性 60代 会社員
鵠沼地
区

藤沢駅周辺の道路事情の改善。 藤沢駅 7 9

2383 0 女性 50代 会社員
湘南台
地区

藤沢駅周辺の整備。 藤沢駅 7 9

2384 0 男性 40代 会社員
村岡地
区

藤沢駅の広い土地を鎌倉市と共にまちづくりに力を入れて地域活性していってほしい。 藤沢駅 7 9

2385 0 男性 60代
団体職
員

村岡地
区

藤沢駅自由通路に待ち合わせ場所を整備してもらいたい。 藤沢駅 7 9

2386 2 女性 30代 会社員
片瀬地
区

藤沢駅周辺の衰退を改善してほしい。 藤沢駅 7 9

2387 4 女性 30代 会社員
片瀬地
区

辻堂駅にばかり人が行ってしまい，藤沢駅はマンションばかりできて，もっと人が集まる施
設を充実してほしい。

藤沢駅 7 9
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2388 0 女性 50代
パート・
アルバイ
ト

鵠沼地
区

藤沢駅前を近代的に。古いビルを大型化してまとめ，集客できる駅になってほしい。 藤沢駅 7 9

2389 0 女性 60代
家事専
業

鵠沼地
区

藤沢駅周辺の整備。空きビル・居酒屋と学習塾が渾然と立っている。雑居ビルを早く取り
こわし清潔で安心な駅周辺にしてほしい。反社会勢力を感じる街並み。

藤沢駅 7 9

2390 0 女性 50代
パート・
アルバイ
ト

村岡地
区

藤沢駅周辺の道路が狭い（宮前付近）。 藤沢駅 7 9

2391 1 女性 80代
家事専
業

鵠沼地
区

藤沢駅南口の整備。駅前の老朽化した駅前ビルが地震・火災時の事を考えると非常に不
安。

藤沢駅 7 9

2392 2 女性 80代
家事専
業

鵠沼地
区

藤沢駅ＪＲ及び小田急改札口を，辻堂よりに作る事。 藤沢駅 7 9

2393 2 男性 50代 会社員
鵠沼地
区

JR藤沢駅前再開発。 藤沢駅 7 9

2394 0 女性 30代
パート・
アルバイ
ト

村岡地
区

藤沢駅周辺～1.5㎞以内くらいの道の整備。 藤沢駅 7 9

2395 3 男性 60代 会社員
六会地
区

藤沢駅周辺（特に南口）の老朽化。 藤沢駅 7 9

2396 2 女性 60代
家事専
業

藤沢地
区

藤沢駅周辺をもっと魅力あるまちにしてほしい。 藤沢駅 7 9

2397 0 女性 80代 家事専業
村岡地
区

夜の藤沢駅周辺，品を取り戻してほしい。 藤沢駅 7 9

2398 2 女性 50代
パート・
アルバイ
ト

藤沢地
区

駅周辺，ダイヤモンドビルやＴＨＥ ＰＲＩＭＥビルが老朽化しているので建て直しや整備して
ほしい。

藤沢駅 7 9

2399 1 男性 50代 会社員
善行地
区

ＪＲ東海道線藤沢駅南北連絡道路の拡幅（2車線化）。 藤沢駅 7 9

2400 2 男性 50代 会社員
善行地
区

藤沢駅周辺商業ビル。 藤沢駅 7 9

2401 0 男性 60代 無職
村岡地
区

名店ビルの耐震工事と藤沢駅周辺の活性化（耐震に問題ありと新聞でも報道され，市が
適切に対処・指導しないと事故が起こった場合，市の責任が大きい）。

藤沢駅 7 9

2402 3 女性 50代 その他
湘南大
庭地区

ＪＲ藤沢駅の改札とホームのアクセスが密にならないための整備に取り組んでほしい。 藤沢駅 7 9

2403 0 女性 40代 自営業
鵠沼地
区

藤沢駅周辺の活性化を願います。 藤沢駅 7 9

2404 3 女性 60代
家事専
業

村岡地
区

藤沢駅近辺の整備。 藤沢駅 7 9

2405 0 女性 70代
家事専
業

鵠沼地
区

大船新駅計画があるようですが，それよりも先に，雨の日の藤沢駅構内の連絡通路雨漏
りの対策を優先し，新規投資はこれが完了してから検討したら。

藤沢駅 7 9

2406 0 女性 70代
パート・
アルバイ
ト

片瀬地
区

藤沢駅南北の再開発，道路の新設（渋滞の解消を）。 藤沢駅 7 9

2407 2 女性 60代
パート・
アルバイ
ト

藤沢地
区

藤沢駅南口の駅前をきれいに速く整備してほしい（北口前や市役所だけでなく）。 藤沢駅 7 9

2408 1 男性 70代 無職
片瀬地
区

藤沢駅南側（名店ビル）を整備して駅ビルを作ってほしい。中高年の人にとって洋服や買
い物が出来るようにしてほしい。

藤沢駅 7 9

2409 0 女性 30代 会社員
村岡地
区

藤沢駅南口前の整備・安全。 藤沢駅 7 9

2410 0 男性 60代 会社員
湘南大
庭地区

藤沢駅回りの統一（北と南のカラーが分かれていてどちらも中途半端）。 藤沢駅 7 9

2411 2 女性 20代
パート・
アルバイ
ト

鵠沼地
区

寂れかけている藤沢駅周辺の活性化。 藤沢駅 7 9

2412 1 女性 50代
パート・
アルバイ
ト

藤沢地
区

藤沢駅南口から北口にぬける地下道がとても暗くて汚いので早くなんとかしてほしい。 藤沢駅 7 9

2413 2 女性 50代
パート・
アルバイ
ト

藤沢地
区

藤沢駅南口の整備。 藤沢駅 7 9

2414 0 男性 40代 会社員
善行地
区

藤沢駅周辺の風紀の乱れを正す。 藤沢駅 7 9

2415 0 男性 50代 自営業
鵠沼地
区

藤沢駅周辺の高層マンションの近年の増加に対して，駅周辺の交通，収容のキャパシティが（流
通も含む）低いのでは？地域市民の利便性を損なわれない，かつ，観光客も受け入れられるよ
う，駅周辺・周縁地区の開発について，まず，市民に問うてみてほしい。

藤沢駅 7 9

2416 3 女性 30代
家事専
業

藤沢地
区

藤沢駅地下道の整備。 藤沢駅 7 9

2417 0 女性 70代
家事専
業

鵠沼地
区

藤沢駅周辺のまちづくりに取り組んでもらいたい。越してきた数十年前に比べてもまちの
景観が非常に悪い。これ程駅前の景観の悪いまちは東海道線沿線にはないのではない
かと思うくらいです。

藤沢駅 7 9

2418 2 男性 60代 無職
片瀬地
区

藤沢駅の改善。小田急，ＪＲと協力して，エスカレーターの設置や，混雑の解消を図って
ほしい。

藤沢駅 7 9
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2419 1 男性 40代 会社員
藤沢地
区

北口と南口の行き来をもっとスムーズに（通路を増やす）。 藤沢駅 7 9

2420 2 男性 20代 学生
藤沢地
区

市内施設の改修（藤沢駅地下の南北連絡トンネルの改修）。 藤沢駅 7 9

2421 3 男性 80代
パート・
アルバイ
ト

片瀬地
区

南口にエスカレーターを，北口に自転車スロープを。 藤沢駅 7 9

2422 0 女性 80代
家事専
業

湘南台
地区

藤沢駅近辺の整備。 藤沢駅 7 9

2423 0 女性 50代
パート・
アルバイ
ト

藤沢地
区

藤沢駅周辺の整備。 藤沢駅 7 9

2424 1 男性 40代 会社員
湘南台
地区

藤沢駅近隣の道路整備（再開発）。 藤沢駅 7 9

2425 1 男性 40代 会社員
鵠沼地
区

藤沢駅のホームの改善。 藤沢駅 7 9

2426 1 男性 40代 会社員
鵠沼地
区

藤沢駅前開発を重点的に取り組んでほしい。 藤沢駅 7 9

2427 2 女性 30代 その他
鵠沼地
区

藤沢駅周辺の再開発。 藤沢駅 7 9

2428 2 男性 60代 会社員
片瀬地
区

藤沢駅周辺の商業施設が閉店してマンションになり，買い物が不便になっている。大型商
業施設に行くには車が必要であり，高齢者等の弱者に優しくない。マンション開発は抑制
してほしい。

藤沢駅 7 9

2429 1 男性 50代 会社員
村岡地
区

藤沢駅周辺の活性化。 藤沢駅 7 9

2430 1 女性 20代 会社員
藤沢地
区

藤沢駅近くのビルの老朽化が目立つ。辻堂のようにショッピングモールを作ったり，美しい
街並みにすることで藤沢に住みたい人が増えると思う。

藤沢駅 7 9

2431 1 女性 70代
家事専
業

片瀬地
区

藤沢駅周辺の整備。 藤沢駅 7 9

2432 1 女性 40代 会社員
藤沢地
区

藤沢駅南口のエレベーター増設，エスカレーター設置などバリアフリー改修工事を行ってほしい。
今のエレベーターの台数だと乗るまでにかなり待つことがある。現在マンションの建築が増えてい
て，これから人口(特に子育て世代)が増加すると思うので。

藤沢駅 7 9

2433 2 女性 50代
パート・
アルバイ
ト

明治地
区

藤沢駅周辺の安全性。 藤沢駅 7 9

2434 2 女性 30代
家事専
業

辻堂地
区

藤沢駅構内と，駅周辺の改築計画。 藤沢駅 7 9

2435 2 男性 40代 会社員
村岡地
区

屈指の利用客がありながら近隣の駅と比較して大きく見劣りする藤沢の表玄関である藤
沢駅の改築を早々に行ってほしい。

藤沢駅 7 9

2436 1 女性 40代 会社員
片瀬地
区

藤沢駅と周りの改善。下水の臭いでしょうか？時々，臭いです。あの臭いの中で飲食店に
入るのはつらいです。

藤沢駅 7 9

2437 2 男性 50代 会社員
鵠沼地
区

藤沢駅周辺の老朽化商業施設の更新計画策定による魅力が持続するまちづくり。 藤沢駅 7 9

2438 2 女性 20代 学生
辻堂地
区

藤沢駅周辺の活性化に取り組んでほしい。 藤沢駅 7 9

2439 1 男性 50代 会社員
片瀬地
区

藤沢駅再開発。古いビルを一層し，駅中を充実してほしい。 藤沢駅 7 9

2440 1 男性 60代 会社員
村岡地
区

藤沢駅周辺に違法駐車が多いので，手軽な金額で使用出来る駐車場の確保。 藤沢駅 7 9

2441 0 女性 50代 会社員
鵠沼地
区

藤沢駅南口の完全バリアフリー化，老朽化施設の修繕，緑化，ロータリー整備。 藤沢駅 7 9

2442 0 男性 50代 会社員
片瀬地
区

藤沢駅周辺の活性化。 藤沢駅 7 9

2443 0 女性 60代
パート・
アルバイ
ト

湘南台
地区

藤沢駅近辺の商業活性化を。贈答品等々少し高額な品を購入する際に，藤沢市内では選択肢が
少なく，結局は，横浜のデパートへと足が向くようになってしまった。買い物客が横浜へ流れている
気がする。

藤沢駅 7 9

2444 1 女性 40代
パート・
アルバイ
ト

明治地
区

藤沢駅周辺駐車場を，辻堂駅周辺の駐車場のように駐車後1時間は無料にしてほしい。 藤沢駅 7 9

2445 2 女性 40代
パート・
アルバイ
ト

明治地
区

藤沢駅での客引きを禁止してほしい。 藤沢駅 7 9

2446 1 女性 40代 自営業
鵠沼地
区

藤沢駅周辺の老朽化したビルの整備。 藤沢駅 7 9

2447 0 女性 20代 会社員
鵠沼地
区

藤沢駅南口の整備。 藤沢駅 7 9

2448 1 女性 40代 会社員
鵠沼地
区

藤沢駅の老朽化した駅構内の改築。高齢者が多く，子育てに優しいまちと言う割にはベ
ビーカーにもあまり配慮されていない。エレベーターやエスカレーターがあまりにも少なす
ぎる。

藤沢駅 7 9

2449 0 女性 40代 自営業
藤沢地
区

駅に新しい商業施設。藤沢駅で降りるしくみづくり。 藤沢駅 7 9
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2450 0 女性 50代
家事専
業

鵠沼地
区

藤沢駅周辺の環境を整備してほしい。 藤沢駅 7 9

2451 1 男性 40代 会社員
藤沢地
区

藤沢駅の改良。藤沢駅は乗降客が多い駅と思うが，改札口が一つしかなく非常に不便。少なくとも
もう一カ所改札口を増やしてほしい。できないのなら理由を明確に示してほしい。新駅より，藤沢
駅周辺の改良が急務と思う。

藤沢駅 7 9

2452 1 男性 70代 無職
明治地
区

辻堂シークロス，空き地の利用に取り組んでほしい。 辻堂駅 7 10

2453 0 女性 80代 無職
辻堂地
区

辻堂駅の南側がもう少し活気があってもよいと思います。 辻堂駅 7 10

2454 0 男性 80代 無職
湘南台
地区

湘南台駅から周辺地域の商店（青果店，肉店，鮮魚店）が少なく不便。開発してほしい。 湘南台駅 7 11

2455 1 女性 20代 学生
藤沢地
区

長後駅周辺の交通をスムーズにしてほしい。 長後駅 7 12

2456 2 女性 70代 無職
長後地
区

住んでいる長後地区は駅周辺の道が狭く歩道がない。病院に通うのに車にひかれそう，
また，転倒しそうになるので，整備してほしい。

長後駅 7 12

2457 0 女性 40代 会社員
長後地
区

長後駅前の再開発，道路が狭すぎる，シャッターが閉まった街並みをなんとかしてほし
い。

長後駅 7 12

2458 2 女性 50代
家事専
業

辻堂地
区

JR藤沢駅～大船駅間の新駅の創設をあきらめてほしい。 村岡新駅 7 13

2459 0 女性 40代
パート・
アルバイ
ト

村岡地
区

新駅はいらない。お金のムダ。そのお金を福祉に使ってほしい。 村岡新駅 7 13

2460 0 女性 60代 無職
善行地
区

藤沢－大船間にまた一つ駅をつくるらしいがやめてほしい。たった５分の間に必要なの
か，毎日通勤通学している人の身になってほしい。

村岡新駅 7 13

2461 1 女性 70代
家事専
業

鵠沼地
区

村岡新駅設置大反対。税金を無駄に使わないでほしい。 村岡新駅 7 13

2462 1 男性 60代 その他
長後地
区

村岡新駅に多額の税金を投入することなく，福祉に使ってほしい。 村岡新駅 7 13

2463 0 女性 50代
パート・
アルバイ
ト

村岡地
区

村岡駅の着工を早く進めてほしい。 村岡新駅 7 13

2464 0 女性 40代
家事専
業

鵠沼地
区

村岡新駅の計画を撤回してほしい。予算と労力を藤沢駅周辺の環境整備（駐輪場整備な
ど）に注いてほしい。

村岡新駅 7 13

2465 0 男性 40代 会社員
村岡地
区

村岡新駅の実現に向けて取り組んでほしい。 村岡新駅 7 13

2466 0 男性 30代 その他
村岡地
区

村岡新駅の設置と，周辺道路環境整備。 村岡新駅 7 13

2467 1 男性 50代 会社員
村岡地
区

村岡地区へのJR新駅の設置には，断じて取り組むべきではない。 村岡新駅 7 13

2468 3 男性 60代 会社員
片瀬地
区

村岡新駅に市税を投入するメリットが不明。 村岡新駅 7 13

2469 1 女性 50代 学生
鵠沼地
区

村岡駅を作らない事。市民に不利，無益な事業にお金を使わないでほしい。 村岡新駅 7 13

2470 0 女性 40代 その他
村岡地
区

村岡駅の解決。 村岡新駅 7 13

2471 1 男性 40代 会社員
村岡地
区

村岡新駅の設置。 村岡新駅 7 13

2472 2 男性 40代 会社員
藤沢地
区

新駅(村岡駅？)の廃案。新駅より，藤沢駅周辺の改良が急務と思う。 村岡新駅 7 13

2473 1 女性 70代 無職
遠藤地
区

「健康と文化の森」内の造成される公園の完成（植樹も願いたい）。
健康と文化の
森

7 14

2474 1 女性 40代
家事専
業

村岡地
区

子どもが安心して遊べる公園など増やしてほしいです。 公園 7 15

2475 2 男性 30代 会社員
御所見
地区

公園を増やす。今は地域ごとのばらつきが大きい。 公園 7 15

2476 2 女性 70代 無職
辻堂地
区

公園はボール遊び禁止，大声を出さないなど禁止事項が多く，子どもが外で遊べない。
将来どうなるか心配。

公園 7 15

2477 2 男性 70代 無職
長後地
区

公園，スポーツ設備の充実。 公園 7 15

2478 3 無回答 無回答 無回答 無回答 放課後遊べる公園が少ない。 公園 7 15

2479 2 女性 40代
団体職
員

村岡地
区

公園の老朽化改善（柄沢公園）。 公園 7 15

2480 1 女性 30代 家事専業
鵠沼地
区

公園の整備。子どもも大人も利用している公園にトイレがなかったり遊具が古いままだっ
たりと気になることが多い。

公園 7 15
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2481 2 女性 40代
パート・
アルバイ
ト

長後地
区

公園がたくさんほしい。 公園 7 15

2482 2 女性 70代 無職
鵠沼地
区

駅周辺にミニ公園をつくってほしい。 公園 7 15

2483 2 女性 30代 会社員
明治地
区

子ども達が安心して遊べる公園などを減らさず大切に守っていってほしい。 公園 7 15

2484 0 男性 30代 無職
藤沢地
区

スポーツ活動の為，緑の広場のトイレの設置を充実してほしい。 公園 7 15

2485 0 女性 40代
パート・
アルバイ
ト

鵠沼地
区

子どもたちが自由にボールで遊べる空間を地域ごとにたくさん作ってほしい。ほとんどの
公園でボール遊び禁止で，家でも外でもゲームばかりになって，心も体も不健康。

公園 7 15

2486 2 女性 70代
家事専
業

湘南大
庭地区

親水公園の桜，とてもきれいです。あの土手に菜の花でも植え，もっと宣伝してほしい。 公園 7 15

2487 2 男性 80代
パート・
アルバイ
ト

片瀬地
区

マンション多発で公園の確保。 公園 7 15

2488 1 男性 40代 会社員
村岡地
区

ほぼ全ての公園に公衆トイレの設置。 公園 7 15

2489 2 男性 80代 無職
鵠沼地
区

公園の整備。 公園 7 15

2490 0 女性 70代 その他
鵠沼地
区

数年前に比べ，公園や路肩の草木の手入れが雑になっている。まちの美化を軽視すると観光客
にも新しい転入者にもそっぽを向かれることになる。つまらない芸人を呼んでお祭り気分を盛り上
げるのは不満を感じる。もっと上質なまちづくりをお願いしたい。

公園 7 15

2491 2 男性 20代 会社員
鵠沼地
区

公園の増加。 公園 7 15

2492 2 女性 30代 会社員
長後地
区

スポーツ公園建設(秋葉台公園のような)。 公園 7 15

2493 3 女性 40代
家事専
業

村岡地
区

公園の柵を高くして，子どもたちがボール遊びを出来るようにしてほしい（子育て）。 公園 7 15

2494 2 女性 30代 無職
藤沢地
区

公園の遊具の老朽化や公園内のタバコのポイ捨ても多い。 公園 7 15

2495 3 女性 30代 会社員
湘南台
地区

公共施設の設備のリニューアル(公園のトイレ)。 公園 7 15

2496 3 女性 30代
家事専
業

長後地
区

公園，または広い敷地でボール遊びやボード遊びがのびのびと出来るような環境。 公園 7 15

2497 1 女性 80代 無職
長後地
区

古い下水道の交換，おいしい水，安心の水へと。
公共施設・イ
ンフラ整備

7 16

2498 2 男性 70代 無職
湘南台
地区

空地の有効活用。
公共施設・イ
ンフラ整備

7 16

2499 2 男性 70代 無職
湘南台
地区

既存都市施設の維持・管理。
公共施設・イ
ンフラ整備

7 16

2500 1 男性 70代 無職
遠藤地
区

既存住宅のある市街化調整区域の下水道整備。
公共施設・イ
ンフラ整備

7 16

2501 1 男性 70代 無職
湘南台
地区

行政施設のあり方の再構築。
公共施設・イ
ンフラ整備

7 16

2502 2 男性 70代 無職
湘南台
地区

都市機能のあり方の再構築。
公共施設・イ
ンフラ整備

7 16

2503 0 男性 50代 会社員
鵠沼地
区

インフラの整備計画の策定（道路，橋，水道，ガス，電気など）。
公共施設・イ
ンフラ整備

7 16

2504 1 男性 70代 無職
鵠沼地
区

下水道の老朽化対策・整備。
公共施設・イ
ンフラ整備

7 16

2505 2 女性 40代 会社員
鵠沼地
区

老朽化した公共施設（下水道含む）の改善。
公共施設・イ
ンフラ整備

7 16

2506 0 女性 50代
パート・
アルバイ
ト

辻堂地
区

老朽化した文化芸術施設・体育館・図書館の再開発。
公共施設・イ
ンフラ整備

7 16

2507 1 女性 70代
家事専
業

善行地
区

建物を増やすことはやめてほしい。
公共施設・イ
ンフラ整備

7 16

2508 2 女性 60代 無職
辻堂地
区

ドッグランをつくってほしい。
公共施設・イ
ンフラ整備

7 16

2509 1 女性 60代 自営業
村岡地
区

公民館や市民の家の老朽化。
公共施設・イ
ンフラ整備

7 16

2510 0 女性 50代
家事専
業

辻堂地
区

下水道の整備に取り組んでほしい。大雨の時，道路が川になることがある。家の排水口
がボコボコして水が上がってくる。

公共施設・イ
ンフラ整備

7 16

2511 0 女性 70代 家事専業
辻堂地
区

藤沢市民会館がくたびれた建物になっている，なんとかしてほしい。
公共施設・イ
ンフラ整備

7 16
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2512 0 男性 70代 無職
湘南台
地区

鉄道駅，公共施設，商店街への車によるアクセスがしやすいように，道路の駐車スペース
を確保してほしい。駐車メーターでもいい。

公共施設・イ
ンフラ整備

7 16

2513 0 女性 40代 会社員
藤沢地
区

公共施設の充実。
公共施設・イ
ンフラ整備

7 16

2514 1 男性 50代 会社員
明治地
区

学校施設に併設型の保育園，学童などを，プールや校舎の老朽化に伴う建替に対し整
備してほしい。

公共施設・イ
ンフラ整備

7 16

2515 0 女性 40代 会社員
六会地
区

公共施設の複合化ばかりでなく，長寿命化も視野にいれるべき。
公共施設・イ
ンフラ整備

7 16

2516 1 女性 80代
家事専
業

明治地
区

豪雨が続く時の下水道の能力アップを。
公共施設・イ
ンフラ整備

7 16

2517 0 女性 70代
家事専
業

片瀬地
区

下水道処理場の設置。
公共施設・イ
ンフラ整備

7 16

2518 3 女性 60代
パート・
アルバイ
ト

藤沢地
区

藤沢市民会館を，はやくきれいにしてほしい。
公共施設・イ
ンフラ整備

7 16

2519 0 男性 70代 無職
村岡地
区

インフラ（公共施設，道路，ガス，水道など）を重点的に取り組んでほしい。
公共施設・イ
ンフラ整備

7 16

2520 2 男性 40代 会社員
六会地
区

橋や下水道の老朽化対策。
公共施設・イ
ンフラ整備

7 16

2521 3 女性 70代 自営業
藤沢地
区

橋や下水道・道路・崖の整備。
公共施設・イ
ンフラ整備

7 16

2522 3 女性 60代
家事専
業

明治地
区

市民センター，公民館などの公共施設の維持・管理の充実（網戸の破損など）。
公共施設・イ
ンフラ整備

7 16

2523 2 女性 60代
パート・
アルバイ
ト

明治地
区

社会インフラの整備。
公共施設・イ
ンフラ整備

7 16

2524 0 女性 30代 その他
湘南台
地区

公共施設の老朽化対策に重点的に取り組んでほしいです。特に義務教育に必要な施設
や資源（人・物などにも）にもっと予算をつけていただきたいです。

公共施設・イ
ンフラ整備

7 16

2525 2 女性 60代 無職
片瀬地
区

公共の施設を新しくしてください（図書館など）。
公共施設・イ
ンフラ整備

7 16

2526 1 男性 70代 その他
湘南大
庭地区

道路や下水道の老朽化対策。
公共施設・イ
ンフラ整備

7 16

2527 2 女性90歳以上無職
辻堂地
区

下水道の老朽化対策。
公共施設・イ
ンフラ整備

7 16

2528 3 女性 70代 無職
明治地
区

不要不急な箱物は造らない。
公共施設・イ
ンフラ整備

7 16

2529 1 女性 40代 会社員
藤沢地
区

住民生活に関連するインフラの更新。
公共施設・イ
ンフラ整備

7 16

2530 3 男性 20代 学生
辻堂地
区

インフラ整備に取り組んでほしい。
公共施設・イ
ンフラ整備

7 16

2531 0 男性 80代 無職
鵠沼地
区

改善する市の姿を見せてほしい。利用者が使いやすい施設であるよう，たえず見直し，よ
り良い施設になるよう，施設管理を願いたい。

公共施設・イ
ンフラ整備

7 16

2532 1 男性 80代 無職
鵠沼地
区

老朽化した市の建造物の修繕。
公共施設・イ
ンフラ整備

7 16

2533 1 男性 50代 会社員
鵠沼地
区

地に足がついた公共施設の充実（図書館，地域センター，市内の教育機関と連携した生
涯学習，緑地整備と確保）。

公共施設・イ
ンフラ整備

7 16

2534 0 男性 60代 会社員
湘南台
地区

老朽化した上下水道，橋等の修復。
公共施設・イ
ンフラ整備

7 16

2535 2 女性 60代
家事専
業

湘南大
庭地区

上下水道の保守点検。
公共施設・イ
ンフラ整備

7 16

2536 1 女性 30代 自営業
片瀬地
区

特に公共機関の整備，建て直し。
公共施設・イ
ンフラ整備

7 16

2537 2 男性 60代 無職
長後地
区

最近建築した建物もセットバックさせてない。
公共施設・イ
ンフラ整備

7 16

2538 2 男性 40代 会社員
善行地
区

既存施設の老朽化に伴う改修，建替え。
公共施設・イ
ンフラ整備

7 16

2539 3 男性 40代 会社員
善行地
区

既存施設の再整備。
公共施設・イ
ンフラ整備

7 16

2540 2 女性 40代 会社員
片瀬地
区

酔っ払いが吐く，トイレするのが無くなる策を公募する。どうにかならないでしょうか？
JRさんに援助してホームをきれいにする。あれでは藤沢が素敵に見えません。

公共施設・イ
ンフラ整備

7 16

2541 1 女性 50代
家事専
業

辻堂地
区

地域格差のない公共施設の整備。
公共施設・イ
ンフラ整備

7 16

2542 2 男性 70代 無職
六会地
区

藤沢市民会館の再建築。
公共施設・イ
ンフラ整備

7 16
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2543 2 男性 50代 会社員
片瀬地
区

藤沢市民会館の老朽化対策。
公共施設・イ
ンフラ整備

7 16

2544 1 女性 50代 その他
辻堂地
区

老朽化したインフラの整備。
公共施設・イ
ンフラ整備

7 16

2545 2 男性 60代 無職
鵠沼地
区

下水道などの老朽化したインフラの対策。
公共施設・イ
ンフラ整備

7 16

2546 3 男性 40代 会社員
藤沢地
区

老朽化した建造物や道路，通路の改善，補修。特に藤沢駅まわりが老朽化等で見た目に
も汚いです。

公共施設・イ
ンフラ整備

7 16

2547 1 女性 30代 会社員
鵠沼地
区

市民会館の建て替え。蔦屋図書館のような複合施設を入れてほしい。新しいランドマーク
が必要。

公共施設・イ
ンフラ整備

7 16

2548 0 男性 20代 その他
村岡地
区

公共施設の老朽化対策。
公共施設・イ
ンフラ整備

7 16

2549 0 女性 20代 学生
片瀬地
区

片瀬山駅に，トイレとコンビニがほしいです。コンビニは24時間でなくても，駐車場がなくて
も，小規模のものでも大丈夫なので作っていただきたいです。

公共施設・イ
ンフラ整備

7 16

2550 0 男性 70代
農林漁
業

鵠沼地
区

様々な施設の整備。
公共施設・イ
ンフラ整備

7 16

2551 2 女性 30代 会社員
鵠沼地
区

補修も含めたインフラの整備。
公共施設・イ
ンフラ整備

7 16

2552 0 男性 50代 会社員
湘南大
庭地区

道路整備を。信号の設置，白線が見えない。防犯カメラの拡充。路上駐車防止。 道路 7 17

2553 1 男性 80代 自営業
御所見
地区

あぶない通学路の拡幅工事をすぐしてほしい。 道路 7 17

2554 2 女性 30代 会社員
藤沢地
区

自転車専用のレーンを作る。歩道の草をこまめに刈るなど道路の整備をしてほしい。 道路 7 17

2555 1 女性 40代 会社員
藤沢地
区

道路は危ないので歩道を早く整備してほしい。 道路 7 17

2556 0 女性 70代
家事専
業

村岡地
区

道路の整備。 道路 7 17

2557 0 男性 80代 無職
長後地
区

交通（道路）の整備。 道路 7 17

2558 3 女性 40代
家事専
業

村岡地
区

歩道の整備（自転車増加のため）。 道路 7 17

2559 3 女性 70代
家事専
業

辻堂地
区

通学路の整備。 道路 7 17

2560 1 男性 60代 無職
湘南大
庭地区

ライフタウン地区の道路区割は車に都合がよく，歩行者にはつらい。 道路 7 17

2561 2 男性 60代 無職
湘南大
庭地区

生け垣が長く道が渡れない。横断歩道が少ない。 道路 7 17

2562 3 男性 60代 無職
湘南大
庭地区

雑草の生垣，蜘蛛の巣のせいで歩行できない。車道を歩かざるを得ない。ガードレール
のほうがいいが，そうなると小さな子どもが車から見えず危険。

道路 7 17

2563 2 女性 30代
家事専
業

藤沢地
区

歩道の整備に取り組んでほしい。割れたアスファルトやタイルがそのままになっていて危
険な個所がいくつもある。

道路 7 17

2564 1 男性 30代 会社員
御所見
地区

子どもの通学路の整備（広い歩道）。 道路 7 17

2565 1 男性 70代 無職
湘南台
地区

天候に左右されない道路整備。 道路 7 17

2566 2 男性 70代 無職
鵠沼地
区

江ノ島，鎌倉市を中心として観光環境に充実と道路整備。 道路 7 17

2567 2 女性 70代
家事専
業

湘南大
庭地区

自転車・歩行者の道をわかりやすくしてほしい。特に犬を連れての散歩も道幅が狭いと困
る。

道路 7 17

2568 1 男性 30代 会社員
長後地
区

全般的に道路が狭い。幹線道路にも関わらず，一車線，右折レーンのみ，渋滞，事故が
多いと感じます。片側二車線に右折レーンなど，道路の拡張を早急にするべき。

道路 7 17

2569 0 男性 80代 無職
六会地
区

道路，特に歩道の段差をなくす事。車いすでスムーズに通れるように。 道路 7 17

2570 0 女性 80代
家事専
業

御所見
地区

道路工事が途中で終わっているところを早く完成してほしい。 道路 7 17

2571 1 男性 70代 無職
鵠沼地
区

ライフラインの整備（道路整備）。 道路 7 17

2572 3 男性 70代 会社員
長後地
区

道路幅が狭いところが多い。 道路 7 17

2573 1 男性 70代 無職
長後地
区

生活道路の改善。 道路 7 17
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2574 1 男性 60代 会社員
鵠沼地
区

歩道の整備。 道路 7 17

2575 2 男性 70代 無職
鵠沼地
区

市道の補修・整備。 道路 7 17

2576 0 女性 70代 無職
長後地
区

市道の充実。 道路 7 17

2577 2 男性 40代 会社員
長後地
区

道路や街並みの整備。 道路 7 17

2578 0 女性 60代
家事専
業

藤沢地
区

安心して歩ける歩道。段差・穴ぼこが多く，つまづきやすくベビーカーが通りにくい。 道路 7 17

2579 0 男性 70代 無職
村岡地
区

道路整備。立体化などの車の渋滞の解消。 道路 7 17

2580 2 無回答 無回答 無回答 無回答 子ども達が安全に通学できる歩道がほしい。 道路 7 17

2581 1 男性 70代 無職
藤沢地
区

道路の改修（傾いた歩道の改善，街路樹の植林，はがれた歩道のタイルの補修，電柱の
地中化など）。

道路 7 17

2582 2 女性 50代 自営業
湘南台
地区

小学校の通学路の整備。 道路 7 17

2583 0 女性 70代
家事専
業

辻堂地
区

道路の整備。車が多く通るところが整備されなく，それ程の道が整備されている場所があ
り，不公平差があるように思います。

道路 7 17

2584 0 男性 80代 無職
明治地
区

道路の改修，渋滞を解決すること。 道路 7 17

2585 0 男性 80代 無職
片瀬地
区

南北を結ぶ道路が一本しかない。人口が増え，車が増え，道路行政が悪ければ市民生
活が良くならない。

道路 7 17

2586 1 男性 60代 会社員
湘南台
地区

道路網の整備（特に湘南台ー遠藤間の道路の四車線化の整備）。 道路 7 17

2587 0 男性 80代 自営業
湘南台
地区

自転車が走れるようにする道路整備。 道路 7 17

2588 3 男性 50代 会社員
鵠沼地
区

JR線を南北に横断する道路の新設・拡幅。 道路 7 17

2589 2 男性 70代 自営業
鵠沼地
区

消防車がどんなところでも通り抜けできる道づくり。 道路 7 17

2590 2 男性 70代 無職
辻堂地
区

曲がりくねった細い道路の解消。 道路 7 17

2591 0 女性 40代
パート・
アルバイ
ト

長後地
区

自転車や歩行者を守るような道路づくりをしてほしい。長後地区は車の往来の激しいとこ
ろを通学路として利用しており，子ども達が事故にあわないか心配です。特に滝山街道が
危ない。

道路 7 17

2592 1 女性 40代
団体職
員

村岡地
区

歩きやすい道路の整備。 道路 7 17

2593 0 女性 60代
家事専
業

鵠沼地
区

道幅を広くしてほしい。 道路 7 17

2594 0 無回答 60代 自営業
鵠沼地
区

道路などの整備。 道路 7 17

2595 0 男性 50代 自営業
遠藤地
区

歩道や中央分離帯の植栽を撤去してほしい。主にライフタウン内に見受けられるが，管理ができていない。運
転しづらい。事故が起これば歩行者が巻き添えになる。ガードパイプ等に変えてほしい。市民を守る気持ちが
あるのか，甚だ疑問である。

道路 7 17

2596 0 女性 80代 無職
湘南台
地区

道路のアスファルト整備。 道路 7 17

2597 0 男性 50代 会社員
長後地
区

道路の拡張と整備（路面の荒れているところが多い）。 道路 7 17

2598 1 女性 60代
家事専
業

藤沢地
区

無駄な道路を作らず，人々が散歩できる草花の生えた土の道を増やす。 道路 7 17

2599 0 女性 60代
家事専
業

辻堂地
区

サーファー通りの渋滞解消と，歩行者が安心して通れる洗練された雰囲気の道路にして
ほしい。

道路 7 17

2600 1 女性 70代
家事専
業

鵠沼地
区

道路の整備に重点的に取り組んでほしい。 道路 7 17

2601 0 女性 70代
家事専
業

鵠沼地
区

車道と歩道の間にガードレールをつけて歩きやすい道にしてほしい。 道路 7 17

2602 1 女性 40代 自営業
湘南台
地区

道路整備をしっかりしてほしい。アスファルトが薄い。 道路 7 17

2603 1 女性 70代
パート・
アルバイ
ト

鵠沼地
区

道の整備。 道路 7 17

2604 0 女性 30代 会社員
辻堂地
区

商業施設が増えたせいで車，人，自転車の通行量が多くなった。歩道が狭く，道路がガタ
ガタな部分もあるので，もっと整備すべきだ。

道路 7 17
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2605 1 男性 70代 その他
明治地
区

市中央部，古村エリアの道路の整備（幅の狭い道，曲がりくねった道の改良）。 道路 7 17

2606 0 男性 70代 その他
藤沢地
区

道路の整備。個人（私有地）の垣根が市道に出ている。広報などで周知徹底すべき。ま
た，条例化も必要ではないか（緊急車輌が通行できない）。

道路 7 17

2607 2 女性 80代
家事専
業

藤沢地
区

道路を整備して，バス停まで遠いところにマイクロバスなど走らせ，年寄りも駅前に出か
けられるように。

道路 7 17

2608 0 女性 30代
パート・
アルバイ
ト

善行地
区

改善策は思いつかないが，課題と感じているのは，本鵠沼や鵠沼海岸の住宅街の道路
が，とても狭い割に往来する車が多いので，通り辛いと感じている。

道路 7 17

2609 2 女性 20代 会社員
辻堂地
区

道路の整備。 道路 7 17

2610 0 女性 80代
家事専
業

善行地
区

本町駅あたりの道路の整備。 道路 7 17

2611 2 女性 50代 その他
湘南大
庭地区

歩道を歩く人を守るガードレールなどの整備に取り組んでほしい。 道路 7 17

2612 2 女性 70代
家事専
業

湘南大
庭地区

道路の横断歩道の白線がうすくなって見づらい。 道路 7 17

2613 3 女性 70代
家事専
業

湘南大
庭地区

道路の脇の草が大きくなって伸びているので清掃してほしい。 道路 7 17

2614 0 女性 70代 無職
善行地
区

道路が整備されていない。アスファルトで歩行しやすい様に。善行地区は特に最悪。 道路 7 17

2615 2 女性 50代 会社員
六会地
区

歩道のない道にも白線を引いてほしい。 道路 7 17

2616 0 女性 70代
家事専
業

湘南大
庭地区

大庭地区住宅街の道路，生活道路に無数の長い亀裂が入り，砂や砂利が側溝に流れて
きて，道路掃除の都度，いつ直して頂けるのかと毎年待ち，困っている。

道路 7 17

2617 3 男性90歳以上無職
鵠沼地
区

東海道本線南側地域のＲ４６７と県道３０号を結ぶ道路の整備（車で東ー西移動が不便。
トンネル工事にしたら？）。

道路 7 17

2618 2 男性 60代 その他
藤沢地
区

舗道と自転車路の整備。 道路 7 17

2619 4 女性 50代 会社員
村岡地
区

タイル張りのガタガタの歩道の改修。 道路 7 17

2620 0 女性 50代
家事専
業

善行地
区

歩道の整備。 道路 7 17

2621 0 男性 80代 無職
湘南大
庭地区

歩道の整備など（デコボコが多い，左右からの雑草の放置，街路樹の根の放置，住居か
らの木の枝の張り出し）。

道路 7 17

2622 2 女性 80代
家事専
業

鵠沼地
区

本鵠沼の駅から本真寺に行く道路，細いほうの草をどうにか出来ないか。車が多いし，家
庭で抜いてくれないし，傾斜があり狭くて自転車が危ない。

道路 7 17

2623 0 女性 30代 会社員
鵠沼地
区

道路の整備。 道路 7 17

2624 0 女性 70代 無職
善行地
区

横断歩道の白線が消えているところが多く，なるべく早めに手当てをしていただけたらと
思います。

道路 7 17

2625 1 女性 40代
パート・
アルバイ
ト

御所見
地区

道路整備に重点的に取り組んでほしい。 道路 7 17

2626 0 女性 60代
家事専
業

鵠沼地
区

道路脇の木などの整備。剪定が不足。見通しが悪く交通事故の危険を感じる。 道路 7 17

2627 2 男性 50代 会社員
善行地
区

善行山に住宅が増え，車が通る抜け道が１カ所で狭く，不便と感じる。階段もはがれて危
ない。

道路 7 17

2628 1 女性 60代
家事専
業

鵠沼地
区

道路整備。 道路 7 17

2629 1 女性 60代
家事専
業

村岡地
区

高齢者・障がい者が移動しやすい道（歩道）づくり。 道路 7 17

2630 0 男性 40代 会社員
村岡地
区

道路整備。 道路 7 17

2631 1 女性 20代
パート・
アルバイ
ト

鵠沼地
区

高齢者や幼児が安心して歩くことができる道路づくり（車を避けながら歩かなくてもいいよ
うに）。

道路 7 17

2632 0 男性 30代 会社員
明治地
区

道路の歩道の整備（歩行者の安全）や，新興住宅の増加における街灯の設置の見直しな
ど，駅前や大きな道だけではない生活道路の充実を図ってほしい。

道路 7 17

2633 1 男性 50代 自営業
鵠沼地
区

滞っている計画道路の実現。 道路 7 17

2634 2 男性 50代 自営業
鵠沼地
区

道路整備。 道路 7 17

2635 0 女性 70代 無職
鵠沼地
区

健康のために歩行したいと思うが，とても歩きづらいし，わかりづらい。 道路 7 17
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2636 2 女性 40代 会社員
辻堂地
区

道路などの整備，混雑解消。 道路 7 17

2637 2 女性 20代 学生
辻堂地
区

歩道を広げ，段差をなくすバリアフリー化。 道路 7 17

2638 0 男性 30代 会社員
遠藤地
区

北部の道路整備。南北の格差を少なくする（南部ばかり発展している）。 道路 7 17

2639 1 男性 60代 無職
明治地
区

ショッピングセンター周りの歩道の拡幅。 道路 7 17

2640 0 女性 60代
パート・
アルバイ
ト

長後地
区

安全な道路づくり。 道路 7 17

2641 1 男性 20代 会社員
長後地
区

長後地区の道路を広くしてほしい。 道路 7 17

2642 0 男性 50代 無職
片瀬地
区

道路の整備。 道路 7 17

2643 2 女性 60代 その他
長後地
区

歩道のない道路がとても多い。特に子どもや老人が安心して歩きまわれるまちづくり。 道路 7 17

2644 0 女性 20代
家事専
業

鵠沼地
区

道路・線路の利便性を高める（渡るところが少ない，一方通行が多い）。 道路 7 17

2645 0 女性 40代
家事専
業

明治地
区

道路整備を考えずに大きな商業施設をどんどん建てるため，車で道があふれかえる。も
ともと住宅街の狭い道なのだから，道を整備しないと近隣も迷惑（テラスモール，湘南モー
ル）。

道路 7 17

2646 0 女性 30代 会社員
村岡地
区

「道路や住宅の整備」について，車の交通量が多いわりに，細い道が多く危ないと感じることが多々ある。橋など人口的なも
のはもっと幅を作れるのでは？と思うし，藤沢駅前のオーケーストアの通りなどは歩行者もかなり多くバスの通行も多いにも
かかわらず，バス同士すれ違うのも路側帯を飛び出さないとすれ違えないのは問題では？。

道路 7 17

2647 1 女性 40代
パート・
アルバイ
ト

明治地
区

道路の整備(安全な自転車道，道幅の確保など)。 道路 7 17

2648 2 男性 30代 会社員
鵠沼地
区

歩道の整備（事故に巻き込まれないように)。 道路 7 17

2649 0 女性 30代 会社員
辻堂地
区

狭い道路の改善。通学している児童のすぐ横を車や自転車が通り危険に感じる。 道路 7 17

2650 2 女性 40代
家事専
業

鵠沼地
区

道路の整備(狭い道路の拡張や一方通行化)。 道路 7 17

2651 1 男性 60代 無職
長後地
区

歩道の無い道路が多すぎる。 道路 7 17

2652 0 女性 40代
家事専
業

片瀬地
区

道路の整備が必須だと思われます。藤沢駅までのバス通りでもある，４６７号線の混雑をどう解消
するかに取り組み，活気ある藤沢駅前を有効利用すべきです。

道路 7 17

2653 1 女性 50代
家事専
業

片瀬地
区

川名の工事で，何十年も止まったままの道路を開通させてほしい。 道路 7 17

2654 2 女性 50代
家事専
業

片瀬地
区

都内から藤沢への道路は横浜新道までは有料道路で繋がっているのに，そこから国道1
号線になり信号もあるため渋滞もひどく本当に不便。横浜新道から藤沢ICまで有料道路
でつなげてほしい。

道路 7 17

2655 1 女性 30代 自営業
辻堂地
区

歩道を広く，ベビーカーや車椅子が乗り上げやすい信号や道路，ガタガタする歩道を滑ら
かに。

道路 7 17

2656 3 女性 30代 会社員
辻堂地
区

安全な道路・交通整備。 道路 7 17

2657 2 女性 40代 無職
善行地
区

他の市と比べると車道と歩道の段差がどこも大きいので，自転車事故の原因になりやす
いと感じています。自転車人口が多い市なので改善してほしいです。

道路 7 17

2658 2 男性 40代 会社員
藤沢地
区

交通量が多いのに対し道幅が狭いなど，大変危険です。最も感じる道路が，ＯＫストア前
の道路。

道路 7 17

2659 1 女性 30代 無職
藤沢地
区

道路の整備（道が悪くベビーカーや車椅子で通るのが大変な道が多い，狭くて危ない通
学路も多い）。

道路 7 17

2660 1 男性 50代 会社員
辻堂地
区

街路整備。 道路 7 17

2661 2 男性 30代 会社員
鵠沼地
区

横断歩道のペンキがハゲている箇所の塗り直し→藤沢市の至る所で，横断歩道が消え
かかっていて，運転手からすると，初見だと気づきにくく危ないです。

道路 7 17

2662 1 男性 40代 会社員
善行地
区

道路の補修。 道路 7 17

2663 0 女性 50代
団体職
員

藤沢地
区

歩道，自転車専用道路の拡充。 道路 7 17

2664 0 女性 30代
パート・
アルバイ
ト

長後地
区

長後地区の道路をベビーカーでも暮らしやすくしてほしい。 道路 7 17

2665 3 男性 50代 会社員
長後地
区

狭くなっている道路は人の往来を妨げる。人の往来は魅力あるまちの基本であろう。 道路 7 17

2666 2 女性 40代
パート・
アルバイ
ト

鵠沼地
区

便利な自転車置場の確保。オリンピックに向けて。 駐輪場整備 7 18
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2667 1 女性 30代
家事専
業

鵠沼地
区

藤沢駅周辺の駐輪場・駐車場の増加。 駐輪場整備 7 18

2668 5 女性 30代 会社員
片瀬地
区

自転車置場の改善。 駐輪場整備 7 18

2669 0 女性 50代
パート・
アルバイ
ト

鵠沼地
区

駅前の自転車置場（駐輪場）の拡大。 駐輪場整備 7 18

2670 1 男性 40代
パート・
アルバイ
ト

六会地
区

自動二輪車駐車場の充実。 駐輪場整備 7 18

2671 1 女性 80代 無職
鵠沼地
区

藤沢駅南口の自転車置場をもっと広くしてほしい。 駐輪場整備 7 18

2672 2 男性 50代 無職
村岡地
区

自転車置場，自転車走路をふやしてほしい。 駐輪場整備 7 18

2673 3 男性 70代 無職
明治地
区

自転車置き場の充実。 駐輪場整備 7 18

2674 2 男性 40代 会社員
片瀬地
区

駐輪場の整備。 駐輪場整備 7 18

2675 3 女性 40代 会社員
鵠沼地
区

駐輪場も足りないし，今のは駅から歩く場所ばかりで不便。駅地下に大型の駐輪場(ミニ
バイク含む)を早急に設置してほしい。

駐輪場整備 7 18

2676 2 男性 40代 会社員
長後地
区

市内の各駅周辺では自転車やバイクの駐輪場が少ないので少しずつ整備をしてほしい。 駐輪場整備 7 18

2677 1 男性 60代
パート・
アルバイ
ト

長後地
区

電柱の地中化。 電柱の地中化 7 19

2678 4 女性 70代
家事専
業

辻堂地
区

通学路の電柱の地中化。 電柱の地中化 7 19

2679 0 女性 50代
家事専
業

湘南台
地区

台風などで停電になると困る（以前大停電で14時間以上の停電になったときは本当に大
変だった）ので，停電にならないよう，「電線の地下化」に早急に取り組んでほしい。

電柱の地中化 7 19

2680 2 男性 70代 無職
六会地
区

電線などの地中建設。 電柱の地中化 7 19

2681 1 女性 70代
家事専
業

片瀬地
区

電信柱の地中化をすること。 電柱の地中化 7 19

2682 1 女性 30代
家事専
業

辻堂地
区

電柱のうめたて。景観がよいし，台風対策など。 電柱の地中化 7 19

2683 2 男性 40代
パート・
アルバイ
ト

六会地
区

電線の地中化。 電柱の地中化 7 19

2684 1 男性 40代 会社員
わから
ない

電柱・電線の地下化。 電柱の地中化 7 19

2685 1 女性 20代 学生
藤沢地
区

電柱の地中化を重点的に取り組んでほしい。 電柱の地中化 7 19

2686 0 男性 70代
パート・
アルバイ
ト

鵠沼地
区

まちの景観の為以上に自然災害に対処する上で，電柱の地中化は大事。 電柱の地中化 7 19

2687 1 男性 60代 その他
藤沢地
区

電柱の地中化。 電柱の地中化 7 19

2688 3 男性 40代 その他
善行地
区

道路交通環境の整備（電線の地下化など）。 電柱の地中化 7 19

2689 2 女性 20代 会社員
湘南台
地区

街並みの整備(電線の地中化)。 電柱の地中化 7 19

2690 3 男性 40代 会社員
鵠沼地
区

住宅地の電柱の撤去または地中，場所移動。 電柱の地中化 7 19

2691 0 女性 30代 自営業
湘南台
地区

北部地域振興。 北部・西北部 8 2

2692 2 女性 80代 無職
長後地
区

北部の開発。長後駅近くの商店街のシャッター通り。 北部・西北部 8 2

2693 0 女性 70代 自営業
湘南大
庭地区

北部地域の開発のスピード化。全体的に遅すぎる。 北部・西北部 8 2

2694 2 男性 30代 その他
長後地
区

長後地区の旧同の道を広げてほしい（小学生の登下校時危険あり）。 北部・西北部 8 2

2695 1 男性 50代 会社員
遠藤地
区

北部地区の交通。 北部・西北部 8 2

2696 0 男性 60代
パート・
アルバイ
ト

御所見
地区

北部地区の交通網の整備。 北部・西北部 8 2

2697 1 女性 60代
家事専
業

長後地
区

南北の差のないまち，環境づくり。 北部・西北部 8 2
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2698 0 男性 80代 無職
御所見
地区

御所見地域（特に葛原地区）にコミュニティバスの配置に取り組んでほしい。高齢者人口
の増加による買い物，医者への足に。或いはタクシーの補助金など。

北部・西北部 8 2

2699 0 男性 70代 無職
長後地
区

藤沢市内にいて南部地域と北部を比較すると北部地域が遅れていると思っている。 北部・西北部 8 2

2700 2 男性 70代 その他
長後地
区

長後の道路の整備。 北部・西北部 8 2

2701 1 女性 40代
家事専
業

湘南台
地区

海側（南側）と北側のバランスとり。南側は注目されやすいが，住宅街などは老朽化が目
立つ。北側は善行，長後は後回しなイメージ。

北部・西北部 8 2

2702 1 男性 40代 会社員
遠藤地
区

海側も山側も不公平のないまち。 北部・西北部 8 2

2703 2 男性 40代 会社員
遠藤地
区

藤沢駅周辺だけでなく，山側にも医療の充実，活気のあるまちにしてほしい。 北部・西北部 8 2

2704 0 女性 40代
パート・
アルバイ
ト

御所見
地区

南部同様北部にも力をいれてほしい。 北部・西北部 8 2

2705 0 男性 70代 無職
御所見
地区

御所見地区への生活環境を充実してほしい（下水，都市ガス）。 北部・西北部 8 2

2706 3 女性 60代
パート・
アルバイ
ト

御所見
地区

発展が遅れている地域にももっと目を向けてほしい。 北部・西北部 8 2

2707 0 男性 40代 会社員
御所見
地区

北部の区画整理事業を少しでも早く完了する様お願いします。 北部・西北部 8 2

2708 1 女性 40代
パート・
アルバイ
ト

御所見
地区

市全体が同じ環境になるように。北部と南部の温度差をなくしたい。 北部・西北部 8 2

2709 0 男性 70代 会社員
遠藤地
区

北部の道路の安全性にも真剣に取り組んでほしい。 北部・西北部 8 2

2710 2 女性 70代 無職
遠藤地
区

遠藤地区へ交番の設置を希望（治安維持のよいまちづくり。治安の乱れが生じないよう
に）。

北部・西北部 8 2

2711 0 男性 70代
農林漁
業

御所見
地区

市内を平等にすること。南部北部の差を平等にすること。 北部・西北部 8 2

2712 2 男性 40代 会社員
御所見
地区

藤沢北部エリアの再開発。 北部・西北部 8 2

2713 1 女性 40代
団体職
員

湘南大
庭地区

北部と南部では，医療，福祉サービスなどの格差が大きすぎる。 北部・西北部 8 2

2714 0 女性 50代
パート・
アルバイ
ト

湘南台
地区

北部開発。 北部・西北部 8 2

2715 0 女性 40代
団体職
員

善行地
区

地域によって便利な場所，不便な場所の差が広がりつつあるので，そこを検討してほしい
（南北差）。

北部・西北部 8 2

2716 1 女性 50代 会社員
御所見
地区

同じ税率なら地域格差をなくすこと
北部の環境全体。

北部・西北部 8 2

2717 2 女性 50代 会社員
御所見
地区

北部のインフラ整備(下水は北部に引く予定すらないと聞いているが，遠藤地区はどんど
ん開発されているなど不公平)。

北部・西北部 8 2

2718 3 女性 50代 会社員
御所見
地区

北部のスーパー誘致
格差をこのままにするなら，地域で税率を変えたらいい。

北部・西北部 8 2

2719 0 女性 50代
パート・
アルバイ
ト

長後地
区

藤沢駅周辺や辻堂方面もきれいになりました。今度は是非とも長後地区の見直しをお願
いしたいです。

北部・西北部 8 2

2720 1 男性 30代 無職
長後地
区

長後エリアの再開発。 北部・西北部 8 2

2721 0 男性 50代 会社員
長後地
区

南部と北部の格差解消。 北部・西北部 8 2

2722 2 男性 30代 その他
御所見
地区

御所見地区，遠藤地区への交通の便の充実。 北部・西北部 8 2

2723 1 男性 40代 会社員
長後地
区

南北の発展に格差が有ると思う。北より南の方が発展してると感じるので，北側にも予算
を投入して地域を発展してほしい。

北部・西北部 8 2

2724 1 女性 30代 会社員
村岡地
区

南部だけでなく，北部の観光面をアピールする。 北部・西北部 8 2

2725 2 女性 30代 会社員
村岡地
区

交通網の整備（渋滞緩和）・保育所の拡充：藤沢駅近辺では大規模マンションの建設ラッシュが続いています。
この流れは北部にも波及すると思われるので，北部も子育て世帯が住みやすいような都市設計にする必要が
あると思います。

北部・西北部 8 2

2726 2 男性 20代 学生
長後地
区

コミュニティを作ること。
地域コミュニ
ティ

8 3

2727 3 女性 40代
家事専
業

片瀬地
区

自治会や町内会での子ども会の場所の検討。片瀬の子ども会が山本公園で行われ飲食
などあるが，鳥のフンが粉上に舞っていて衛生上問題があると思う。

地域コミュニ
ティ

8 3

2728 2 女性 70代 無職
藤沢地
区

地域コミュニケーションの充実。
地域コミュニ
ティ

8 3
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2729 1 女性 60代 無職
明治地
区

生きる張り合いを感じる様な様々な活動。
地域コミュニ
ティ

8 3

2730 0 男性 70代 自営業
辻堂地
区

市民間の融合促進の為の施策。
地域コミュニ
ティ

8 3

2731 0 男性 80代 無職
善行地
区

地域住民単位の組織化とその支援策の充実（防犯・防災面の強化につなげる）。
地域コミュニ
ティ

8 3

2732 2 男性 80代 無職
六会地
区

向こう三軒仲良く暮らせるまちづくり。
地域コミュニ
ティ

8 3

2733 1 女性 70代
家事専
業

湘南大
庭地区

江の島ばかりに頼ってないで，もっと住んでいる町々のお祭りなどを楽しく行ってほしい。
地域コミュニ
ティ

8 3

2734 3 女性 30代 会社員
湘南台
地区

市民交流の場，健康づくりの場としてスポーツクラブを各年代ごとに作る(20代，30代，…
70代)ウォーキング，ランニング，ヨガなど気軽にできるもの。

地域コミュニ
ティ

8 3

2735 0 男性 70代 無職
藤沢地
区

地域・地域の人々が明るく生活できるよう，地域イベントなどを活発化し，老若男女混ざり
合って日々の生活を盛り上げ，孤独にならないような施策と実践。

地域コミュニ
ティ

8 3

2736 2 男性 70代 無職
明治地
区

コミュニティ活動の活性化に取り組んでほしい。
地域コミュニ
ティ

8 3

2737 0 男性 20代 会社員
湘南大
庭地区

自治会・町内会の廃止。共働き世帯や単身世帯が増え昔のような形態の存続は厳しいと思う。市政側と住民
がアプリなどでつながり，多岐な情報や災害時も有益な情報をスムーズに受け取れるシステムに取り組んでほ
しい。今の自治会は悪しき慣習に囚われているだけで災害時の連絡など期待できない。

自治会町内会 8 4

2738 0 女性 70代
家事専
業

湘南大
庭地区

自治会の簡素化。 自治会町内会 8 4

2739 2 女性 30代 家事専業
鵠沼地
区

町内会のデジタル化・若年化。回覧板など無駄なことはやめたいが町内会の話し合いが
平日ばかりで参加できない。

自治会町内会 8 4

2740 2 女性 80代 無職
辻堂地
区

自治会がどの程度会員世帯を把握しているのかと思う。 自治会町内会 8 4

2741 3 男性 70代
団体職
員

御所見
地区

地域全体の高齢化。自治会も同じ，行事のシンプル化。 自治会町内会 8 4

2742 2 男性 50代 会社員
鵠沼地
区

回覧板など，慣例な事の廃止。 自治会町内会 8 4

2743 0 女性 40代
パート・
アルバイ
ト

湘南大
庭地区

自治会の活動に疑問があります。地域になじむ名目のためだけに参加しなければならないと感じてしまいま
す。本来の意味が薄れて 活動自体が形式的なものとなっていると思います。市の係わり方で活動方針が変え
られる事が出来るなら，取り組んでいただけると安心して暮らせます。

自治会町内会 8 4

2744 3 女性 70代 無職
辻堂地
区

行政と市民との意見交換会の取組を（市民集会の再開）。
市民自治・市
民参加

8 5

2745 0 男性 60代 無職
藤沢地
区

現状に満足することなく，マイナスと思える事実もプラスと思える事実も，市民に出来る限
りオープンに開示し，住民参加型の取組を増やすのがよいと思います。

市民自治・市
民参加

8 5

2746 3 男性 50代
団体職
員

明治地
区

縦割りの行政体質の解消と住民主体による，新たなまちづくり施策。
市民自治・市
民参加

8 5

2747 0 女性 60代 無職
辻堂地
区

リタイア後にボランティアや地域活動に参加しやすくする。 ボランティア 8 6

2748 0 男性 70代 無職
辻堂地
区

ボランティアなどに力をいれてほしい。 ボランティア 8 6

2749 0 女性 80代
家事専
業

遠藤地
区

地域で支えあうこと。 支え合い 8 7

2750 1 女性 70代 無職
明治地
区

高齢者や一人暮らし者への助け合い。 支え合い 8 7

2751 0 男性 70代 無職
辻堂地
区

「公助」をあてにせず，「自助」に向って努力している人達へのサポート。 支え合い 8 7

2752 0 女性 40代 会社員
藤沢地
区

地域支え合いのまちづくり。 支え合い 8 7

2753 0 女性 50代
パート・
アルバイ
ト

村岡地
区

コロナ禍でもコミュニケーションが取れる安全な安心の新たなイベントづくり。
コミュニケー
ション

8 8

2754 2 女性 30代 家事専業
鵠沼地
区

大々的な市民の交流。
コミュニケー
ション

8 8

2755 3 女性 70代
パート・
アルバイ
ト

鵠沼地
区

コミュニケーションがとれるまち。
コミュニケー
ション

8 8

2756 2 女性 30代
家事専
業

辻堂地
区

子育ての考え，教育の仕方（子どもの考えを尊重するなど）を中年，高齢者にも伝えるこ
とを取り組んでほしい。

コミュニケー
ション

8 8

2757 0 男性 40代 会社員
藤沢地
区

地域住民の交流支援。
コミュニケー
ション

8 8

2758 1 女性 50代
パート・
アルバイ
ト

辻堂地
区

若い人たちが地域のネットワークを生かしたスモールビジネスの企業に積極的にチャレン
ジできるような仕組みづくり。

若者・若い世
代

8 9

2759 0 女性 60代
パート・
アルバイ
ト

六会地
区

子どもたちが未来に期待できる環境。
若者・若い世
代

8 9
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2760 1 男性 70代 無職
六会地
区

若者が結婚できるように取り組んでほしい。
若者・若い世
代

8 9

2761 2 女性 20代 学生
藤沢地
区

若い人でも楽しめる店や場所があってほしい。
若者・若い世
代

8 9

2762 3 女性 50代 会社員
御所見
地区

若者の結婚意思を上げるように取組をしてほしい。
若者・若い世
代

8 9

2763 2 女性 70代
家事専
業

鵠沼地
区

子ども・若い人への支援に重点的に取り組んでほしい。
若者・若い世
代

8 9

2764 1 女性 70代
パート・
アルバイ
ト

鵠沼地
区

子育て世代に対する各種の助成を思い切って手厚くし，若者世代の移住（移入）を促す。
若者・若い世
代

8 9

2765 1 女性 20代 その他
鵠沼地
区

２０代前半から３０代の人たちへの生活支援の充実。
若者・若い世
代

8 9

2766 2 女性 30代
家事専
業

湘南台
地区

若者達で賑わう活気あるまちづくり。
若者・若い世
代

8 9

2767 0 女性 60代
家事専
業

鵠沼地
区

子育て・若者の支援。
若者・若い世
代

8 9

2768 3 女性 50代
家事専
業

鵠沼地
区

若者に多いいじめ問題。
若者・若い世
代

8 9

2769 0 女性 40代
パート・
アルバイ
ト

辻堂地
区

高校生・大学生への支援に重点的に取り組んでほしい（学費，医療費の補助。勉学に取
り組める環境）。

若者・若い世
代

8 9

2770 2 女性 40代
パート・
アルバイ
ト

鵠沼地
区

子ども，若者が安心して学べて暮らせる環境。
若者・若い世
代

8 9

2771 0 男性 50代 自営業
鵠沼地
区

高齢者より若年層に手厚い政策。
若者・若い世
代

8 9

2772 1 女性 40代 会社員
六会地
区

子育て，と言っても，主に十代後半から二十代は地域に活動の場が少ないと感じるため，この年
代が，地域に貢献できる取組をしてもらいたい。

若者・若い世
代

8 9

2773 2 男性 70代 無職
湘南大
庭地区

高齢者が多く住む，古い団地などの空き室利用の工夫で，若い人達の入居率を上げる。
若者・若い世
代

8 9

2774 0 女性 30代 会社員
鵠沼地
区

高齢者が多い市なので，どうすれば若い世代の家族が引っ越してくるか考えた方がい
い。

若者・若い世
代

8 9

2775 0 男性 40代 会社員
藤沢地
区

若い人の転居を呼び込めるような施策推進。
若者・若い世
代

8 9

2776 2 男性 30代 会社員
鵠沼地
区

若い世代が住みやすい住居の整備に取り組んでほしい。
若者・若い世
代

8 9

2777 0 男性 40代 会社員
鵠沼地
区

若者の定着率。
若者・若い世
代

8 9

2778 1 男性 40代 会社員
善行地
区

若い世代に目を向けたまちづくり。
若者・若い世
代

8 9

2779 2 男性 60代 無職
村岡地
区

多文化共生社会の実現。
包摂性・多様
性

8 11

2780 1 女性 30代 会社員
鵠沼地
区

LGBT支援。
包摂性・多様
性

8 11

2781 1 男性 50代 無職
村岡地
区

外国人への対応。観光客のみでなく，市内在住の外国の方にも住みやすいまちに。
包摂性・多様
性

8 11

2782 2 女性 40代 会社員
藤沢地
区

パートナーシップ制度についても，早急に導入をしてほしい
実際にそれを待って転居しようとしている知人がいます。

包摂性・多様
性

8 11

2783 3 女性 40代
家事専
業

村岡地
区

LGTBQへの理解と住みやすいまちへの取組。
包摂性・多様
性

8 11

2784 3 男性 40代 会社員
善行地
区

増える外国人。
包摂性・多様
性

8 11

2785 0 男性 70代 無職
長後地
区

一部市民を優遇する様な政策。
格差社会・差
別

8 12

2786 0 女性 60代
家事専
業

六会地
区

誰でも快適に暮らせて，居心地のよいまちになってほしい。 暮らしやすさ 8 13

2787 0 女性 40代
パート・
アルバイ
ト

村岡地
区

国民の為に日々頑張って働いてくれている医療従事者さんが気持ちよく過ごせ，それを
見て育つ子ども達も健康で幸せに過ごせるまちにしてほしい。

暮らしやすさ 8 13

2788 2 女性 30代
パート・
アルバイ
ト

湘南大
庭地区

市民の暮らしがよくなるような事。 暮らしやすさ 8 13

2789 1 女性 30代
家事専
業

辻堂地
区

全ての世代の心に寄り添える様にしてほしい。 暮らしやすさ 8 13

2790 1 女性 50代 会社員
辻堂地
区

市が豊かになり，市民の暮らしやすいまちを目指してほしい。 暮らしやすさ 8 13
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2791 1 女性 40代 無職
鵠沼地
区

より住みよいまちづくり。 暮らしやすさ 8 13

2792 0 男性 40代 会社員
善行地
区

環境や交通の利便性。 暮らしやすさ 8 13

2793 2 女性 70代
家事専
業

わから
ない

老人が生活しやすく楽しい希望がもてるまち。 暮らしやすさ 8 13

2794 2 女性 60代
パート・
アルバイ
ト

御所見
地区

藤沢離れする成年者減がない環境対策の充実に取り組んでほしい。 愛着・誇り 8 14

2795 0 女性 70代
家事専
業

片瀬地
区

AI・デジタル化などでなく，人々に優しい事をお願いします。 やさしいまち 8 15

2796 2 男性 50代 その他
湘南台
地区

子どもたちや高齢者に優しいまち。 やさしいまち 8 15

2797 1 女性 40代 会社員
鵠沼地
区

しっかり税金を納めて藤沢市がより潤い，豊かになるような人達が藤沢市民となってもら
えるように導いてください。

豊かな暮らし 8 16

2798 0 男性 30代 会社員
辻堂地
区

まちの更なる発展。 地域活性化 8 18

2799 1 女性 40代
家事専
業

藤沢地
区

地域経済活性化。 地域活性化 8 18

2800 1 女性 80代 その他
湘南台
地区

町に活気がほしい。 地域活性化 8 18

2801 0 男性 50代 会社員
村岡地
区

まちの活気を高めること。 地域活性化 8 18

2802 3 男性 50代 会社員
わから
ない

地域活性化を進める。 地域活性化 8 18

2803 2 女性 60代
パート・
アルバイ
ト

長後地
区

まちの活性。 地域活性化 8 18

2804 2 男性 30代 その他
辻堂地
区

地域全体でもっと盛り上げ，その分地域に還元すること（オリンピックでの救済効果）。 地域活性化 8 18

2805 0 男性 50代 会社員
藤沢地
区

コロナ対策と並行してコロナ新生活で藤沢に留まる会社員が，より地元で交流，地域社会
活動に参加により，地域力が上がるような枠組みを作ること。

地域活性化 8 18

2806 0 女性 50代 会社員
鵠沼地
区

市の活性化。 地域活性化 8 18

2807 3 女性 20代 学生
湘南台
地区

藤沢市全体の活性化（江ノ島・辻堂・藤沢など，市の南部が賑わっていて中部・北部は比
較的人がまばらに感じるので，その地域の特色を活かしたまちづくり）に重点的に取り組
んでほしい。

地域活性化 8 18

2808 2 女性 70代 無職
鵠沼地
区

サーファーのマナーの悪さ。 倫理・モラル 8 19

2809 2 女性 40代
パート・
アルバイ
ト

湘南大
庭地区

マナー・モラルの向上。新しい商業施設ができたり，道路を整備していただいても，利用する側の
マナー・モラルが低すぎて周りが迷惑していたら，そこに魅力はありません。まずは乱横断と呼ば
れる行為をどうにかしてほしい。

倫理・モラル 8 19

2810 0 女性 40代 その他
鵠沼地
区

ペットの殺処分などをやめて，それに代わる対策や，条例などの制定。 倫理・モラル 8 19

2811 2 男性 60代 無職
鵠沼地
区

道徳向上に努力することが，コロナ対策にも通じると思う。 倫理・モラル 8 19

2812 0 女性 30代 会社員
辻堂地
区

動物飼育者における散歩マナー。 倫理・モラル 8 19

2813 2 男性 80代 無職
六会地
区

個人のマナーを向上させてほしい。 倫理・モラル 8 19

2814 2 男性 70代
パート・
アルバイ
ト

藤沢地
区

真夜中の道路上でのスケートボード。 倫理・モラル 8 19

2815 1 女性 20代 会社員
藤沢地
区

歩道でスケボーする非常識な子どもがいなくなること。 倫理・モラル 8 19

2816 2 男性 40代 その他
善行地
区

動物愛護施設の充実。 倫理・モラル 8 19

2817 0 男性 30代 自営業
鵠沼地
区

ペットの殺処分，保護犬，保護猫をなくすべく，藤沢独自のルールなどを設け，市民が少しでも意
識できるような環境を作る。犬や猫や，その他の動物のきちんとした飼い方をレクチャーできる施
設や，イベントを開催し，まずは動物を飼育する人間側の意識改革に尽力してほしい。

倫理・モラル 8 19

2818 3 女性 30代 その他
村岡地
区

民度を上げる。 倫理・モラル 8 19

2819 1 女性 50代 会社員
六会地
区

動物を護る。 倫理・モラル 8 19

2820 0 女性 50代 会社員
長後地
区

オリンピックを筆頭に海外から訪れる人々が今後増加することが予想されるため，英語や
諸外国語での対応がきちんと行き届くよう取り組んでほしい。

国際化 8 22

2821 0 男性 60代 会社員
鵠沼地
区

市民に寄り添い市民の求めることをしっかり取り組んでほしい。
行政運営（多
様な意見）

9 1
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2822 1 男性 70代 無職
湘南大
庭地区

行政や自治との信頼関係が？。
行政運営（多
様な意見）

9 1

2823 2 男性 70代 無職
湘南大
庭地区

傍観することのない政治に？。
行政運営（多
様な意見）

9 1

2824 0 男性 50代 会社員
村岡地
区

行政手続きの商業化。
行政運営（多
様な意見）

9 1

2825 2 女性 70代 無職
村岡地
区

オリンピックは来年開催できるのか。
行政運営（多
様な意見）

9 1

2826 2 男性 70代 自営業
辻堂地
区

行政の人件費削減。
行政運営（多
様な意見）

9 1

2827 0 男性 70代 無職
六会地
区

江の島の駐車料金が高い。藤沢市在住でも利用しやすい，もっと安い料金設定にしてほ
しい。

行政運営（多
様な意見）

9 1

2828 1 女性 40代 会社員
辻堂地
区

人口が増えすぎないでほしい。道路渋滞や緊急時の施設の利用困難などが怖い。
行政運営（多
様な意見）

9 1

2829 1 男性 40代 会社員
村岡地
区

以前は住みやすいまちランキングNO.1と注目されていたが，今は何も特色がない。子育て支援や
地域活性はどこも取り組んでおり，二番煎じなことばかりに力を入れがち。市民の声を形にする独
自の施策を考えてほしい。

行政運営（多
様な意見）

9 1

2830 2 男性 40代 会社員
村岡地
区

情報弱者対策をしっかりしてほしい。
行政運営（多
様な意見）

9 1

2831 2 女性 50代
家事専
業

村岡地
区

市役所に軽くてもいいので食堂がほしい。
行政運営（多
様な意見）

9 1

2832 0 女性 70代 無職
湘南大
庭地区

自助を促す政策。
行政運営（多
様な意見）

9 1

2833 0 女性 30代 会社員
藤沢地
区

「国民年金課」と「子ども健康課」が離れていて，妊婦には距離が離れていて移動が大変
なので，全ての手続きが一つの場所で済む様，すぐに取り組んでほしい。

行政運営（多
様な意見）

9 1

2834 0 女性 40代 会社員
善行地
区

家賃の引き下げ。
行政運営（多
様な意見）

9 1

2835 0 女性 70代
家事専
業

明治地
区

市長の交代。
行政運営（多
様な意見）

9 1

2836 2 女性 40代 会社員
鵠沼地
区

市役所本庁の混雑緩和（1Ｆ）。
行政運営（多
様な意見）

9 1

2837 2 男性 40代 自営業
湘南台
地区

行革。
行政運営（多
様な意見）

9 1

2838 3 男性 40代 自営業
湘南台
地区

議員の削減（いねむり議員は不要）。
行政運営（多
様な意見）

9 1

2839 1 女性 20代 学生
辻堂地
区

オリンピックの熱気をどう続けるか。
行政運営（多
様な意見）

9 1

2840 1 男性 70代 会社員
六会地
区

市議会の議員の削減（10人位まで）。
行政運営（多
様な意見）

9 1

2841 2 男性 70代 会社員
六会地
区

みらい創造団体の解削（民間移議へ）。
行政運営（多
様な意見）

9 1

2842 3 女性 30代 会社員
湘南台
地区

広報ふじさわにお金をかけないでください（ネットにすればよい）。
行政運営（多
様な意見）

9 1

2843 2 女性 50代
家事専
業

鵠沼地
区

市民向け買い物クーポン。
行政運営（多
様な意見）

9 1

2844 0 女性 80代
家事専
業

湘南大
庭地区

税金のムダ使い。
行政運営（多
様な意見）

9 1

2845 2 女性 60代 無職
明治地
区

どこの市民センターでも行政事務が済ませるように。
行政運営（多
様な意見）

9 1

2846 0 女性 50代 会社員
辻堂地
区

オリンピック後の発展。
行政運営（多
様な意見）

9 1

2847 1 女性 20代 会社員
六会地
区

真面目に税金を払って暮らしている人のことを第一に考えてほしい。
行政運営（多
様な意見）

9 1

2848 3 女性 20代 会社員
六会地
区

働き盛りの人への支援。
行政運営（多
様な意見）

9 1

2849 2 男性 60代 無職
湘南大
庭地区

行政窓口のワンストップサービス化。
行政運営（多
様な意見）

9 1

2850 0 男性 30代 会社員
鵠沼地
区

行政手続きの簡素化。
行政運営（多
様な意見）

9 1

2851 2 女性 50代
パート・
アルバイ
ト

六会地
区

市のＨＰをもっと使いやすくする。
行政運営（多
様な意見）

9 1

2852 2 女性 40代
家事専
業

湘南台
地区

市全体としてのオリンピックへの取組。
行政運営（多
様な意見）

9 1
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2853 2 女性 50代 無職
村岡地
区

行政サービスの向上。
行政運営（多
様な意見）

9 1

2854 0 女性 70代
家事専
業

辻堂地
区

行政の簡素化を推進して無駄を取り除く。
行政運営（多
様な意見）

9 1

2855 3 女性 20代 会社員
わから
ない

市民センターの営業時間をなんとかしてほしい。
行政運営（多
様な意見）

9 1

2856 2 女性 40代 会社員
六会地
区

市役所の庁舎を新しくするのはいいが，事務手続きで待たされるのは相変わらず。舎屋
自体も市民に広く開かれているかは疑問が残る。

行政運営（多
様な意見）

9 1

2857 1 女性 40代
パート・
アルバイ
ト

湘南大
庭地区

子育て，医療，デジタル，これらは何年経ってもずっと取り組んでいかなくてはいけないと
思います。

行政運営（多
様な意見）

9 1

2858 0 男性 40代 会社員
湘南台
地区

ぶれない真直な市政。
行政運営（多
様な意見）

9 1

2859 0 男性 60代
団体職
員

藤沢地
区

循環型の経済・社会活動・「自助」が優先ではない支え合いの社会づくりに向けて，藤沢
市が取り組めることは，集中して速やかに実施すべきと考えます。

行政運営（多
様な意見）

9 1

2860 1 女性 70代 無職
長後地
区

行政の申請時のスピードアップ化。
行政運営（多
様な意見）

9 1

2861 2 男性 20代 会社員
藤沢地
区

投資セミナーや副業サポートなど。
行政運営（多
様な意見）

9 1

2862 2 女性 60代 無職
遠藤地
区

人件費削減。
行政運営（多
様な意見）

9 1

2863 0 男性 70代 自営業
御所見
地区

行政がおこなう工事のスピード。
行政運営（多
様な意見）

9 1

2864 0 男性 70代 その他
藤沢地
区

富士山と上皇と令和天皇陛下との関係，それを平和宣言都市にふさわしい藤沢市という
めでたい相関関係が成立する，鶴と松と亀の関係を。

行政運営（多
様な意見）

9 1

2865 3 女性 50代 家事専業
長後地
区

申請手続きの簡素化。
行政運営（多
様な意見）

9 1

2866 1 女性 30代 家事専業
鵠沼地
区

オリンピックへの市民全員の盛り上がり。
行政運営（多
様な意見）

9 1

2867 2 女性 60代 その他
湘南台
地区

市民サービス（介護，子育て，文化施設）。もっと住民に寄り添った行政にしてほしい（図
書館の蔵書が古い，貸借時間が短い，高齢者の行政側からのアクション，など）。

行政運営（多
様な意見）

9 1

2868 3 女性 60代 その他
湘南台
地区

市民に寄り添う優しい市の行政を切に望みます（お雛飾りの処分に困り再利用してもらえないか
藤沢市，横浜市（勤務地），大和市（前住所），に問い合わせたところ，横浜市と大和市は回答が
あったが，藤沢市はなしのつぶてだった）。

行政運営（多
様な意見）

9 1

2869 0 男性 30代 会社員
辻堂地
区

主に公的手続きのオンライン化。
行政運営（多
様な意見）

9 1

2870 1 女性 30代 会社員
六会地
区

行政を誰にでもわかりやすくする。
行政運営（多
様な意見）

9 1

2871 2 女性 30代 会社員
六会地
区

マイホームを持った方たちにもっとプラスの給付金があってもいいと思う。
行政運営（多
様な意見）

9 1

2872 3 女性 70代
家事専
業

鵠沼地
区

「行政が支援，市がサポート」　藤沢市もお願いします。
行政運営（多
様な意見）

9 1

2873 0 男性 50代 会社員
善行地
区

バランスのとれた産業構造の構築を通じて，安定した財源を確保し，福祉や公共財へ投
資し，住みやすいまちづくりを実現する。

行政運営（多
様な意見）

9 1

2874 1 男性 70代
パート・
アルバイ
ト

藤沢地
区

令和３年のオリンピックの成功。
行政運営（多
様な意見）

9 1

2875 2 女性 20代 会社員
村岡地
区

市議の人数を減らし節税に取り組む。
行政運営（多
様な意見）

9 1

2876 0 男性 50代 会社員
辻堂地
区

住んでいる人が住みやすいと思う基本的な施策を進めていただければと思います。江ノ
島などの観光振興には知名度が必要ですが，それ以外は地道な施策で十分です。

行政運営（多
様な意見）

9 1

2877 1 女性 50代 会社員
村岡地
区

市役所の縦割り業務を一元化する。
行政運営（多
様な意見）

9 1

2878 2 男性 70代 無職
辻堂地
区

オリンピック対策をしっかりと。
行政運営（多
様な意見）

9 1

2879 1 男性 40代 会社員
六会地
区

オリンピックのセーリングの協力（成功）。
行政運営（多
様な意見）

9 1

2880 1 女性 80代
家事専
業

鵠沼地
区

新築の家に配布される所番地の青のカードを茶色かグレーにしてほしい。現在の塀にそ
ぐわない。

行政運営（多
様な意見）

9 1

2881 3 男性 80代 無職
六会地
区

安定したまちづくり。
行政運営（多
様な意見）

9 1

2882 0 女性 70代 その他
村岡地
区

人口増加に対してあらゆる面で対策・政策を考えているのか，人口増加は藤沢市が魅力
のあるまちであるからなのか，その人達をがっかりさせてはならないと思う。

行政運営（多
様な意見）

9 1

2883 1 男性 60代 会社員
藤沢地
区

オリンピックのための投資をオリンピックがなくなっても有効に活用すること。
行政運営（多
様な意見）

9 1
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2884 0 女性 60代 無職
明治地
区

この先人口減少がおこると思うので，これに対応できる制度を作ってほしい。
行政運営（多
様な意見）

9 1

2885 3 女性 60代
パート・
アルバイ
ト

長後地
区

理解しやすい書類と申請。
行政運営（多
様な意見）

9 1

2886 2 女性 70代 無職
藤沢地
区

必要としている人への公的援助はよいが，その後の定期的なチェックが必要と思う（もら
い得にならないように）。

行政運営（多
様な意見）

9 1

2887 0 女性 40代
パート・
アルバイ
ト

六会地
区

長年の慣習による仕事の進め方自体を根本から変えていただきたい。経費を毎年同じような道路
の掘りかえしに使うなら，別の部署に使ってもらって，大々的に○○に取り組みました！という姿
勢を見てみたいなと感じます。

行政運営（多
様な意見）

9 1

2888 0 女性 20代 会社員
鵠沼地
区

市で取り組むGoToキャンペーン。
行政運営（多
様な意見）

9 1

2889 2 女性 40代
パート・
アルバイ
ト

六会地
区

保険料が重複徴収されたままで自動的に切り替えられずそのまま取られている。自動化
がされたほうがよい。

行政運営（多
様な意見）

9 1

2890 3 女性 60代
団体職
員

湘南台
地区

市庁舎を魅力的な空間に。
行政運営（多様な
意見）

9 1

2891 2 女性 60代
家事専
業

村岡地
区

誰もがわかりやすく利用できる行政サービス。
行政運営（多
様な意見）

9 1

2892 0 男性 80代 自営業
藤沢地
区

行政手続きの簡素化。
行政運営（多
様な意見）

9 1

2893 0 男性 70代 無職
湘南台
地区

何かが起きた時にそれに対応するスピードが大事なので，全体をまとめ速く動ける体制
づくり。

行政運営（多
様な意見）

9 1

2894 3 女性 60代 その他
長後地
区

市議の中身のある働き方改革。
行政運営（多
様な意見）

9 1

2895 0 男性 50代 その他
明治地
区

無駄を省き，財源を豊かにすること。そして有事の際に備える。今の藤沢本庁舎が贅沢すぎます。
必要なところに必要最低限の費用をかけて，市民が納得できる税金の使い方をしてください。

行政運営（多
様な意見）

9 1

2896 0 男性 50代 会社員
六会地
区

藤沢市の行政のサービスを一見化してわかりやすくしてほしい。
行政運営（多
様な意見）

9 1

2897 2 男性 70代 無職
善行地
区

オリンピック開催の成功。
行政運営（多
様な意見）

9 1

2898 0 男性 60代 会社員
片瀬地
区

オリンピック対策。
行政運営（多
様な意見）

9 1

2899 1 女性 70代
パート・
アルバイ
ト

鵠沼地
区

行政のたてわりのデメリットを見直す。
行政運営（多
様な意見）

9 1

2900 2 男性 40代 自営業
辻堂地
区

オリンピック。
行政運営（多
様な意見）

9 1

2901 3 男性 80代 無職
善行地
区

オリンピックなどの施設の終了後の利用状況。
行政運営（多
様な意見）

9 1

2902 1 女性 60代
家事専
業

御所見
地区

マイナンバー登録が市民センターでもできると良いと思います。
行政運営（多
様な意見）

9 1

2903 2 男性 40代 会社員
鵠沼地
区

市民への情報提供。
行政運営（多
様な意見）

9 1

2904 1 男性 20代 学生
辻堂地
区

表面に浮かんでこない根深い問題に取り組んでほしい。
行政運営（多
様な意見）

9 1

2905 2 男性 20代 学生
辻堂地
区

もっと意見を言いやすい環境づくりに取り組んでほしい。
行政運営（多
様な意見）

9 1

2906 2 女性 40代 会社員
湘南大
庭地区

スーパーなどで使える消費税減税カード。
行政運営（多
様な意見）

9 1

2907 2 男性 40代 会社員
六会地
区

行政。
行政運営（多
様な意見）

9 1

2908 0 女性 40代 会社員
長後地
区

何もやらなくていい。あるものでやる。なにかをはじめるのではなくて，あるものを大事に。
行政運営（多
様な意見）

9 1

2909 1 男性 30代 会社員
鵠沼地
区

新築購入支援。
行政運営（多
様な意見）

9 1

2910 2 女性 30代 その他
御所見
地区

資源拡充。
行政運営（多
様な意見）

9 1

2911 2 女性 50代
パート・
アルバイ
ト

辻堂地
区

市民が元気になるようなオリジナリティある政策で，もっと発信力を高めてほしい。
行政運営（多
様な意見）

9 1

2912 3 女性 50代
パート・
アルバイ
ト

辻堂地
区

子どもや高齢者だけでなく，働く世代に利点のあるサービスがほしい。
行政運営（多
様な意見）

9 1

2913 2 男性 50代 自営業
六会地
区

先日の定額給付金の支給に関しても全国的に対応が遅い。スピーディーに事を勧めてほ
しい。

行政運営（多
様な意見）

9 1

2914 2 男性 60代 会社員
遠藤地
区

東京２０２０オリンピックの成功支援。
行政運営（多
様な意見）

9 1
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2915 0 男性 60代 会社員
辻堂地
区

禅問答と同じです。
行政運営（多
様な意見）

9 1

2916 2 男性 50代 会社員
鵠沼地
区

人間味溢れる行政。
行政運営（多
様な意見）

9 1

2917 0 女性 30代 会社員
明治地
区

市民が受けられる制度の明確化
知らないと受けられない制度が多くてわかりにくいため。

行政運営（多
様な意見）

9 1

2918 2 男性 40代 会社員
湘南台
地区

湘南地区とそれ以外に分けた政策の検討（湘南地区の観光的施策と，藤沢駅近郊を中
心とした生活圏としての施策）。

行政運営（多
様な意見）

9 1

2919 2 男性 50代 その他
辻堂地
区

役所は土曜日やっててほしい。
行政運営（多
様な意見）

9 1

2920 0 男性 40代 会社員
わから
ない

自由な市。
行政運営（多
様な意見）

9 1

2921 1 男性 40代 会社員
辻堂地
区

オリンピックの成功。
行政運営（多
様な意見）

9 1

2922 1 男性 50代 会社員
村岡地
区

オリンピックへの順応な対応。
行政運営（多
様な意見）

9 1

2923 4 男性 60代 会社員
藤沢地
区

サーキュレーション　ライフサイクル，先進エリアを目指す。
行政運営（多
様な意見）

9 1

2924 0 男性 40代 自営業
片瀬地
区

アクションプランの早急な実施。
行政運営（多
様な意見）

9 1

2925 1 女性 20代 会社員
辻堂地
区

年金事務所の相談予約の時間短縮化(現在相談だけでも1ヶ月待ちで明らかに面倒)。
行政運営（多
様な意見）

9 1

2926 1 男性 40代 その他
明治地
区

若くてやる気のある市長にする。
行政運営（多
様な意見）

9 1

2927 2 男性 40代 その他
明治地
区

ふるさと納税について，藤沢市民が藤沢市に納税するメリットをつくる。プレミアム商品券
などを買える権利など。

行政運営（多
様な意見）

9 1

2928 0 男性 70代 無職
村岡地
区

藤沢市大型ごみの申し込みサイトも古臭くとても使いづらい。
行政運営（多
様な意見）

9 1

2929 2 男性 30代 会社員
湘南台
地区

ルールはありながらも，予約なしで使える公共施設。
行政運営（多
様な意見）

9 1

2930 0 男性 40代 無職
御所見
地区

役所というサービス業が土日休んでどうすんの　土日にサービスするなら4年もかからず
できるでしょう。

行政運営（多
様な意見）

9 1

2931 1 男性 40代 会社員
村岡地
区

新駅設置や道路の新設や公共施設の改築など，かつてからの取組状況の進捗を知りたい。
行政運営（多
様な意見）

9 1

2932 3 その他 30代
家事専
業

わから
ない

使えない人間は解雇した方がいい。
行政運営（多
様な意見）

9 1

2933 4 男性 70代 その他
辻堂地
区

各種行政手続きの簡素化。
行政運営（多
様な意見）

9 1

2934 0 男性 40代 会社員
藤沢地
区

ウイルス対策も大事だが湘南市の実現。
行政運営（多
様な意見）

9 1

2935 0 男性 30代 無職
藤沢地
区

中庸に努める。
行政運営（多
様な意見）

9 1

2936 1 女性 50代
家事専
業

辻堂地
区

納税をネットバンキングでできるようにしてほしい。市役所に高額納税をネットでできないと，わざ
わざ金融機関に現金を持ち歩かなければならず，不便で危険であると訴えましたが，今年もでき
ません。他の自治体に比べて遅れています。

行政運営（多
様な意見）

9 1

2937 1 男性 40代 会社員
藤沢地
区

行政改革による役所や関連施設のスリム化と天下りの厳罰化条例を制定しコストを改善
させる。

行政運営（多
様な意見）

9 1

2938 2 男性 40代 会社員
藤沢地
区

各種手当による格差の是正（なるべく現物支給）。
行政運営（多
様な意見）

9 1

2939 2 男性 50代 無職
湘南台
地区

オリンピックにおいても柔軟に対応できる。
行政運営（多
様な意見）

9 1

2940 0 女性 60代
家事専
業

善行地
区

オリンピックがどういう形で実施，または実施されないにかかわらず，コロナによるダメージもある
中で，産業と市民サービスをバランス良く向上させていく，トータルな視点での舵取りを期待してい
る。

行政運営（多
様な意見）

9 1

2941 0 女性 50代
パート・
アルバイ
ト

鵠沼地
区

自治会を抜けましたが、それ以降，市からの案内は全くなくなり広報誌を，たまに手に取るだけです。自治会に
入っていなければ，何も無い。きちんと税金を支払っているのですから，平等にして頂きたいです。市が，どうな
のか，全くわかりません。

行政運営（多
様な意見）

9 1

2942 3 女性 40代 自営業
鵠沼地
区

働く世代への支援。子育てに関する事ばかりに注力し過ぎて，経済を回し活力を与える1
番の働く世代には何の支援も無い。

行政運営（多
様な意見）

9 1

2943 3 男性 30代 その他
鵠沼地
区

たのしいことがたくさんおこるまちがいい(年長の娘より)。
行政運営（多
様な意見）

9 1

2944 3 女性 50代 会社員
六会地
区

経済苦に対する救援。
行政運営（多
様な意見）

9 1

2945 0 男性 40代 会社員
遠藤地
区

子ども，高齢者に分かりやすい行政にしてほしい。
行政運営（多
様な意見）

9 1
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2946 2 男性 30代 自営業
善行地
区

新庁舎のトイレが汚く既に黄ばみがある。新築ですが，職員の方は気にしてないのでしょ
うか。

行政運営（多
様な意見）

9 1

2947 2 男性 60代 会社員
長後地
区

新型コロナ対策はもちろんであるが，在宅勤務やワーケーションなど働き方が大きく変わ
る中で，藤沢に住むことがメリットになる施策をやってほしい。

行政運営（多
様な意見）

9 1

2948 2 女性 40代
家事専
業

善行地
区

他市に比べると，市民税が非常に高いので，安くしてほしい。 財政運営 9 2

2949 0 女性 60代
家事専
業

藤沢地
区

新型コロナの影響で経済はよくない傾向であるが，中小企業・店舗などに予算を使ってほ
しい。新駅建設のようなエコヒイキ予算があるのなら。

財政運営 9 2

2950 2 女性 40代 会社員
辻堂地
区

ふるさと納税を外に払っている人たちが市に払うようにさせるべき。 財政運営 9 2

2951 2 女性 40代 会社員
辻堂地
区

大手企業の撤退による住民税の高騰など税金の負債が加速しないようにしてほしい。 財政運営 9 2

2952 0 女性 30代 その他
湘南大
庭地区

財政の健全化しつつ，現状維持。 財政運営 9 2

2953 1 女性 30代 会社員
湘南台
地区

市民税の減税。 財政運営 9 2

2954 1 女性 50代
家事専
業

鵠沼地
区

税金をもっと安く。 財政運営 9 2

2955 1 女性 20代 無職
村岡地
区

高齢者が多く，医療費に負担がかかることで財政が悪化しないか心配です。 財政運営 9 2

2956 0 女性 40代 その他
鵠沼地
区

市税に頼らずとも，財政をより潤滑に動かすための資産活用。 財政運営 9 2

2957 0 女性 60代 会社員
長後地
区

新型コロナウイルスで税収が落ち込むことが予想されるので，事業費を抑制し，無駄づか
いしない。

財政運営 9 2

2958 1 女性 20代 会社員
わから
ない

ふるさと納税ができるくらい発展してほしい。 財政運営 9 2

2959 2 男性 50代 その他
片瀬地
区

税金（市民税）をもっと負担のない額にしてほしい。 財政運営 9 2

2960 2 女性 70代
家事専
業

村岡地
区

財政の健全化。 財政運営 9 2

2961 2 女性 50代 自営業
鵠沼地
区

相続税を減額してまち並を守る。 財政運営 9 2

2962 3 女性 50代 自営業
鵠沼地
区

新しく引っ越してくる市民から特別税をとる。 財政運営 9 2

2963 2 男性 60代 会社員
六会地
区

住民サービスにもっと予算を充ててほしい。 財政運営 9 2

2964 1 女性 60代 無職
遠藤地
区

財政の健全化。 財政運営 9 2

2965 3 女性 60代 家事専業
六会地
区

税の使い道の無駄を省き，有効な使い方について再度検討してほしい。 財政運営 9 2

2966 3 男性 30代
団体職
員

辻堂地
区

中間所得層の住民税を減税。 財政運営 9 2

2967 0 女性 40代
パート・
アルバイ
ト

片瀬地
区

市の財政状態の改善。 財政運営 9 2

2968 2 女性 40代 会社員
鵠沼地
区

江ノ島は全国的に有名なので，江ノ島＝藤沢としてまずは資金がまわる市であってほし
いです。

財政運営 9 2

2969 2 男性 80代
農林漁
業

遠藤地
区

ふるさと納税などを活用し税収を増やす。 財政運営 9 2

2970 1 男性 30代 その他
辻堂地
区

市民税軽減。 財政運営 9 2

2971 2 男性 50代 会社員
村岡地
区

オリンピック対策に市の予算を使うのは，限定的にすべきだ。 財政運営 9 2

2972 0 男性 50代 会社員
善行地
区

税金を安く。 財政運営 9 2

2973 3 男性 30代 会社員
村岡地
区

不要な歳出の徹底削減。 財政運営 9 2

2974 1 女性 40代 会社員
藤沢地
区

予算のスリム化。 財政運営 9 2

2975 2 女性 40代 会社員
藤沢地
区

重複した箱物の削減。 財政運営 9 2

2976 3 女性 40代 会社員
藤沢地
区

Fプレイスの非効率的な管理の脱却。 財政運営 9 2
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2977 3 男性 70代 無職
湘南大
庭地区

業務の民営化による市行政コストの低減。 財政運営 9 2

2978 0 男性 40代 会社員
湘南大
庭地区

予算の無駄遣いを無くし，税率を適正な値にしてほしい。 財政運営 9 2

2979 0 男性 40代 会社員
湘南台
地区

減税。 財政運営 9 2

2980 0 女性 50代 会社員
片瀬地
区

市民税がどうやったら少しでも安くなるか。産業の活性化だったり，住宅環境の整備だっ
たり，観光が充実すると，市民税の減が実現できると思うから。

財政運営 9 2

2981 0 女性 40代 無職
村岡地
区

財政力をのばして公共サービスの充実。 財政運営 9 2

2982 2 女性 50代 会社員
湘南大
庭地区

公費受給者の審査。医療関係の仕事をしてますが，生活保護を受けている方の受診内容に疑問
を感じる事が多いです。美容目的やビタミン剤など不要と感じる受診に疑問を感じます。藤沢市は
他の市より甘いところがあると思います。

財政運営 9 2

2983 0 男性 40代
団体職
員

片瀬地
区

行政，議会，市民サービスの，いずれか縮小をしでても財政状況の改善。 財政運営 9 2

2984 0 男性 70代 自営業
善行地
区

行政組織を簡素化して　市民が負担する税金を減らすこと。 財政運営 9 2

2985 1 女性 30代 会社員
鵠沼地
区

お金が無ければ何も出来ないので財源の確保と適正な分配。 財政運営 9 2

2986 2 女性 60代
家事専
業

湘南台
地区

高齢者にも理解できる行政のデジタル化。
デジタル市役
所

9 3

2987 2 女性 60代 その他
藤沢地
区

老人にわかりやすいデジタル化をしてほしい。
デジタル市役
所

9 3

2988 0 男性 50代 無職
鵠沼地
区

デジタル化はいいが，中高年者でパソコン，スマホ，インターネット環境がない人もいるの
で，アナログも並行して取り入れてほしい。

デジタル市役
所

9 3

2989 2 女性 50代
パート・
アルバイ
ト

辻堂地
区

行政支援アプリ，参加型アプリの導入。
デジタル市役
所

9 3

2990 2 女性 70代
家事専
業

長後地
区

行政の自動化。
デジタル市役
所

9 3

2991 1 男性 70代 無職
鵠沼地
区

行政のデジタル化を含めた簡素化。
デジタル市役
所

9 3

2992 0 男性 70代 無職
明治地
区

スピードをあげAI・ビッグデータの活用を。
デジタル市役
所

9 3

2993 2 男性 80代 自営業
藤沢地
区

行政のデジタル化に重点的に取り組む。
デジタル市役
所

9 3

2994 0 男性 40代 会社員
村岡地
区

行政のデジタル化。
デジタル市役
所

9 3

2995 2 女性 60代 無回答
御所見
地区

行政のデジタル化。
デジタル市役
所

9 3

2996 0 女性 70代 無職
辻堂地
区

行政のデジタル化もほどほどに。
デジタル市役
所

9 3

2997 0 女性 40代 会社員
御所見
地区

行政デジタル化。各種証明書のスマホ活用。
デジタル市役
所

9 3

2998 0 男性 40代
団体職
員

六会地
区

行政のデジタル化。
デジタル市役
所

9 3

2999 0 女性 40代
パート・
アルバイ
ト

辻堂地
区

行政のデジタル化。
デジタル市役
所

9 3

3000 1 女性 50代 自営業
湘南台
地区

行政のデジタル化。本籍地が東京のため戸籍謄本取り寄せにわざわざ上京しなくてはな
らず不便。早急にデジタル化して最寄りの市民センターで発行してほしい。

デジタル市役
所

9 3

3001 2 女性 20代 会社員
六会地
区

デジタル化が進むのであれば，個人情報の取り扱いをしっかり行っていただきたい。
デジタル市役
所

9 3

3002 2 女性 60代
パート・
アルバイ
ト

辻堂地
区

年寄りはデジタル化は解りません。誰でも行政の手続きが簡単に出来るようにしてほし
い。

デジタル市役
所

9 3

3003 3 女性 70代 無職
湘南大
庭地区

行政のデジタル化。
デジタル市役
所

9 3

3004 3 男性 60代 会社員
湘南台
地区

無駄な非効率な行政のデジタル化に取り組んでほしい。
デジタル市役
所

9 3

3005 1 女性 40代 会社員
六会地
区

行政のデジタル化だけでなく，デジタル化で対応できないような人全てにやさしい行政を
望みます。

デジタル市役
所

9 3

3006 1 女性 40代 会社員
六会地
区

ハンコ廃止。
デジタル市役
所

9 3

3007 0 男性 50代 会社員
六会地
区

行政からの通知も電子メールにしたり，デジタル化の取組を市民レベルに落とす取組が
ほしいです。

デジタル市役
所

9 3
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3008 2 男性 60代 無職
遠藤地
区

行政のデジタル化。
デジタル市役
所

9 3

3009 2 男性 50代 会社員
長後地
区

行政のデジタル化の加速と充実。
デジタル市役
所

9 3

3010 0 男性 30代 会社員
村岡地
区

感染対策は必須かと思われますが，既存の情報管理方法や対応をより安全に簡便にす
ることを重点的に取り組んでほしい。

デジタル市役
所

9 3

3011 0 女性 50代
パート・
アルバイ
ト

善行地
区

行政のデジタル化に重点的に取り組んでほしい。
デジタル市役
所

9 3

3012 0 男性 50代 会社員
藤沢地
区

行政のデジタル化。
デジタル市役
所

9 3

3013 0 男性 50代 会社員
片瀬地
区

マイナンバーカードの有効活用を目指し，特に役所の手続きの簡略化に取り組んでほし
い。

デジタル市役
所

9 3

3014 0 女性 60代
家事専
業

湘南大
庭地区

行政のデジタル化。
デジタル市役
所

9 3

3015 1 男性 20代 学生
片瀬地
区

コロナ禍の自粛に合わせてデジタル化を進めるものは進める。
デジタル市役
所

9 3

3016 2 女性 40代 その他
村岡地
区

行政のデジタル化に重点的に取り組んでほしい。
デジタル市役
所

9 3

3017 2 女性 30代 会社員
藤沢地
区

行政のデジタル化。
デジタル市役
所

9 3

3018 0 女性 70代 会社員
片瀬地
区

市からの通達事項，災害警報，および行政への変更・申請手続きのデジタル化。特に高
齢者にも対応できる，簡易な通信機器の各戸への設置を進めてほしい。

デジタル市役
所

9 3

3019 0 男性 70代 無職
湘南大
庭地区

行政，教育施設のデジタル化に取り組んでほしい。
デジタル市役
所

9 3

3020 1 女性 40代
家事専
業

鵠沼地
区

行政手続きのデジタル化（書面でのやりとり，対面必須のやりとりを極力減らす）。
デジタル市役
所

9 3

3021 3 女性 60代
家事専
業

遠藤地
区

行政のデジタル化に関して，ＩＴについていけていないアナログの立場の人とそうでない人
の両方の市民に情報が行き届く様にお願いしたい。

デジタル市役
所

9 3

3022 1 男性 60代 会社員
辻堂地
区

行政のデジタル化。
デジタル市役
所

9 3

3023 2 女性 80代 その他
湘南台
地区

行政がデジタル化していますので年齢が行ってくると言っていること自体がわからない。
昔はなんでも理解できたのに。わかりやすく簡単に教えてください。

デジタル市役
所

9 3

3024 0 女性 60代 無職
辻堂地
区

行政のデジタル化を進めてほしい（データの一本化）。
デジタル市役
所

9 3

3025 1 男性 40代 会社員
辻堂地
区

各種行政手続きのオンライン化。
デジタル市役
所

9 3

3026 0 男性 80代 無職
鵠沼地
区

行政のデジタル化。
デジタル市役
所

9 3

3027 2 女性 60代
家事専
業

明治地
区

行政のデジタル化（縦割り行政ではなく横のつながりを重点的に取り組んでほしい）。
デジタル市役
所

9 3

3028 0 男性 60代 その他
六会地
区

行政のデジタル化。
デジタル市役
所

9 3

3029 0 男性 50代 会社員
片瀬地
区

ハンコ廃止などの行政のデジタル化には引き続き取り組んでいただきたい。
デジタル市役
所

9 3

3030 1 女性 60代
パート・
アルバイ
ト

藤沢地
区

行政のデジタル化に重点的に取り組んでほしい。その際，機器に不慣れな年寄りに解り
やすい指導も忘れずにしていただきたい。

デジタル市役
所

9 3

3031 2 女性 50代
パート・
アルバイ
ト

村岡地
区

行政のデジタル化の促進。
デジタル市役
所

9 3

3032 1 男性 70代 無職
善行地
区

行政のデジタル化。
デジタル市役
所

9 3

3033 0 女性 60代
パート・
アルバイ
ト

湘南台
地区

行政のデジタル化。
デジタル市役
所

9 3

3034 1 男性 80代 その他
辻堂地
区

行政のデジタル化。
デジタル市役
所

9 3

3035 2 女性 50代 無職
湘南大
庭地区

行政のデジタル化に重点的に取り組んでほしい。
デジタル市役
所

9 3

3036 1 男性 40代 会社員
辻堂地
区

行政のデジタル化に重点的に取り組んでほしい。
デジタル市役
所

9 3

3037 2 女性 70代
家事専
業

湘南台
地区

急速なデジタル化（老人に配慮しつつ）。
デジタル市役
所

9 3

3038 2 女性 50代 自営業
藤沢地
区

高齢者が多い世の中，わかりやすいデジタル化を進めてほしい。
デジタル市役
所

9 3
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3039 1 男性 50代
農林漁
業

長後地
区

行政においてのキャッシュレス化（カードで支払い出来るようにしてほしい）。
デジタル市役
所

9 3

3040 1 女性 40代
パート・
アルバイ
ト

六会地
区

デジタル化を進めるべきだが，高齢者にも理解できるデジタル化。
デジタル市役
所

9 3

3041 2 男性 50代 会社員
湘南台
地区

行政を始めとする無駄の排除，デジタル化。
デジタル市役
所

9 3

3042 0 女性 70代
家事専
業

湘南台
地区

環境がデジタル化に進むのはよいことですが，ついていけない年寄りはどうすればいい
かを考えながら進めてほしいです。

デジタル市役
所

9 3

3043 3 男性 80代 無職
村岡地
区

行政のデジタル化。 デジタル市役所 9 3

3044 0 女性 50代 会社員
藤沢地
区

デジタル化は市民生活に不可欠だが，地域（特に高齢世帯）にもきめ細かく浸透するよう
バックアップする体制・しくみがほしい。

デジタル市役
所

9 3

3045 0 女性 70代 無職
村岡地
区

デジタル化は高齢者にも容易に出来るよう進めてください。
デジタル市役
所

9 3

3046 0 女性 20代 学生
湘南台
地区

行政や教育のデジタル化に伴う様々な問題を未然に防ぐための取組。
デジタル市役
所

9 3

3047 2 女性 60代 その他
長後地
区

行政のデジタル化。
デジタル市役
所

9 3

3048 0 女性 50代
パート・
アルバイ
ト

湘南台
地区

行政のデジタル化。感染症対策で，対面での手続き，移動の制限があったり，最近では
優先してほしい事項です。

デジタル市役
所

9 3

3049 2 女性 50代
パート・
アルバイ
ト

辻堂地
区

行政のデジタル化を重点的に取り組んでほしい。
デジタル市役
所

9 3

3050 1 女性 30代 自営業
藤沢地
区

行政のデジタル化　。
デジタル市役
所

9 3

3051 0 男性 50代 会社員
藤沢地
区

行政のデジタル化を目指す事に対して，セキュリティー，わかりやすさを明確にする。
デジタル市役
所

9 3

3052 0 女性 60代
パート・
アルバイ
ト

湘南大
庭地区

国策でもあるデジタル化は必要なこととは考えますが，高齢者の方は知識を持つ人持たない人の
差が大きく，今後の生活の変化についていけなくなると高齢者の多くの方が不安に思っているの
で，落ちこぼれてしまう人が無い様に，手助けをして頂ければと思います。

デジタル市役
所

9 3

3053 0 女性 80代 無職
善行地
区

市民に「情報の見える化」のシステム化が必要（現状何に向かっているのか全く不明）。
デジタル市役
所

9 3

3054 1 女性 40代 会社員
鵠沼地
区

行政のデジタル化。
デジタル市役
所

9 3

3055 0 男性 20代 学生
村岡地
区

行政のデジタル化。
デジタル市役
所

9 3

3056 2 女性 70代 無職
藤沢地
区

行政のデジタル化。
デジタル市役
所

9 3

3057 2 男性 60代
パート・
アルバイ
ト

辻堂地
区

デジタル化に伴うサイバーセキュリティーの強化。
デジタル市役
所

9 3

3058 0 男性 50代 会社員
鵠沼地
区

行政のデジタル化。
デジタル市役
所

9 3

3059 1 男性 50代 会社員
鵠沼地
区

行政のデジタル化，及び，行政の迅速な対応。他市と比べ対応の遅さが目立つ。
デジタル市役
所

9 3

3060 1 女性 70代 その他
明治地
区

行政のデジタル化。
デジタル市役
所

9 3

3061 0 女性 70代
家事専
業

六会地
区

皆にわかるデジタル化。
デジタル市役
所

9 3

3062 0 男性 40代 会社員
長後地
区

デジタル化した行政サービス。
デジタル市役
所

9 3

3063 0 女性 60代 無職
長後地
区

デジタル化が進む中で，苦手な人たちへの指導に取り組んで頂きたいです。
デジタル市役
所

9 3

3064 0 男性 40代 会社員
湘南台
地区

行政のデジタル化。例えば，保育園/学童保育の延長にいちいち書類を出させるのをなくしてほしい。子ども手
当の申請も，市に提出する書類を「ネットでもできます」ではなくて，そもそも申請自体出さなくても勝手にやって
くれるようにしてほしい。情報連携していればできると思うのですが。

デジタル市役
所

9 3

3065 0 女性 20代 学生
村岡地
区

行政のデジタル化。
デジタル市役
所

9 3

3066 2 男性 70代 無職
片瀬地
区

行政のデジタル化は国の要請に即応できる体制を整えておいてください。
デジタル市役
所

9 3

3067 1 男性 30代 会社員
鵠沼地
区

全国に先駆けた行政手続きのデシタル化（市役所に出向く必要がなく，インターネットで完
結する体制の構築）。

デジタル市役
所

9 3

3068 0 女性 40代 会社員
六会地
区

行政のデジタル化に取り組んでほしい。
デジタル市役
所

9 3

3069 3 男性 60代 会社員
遠藤地
区

デジタル社会への対応と支援。
デジタル市役
所

9 3
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3070 1 女性 40代 会社員
片瀬地
区

行政デジタル化。
デジタル市役
所

9 3

3071 3 男性 80代 無職
鵠沼地
区

AI導入による省力化。
デジタル市役
所

9 3

3072 1 女性 60代 自営業
鵠沼地
区

むやみにデジタル化して，個人のキャッシュフローまで国に把握されないように対策して
ほしい。

デジタル市役
所

9 3

3073 0 男性 40代 会社員
湘南台
地区

デジタル化。
デジタル市役
所

9 3

3074 0 男性 20代 会社員
藤沢地
区

行政のデジタル化。
デジタル市役
所

9 3

3075 0 男性 60代 無職
村岡地
区

行政のスリム化，デジタル化による窓口業務の簡素化。
デジタル市役
所

9 3

3076 1 男性 50代 会社員
鵠沼地
区

定型的な事務業務のデジタル化。
デジタル市役
所

9 3

3077 1 女性 40代 その他
長後地
区

行政のデジタル化による，手続きの簡素化(課のたらいまわしをなくすこと)。
デジタル市役
所

9 3

3078 1 男性 50代 その他
辻堂地
区

行政のデジタル化。
デジタル市役
所

9 3

3079 0 男性 50代 会社員
片瀬地
区

各種手続きや申請などのデジタル化とそれに伴うセキュリティーの強化。
デジタル市役
所

9 3

3080 2 女性 60代 無職
明治地
区

行政デジタル化。
デジタル市役
所

9 3

3081 0 男性 40代 会社員
鵠沼地
区

行政のデジタル化。
デジタル市役
所

9 3

3082 2 男性 30代 無職
鵠沼地
区

行政のデジタル化。
デジタル市役
所

9 3

3083 2 女性 30代 会社員
辻堂地
区

オンラインでできる手続きが増えてほしい。
デジタル市役
所

9 3

3084 1 男性 20代 会社員
村岡地
区

行政の一部自動化による作業量削減。行政のデジタル化。
デジタル市役
所

9 3

3085 2 男性 20代 会社員
村岡地
区

サイバー攻撃への対策強化。
デジタル市役
所

9 3

3086 1 女性 30代 その他
鵠沼地
区

行政のデジタル化。
デジタル市役
所

9 3

3087 0 女性 40代
パート・
アルバイ
ト

片瀬地
区

行政のデジタル化によるデータの統一を重点的に取り組んでほしい。
デジタル市役
所

9 3

3088 0 男性 30代 会社員
藤沢地
区

デジタル化の積極的な導入による（市民や職員に負担のすくない）効率的なシステム体制
への変革。

デジタル市役
所

9 3

3089 0 男性 50代 会社員
鵠沼地
区

行政のデジタル化。
デジタル市役
所

9 3

3090 1 女性 50代
パート・
アルバイ
ト

鵠沼地
区

行政のデジタル化。
デジタル市役
所

9 3

3091 1 男性 40代 会社員
善行地
区

新型コロナウイルスのような事態に備えられるためにも，デジタル化を推し進めてほしい。
デジタル市役
所

9 3

3092 2 男性 40代 会社員
善行地
区

「デジタル化」を実現できるような企業を誘致したり，人材を育成したりを期待します。
デジタル市役
所

9 3

3093 1 男性 40代 会社員
湘南台
地区

手続きの電子化。
デジタル市役
所

9 3

3094 0 女性 70代 無職
辻堂地
区

マイナンバーカードとの関連が問われますが，行政のデジタル化と同時に本人確認の確実化を進
めてほしいと思います。例えば，10万円配布などの施策によって力があるであろうと思います。全
員10万円配布自体は愚策だったと思いますけれど。

デジタル市役
所

9 3

3095 1 女性 30代 その他
わから
ない

行政のデジタル化。
デジタル市役
所

9 3

3096 0 女性 40代
家事専
業

藤沢地
区

行政のデジタル化。
デジタル市役
所

9 3

3097 0 女性 50代
パート・
アルバイ
ト

藤沢地
区

行政のデジタル化。防災無線を使って行方不明の方を探しているのをよく耳にしますが，
今後このようなケースが増えることを考慮してメールなどで情報を発信する方向に切り替
えてほしい。

デジタル市役
所

9 3

3098 3 女性 50代
家事専
業

片瀬地
区

行政のデジタル化。
デジタル市役
所

9 3

3099 1 男性 20代 会社員
六会地
区

行政手続きのデジタル化。
デジタル市役
所

9 3

3100 2 男性 20代 会社員
六会地
区

職員と市民への情報教育。
デジタル市役
所

9 3
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3101 2 男性 30代 会社員
遠藤地
区

デジタル化。
デジタル市役
所

9 3

3102 1 女性 50代 会社員
六会地
区

行政のデジタル化推進。
デジタル市役
所

9 3

3103 1 男性 60代 無職
辻堂地
区

行政の効率化　依然として，体制が旧態前としている。デジタル化急務。
デジタル市役
所

9 3

3104 2 女性 40代 会社員
六会地
区

役所での手続きのオンライン化。
デジタル市役
所

9 3

3105 1 女性 30代 会社員
辻堂地
区

行政のデジタル化。
デジタル市役
所

9 3

3106 1 女性 50代
家事専
業

善行地
区

行政のデジタル化。
デジタル市役
所

9 3

3107 2 女性 30代 会社員
遠藤地
区

行政のデジタル化。
デジタル市役
所

9 3

3108 0 男性 30代 会社員
辻堂地
区

行政のデジタル化に重点的に取り組んでほしい。市役所に行く頻度や窓口の負荷軽減に
つながってほしい。

デジタル市役
所

9 3

3109 0 男性 30代 会社員
鵠沼地
区

デジタル化を積極的に推進してほしい。
デジタル市役
所

9 3

3110 2 男性 50代 会社員
明治地
区

行政のデジタル化。
デジタル市役
所

9 3

3111 1 男性 70代 無職
六会地
区

行政のデジタル化・スピード化。
デジタル市役
所

9 3

3112 0 男性 60代 無職
辻堂地
区

行政サービスのデジタル化を進めてほしい。図書館と図書室のオンラインの一本化をお
願いします。

デジタル市役
所

9 3

3113 0 男性 40代 会社員
長後地
区

行政のデジタル化に重点的に取り組んでほしいです。
デジタル市役
所

9 3

3114 0 女性 40代 その他
辻堂地
区

行政のデジタル化はぜひ，自治体でできるレベルはとことんやってほしいです。Q11とも重
なりますが，可能な技術はどんどん取り入れていって進化してほしい。

デジタル市役
所

9 3

3115 1 男性 50代 会社員
鵠沼地
区

行政のデジタル化。
デジタル市役
所

9 3

3116 1 男性 40代 会社員
明治地
区

デジタルインフラの整備において国内自治体のなかで先駆者としての地位を確立する。
デジタル市役
所

9 3

3117 0 男性 30代 会社員
鵠沼地
区

デジタル化の振興。
デジタル市役
所

9 3

3118 3 女性 30代 会社員
長後地
区

デジタル化。
デジタル市役
所

9 3

3119 1 男性 50代 会社員
辻堂地
区

行政のデジタル化。
デジタル市役
所

9 3

3120 1 男性 60代 会社員
湘南台
地区

行政のデジタル化。
デジタル市役
所

9 3

3121 0 女性 40代 会社員
六会地
区

行政のデジタル化。
デジタル市役
所

9 3

3122 0 男性 50代 会社員
鵠沼地
区

行政のデジタル化。
デジタル市役
所

9 3

3123 2 女性 30代 その他
片瀬地
区

行政のデジタル化もその一環。
デジタル市役
所

9 3

3124 1 男性 30代 会社員
鵠沼地
区

行政のデジタル化→紙ベースを申請を抜本的に見直してほしい。保育園に半年に一回だす，就労状況報告書
は，いちいち紙ベースではなく，勤務先会社から直接データ連携して市役所に届けるような仕組みを作ってほし
い。

デジタル市役
所

9 3

3125 1 女性 40代 会社員
藤沢地
区

行政のデジタル化。
デジタル市役
所

9 3

3126 1 女性 60代
パート・
アルバイ
ト

御所見
地区

行政のデジタル化推進の中で増え続ける高齢者向けにも分かり易いAI対策などの窓口
を広げてほしい。

デジタル市役
所

9 3

3127 1 女性 30代 会社員
明治地
区

行政手続きのオンライン化。
デジタル市役
所

9 3

3128 1 男性 40代 会社員
善行地
区

行政のデジタル化にともない，市民のデジタル化へ対応していける環境づくりを重点的に
取り組んでほしい。

デジタル市役
所

9 3

3129 0 男性 50代 会社員
湘南台
地区

行政のデジタル化に重点的に取り組んでほしい。
デジタル市役
所

9 3

3130 2 男性 30代 その他
湘南台
地区

行政のデジタル化に重点的に取り組んでほしい。
デジタル市役
所

9 3

3131 1 男性 30代 会社員
辻堂地
区

行政のデジタル化による職員の削減。
デジタル市役
所

9 3
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3132 1 男性 40代 会社員
藤沢地
区

行政のデジタル化。
デジタル市役
所

9 3

3133 2 女性 40代 その他
湘南大
庭地区

バーチャル化　新しい形の給付。
デジタル市役
所

9 3

3134 1 男性 40代 会社員
湘南台
地区

行政のデジタル化。
デジタル市役
所

9 3

3135 0 女性 30代
家事専
業

辻堂地
区

行政のデジタル化。
デジタル市役
所

9 3

3136 1 女性 40代 会社員
藤沢地
区

行政のデジタル化の強化。
デジタル市役
所

9 3

3137 2 女性 30代 会社員
辻堂地
区

デジタル化。提出書類の分かりやすさ。
デジタル市役
所

9 3

3138 0 男性 50代 会社員
片瀬地
区

有事での対応を迅速にするためデジタル化を進めていくべきだと思う。
デジタル市役
所

9 3

3139 1 女性 50代 会社員
辻堂地
区

行政のデジタル化。ただし，市民にそれを強要するのではなく，市民インタフェースはアナログを残し，役所がア
ナログ(紙)をデジタル化(ＯＣＲ利用等)する等すべき。その方がPCやスマホを使えない人を教育するより安上が
り。

デジタル市役
所

9 3

3140 0 男性 60代 会社員
片瀬地
区

スマートシティの実現化。 スマートシティ 9 4

3141 2 女性 40代
家事専
業

辻堂地
区

5Ｇは反対（強い電磁波で人間の体に悪影響）。 スマートシティ 9 4

3142 2 男性 70代 無職
藤沢地
区

成人市民を対象に。デジタル教育を推進。例えば「デジタル成人学校」というような学校を
市がつくり，入学した人に対して補助金を支給し，デジタル世界の先進市，まちづくりを行
う。

スマートシティ 9 4

3143 2 女性 70代
家事専
業

六会地
区

情報機器が整っている環境が必要。 スマートシティ 9 4

3144 0 男性 50代 会社員
鵠沼地
区

ＩＴ技術の活用。 スマートシティ 9 4

3145 2 男性 80代 無職
善行地
区

ＡＩなどの使用充実。 スマートシティ 9 4

3146 2 女性 40代 会社員
片瀬地
区

交通サービスの自動化（自動運転）。 スマートシティ 9 4

3147 3 男性 30代
団体職
員

長後地
区

IT化。 スマートシティ 9 4

3148 0 女性 20代 会社員
藤沢地
区

IoTの充実と全市民が平等にアクセスできる物的人的環境調整。行政も福祉も学校教育も，デジタ
ル化やらなんやら進めても使えなきゃ意味がないので，みんなに平等に渡り，使いやすく，わかり
やすく整備してほしい。

スマートシティ 9 4

3149 2 女性 50代 その他
鵠沼地
区

在宅勤務など，仕事の効率化。 スマートシティ 9 4

3150 0 男性 60代 無職
湘南大
庭地区

行政及び民間のデジタル化の推進を重点。 スマートシティ 9 4

3151 3 男性 40代 会社員
明治地
区

市内の産業界にも重点的にデジタル化への取組を促進させるような施策を実行する。 スマートシティ 9 4

3152 2 女性 40代
家事専
業

村岡地
区

コロナ禍でオンライン授業ができるよう，また高齢者が遠隔診療が受けれるよう等，各家
庭のインターネット普及率100％にしてほしい（デジタル環境充実）。

スマートシティ 9 4

3153 1 女性 30代 その他
片瀬地
区

在宅勤務がしやすい環境を整える。 スマートシティ 9 4

3154 0 男性 30代 会社員
御所見
地区

ネットワーク環境の改善。 スマートシティ 9 4

3155 3 男性 30代 その他
御所見
地区

市役所をはじめとする市内企業の在宅ワーク等の推進。 スマートシティ 9 4

3156 1 男性 60代 会社員
長後地
区

電脳都市をうたってきたわけなので，行政のデジタル化だけの視点ではなく民間のデジタル進化
やそれぞれのデジタルデータの相互活用も含めてデジタル変革による住みやすい藤沢市を目指
すべきである。

スマートシティ 9 4

3157 2 男性 70代 会社員
湘南大
庭地区

医療のデジタル化　デジタル化カルテの集中管理（重複する検査の１本化）。クリニックか
ら市民病院への紹介状などはカルテを含めてデジタル化すべきです。

スマートシティ 9 4

3158 0 女性
90歳
以上

自営業
湘南台
地区

現状維持。 持続可能性 9 5

3159 2 男性 40代 会社員
辻堂地
区

環境維持と持続可能性に重点的に取り組んでほしい。 持続可能性 9 5

3160 2 男性 60代 その他
長後地
区

長く住み続けられるまちづくりに力を入れてほしい。 持続可能性 9 5

3161 1 男性 40代 会社員
明治地
区

ＳＤＧＳへの取組。 持続可能性 9 5

3162 2 女性 70代 無職
明治地
区

社会的流入を前提にしない人口増加策に取り組む。 持続可能性 9 5
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3163 2 女性 30代 会社員
湘南台
地区

持続可能な都市の実現。 持続可能性 9 5

3164 0 男性 40代 会社員
鵠沼地
区

ＳＤＧＳの考え方を取り入れた行政。特に「子育て」と「自然環境の保護・活用」は重視して
ほしい。

持続可能性 9 5

3165 0 男性 50代 会社員
わから
ない

永住できる環境。 持続可能性 9 5

3166 0 男性 50代 会社員
湘南台
地区

成長でも衰退でもなく，維持し続ける社会を目指すために，その定義と計画を策定してい
ただきたい。結構時間が掛かる検討課題だと思います。

持続可能性 9 5

3167 1 男性 50代 会社員
藤沢地
区

SDGsの目標に沿った政策に取組。 持続可能性 9 5

3168 1 女性 40代
家事専
業

村岡地
区

公務員（市役所職員）の給与削減。 市職員 9 7

3169 3 男性 70代 無職
湘南台
地区

行政組織の人口減少に伴う再構築。 市職員 9 7

3170 0 女性 50代 自営業
湘南台
地区

市役所の対応がひどい。介護保健課，生活保護課，子ども関係，特に本庁の市役所の
役人の対応は改めるべきところが多々あります。

市職員 9 7

3171 1 男性 40代 自営業
湘南台
地区

職員の規律強化。 市職員 9 7

3172 3 男性 60代 無職
村岡地
区

行政の効率化（仕事をしていない職員がかなり居るとの事。年功制の排除，公務員として
の失格者の排除，議員特権の排除，議員年俸の減額）。

市職員 9 7

3173 1 男性 60代 無職
湘南大
庭地区

行政の人員削減（デジタル化や人口減少でいらないはず。管理職が多すぎ）。 市職員 9 7

3174 2 女性 40代
家事専
業

善行地
区

市職員のスリム化。 市職員 9 7

3175 0 女性 50代
パート・
アルバイ
ト

村岡地
区

職員の意識改革。仕事に真剣に取り組んでほしい，臭いものに蓋をするな。 市職員 9 7

3176 1 男性 80代 自営業
藤沢地
区

藤沢市の地方公務員の年収，人員数の削減。仕事は業務委託ばかりで入札準備等の仕
事しかしていない公務員は削減するべき。

市職員 9 7

3177 0 男性 70代 無職
湘南台
地区

職員の資質向上。自治体間で切磋琢磨が起きれば，県全体の行政水準が向上する。「職
員ハンドブック」のようなものを職員に作らせてみたらどうか。

市職員 9 7

3178 4 女性 50代 会社員
湘南台
地区

市職員の全体的スキルアップ。職務怠慢改善。特に生活保護支給については審査を厳し
くするべき。

市職員 9 7

3179 2 女性 20代 その他
鵠沼地
区

市役所窓口の質の向上。 市職員 9 7

3180 2 女性 40代
家事専
業

村岡地
区

市民が信頼できる市政づくり。 市職員 9 7

3181 2 女性 50代
団体職
員

鵠沼地
区

全職員が市民から「ありがとう」と感謝されるような仕事をしてほしい。 市職員 9 7

3182 4 女性 50代
団体職
員

鵠沼地
区

縦割り行政脱却のモデルケースになってほしい。 市職員 9 7

3183 2 女性 30代 自営業
藤沢地
区

美術人への理解を深めるための行政職員の学習。 市職員 9 7

3184 0 女性 60代 会社員
村岡地
区

行政人員削減。 市職員 9 7

3185 1 女性 60代
パート・
アルバイ
ト

善行地
区

市役所，配置替えや転勤もあるかと思いますが，その部署のプロになってほしいです。素
人の受け答えではなく，行政の全力で市民を援助して下さい。

市職員 9 7

3186 2 女性 40代 会社員
藤沢地
区

公務員のサービス精神育成，作業効率アップ。 市職員 9 7

3187 1 男性 30代 自営業
善行地
区

「市役所職員の意識改革」。16：20頃に善行公民館に手続きにいったら，帰る時に「次回からもっと早く来てく
れ」と言われ驚いた。飲食店でいう所のラストオーダー的な物があるならわかるが，例えあったとしても嫌な顔し
てそんな事を言うなんて，アルバイトの高校生以下だと思う。

市職員 9 7

3188 2 女性 70代 無職
長後地
区

このようなアンケート後の市としての対応。いまいち見えてこないので目に見える成果を。
アンケート方
法

9 10

3189 1 女性 50代
団体職
員

鵠沼地
区

このアンケート結果を公表し，市民はどのような生活を望んでいるのかを公表してほしい。その生活を実現する
ために市民の力が必要ならばそれを具体的に呼びかけ，市民と共に暮らしやすいまちづくりをしてほしい。ま
た，その進捗状況を伝え，一人でも多くの市民に関心をもってもらえるといいと思う。

アンケート方
法

9 10

3190 0 男性 70代 自営業
鵠沼地
区

例にしている事柄は，行政側自身がそうしたいと考えてるように見えてしまう。
アンケート方
法

9 10

3191 3 男性 50代 会社員
村岡地
区

取り組むべきことだけ書かせるこのアンケートは，一方的すぎませんか？。
アンケート方
法

9 10

3192 2 女性 60代 自営業
鵠沼地
区

いまは新型コロナ対策優先で，こんな意見きいてることが市政に生かされるとはまったく
思えないので，無駄な案件をやめるフレキシブルな取組を。

アンケート方
法

9 10

3193 0 女性 30代 会社員
善行地
区

その他
今回のアンケート内容は，全体的に趣旨が伝わってこなかった。分かりにくかった。

アンケート方
法

9 10
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3194 2 男性 60代 無職
鵠沼地
区

市民の意識調査はきちんとフィードバックしてほしい。また，その結果により市の施策をど
う見直ししたかも知りたい。

アンケート方
法

9 10
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「＃ふじキュン課」未来の藤沢大改造プロジェクトの実施結果 

 

１ 経緯 

 県立湘南台高校から提出された「市のプロジェクトとして『＃藤キュン課』を発足

することについての陳情」をもとに，湘南台高校の生徒の皆さんとの意見交換を行い

ながら，市内在住，在学の高校生を対象に，２０年後の藤沢市がさらに魅力的なまち

になるためのアイディアを SNS（Twitter）で募集する「＃ふじキュン課」未来の藤

沢大改造プロジェクトを実施しました。 

 

２ プロジェクトについて 

（１）対象 

藤沢市内在住，在学の高校生 

（平成１４年４月２日から平成１７年４月１日の間に生まれた方は就学状況に

関わらず応募可） 

（２）募集期間 

令和２年１０月２５日（日）から１１月２５日（水）まで 

（３）県立湘南台高校との連携 

「ソーシャルデザイン」科目を履修する３年生の生徒の皆さんとの意見交換をも

とにプロジェクトを検討し，周知用ポスターの作成等にご協力をいただきました。 

 

３ 募集結果について 

（１）アイディアの応募件数 

２４件 

（２）アイディアの分類（市民アンケートに準じた分類） 

（３）アイディアの具体的内容  次のとおり 

区分 政策分野 回答数 割合 区分 施策分野 回答数 割合
1 安全な暮らしを守る 1 4.2% 5 安全安心な暮らし 1 4.2%
2 文化・スポーツを盛んにする 1 4.2% 3 文化・歴史 1 4.2%
3 豊かな環境をつくる 6 25.0% 1 ごみ環境 1 4.2%
3 2 自然・みどり 1 4.2%
3 3 自然・海と海岸 3 12.5%
3 6 エネルギー 1 4.2%
4 子どもたちを守り育む 0 0.0% 0 0.0%
5 健康で安心な暮らしを支える 1 4.2% 10 タバコ 1 4.2%
6 地域経済を循環させる 8 33.3% 1 商業 1 4.2%
6 5 ロボット 1 4.2%
6 7 観光 3 12.5%
6 8 プロモーション 2 8.3%
6 9 農業・水産業 1 4.2%
7 都市基盤を充実する 2 8.3% 3 公共交通・移動 1 4.2%
7 11 湘南台駅 1 4.2%
8 市民自治・地域づくりを進める 1 4.2% 14 愛着・誇り 1 4.2%
9 （その他） 4 16.7% 10 その他 4 16.7%

合計 24 100.0% 24 100.0%
※端数処理の都合上，構成比の合計が100％にならない場合があります。

２０２０年１１月３０日 

総合指針改定委員会資料 3-5 
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回答者

No
意見（一部要約） 施策分野

基本目標
区分

施策分野
区分

5 もっとバリアフリーとか防犯対策とかを徹底的にやって安全で暮らしやすいまちにする 安全安心な暮らし 1 5

2
文化芸術拠点を増やし多くの人が音楽や美術に触れられ、市民が気持ちも心も明るくな
るような街になってほしい

文化・歴史 2 3

3

江の島の水質汚濁及びその周辺地区の環境改善→江の島の名をより全国区に知らしめ、さら
なる地域産業の興業をはかるため２０年という長期的なスパンの中で市民一丸となってゴミ拾い
や観光客のマナー徹底に取り組み、その名の由来となった「絵の（ように美しい）島」を現代に復
興させる

ごみ環境 3 1

16
花を身近なものにする！木はたくさんあるが、花が少なくて色がなくてさびしい。一家で１つ
花を育てたり、ティッシュ配りの際に花の種も配ったり、駅の壁に花をつけたりする

自然・みどり 3 2

6 海の上を歩きたい 自然・海と海岸 3 3

7 砂浜でかけっこしたい 自然・海と海岸 3 3

10 海の中を歩きたい。海の中の動く歩道 自然・海と海岸 3 3

4 水素燃料バスや自動車などで二酸化炭素排出ゼロのまち エネルギー 3 6

23
受動喫煙のない街にしたいです！誰もが必ず通る場所に、何の囲いもない喫煙所がある
のは気になりますね

タバコ 5 10

18
藤沢SEAツリーをつくる。海底に全面ガラス張りの商業施設を作る。ショッピングモールや
映画館を作ったり、海中ライトアップを行う。エレベーターをつくる。

商業 6 1

14 自動運転車がしやすい道路をつくって、ロボネコヤマトを自動運転で復活！ ロボット 6 5

9 遊園地を作って欲しい 観光 6 7

13
江ノ島に続く島を増やし、年齢問わず来たくなるようにする！島の上のテーマパーク、島の
上の公園、島までの道を動く歩道

観光 6 7

15
江の島シーランタンフェスティバルを開催する。元旦と夏に開催し、藤沢の名産品を使った
祭り限定の食べ物を販売する。

観光 6 7

22
ふじキュンのお友達を増やして（しらすのキャラクターとか）賑やかにする！”ふじキュン”を
全国にひろめる！そして、ライブ配信やイベントを開催して藤沢の良さもアピールする！！

プロモーション 6 8

24
ふじキュンの可愛さをもっと知ってもらう為にもっとふじキュンのグッズを増やす！！ふじ
キュンの耳のカチューシャとかふじキュンの顔の形のパンとか！！

プロモーション 6 8

21
おうちごはんもレストランも給食も、日本一おいしい！地元のおいしい野菜やお魚、お肉が
味わえる、家族みんなが揃って晩御飯

農業・水産業 6 9

19

シャボン玉の中に入って移動。透明のガラスで作られた球体の乗り物で藤沢駅・江ノ島水
族館・江ノ島間の空を移動する。バイオマス発電のエネルギーを使用することでエコを目
指す。

公共交通・移動 7 3

12 湘南台に駅ビルが欲しい 湘南台駅 7 11

11 藤沢市歌をうたう 愛着・誇り 8 14

1
ふじさわ市民憲章を市立小、中学校で毎朝音読させ、市民の心の根底にナショナリズム
を植え付ける

その他 9 10

8 空飛び体験がしたい その他 9 10

17
本物のサンタクロース。サンタクロースを公務員とする。藤沢市からプレゼントを贈り、各
家庭の玄関にプレゼントを入れるBOXを設置する。

その他 9 10

20 キンプリが来てLIVEしてほしい その他 9 10



　　　１３地区郷土づくり推進会議における意見募集の状況
　　　（藤沢市市政運営の総合指針２０２０の改定に関する意見募集）

【調査期間】　令和２年１０月１３日～１２月下旬（予定）

【調査対象者】　１３地区の郷土づくり推進会議委員

【回答者数】　８５人（１１月２７日現在）※集計中

　※１　回答時の地区名の記載は任意
　※２　設問は自由記載の次の２項目

・「２０年後（２０４０年頃）の藤沢市の姿」
・「直近４年間に藤沢市が最も重点的に取り組むべきことについて」

　※３　表の右側欄外*印があるものは，郷土づくり推進会議で意見提出をお願いした当日に
　いただいたご意見

【回答結果①】政策分野別の回答件数及びその割合

※一人複数件回答あり

【回答結果②】　回答者別詳細

地区名
　　　　２０年後の藤沢市の姿
　　　　（一部要約）

　直近４年間に最も重点的に取り組むべきこと
　（一部要約）

1 六会 ・緑あるまちづくり
・自転車通行区分帯の整備
・携帯電話（ながら使用の取り締まり）

2 六会
・子ども・高齢者・障がいのある方などに
も，生活しやすく楽しい生活が送れると良
い

・藤沢市独自の新型コロナウイルス感染症対策
を進めてほしい

3 六会
・市民憲章（５項目）を誰もが実感できる
まちづくり

・東海地震への津波等災害対策
・観光景観への両立

4 六会

・「スマート藤沢」テクノロジーを活用した
安心安全で暮らせるまちづくり
・福祉行政が他市より暮らしやすいまち
の実感

・災害（地震，大雨，強風等）に強い体制づくりと
各地域との情報共有できる体制

２０２０年１１月２７日現在

回答件数 割合（％） 回答件数 割合（％）

1 安全な暮らしを守る 22 16.92 23 15.03

2 文化・スポーツを盛んにする 4 3.08 4 2.61

3 豊かな環境をつくる 19 14.62 7 4.58

4 子どもたちを守り育む 3 2.31 16 10.46

5 健康で安心な暮らしを支える 20 15.38 18 11.76

6 地域経済を循環させる 11 8.46 9 5.88

7 都市基盤を充実する 13 10.00 16 10.46

8 市民自治・地域づくりを進める 21 16.15 11 7.19

9 その他 17 13.08 49 32.03

合計 130 100% 153 100%

２０年後の姿 直近４年の重点取組
政策分野区分

２０２０年１１月３０日

総合指針改定委員会資料3-6
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5 六会
・残されている自然環境の保全と維持活
動への市民参加

・小中学校の先生がＩＴ授業の技能を身につけ，
生徒が100％タブレットを活用できるようにする
こと
・災害，避難所の定員，対応の質の見直し

6 片瀬

・人口減，経済低迷の中にあって，ミニマ
ムな市政への転換を
・SDGｓのどこに重点を置くかを見据えて
施策を立ててほしい

・福祉の充実（市独自の社会保障制度の充実）
・コロナ禍で経済的影響が大きくなる中，ひとり
親家族，個人事業主への支援を
・SDGｓ

7 片瀬

・災害時にも強い藤沢市
・住民や観光客に安心，安全を提供でき
る施設
・今後，順次市民の家を建て替えるとき
従来の利用方法に加えて，災害時多目
的利用（例えば，福祉避難所，水害時避
難所等）できる施設を切望

・行政のデジタル化，特に各市民の家の有効活
用，インターネットWi-Fiの開設，設置

8 片瀬
・高齢者と若者にやさしいまち
・高いビルマンションの少ないまち
・工場を誘致すべし

・SDGｓは何を目標にするのか
・FAX回答は時代遅れ，電子化すべし

9 片瀬

・小田急，江ノ電，モノレールなどの交通
機関があり，移動は容易で利便性が高く
極めて住み心地が良いが，交通量も多く
通学路の道幅が狭いため，十分な道幅
を確保してほしい
・児童の安全が担保されたまちにしたい

・近隣市（町田，相模原，大和，鎌倉，横浜市栄
区，茅ケ崎など）と連携して河川のゴミの流入防
止と継続監視するシステムを構築し，拡大して
ほしい
・個人情報保護法の藤沢市なりの運用を定め，
独居老人，高齢者夫婦，知的障がい者，肢体
不自由者の，津波，地震発生時の安否確認，
救助の優先順位を決めてほしい

10 片瀬

・ファミリー層が多く住む活気あるまち
・仕事の場が集中して存在するまち（例：
シリコンバレー）
・税収が十分確保でき，住民のサポート
が万全となるまち
・湘南の価値を高め，牽引していくまち

・新たな産業の誘致による，湘南地域のブラン
ド向上と税収増（IT関連事業を中心としたエリア
を造りブランド化し，エンターテイメント，レ
ジャー関連ビジネスを呼び込む基盤を作る）
・ファミリー層が住みやすいまちづくりを行う
・不要不急のものに予算はつけず，予算にメリ
ハリをつけ，前向きなものに金を使う

11 明治
・歴史を残しつつ新しい文化，様式をうま
く取り入れて明るい街になってほしい

・子育ての充実
・福祉の充実

12 明治
・市民が色々な情報を詳しく知ることがで
きているまちになっていてほしい

・すべての市民がデジタルに対して前向きに勉
強する（取り組む）

13 明治 ・自然豊かなまちを維持してほしい
・防災の強化（新しい生活様式における新しい
防災）

14 明治
・災害のない都市（未然に川の補修工事
を行い，どんな大雨にも耐えられる堤防
工事等により市民を洪水から守る）

・健康診断受診率100％をめざし，医療費の削
減につなげる

15 明治
・子育て支援の充実に重点的に取り組ん
でほしい

・新型コロナウイルス感染症対策

16 明治

・南北格差の無い藤沢市全体が，個人
ニーズによって住みたい地域があり，藤
沢市の何処でも機能性あふれる街になっ
て欲しい。

・遠藤地区の市街化に向けての相鉄の延伸
・慶應大学との連携
・市民会館の建て替えでの，魅力の有る計画
・村岡新駅の具体化

2



17 御所見 ・屋根付きの広い公園の整備 ・高齢者が暮らしやすい地域になってほしい

18 御所見 ・魅力ある農業に取り組んでほしい ・農作物の価格安定に取り組んでほしい

19 御所見
・高齢者が楽に安心して暮らせるまちづく
り

・御所見地区の買い物難民対策

20 御所見 ・南部と北部の格差をなくし北部の開発
・高齢者の住みよい街づくり
・行政の簡素化

21 御所見
・湘南地域でリモートワークがしやすい環
境が整ったまちになっている

・行政デジタル化の促進と市内どこでもＷｉ-Ｆｉが
使用可能になること

22 御所見 ・高齢者が買い物しやすいまちに ・医療設備の充実

23 御所見

・緑豊かで人にやさしい街に
・安全安心な街に
・買い物や医療機関に容易に足が運べる
公共交通の充実
・高齢者が生活しやすい環境にしてほし
い

・農業の存続対策の取組

24 御所見
・豊かな環境
・安全で安心に暮らせるまち

・子育て支援の充実
・空き家対策

25 遠藤

・ゼロカーボンをめざして達成まじかであ
り，気候危機を心配しなくて良い，魚が
戻った自然で美しい海のある藤沢
・５Ｇ，６Ｇ，７Ｇなどない安心安全な街

・環境を配慮した大規模な改革をした街づくり
と，緑を作る条例がほしい

26 遠藤

・安定した生活の維持と充実した環境整
備がなされた成熟した都市，減少する人
口に対応した総合施策の下，豊かさを感
ずる市民生活の確保がなされている中
流意識
・公助の範囲の明確化
・５Ｇ及びデジタル化が進み私たちがこれ
に順応できるか，意識改革の時代到来

・相鉄いずみ野線延伸の具現化

27 遠藤
・普通に暮らしやすいまち
・となり近所の顔がわかるまち

・相鉄いずみ野線の慶應義塾大学までの延伸

28 遠藤 ・分かりません

・自治会組織の構築（加入に対する市の指
導），向こう３軒両隣り活動
・美化推進活動
・道路と歩道の間の植え込みの対策

29 遠藤
・便利になるのはよいが農業生産ができ
る藤沢市であってほしい

・自治会等，市の仕事で使えるパソコンがあると
よい（自由に使える事務所的なもの）
・役所や公の場所ではWi-Fiが使えるようにすべ
き

30 遠藤
・クーポンを配布していましたが，クーポ
ン取扱い以外のお店はガラガラになって
いたそうです（バランスよく）

・固定資産はメンテナンス費用を計上してから
取得してほしい
・環境整備ができていないですよね（４年後はで
きるといい）

31 遠藤

・農地等の遊休地や温暖化による親水公
園の整備での土地の一部を利用し，ソー
ラー発電パネルを設置してＣＯ2削減をす
る

・大規模災害での避難で，避難行動要支援者
について，自治会に未加入世帯が増える傾向
にあり，民生委員は地区内対象のため，両者を
含めた組織が必要
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32 遠藤
・災害対策
・自然環境を意識したまちになってほしい

・無駄な支出を削減し，少なくとも「現状を維持
すること」に重点的に取り組んでほしい

33 長後
・子ども，高齢者が安心して歩ける道路
の整備
・近くに食料が買えるスーパーがある

・藤沢市の各部署や各課の横のつながりを作っ
て情報が柔軟に通じるようにし，縦割り行政の
廃止

34 長後
・高齢化が進む中，地域共生社会の実現
に向け，支え，支えられ共に生きがいが
もてるまちを作ってほしい

・新型コロナウイルス感染症対策を最優先に取
り組んでほしい

35 長後
・市民誰もが安心して楽しく暮らせるまち
・活気あるまち

・新型コロナウイルス感染症対策
・高齢者にもわかりやすいデジタル化の推進
・障がい児者，高齢者が安心してまちへ移動で
きる交通網の整備

36 善行
・子どもの教育機会の平等化
・高齢者の介護体制の充実
・農地・里山等の自然保護

・災害に強いコミュニティを作る
・新型コロナウイルス感染症による生活困窮者
への支援

37 善行
・社会も学校もインクルーシブであってほ
しい

・災害に強いまちをつくる

38 善行
・藤沢は文化の街。今後も，行政が市民
に寄り添う基本理念を続けてほしい

・１３地区郷土づくりの委員と年３回くらい話し合
いを持って欲しい

39 善行
・若い人と高齢者が共生していける街づく
りをし住み続けたい日本一の市にしてほ
しい

・子育て支援の充実（行政や企業の思い切った
改革によって子育てしやすい市をめざしてほし
い）

40 湘南大庭 ・高齢者も安心して散歩できるまち ・全市民に対して定期的なPCR検査の実施

41 湘南大庭
・子どもから大人，高齢者がずっと住んで
いたいと思える暮らしやすいまち

・子育て支援の充実

42 湘南大庭

・誰もがやりたいことが見つけられ，実施
できる環境づくり
・情報の受発信が容易となるようなICTの
推進

・健康寿命延伸のためのフレイル予防の周知へ
の取組

43 湘南大庭
・高齢者が気軽に行きたい時に行きたい
場所へ自由に動けるまち

・辻堂駅と健康と文化の森とを結ぶ定時運行で
きる交通手段の確保

44 湘南大庭

・市全体のオールドタウン化を防ぎニュー
タウンに再生
・観光ルートの開発，整備
・大庭城復元

・新型コロナウイルス感染症対策
・民生委員・主任児童委員の強化

45 湘南台
・税金だけで賄う時代ではない。10年20
年先を見据えて市の財産を計画的に活
用していくことを検討すべき

*

46 湘南台
・やさしく楽しく本気でやるまち（若い人の
参加，仕事をしていても市民参加が可能
になる仕組み）

・人を育てる（挨拶，信頼，尊敬）
・先を見据えるぶれない指導力
・自然環境との共力，共有，共賛，共生等を最
大限に生かしていけたら
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47 湘南台

・温室効果ガスゼロのために自然エネル
ギー100％利用
・若い世代が活躍できる多くの会社があ
る
・自然を残した環境
・食料自給率の向上

・バリアフリーの歩道の整備
・防災（減災）のための準備の見直し（再整備）
・100ｔ水槽運用の見直し（市民による始動の可
能化
・各地区，全避難施設の収容人数の再計算）

48 湘南台 ・老後が安心して暮らせる街に
・新型コロナウイルス感染症対策
・税収安定のため企業の育成

49 鵠沼
・厳しい財政状況とあるが、やりたいことは
たくさんある一方、どうやって切り詰めてい
くのかが見えづらい気がする

*

50 鵠沼 ・現状維持で十分
・スマート行政
・収入増へのアプローチ

51 鵠沼
・分譲等により緑が消えつつあるため，
市の管理地だけは緑を残してほしい

・市税はあくまでも平等に活用することを望む
・市税も確保するために市債の発行はやめてほ
しい
・法人税等の税収を上げられる施策が必要

52 鵠沼

・シンボル的な活動やイベントがあり，市
民が日常生活の中で自然と取り組んで
いるまち，それを市の自慢，誇りとして発
信する

・市のシンボルである「海」から派生して「自然
環境を徹底的に守り育てる藤沢市」のための取
組を強化してほしい
・地球環境を守る重要性についての理解を深
め，豊かさ・便利さを追求してきた生活のダウン
サウジングの取組（環境負荷を軽減する取組）
の強化

53 鵠沼
・湘南というゆるやかな雰囲気の中で，
多様性のある様々な人々がお互いを認
めて助け合って生活していけるまち

・地域経済の活性化と，それによる税収の向上
による財政の改善

54 藤沢 ・安全安心に暮らせる藤沢
・今後発生する可能性が高い大地震や温暖化
に伴う台風や洪水に対する対策
・ひとり暮らし高齢者の見守り

55 藤沢
・すべての市民にとってやさしい暮らしや
すいまち

・安全な暮らしを守る
・健康で安心な暮らしを支える
・子どもたちを守り育む

56 藤沢 ・認知症にやさしいまち
・ひとり暮らし高齢者・避難行動要支援者と市の
緊急連絡装置
・監視カメラや防犯灯設置などの防犯対策

57 藤沢

・自然災害に耐えうるまちづくり，自治
会，町内会単位で避難場所対策をつくる
・スマホ活用による必要な場所（買い物，
医療，金融）へ移動できる交通手段をつく
る
・互助の精神を自治会単位で発揮できる
組織強化

・高齢者，退職者が地域貢献できる役割グルー
プをつくり，スマホ，パソコンの講師として活躍
する
・高齢者の初期段階で体力維持できる場を周知
して活用させる
・自然を大切に後世に伝える
・歴史を大切に後世に伝える

58 藤沢

・SDGｓの基本理念「誰一人取り残さな
い」まちになってほしい。いわゆる弱者を
つくり出さない取組を続けた成果のある
まちに

・GIGAスクール構想に合わせた社会教育を
・コロナ禍に応じた意見集約の方策として
ZOOMなどの活用
・オリンピック・パラリンピックのレガシー含む歴
史的遺産の保存，活用
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59 藤沢

・藤沢型地域包括ケアシステムに守られ
て不安のない充実した老後の生活が送
れ，住んでいて良かったと言われる藤沢
市になってほしい
・明治地区で実証実験中の高齢者の見
守りシステムを藤沢地区の郷土づくりで
も取り組み始め研究中である。近い将来
藤沢市全域で高齢者の見守り活動を実
現させたい

・ウイズコロナ，アフターコロナ時代を踏まえ，藤
沢市の南北に感染症の外来診療/専門病棟と
軽/中等症の施設を早急に整備し，市民病院を
一般病気の病院として確保に取り込んでほしい

60 藤沢 ・無回答 ・もっと宿場町再建に力を入れてほしい

61 藤沢

・藤沢以外の人たちに「住みたいまち」藤
沢に誘導する「まちづくり」
・積極活動する町内会，自治会への衣替
えが今後ますます課題になる。今こそ市
民が喜んで活動する真の「藤沢市型町内
会，自治会」づくりを始め，その事が藤沢
市転入希望者への誘導ポイントの一つに
なると思う

・藤沢宿を守り育てる（言葉だけではない具体
的な取組が必要）
・行政のデジタル化（職員とメールのやり取りが
できるように元のシステムに変えてほしい）

62 藤沢

・犯罪，災害のないまちづくり
・高齢者が増えるので，核家族化による
医療，介護の問題
・空き家対策
・町内会の役員不足，不参加，隣近所の
交流不足，
・公民館まつりのようなイベントを増やす
こと

・防災対策が遅れている
・施設人が訓練不足
・町内会の会長が任期１年で代わる例が多く，
町内会がうまく運営できてない
・町内会同士交流して仲良くなるとよい
・ボランティア活動の推進

63 藤沢
・共生社会の実現をめざす
・高齢者や子どもが安心・安全に暮らせ
るまちづくり

・新型コロナウイルス感染症対策
・子どもと高齢者が安全に暮らせる対策（交通
事故減少や行方不明者をなくす）

64 村岡 ・明るく活気のあるまち
・子育て支援の充実
・防災対策
・高齢者向け医療の充実

65 村岡
・世代を超えた交流の場が欲しい
・市民の家の活用をもっと多くし，憩いの
場にしてほしい

・教育力アップ
・高齢者の活用，動けるうちにボランティアを

66 村岡 ・これといった期待はない ・しっかりとした収入源を確保し充実していくこと

67 村岡 ・安全・安心に暮らせモラルのあるまち

・子育て世帯が住みたいと思う街づくり
・新型コロナウイルス対策に積極的に取り組む
べき
・モラル優先の街づくり

68 村岡

・藤沢市の民度の高さを20年後も維持さ
れることを期待する。他市からやってくる
人たちが従う「藤沢の掟」のようなものが
あっても良い。市民の力でトライするしな
やかさを持ったまちになってほしい

・新型コロナウイルス感染症対策
・教育対策

69 村岡
・企業誘致，地域経済の活性化に取組
み，財政状況を良くする

・災害時の避難行動要支援者対策の個別支援
計画については，市の主導により進めてほしい
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70 村岡
・道路の環境整備（人・車・車椅子が通り
やすくしてほしい）

・新型コロナウイルス感染症対策（予防注射が
できるようになったら全世代無料にしてほしい）
・子育てと同じように高齢者，障がい者も生活し
やすい環境を進めてほしい

71 村岡
・散歩していて楽しい，どこの家からも緑
葉が覗いていて鳥のさえずりが聞こえる
ような街になってほしい

・社会的に助けを必要とする人たち（幼児，障が
い者，高齢者）に優しい社会を作ってほしい
・情報端末の扱い方を市が主導して高齢者に
行き渡らせてほしい

72 村岡
・高齢者や子どもたちが安心して暮らせ
るまち

・新型コロナウイルス感染症対策
・災害対策

73 無回答
・子どもたちをのびのびと安心して育てら
れるような環境，支援をし，高齢者数以
上の若者の街になってほしい

・新型コロナウイルス感染症のPCR検査が簡単
にできるように
・南北地域の交流をもっと盛んに

74 無回答 ・安心して暮らせる「ふるさと」

・自然災害，震災の対策，市民への情報提示
（シュミレーション映像等）
・農地，自然の確保
・職員の教育，適切な人事

75 無回答 ・高齢者に優しい住みやすいまち ・行政のデジタル化は急務と考える

76 無回答 ・安心して日常生活を送れるように
・新型コロナウイルス感染症が収束するよう重
点的に取り組んでほしい

77 無回答 ・安心・安全で誰もが住みやすいまち
・辻堂駅C-×周辺の土日の渋滞の緩和
・東海道を横切る南北道路の整備

78 無回答
・自然を生かし持続可能なまちに
・地元で採れた新鮮な食品でいつまでも
藤沢で生きていたいと思えるまちに

・新型コロナウイルス感染症対策

79 無回答
・福祉に力を入れたまち
・教育に力を入れたまち
・ＩＴの利用で進んだまち

・子育て
・高齢者福祉
・環境

80 無回答
・南部（辻堂地区）は道路整備等整備さ
れているが，北部も大切にしてほしい

・子育て支援（子育て世帯すべてに反映させる
べき）
・北部について，農業産業を売りにする（新しい
取組）
・少年の森（川崎のような楽しい公園づくり，夢
パークや大師公園等子どもを育む内容）

81 無回答
・健康寿命の高い都市
・若い人が希望を持って活躍できる都市

・ボランティア，ヘルパーなどの成り手が減って
おり，増やす対策
・子どもの貧困をなくす
・誰もが移動しやすい交通の充実（免許返納者
が増える様バス路線の充実，自転車専用道の
充実）

82 無回答
・市の中心部だけでなく，市の外れの交
通の便が良くなってほしい

・デジタル化は反対（子育てと高齢者の世話が
30～50代にのしかかっている）

83 無回答 ・みんなが幸せに楽しく暮らせるまち ・新駅，村岡新駅の取りやめ

84 無回答
・住みやすいまち
・生活環境がよい魅力のあるまち

・社会保障が安心できる市
・高齢化に伴い公共インフラの整備
・若い人が住みやすい魅力のあるまち
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85 無回答
・働ける企業があること
・安全，安心な地区であること
・人と人のふれあいが豊かなこと

・何人も生きる収入を得られて
・健康で暮らせる取組を
・安心して暮らせる取組を

                                                  以　上
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　　　関係団体・協議会等における意見募集の状況
　　　（藤沢市市政運営の総合指針２０２０の改定に関する意見募集）

【調査期間】 令和２年１０月２６日～令和３年１月中旬（予定）

【調査対象者】 関係団体等の役員，委員，構成員等

【回答者数】 ２９人（１１月２７日現在）※集計中

　※１　設問は自由記載の次の２項目
・「２０年後（２０４０年頃）の藤沢市の姿」
・「直近４年間に藤沢市が最も重点的に取り組むべきことについて」
　

【回答結果①】 政策分野別の回答件数及びその割合

※一人複数件回答あり

【回答結果②】 回答者別詳細

団体名
　　　　２０年後の藤沢市の姿
　　　　（一部要約）

　直近４年間に最も重点的に取り組むべきこと
　（一部要約）

1
藤沢市防犯
連合協議会

・交通の利便性を生かしたスポーツ，
文化，イベントで人を多く集めることが
できるまち
・犯罪のない安心して生活できるまち

・村岡新駅を止めて，スポーツ施設をつくる
か，今の市民会館を建て替える
･迷惑電話防止機能電話機の取り付けは特殊
詐欺等に大変効果的なのでより多く周知する

2
藤沢市防犯
連合協議会

・無回答

・社会福祉の増進のために地域住民の生活状
態の把握，生活困窮者の保護，指導等が不十
分，民生委員の増加
・新型コロナウイルス感染症対策の中で進め
られているWeｂ会議，オンライン化が進むと人
と人との郷土愛関係が今後どのようになる
か？
・少子高齢化問題

２０２０年１１月２７日現在

回答件数 割合（％） 回答件数 割合（％）

1 安全な暮らしを守る 11 19.30 6 11.54

2 文化・スポーツを盛んにする 2 3.51 1 1.92

3 豊かな環境をつくる 9 15.79 4 7.69

4 子どもたちを守り育む 7 12.28 12 23.08

5 健康で安心な暮らしを支える 4 7.02 9 17.31

6 地域経済を循環させる 4 7.02 2 3.85

7 都市基盤を充実する 4 7.02 4 7.69

8 市民自治・地域づくりを進める 11 19.30 5 9.62

9 その他 5 8.77 9 17.31

合計 57 100% 52 100%

２０年後の姿 直近４年の重点取組
政策分野区分

２０２０年１１月３０日

総合指針改定委員会資料3-7
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3
藤沢市防犯
連合協議会

・本市の基本理念の文言がめざす都
市像として述べられているが，災害等
の問題として考えると緑豊かな住みや
すい街に。これ以上の都市開発は止
めるべき

・市民自治，地域づくり
・子育て
・安全な生活ができる
・失業者対策の見直し
・犯罪のない街づくり

4
藤沢市防犯
連合協議会

・防災，減災への取組の充実，１３地
区それぞれではなく南部，北部での検
討が必要
・交通の空白地帯解消のため，遠藤～
湘南大庭に５万人規模の宅地を通る
電車が必要。若い世代，子育て世代
の参入のためにも検討すべき

・防災面の見直し，南部と北部での被害の違
いは明確であり，それに則した内容で具体的
に準備が必要

5
藤沢市防犯
連合協議会

・超高齢都市にならぬよう
・若者が集う都市になるよう
・仕事場，学びの場の充実のため，企
業，学校の誘致
・税収アップのためにも

・若い共働き世帯が多く住む都市になるよう子
育て支援の充実は必須

6
藤沢市防犯
連合協議会

・若い世代から高齢者までが安全で安
心して過ごせるまち

・現行の都市計画の根本的な見直しを含めた
まちづくり（当初の都市計画から５０年以上が
過ぎて，現実的に実行，施行が可能かを考慮
した再考）

7
藤沢市防犯
連合協議会

・働きたい仕事のあるまち
・子どもを育てていきたいまち

・若い世代が安心を感じる取組

8
藤沢市防犯
連合協議会

・若い人の夢を受けとめるまちになっ
てほしい
・公共交通の利便性をたかめ，歩いて
暮らせるまち

・新型コロナウイルス感染症で経験したことの
ない状況が現実となっている今，経験したこと
のないチャレンジをする覚悟と勇気を持って医
療対策にあたってほしい
・同理由により経済対策にあたってほしい

9
藤沢市防犯
連合協議会

・藤沢市の特性を活かした政策を推し
進めることにより，今以上に魅力のあ
る都市になり，ずっと住み続けられる
まちになってほしい
・さらに安全で安心して暮らせるまちに
なってほしい

・子どもの監視システム（危険回避のために）

10

藤沢市地域
包括支援セ
ンター連絡
協議会

・子ども，高齢者，障がい者，生活困
窮者などが安心して暮らせるまち
・子どもたちの世代に少しでも経済面
で不安のないまち

・子どものころから障がい者，認知症，高齢者
など福祉に対しての教育を行い，福祉に対し
ての理解を深め，福祉の仕事や地域活動に関
心を持ってもらい，２０年後の担い手になって
もらう
・役所の手続き，書類等の簡素化，合理化を
図り，経費の削減及び高齢者や障がい者でも
わかりやすい行政システムの構築に取り組ん
でもらう

11
藤沢市障害
福祉法人協
議会

・まちづくりコンセプト３「インクルーシブ
藤沢」に示されたような市
・基本目標２「文化・スポーツを盛んに
する」に示されたような歴史に根付い
た文化水準の高い市

・藤沢型地域包括ケアシステムの中期目標の
着実な実施

2



12
藤沢市私立
幼稚園協会
園長会

・医療，福祉の充実
・教育の充実
・生活環境の充実
・世代を超えたつながりができるような
まちであることを期待する
・地域全体の活性化「住みやすいまち
ふじさわ」を目指してほしい

・すぐに結果が出ることには取り組んでほし
い，その優先順位が長期的な視野や展望の
中で，直近の課題を位置づけ市民に見えやす
い形にしてほしい

13
藤沢市私立
幼稚園協会
園長会

・幼児期の人間形成に大切な時期を
専業主婦，在宅ワークなどで子どもと
共に過ごす家庭のためにも，幼稚園
が今のままあり続けてほしい
・海のある温もりのある子育てのまち
であってほしい

・私立幼稚園が安定した経営を行っていけるよ
うな支援
・子育て世代への支援
（母が仕事をしていなくても，子育てが安心して
できるような支援，幼児期に親子の時間が
ゆっくりと取れるような支援）

14
藤沢市私立
幼稚園協会
園長会

・SDGｓに基づく共生と地球を守るまち
になってほしい

・すべては教育から始まる。教育が貧困の負
の連鎖をたち切り，未来に向かっていく大きな
原動力になっていく。そのためにも幼稚園の経
営，人材育成，人材確保のためにも，保育園
だけでなく，幼稚園にも市のバックアップを切
に願う

15
藤沢市幼児
教育協議会

・福祉面の充実，幼児，高齢者が安心
して住めるまち
・緑豊かで多様な生き物と共存するま
ち
・市民が安心して活き活きと暮らすま
ち

・SDGｓ推進
・福祉の充実
・幼児教育が格差なく受けられるように

16
藤沢市青少
年指導員協
議会

・子ども達が犯罪に巻き込まれること
のない，安全安心な藤沢市
・子どもたちが伸びやかに暮らせる藤
沢市
・インターネットの普及で知識や情報
は豊富になっていると思うが，体験か
ら学ぶ大切さも忘れずに育ってほしい
藤沢の子ども達

・子どもが貧困に悩まずに生活できるように取
り組んでほしい
・オンライン学習をしたくても経済的に無理なこ
とのないように支援してほしい

17
藤沢市青少
年指導員協
議会

・新型コロナウイルス感染症
・自然災害に強い市政になってほしい
・地域との連携を強化し，ボランティア
による市政参加の道を求め，青少年
の健全育成を優先して欲しい
・青少年，障がい者，高齢者がお互い
に助け合える市政を目指してほしい

・新型コロナウイルス感染症における従来の
市政運営を改め，オンラインや電子化による
政策を重点化
・オンライン授業等を重点に考える場合，子ど
もたちの理解度，教師の力量を研修等で学ぶ
機会を与えてほしい
・今後の環境問題について，毎年，重点的に
取り組んでほしい

18
藤沢市青少
年育成協議
会

・車のいらないまち（徒歩や自転車や
電動コミューターでだいたいの用が済
ませるまち）

・健康と文化の森地区の土地区画整理に合わ
せ，相鉄いずみ野線延伸の計画の早期実現
の措置

19
藤沢市青少
年育成協議
会

・ひとり一人が大切にされる藤沢市で
あって欲しい

・新型コロナウイルス感染症対策に重点を置
いて取り組んで欲しい（事後の対策を含む）
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20
藤沢市生活
環境連絡協
議会

・地区の環境美化の意識の高揚（公園
脇，河川脇，道路脇のゴミのポイ捨て
をしない地区に）

・ゴミの分別によりゴミの減少
・資源ゴミを各家庭前収集にする（資源ゴミの
収集場所の確保が難しい）

21
藤沢市生活
環境連絡協
議会

・子ども高齢者も安心して暮らせるまち
・デジタルが進んだとしてもそれによっ
て人と人とのふれあいが希薄にならな
いような福祉が充実したまちになって
ほしい
・緑が残っている
・市民生活に大切な道路が守られてい
る住みやすいまち（繁華街に車の渋滞
が起きないようなまち）

・高齢者に対する福祉（生活支援）
・市民センターの充実（地域の特性に合わせた
業務内容）

22
藤沢市生活
環境連絡協
議会

・すぐに実行，藤沢市から
・きれいで住み良いまちづくり

・どんな政策方針でも市民が理解しない，理解
できないとこれが最悪である。いかに良いコ
ミュニケーションができるかが解決の道だと思
う。理解できたら次は市民が自覚を持った自
主活動が必要で全ての事業はこのキャッチ
ボールで改善されていくものだと思う。ぜひ表
現を変えて市民に解るPR活動をお願いした
い。

23
藤沢市生活
環境連絡協
議会

・自然環境を次世代に引き継ぐための
未来共生社会の実現
・誰一人取り残さないまち

・新型コロナウイルス感染症下での経済対策
をしてほしい
・健康で安心な暮らしを支える

24
藤沢市生活
環境連絡協
議会

・きれいで住み良いまちづくりを継続
し，市民一人一人が清潔で住み良い
場所，環境衛生思想の向上

・豊かな環境をつくる
・市民自治，地域づくりを進める

25
藤沢市生活
環境連絡協
議会

・時代はすさまじい勢いで情報化が進
むと思いますが，効率化だけの行政で
なく，市民に温かくて思いやりのある
街になってほしい

・自然災害，暴風，集中豪雨が多くなっている
ので，地震は言うに及ばず万全の備えを第一
にお願いしたい
・人と人との関係を高める施策，そっとしてお
いてほしいという人の施策

26
藤沢市生活
環境連絡協
議会

・湘南の一部として，藤沢市らしさのま
ちづくり
・安全安心な暮らしができるような市
・子育てがしやすい市

・藤沢駅付近の再整備を含めて，藤沢市の顔
として人が集まり活性化するように
・高齢者が生活できるように

27
藤沢市生活
環境連絡協
議会

・湘南の元気都市の中心に藤沢市が
その位置を占められるように，発信力
のある市になってほしい（湘南市を実
現するのも一つの方向性）

・ひとり親世帯に対する貧困是非のための公
的補助の充実
・民生委員の自治会，町内会の推薦制の改
正，自選制度の創設
・自治会，町内会の運営を透明化し，楽しい元
気な自治会にする

28
藤沢市生活
環境連絡協
議会

・健康と文化の森地区にいずみ野線
が延伸されて，農業系，商業系，産業
系本地区徳用のまちづくりができてい
ると思う

・健康と文化の森地区に鉄道延伸事業の認可

29
藤沢市生活
環境連絡協
議会

・子どもから高齢者，みなが安心して
生活できるまちになっていてほしい

・市の税収の減少が認められて場合は，事業
の見直しをしてほしい

　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　以　上
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市政運営にあたっては，将来に向けての課題や見通しを踏まえながら進めていく

ことが重要です。そこで，藤沢市の現状と見通し及び特性を示します。 

 

１ 藤沢市の現状と見通し 

(１) 人口動態 

２０１６年（平成２８年）１０月に発表された「平成２７年国勢調査人口等基

本集計結果」によると，日本の総人口は１億２，７０９万人で，１９２０年（大

正９年）の調査開始以来，初めての減少となりました。 

国立社会保障・人口問題研究所が２０１７年（平成２９年）４月に行った「日

本の将来推計人口」においては，日本の総人口は減少傾向が続き，２０４０年（令

和２２年）には１億１，０９２万人，２０５０年（令和３２年）には１億１９２

万人になるものと推計されています。 

２０１５年（平成２７年）の国勢調査をもとに行った「藤沢市将来人口推計」

においては，藤沢市の人口は２０３０年（令和１２年）に約４４万４千人でピー

クを迎え，その後ゆるやかに減少に転じますが，２０４０年（令和２２年）にお

いても２０２０年（令和２年）の人口をやや上回る見込みです。 

人口構造の変化については，２０２０年（令和２年）から，団塊ジュニア世代

がすべて６５歳以上となる２０４０年（令和２２年）までの２０年間で，高齢者

人口は約３８％，約４万１千人増加する見込みです。一方で，生産年齢人口は約

１０％，約２万８千人減少することが見込まれており，このままでは担い手不足

の深刻化が避けられない状況にあります。本市が直面する最大の課題である人口

構造の変化への対応力が問われる状況となっています。 

また，世帯数は，高齢者や非婚者をはじめとする単身世帯化がさらに進むこと

により，人口の増減に関わらず増加を続け，２０４０年（令和２２年）に約１９

万９千世帯でピークとなる見込みです。 

本市が様々な施策を展開する上で，こうした今後の人口構造の変化や世帯構成

の変化に的確に対応する必要があり，若い世代，子育て世代に，住みたい，住み

続けたいと思っていただけることが重要となります。 

また，都市の活力を維持するという観点からも人口動態は重要であり，すでに
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人口減少が進んでいる地方都市では，公共交通の衰退や，医療機関，店舗などの

撤退などによりさらなる人口減少を招く悪循環が生じており，人口減少局面に

入ってから有効な対策を講じることは大変難しいと考えられます。本市でも，人

口が減少する前に総合的かつ有効な施策を進め，人口のピークとなる時期をでき

る限り遅らせ，ピーク時の人口も予測を上回ることができるよう取り組むことが

重要となります。 

 

図１－１ 藤沢市の将来人口推計（年齢３区分別） 

 

図１－２ 藤沢市の将来人口推計（２０２０年と２０４０年の人口構造） 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

（単位：人） 

（単位：人） （単位：人） 
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 (２) 財政状況 

藤沢市の財政は，国が定める健全化判断比率においては，実質赤字比率，連結

実質赤字比率，実質公債費比率，将来負担比率のいずれも類似都市平均，全国都

市平均からみても良好な状態にあり，現在は十分な健全性を保っています。 

しかしながら，歳入の根幹をなす市税収入について，新型コロナウイルス感染

症の影響等により，令和３年度には大幅な減少が見込まれており，その後も複数

年にわたり不確実性の高い大変厳しい状況が予想されます。 

本市の長期的な財政見通しについては，従来から３つの大きな課題があります。

１つ目は，社会保障関係経費の増大です。高齢者が増えることで増加する経費だ

けではなく，子育て支援や障がい者福祉の分野でも経費が増大しています。児童

福祉，障がい者福祉，生活保護などの扶助費は，平成２１年度には２１２億円で

あったものが，令和元年度には４１８億円と，１０年間で約２倍になっています。

歳出全体に占める割合も，平成２１年度に１６．７％であったものが，令和元年

度では約１．７倍となる２７．５％を占めるまでになっており，今後も増加が見

込まれます。２つ目は，公共施設の整備維持管理・再整備に係る経費の増大です。

高度経済成長期につくられた施設の多くが更新の時期を迎え，長期的に多額の経

費を要するという課題です。３つ目は，税収の大幅な伸びが見込めないという課

題です。都市と地方との財政力における偏在是正措置としての国の税制改正や今

後の生産年齢人口の減少などにより，本市の税収は大幅な増加が見込めない状況

にあります。 

こうした大変厳しい財政状況の中で，未来に向けて必要な事業を進めるために

は，常に長期的・全体的な視点を持ちつつ，数年先の収支見通しを踏まえた計画

的な財政運営を進める必要があります。併せて，優先的に行うべき事業の見極め

や，既存事業の抜本的な見直しが必要となることから，今後は，財政状況と長期

ビジョンの共有を含め，市民や関係団体への説明と対話を一層進めていく必要が

あります。 
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図２ 藤沢市の歳入決算の推移 

 

 

 

図３ 藤沢市の歳出決算の推移 

 

 

 

  

（単位：億円） 

（単位：億円） 
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(３) 土地利用 

藤沢市都市マスタープラン※（２０１８年（平成３０年）３月部分改定）におい

て，「藤沢駅周辺」「辻堂駅周辺」「湘南台駅周辺」「健康と文化の森」「片瀬・江の

島」「（仮称）村岡新駅周辺」の６つを都市拠点と位置づける中で，鉄道と道路に

より，拠点間の連結と藤沢市の骨格となる東西，南北方向の交通軸を形成し，「海」

「河川」「谷戸」「斜面緑地」「農地」等の自然空間を資源として機能させながら，

土地利用を進めてきました。また，都市的な土地利用においては，産業，住居，

都市基盤施設の調和が引き続き求められるとともに，自然的な土地利用において

は，自然空間の保全，活用と緑地空間のネットワーク化が必要となっています。 

今後も将来にわたって都市の活力を維持するためには，６つの都市拠点それぞ

れの特性を生かし，都市的土地利用と自然的土地利用のバランスを保ちながら，

環境負荷の低減や移動の円滑化，ユニバーサルデザイン，景観等に配慮し，公共

施設等の適切な維持管理と更新を進めつつ，大規模災害や少子超高齢社会に対応

するコンパクトで持続可能なまちづくりを進める必要があります。 

        

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                         
※ 都市マスタープラン 市町村における都市計画行政の基本となるもので，都市計画，都市づくりに関

する基本的な方針として策定される計画をいいます。 

図４ 都市拠点とネットワーク 
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２ 藤沢市の特性 

 (１) 自然環境・歴史・文化・人材 

藤沢市は，南は美しい湘南海岸に面し，北は相模野台地の緩やかな丘陵が続く，

気候温暖な住みやすい都市です。中世には，遊行寺※開山の地として，江戸時代に

は，東海道五十三次の６番目の宿場町としてにぎわいを見せ，浮世絵にも多く描

かれた江の島は，風光明媚な景勝地として栄えました。明治，大正時代には，鵠

沼が別荘地となり，多くの文人，財界人を集めるなど，歴史と文化の薫る都市と

しての一面も持っています。このように藤沢市は，人をひきつけ，多くの偉大な

先人たちを輩出するとともに，現在も多彩な人材が藤沢市に関わっており，あた

たかさ，やさしさ，熱意を持った多くの市民が藤沢市を支えています。 

 

(２) 都市としての性格 

藤沢市は，首都圏に位置し，交通の利便性等を背景に，住宅都市，商・工業都

市，農水産業都市の性格をあわせ持つ，多彩で多様な都市です。工業では研究開

発型施設の進出，商業では大型ショッピングモールの開業，農業では地産地消の

推進等，活力ある都市の顔をみせています。また，本市は日本有数の海水浴場を

有し，国内外から多くの観光客が訪れる観光都市でもあり，さらに４つの大学の

ある学園都市としての性格も加わり，バランスのとれた都市機能を有する湘南の

中心的都市として発展を続けています。 

 

(３) 市民自治 

藤沢市では，１９８１年（昭和５６年）に始まった「地区市民集会」から「く

らし・まちづくり会議」，「地域経営会議」，そして「郷土づくり推進会議」へと，

約４０年にわたって市民の市政参画，市民自治の取組が進められ，こうした取組

の経験も踏まえ，様々な地域活動が展開されています。 

また，ボランティア，ＮＰＯ等の活動も盛んであり，歴史的な街なみや景観の

保全・形成，地域の特色ある子育て支援や生涯学習の拠点づくり等，多くの市民

活動が進められています。 

                         
※
 遊行寺 正式には藤澤山無量光院清浄光寺（時宗総本山清浄光寺）といいます。 
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１ 策定の背景と意義 

(１) 自治体総合計画の沿革 

戦後の地方自治の発展に伴い，単に国の政策を執行するだけではなく，自治体

としての政策を形成する必要が高まり，高度経済成長の時代が進むにつれて，さ

らに各自治体は個別の施策・事業ごとに判断するだけでなく，将来見通しを踏ま

えて総合的に政策を提示すべきと考えられるようになりました。１９６９年（昭

和４４年）に，市町村の首長は議会の議決を経て，基本構想※を策定することが地

方自治法により義務づけられ，その後，旧自治省が設置した研究会が提唱した「基

本構想・基本計画・実施計画」という三層構造の計画，いわゆる「総合計画」を

策定し行政運営を行うことが自治体にとっての事実上の標準となりました。本市

では藤沢市総合計画を改正地方自治法の施行に合わせ，昭和４３年度に策定し，

昭和４４年度から施行しました。 

一般的に，基本構想は１０年から２０年程度の大まかな方針を示す長期戦略で

あるため，これを具体化するために，基本計画は５年から１０年程度の施策レベ

ルの中期計画，実施計画は３年から５年程度の事業レベルの短期計画として策定

されました。 

しかし，高度成長の時代が終わり，人口減少と急速な少子高齢化の進行という

急激な環境変化の中で，右肩上がりの成長を前提にした総合計画のあり方が問題

視されるようになりました。歳入の伸びが歳出の伸びを下回る右肩下がりの時代

（人口や財源は増えないが少子高齢化や公共施設等の老朽化などによる行政需要

は増加する時代）にあっては総合計画から多年度財政計画としての性格が薄れる

ようになり，総合計画は財政フレームのない中長期的な方向性と政策・事業の登

録簿と言われ，策定の事務負担に比して，策定の効果が感じにくくなっていきま

した。そして，２０１１年（平成２３年）の地方自治法の改正により，市町村に

対する基本構想の策定義務が撤廃され，右肩下がりの時代の中で，各自治体の判

断による「総合計画」の新たな位置づけが求められるようになりました。 

 

                                                

※ 基本構想 地方自治法の旧第２条第４項では，「市町村は，その事務を処理するにあたっては，議会

の議決を経てその地域における総合的かつ計画的な行政の運営を図るための基本構想を定め，これに

即して行なうようにしなければならない。」と規定していました。 
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(２) 総合計画に替わる新たな仕組みとしての「市政運営の総合指針」 

本市でも，総合計画は，総合的かつ計画的に行政運営を進め，より効果的に事

業を展開することを目的として策定され，長きにわたり改定を続けてきましたが，

策定に多くの時間と労力，経費がかかることや市の事業を総花的に位置づけるた

め，重要，緊急な取組が見えづらくなること，策定が進む分野別の個別計画との

重複が増えたこと，多くの事業を位置づけた長期間の計画であったため，実施に

あたって財政上の担保ができないことなど，多くの課題がありました。 

地方自治法が「基本構想」の策定義務を撤廃したことを受け，総合計画のあり

方，仕組み自体を見直し，その結果，概ね２０年先を見据えた基本方針と，市民

ニーズに基づいた課題の緊急性，重要性を踏まえ，直近の４年間に重点的かつ確

実に実施する施策を位置づけた重点方針による「藤沢市市政運営の総合指針２０

１６」を，総合計画に替わる仕組みとして，平成２５年度に策定し，平成２８年

度に「藤沢市市政運営の総合指針２０２０」として改定しました。なお，「市政運

営の総合指針」は，社会経済環境の変化の速さに対応できるよう，市長任期を踏

まえて４年に一度，全体を見直すことができる仕組みとしています。 

(３) 市政運営の総合指針２０２０改定にあたって 

本市でも，毎年度の予算編成におけるやりくりによって，単年度ごとに収入見

通しと支出見通しの乖離を埋め，収支均衡を図らなければならない状況にありま

す。さらに，新型コロナウイルス感染症の影響により，財政状況の不透明性が高

まっています。厳しい財政見通しの中で，将来に向けて新規事業や拡充事業に取

り組もうとする「市政運営の総合指針」と，行政の効率化，既存事業の見直し等

を進める「行財政改革」が連携することは，ますます重要となっています。「市政

運営の総合指針」が示す基本方針や重点方針の方向性は，予算の配分や職員の配

置を決める上でも判断基準になります。 

新型コロナウイルス感染症が世界的に広がり，人々の働き方，学び方，暮らし

方などのスタンダードが変化し，「ウィズコロナ・アフターコロナ時代」の新しい

日常（ニューノーマル）が形成されつつあります。総合指針の改定にあたって，

次の４年間は，本市にとっても，危機を克服し，新しい未来を創造する重要な期

間となります。新型コロナウイルス感染症対策を最優先としつつも，喫緊の２０

２５年問題に着実に対応し，さらに，２０年後を見据えた持続可能なまちづくり

への転換を進める最初の４年間と捉え，取組を加速する必要があります。 
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こうした状況を踏まえ，「藤沢市市政運営の総合指針２０２０」の期間の終了に

伴い，引き続き，共有すべき理念の浸透や直近４年間の重点施策の明確化を重視

しつつ，これまでの取組や評価，意見等を踏まえて，めざすべきまちの姿を明確

化するためにＳＤＧｓ（持続可能な開発目標）※の視点も取り入れ，「藤沢市市政

運営の総合指針２０２０」を（仮称）「藤沢市市政運営の総合指針２０２４」（２

０４０年に向けた持続可能なまちづくりへの転換）として改定します。 

 

２ 構成と期間 

この指針は，概ね２０年先を見据えつつ喫緊の課題に対応した分かりやすいもの

とするため，本編と別冊に区分します。また，４年ごとに全体を見直し，改定する

こととします。 

 

(１) 構成 

  【本編】 

指針の本編は，第１章「基本方針」と第２章「重点方針」で構成します。 

第１章「基本方針」では，「策定の背景と意義」，「構成と期間」，第２章で示す

「重点方針」の前提となる「長期的な視点」としての「めざす都市像」，「３つの

まちづくりコンセプト」，「８つの基本目標」を明らかにします。 

第２章「重点方針」では，「長期的な視点」を踏まえた上で，喫緊に取り組む重

点課題を抽出し，その課題に対応する「まちづくりテーマ」，「重点施策」等を示

します。 

  【別冊】 

別冊は，重点施策の実現に向けた「重点事業」等を「事業集」として，指針の

背景となるデータや見直し時に活用する指標等を「資料集」として，それぞれま

とめます。 

 

(２) 期間 

この指針の期間は，令和３年度から令和６年度までとします。 

                                                

※  ＳＤＧｓ（持続可能な開発目標） ２０１５年（平成２７年）に国連サミットにおいて全会一致で採

択された国際目標で，「誰一人取り残さない」持続可能で多様性と包摂性のある社会の実現のため

の２０３０年を年限とする１７のゴールが掲げられています。 
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３ 長期的な視点 

藤沢市の現状と見通し，特性等を踏まえ，概ね２０年先を見据えた「長期的な視

点」として，「藤沢市市政運営の総合指針２０１６」及び「藤沢市市政運営の総合指

針２０２０」における「めざす都市像」と「基本目標」をベースに見直します。特

に，ＳＤＧｓ（持続可能な開発目標）など新たな視点を加え，次のとおり「３つの

まちづくりコンセプト」を追加して，めざすべきまちの姿の明確化を図ります。 

 

(１) 長期的な視点の体系 

 

めざす都市像（基本理念）                          

郷土愛あふれる藤沢 

 ～松風に人の和うるわし 湘南の元気都市～ 

３つのまちづくりコンセプト（めざすべきまちの姿の明確化）          

１ サスティナブル藤沢 

  藤沢らしさを未来につなぐ持続可能な元気なまち 

２ スマート藤沢 

  最先端テクノロジーを活用した安全安心で暮らしやすいまち 

３ インクルーシブ藤沢 

  共生社会の実現をめざす誰一人取り残さないまち 

８つの基本目標                               

１【安全な暮らしを守る】 

２【文化・スポーツを盛んにする】 

３【豊かな環境をつくる】 

４【子どもたちを守り育む】 

５【健康で安心な暮らしを支える】  

６【地域経済を循環させる】 

７【都市基盤を充実する】 

８【市民自治・地域づくりを進める】 
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(２) めざす都市像 

 

 

藤沢市には，自然，歴史，産業，市民文化等様々な面で強みがあり，市民一人ひ

とりが，自分の個性にあったライフスタイルや都市の魅力を見つけられる良さがあ

ります。これらは，経済情勢や社会の変化にも柔軟に対応できるということにもつ

ながっています。 

こうした藤沢市の特長を生かしながら，市が将来に向け描く都市の姿を「めざす

都市像」として位置づけます。 

 

 

 

～松風に人の和うるわし 湘南の元気都市～ 

 

藤沢市で生まれ育った人も，藤沢市に移り住んだ人も，藤沢市を郷土として心か

ら愛し，誇りをもって生き生きと暮らすことができる都市を目指します。これから

の厳しい時代を迎えても，藤沢市が，多様な主体の協働により，みんなの課題をみ

んなの力で協力して解決できるまちとなるよう，一人でも多くの人に地域に関わっ

ていただき，藤沢市の強みであるシビックプライド（郷土への愛着と誇り）をさらに

高め，そこから生まれる大きな市民力，地域力を生かしていきます。 

また，先人たちが積み上げてきた歴史と文化，自然の豊かさ・美しさ，そして，

うるわしい人の和など，藤沢市歌に込められた「藤沢らしさ」を大切にしながら，

松風と藤の香りに包まれた都市，歴史と文化の薫る都市，産業の栄える都市，安全

で暮らしやすい都市…こうした魅力ある都市の姿を理想として市政を進め，あらゆ

る元気を創り出すまちを築きます。 

 

 

 

めざす都市像（基本理念） 
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(３) ３つのまちづくりコンセプト 

「めざす都市像」の実現に向けて，めざすべきまちの姿の明確化を図るため，

ＳＤＧｓの視点を取り入れ，３つの「まちづくりコンセプト」を位置づけます。 

 

 

 

 

「藤沢らしさを未来につなぐ持続可能な元気なまち」（サスティナブル藤沢）を，ま

ちづくりコンセプトとして位置づけ，次のとおり取り組みます。 

 

〇 ＳＤＧｓの視点から，現在の市民のニーズを満たすだけでなく，将来世代のニー

ズも満たすものであるかどうか，未来の人たちに誇れる取組であるかどうか，市の

すべての取組において問い直します。 

〇 今後の「人口構造の変化」や「財政負担の増加」，「公共施設等の老朽化」や，「税

収の増加が見込めないこと」など，大変厳しい状況が見込まれる中，長期的視点か

ら見て持続可能性に課題のある事業は，大胆に見直しを進めます。 

〇 人口のピークとなる時期をできる限り遅らせ，ピーク時の人口も予測を上回るこ

とができるよう，交通利便性の高さや買い物環境，医療・福祉など，本市の総合的

な暮らしやすさを高めるための取組を積み重ね，さらに，住んでみたい，住み続け

たいと思える藤沢を築きます。 

〇 「湘南の海」，「緑の豊かさ」，「地元で採れた新鮮な食べ物」といった自然を身近

に感じられる郊外都市としての強みを生かし，子育てしやすいまち・教育環境のよ

いまちとしてのブランド力を高め，多くの人に愛され住んでいただける自治体であ

り続けられるよう取り組みます。 

 

 

 

 

その取組は，サスティナブル（持続可能な取組）に 

なっていますか？ 

 

まちづくりコンセプト１ 

サスティナブル藤沢（藤沢らしさを未来につなぐ持続可能な元気なまち） 
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「最先端テクノロジーを活用した安全安心で暮らしやすいまち」（スマート藤沢）を，

まちづくりコンセプトとして位置づけ，次のとおり取り組みます。 

 

〇 少子高齢化や担い手不足などに伴う様々な社会課題の解決のために，ＩｏＴ，ビッ

グデータ，ＡＩなど最先端テクノロジーを積極的に活用し，安全安心で暮らしやす

いまちとなるよう取り組みます。 

〇 「ウィズコロナ・アフターコロナ」時代の新しい日常（ニューノーマル）への対

応を図るため，積極的にデジタル化を推進し，持続可能なまちづくりと誰一人取り

残さないまちづくりの実現につなげます。 

〇 ＩＣＴをはじめとしたテクノロジーを行政にも積極的に活用し，オンライン申請

の充実などによる市民の利便性向上を図るとともに，ＡＩ・ＲＰＡなどの活用によ

る業務効率化やコスト削減を進めます。また，市民参加の促進や地域コミュニティ

の活性化を進めるデジタル市役所を実現します。 

〇 Ｓｏｃｉｅｔｙ５．０※社会の到来を踏まえ，デジタルトランスフォーメーション

（ＤＸ）※の推進にあたっては，専門的知見を有する大学や民間企業，先進自治体と

の連携を積極的に進め，データ社会において，市民自らがテクノロジーを上手に活

用する，市民中心のスマートシティを実現できるよう取り組みます。 

 

 

その取組は，スマート（テクノロジーを有効に 

活用した取組）になっていますか？ 

 

 

            
※ Ｓｏｃｉｅｔｙ５．０  サイバー空間（仮想空間）とフィジカル空間（現実空間）を高度に融合さ

せたシステムにより，経済発展と社会的課題の解決を両立する，人間中心の社会（Society）。狩猟

社会（Society 1.0），農耕社会（Society 2.0），工業社会（Society 3.0），情報社会（Society 4.0）

に続く，新たな社会を指すもので，第５期科学技術基本計画において我が国が目指すべき未来社会の

姿として初めて提唱されたもの。 
※ デジタルトランスフォーメーション（ＤＸ） 「ＩＴの浸透が，人々の生活をあらゆる面でより良い

方向に変化させる」という概念で，２００４年（平成１６年）にスウェーデンのウメオ大学エリック・

ストルターマン教授が提唱し世界的に拡散したもの。 

まちづくりコンセプト２ 

スマート藤沢（最先端テクノロジーを活用した安全安心で暮らしやすいまち） 
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「共生社会の実現をめざす誰一人取り残さないまち」（インクルーシブ藤沢）を，ま

ちづくりコンセプトとして位置づけ，次のとおり取り組みます。 

 

〇 障がいのある人や，高齢者，子ども，外国につながりのある人，セクシュアル・

マイノリティの人など，様々な生活上の困難を抱える人が，社会的に孤立したり，

さらに困難な状況に陥り，悪循環に苦しむことのないよう，誰一人取り残さないと

いう思いで，まちづくりを進めます。 

〇 多様な市民がまちづくりに関わる機会や手法を積極的に取り入れるとともに，当

事者の声を大切にした政策形成が図られるまちとなるよう取り組みます。 

〇 多様な生き方，考え方を認め合うまちであることを大切にして，様々な文化が共

生する，多彩な魅力とみんなの活力があふれる藤沢を築きます。 

〇 社会状況や価値観の変化に伴い，ユニバーサルデザインな都市空間，安全で安心

して暮らせる地域環境が求められていることを踏まえ，誰もが住みやすいまちづく

りを進めます。 

〇 変化の激しい時代に対応していくためには，これまでのような「同質性を前提と

したチームワーク」から，「多様性を認め合うチームワーク」への転換を進める必要

があります。若者の意見や行動力をまちづくりに生かすなど，性別，年齢，職歴な

どに関わらず，多様なメンバーが多彩な能力を持ち寄って力を発揮できるよう，ダ

イバーシティ※を推進します。  

 

 

 

 

その取組は，インクルーシブ（誰も排除しない取

組）になっていますか？ 

 

            
※ ダイバーシティ 直訳は「多様性」ですが，ここでは多様な人材を積極的に活用しようという考え方

を意味しています。民間企業等がダイバーシティを重視する背景には，有能な人材の発掘，斬新なア

イデアの喚起，社会の多様なニーズへの対応といった狙いがあるといわれています。  

まちづくりコンセプト３ 

インクルーシブ藤沢（共生社会の実現をめざす誰一人取り残さないまち） 
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 (４) ８つの基本目標 

「めざす都市像」を実現するために，「３つのまちづくりコンセプト」の考え方

を踏まえ，８つの基本目標を位置づけます。この基本目標に沿った取組が相互に

連携することにより，バランスのとれた都市の姿を維持し，発展することを目指

します。基本目標は，藤沢市の現状と見通し，特性等を踏まえた上で，市の施策，

事業を進めるにあたり，基本となる方向性を示すものとします。 

 

 

 

【長期課題】 

○ 市民生活に甚大な被害を及ぼした過去の大規模災害（地震・津波など）を教訓に，

被害を最小限に抑え速やかに回復できる防災・減災対策に取り組むとともに，地域

における防災力の強化・充実を図り，災害に強いくてしなやかなまちを構築する必

要があります。 

○ 気候変動問題が世界的な重要課題となる中，突発的かつ局地的な豪雨や大型台風

等，激甚化・頻発化する自然災害（土砂災害，洪水，内水氾濫など）への対策の強

化（適応策）を図る必要があります。 

〇 「逃げ遅れゼロのまち」の実現に向けて，自主防災組織の担い手不足，地域によっ

て異なる災害リスクへの理解の促進，子どもの頃からの地域防災への関わり，増加

する避難行動要支援者への対応など，様々な課題に対応し，地域と共にソフト面の

対策を強化することも重要となります。 

〇 新たな感染症の脅威に対しては，新型コロナウイルス感染症への対策の経験から，

健康危機管理対策の充実と，対応力の強化を図る必要があります。 

○ 手口が巧妙化する特殊詐欺などへの防犯対策の強化や，悲惨な交通事故を防ぐた

めのハード面・ソフト面双方の交通安全対策の強化を図る必要があります。 

〇 データ社会における個人情報の取扱いなど，社会の変化に伴い生じる，市民生活

における様々な不安要因を軽減する取組を進める必要があります。 

 

 

 

 

基本目標１ 安全な暮らしを守る 
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※基本目標とＳＤＧｓの１７の目標との関連性について示しています。 

 

 

２０４０年の藤沢市の姿として， 

テクノロジーの力も活用し，地震・津波災害，激甚化する風水害，都市災害への

総合的な取組（防災・減災・危機管理・復興）の強化や新型感染症への対策を進

めるとともに，超高齢社会の進展などの社会的変化に対応した消防・救急体制の

充実を図り，さらに，地域と連携した防犯対策や交通安全対策等を一層推進する

ことにより，市民の生命と財産を守り，子どもから高齢者まで誰もが安全で安心

な暮らしを実感できる都市を目指します。 
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【長期課題】 

〇 人生１００年時代においては，市民一人ひとりが生涯にわたって学びを重ねるこ

とで，時代の変化に応じた知識・技能を獲得し，新たな価値を生み出せるよう，「人

づくり・つながりづくり・地域づくり」を念頭に置いた生涯学習活動を推進する必

要があります。 

〇 一人ひとりがライフサイクル，ライフスタイルにあわせて利用できる図書館サー

ビスの提供を行うため，ＩＣＴ環境の整備，施設の老朽化や超高齢社会，人口減少

などの社会的課題を踏まえた４市民図書館１１市民図書室のあり方を検討し，時代

の変化に対応する必要があります。 

○ 藤沢市には，旧東海道の宿場町，江の島参詣の地としての歴史があり，また，史

跡名勝や歴史的建造物，祭り等多くの有形・無形の文化財があります。少子高齢化

や地域コミュニティの希薄化等により，これらの歴史や文化，景観はの継承も難し

くなっている中で，藤沢市の財産として次代に，しっかりと保全・継承するととも

に，新たな活用により地域の活性化につなげる必要があります。 

○ ライフスタイルの多様化や価値観の変化から，「豊かさ」の尺度が経済的価値から

生活の質的価値へと変化してきています。市民のが持つ高い文化水準を背景に，市

民自らのが主体となった文化芸術活動が活発に行われている現状を維持・向上させ

るためには，その活動の拠点となる場の整備とともに，すべての市民の生涯学習幅

広い世代の市民に興味・関心を持ってもらうため，様々な文化活動を支援する取組

やその活動環境を整えることにより，豊かさを実感できる暮らしにつなげてを行っ

ていく必要があります。 

〇 現在の文化芸術活動を発展・向上・融合させることで新たな「ふじさわ文化」を

創造し，本市の魅力を向上させるには，本市の未来を担う活力に満ちた若者たちの

文化芸術活動を支援する環境を整えていく必要があります。 

〇 東京２０２０大会を契機として，健康寿命日本一や共生社会の実現に向けて，子

ども，高齢者，障がいのある人など，誰もが生涯にわたって多様なスポーツ活動に

親しむことでめるよう，「する」・「観る」・「支える」スポーツを推進していくことが

必要であり，さらに健康で活力に満ちた社会の実現，青少年の健全育成や地域交流

の促進につなげあわせて，まちの賑わいの創出，経済の活性化，地域交流の促進に

基本目標２ 文化・スポーツを盛んにする 
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※基本目標とＳＤＧｓの１７の目標との関連性について示しています。 

つなげるため，ソフトとハードの両面において，スポーツ環境を充実させる必要が

あります。 

 

 

 

 

 

 

                              

 

 

 

 

 

  

２０４０年の藤沢市の姿として， 

歴史的，文化的な資源，景観を保全・継承・活用するとともに，市民による文化芸

術活動や生涯学習・スポーツ活動等をさらに盛んにすることで，市民一人ひとりが

日頃から文化・スポーツを楽しみ，歴史や文化を大切にし，郷土への誇りや愛着を

実感できる都市を目指します。 
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【長期課題】 

〇 地球温暖化に起因する気候変動への対策のため，二酸化炭素排出実質ゼロに向け

て再生可能エネルギーやエネルギーの地産地消など，環境に優しいエネルギーの活

用を推進し，地球温暖化の進行を緩和する取組（緩和策）を，災害に強いまちづく

りなど（適応策）と両輪で進めていく必要があります。 

〇 私たちとともに生き，恩恵を与えてくれる美しい海や川，谷戸などの豊かな自然

環境は藤沢市の貴重な財産です。かけがえのない自然環境を次世代に引き継ぐため，

未来を担う子どもたちを中心とした環境教育の推進を図り，市民との協働による環

境美化・環境保全活動を継続・発展させていく必要があります。 

〇 市内各地で行われるクリーン活動・美化啓発の充実，市民・団体等との連携・協

力による清掃活動，ごみ減量対策，不法投棄対策を推進し，誰もが心地よく過ごす

ことができる，地域から拡がるおもてなしの心を持った環境都市を実現していく必

要があります。 

〇 海洋ごみの約８割は，まちから河川を通じて流れてくるといわれており，海岸ご

みにおけるプラスチックごみの割合が増加していることから，海洋プラスチックゼ

ロエミッションを目指して，まちや河川，海岸の美化活動を推進し，陸域から海へ

の流出を抑制することにより，プラスチックごみがない生態系に優しい藤沢の実現

に取り組む必要があります。 

〇 ３Ｒ※＋Renewable（再生可能な資源利用）の取組を浸透させることにより，廃棄

物の減量・資源化のさらなる促進と最終処分場の延命を図るとともに，超高齢社会

における市民のごみや資源を排出する際の負担の軽減に取り組む必要があります。 

〇 水田や畑などの農地は，新鮮な農産物を供給し，藤沢の「食」を支えるとともに，

潤いとやすらぎを与える田園景観や生物多様性を保全する機能，防災・減災の機能

など，多面的な機能を有しており，これらを保全し活用していくことが重要です。 

 

                                                

※３Ｒ Ｒｅｄｕｃｅ（リデュース：発生抑制），Ｒｅｕｓｅ（リユース：再利用），Ｒｅｃｙｃｌｅ

（リサイクル：再生利用）の頭文字のＲをとったもの。まず，ごみの発生量を減らす（Ｒｅｄｕｓｅ）

ことから始めて，次に使えるものは何回も繰り返し使う（Ｒｅｕｓｅ），そして使えなくなったら原

材料として再生利用（Ｒｅｃｙｃｌｅ）するという考え方をいいます。  

基本目標３ 豊かな環境をつくる 
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※基本目標とＳＤＧｓの１７の目標との関連性について示しています。 

○ 環境汚染のない，きれいな海や川を確保し，引き継いでいくため，産業排水や生

活排水等の監視指導，下水道等の汚水処理施設の普及や適切な維持管理による機能

の維持など，水環境の保全に向けた取組を着実に進め，持続可能な水循環の形成に

努めていく必要があります。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

２０４０年の藤沢市の姿として， 

環境に対する意識を高め，良好な自然環境や生活環境を保全し，資源化のさらなる

推進を図るとともに，廃棄されるプラスチックごみゼロをはじめとする循環型社会

形成の推進やエネルギーの地産地消と効率的利用を進めることにより，持続的で豊

かな環境を実感できる都市を目指します。 
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【長期課題】 

○ 少子化については，国全体日本の合計特殊出生率のは低下が続いき，少子化は依

然として進行しています。その背景として未婚化や晩婚化，出産年齢の上昇，子育

てに対する価値観やニーズの多様化等の様々な要因があります。単に結婚や出産を

望む人が減少しているのではなく，多様な価値観の中で将来の育児に対する不安や

経済的な不安が根本にあると考えられます。子育て支援の充実に加え，テレワーク

の推進など就労環境の充実や民間施設内の保育環境の整備促進，既存施設のリノ

ベーションなど，ソフト・ハード両面から子育て世代の住環境を充実し，包括的な

子育ての未来を構築する必要があります。 

〇 経済的な問題にとどまらない子どもの貧困が大きな課題となっています。子ども

の貧困は，世代間での連鎖しや，子どもの潜在的な能力や個性が発揮できなくなり

ますを伸ばす機会が失われる要因となることも懸念されます。２０４０年を生きる

すべての子どもたちが，非認知能力※を身につけ，探求心や自己肯定感を高められる

ことが重要であり，未来を閉ざされることのないよう，地域の様々な主体が，子ど

もたちの家庭環境や生活環境に関わることによって，子どもたちの未来が閉ざされ

ることがないよう取り組む必要があります日常に目を向け，関わりを継続できるよ

うな取組を行うことが必要です。 

○ 新型コロナウイルス感染症対策を契機として，どのような状況にあっても，子ど

もたちの学びを止めないために，ＩＣＴを活用したオンライン学習を進めるなど，

学習環境の充実を図り，子どもたちが楽しく学びながら，思考力，判断力，表現力

等を身につけ，予測不可能困難なこれからの時代を生きる力をつけることができる

よう取り組んでいく必要があります。 

○ 一人ひとりの子どもの多様性や個性を受けとめ，生かし，可能性を最大限に高め

るため，教育的ニーズに対応できる支援教育を推進するとともに，相談体制を充実 

                                                

※非認知能力 非認知能力とは、読み・書き・計算などの認知的能力に対して，数値化しにくい能力で，

目標の達成（忍耐力・自己抑制・目標への情熱），他者との協働（社交性・敬意・思いやり），情動

の制御（自尊心・楽観性・自信）などの力といわれています。乳幼児期にこうした能力を育むことで，

成長後の精神的な健全さや社会性を高める資質となると考えられ，急速に変化する社会を生き抜く力

として注目が高まっています。  

基本目標４ 子どもたちを守り育む 
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※基本目標とＳＤＧｓの１７の目標との関連性について示しています。 

させるなど悩みや困りごとを抱える子ども・若者に寄り添い，その子ども・若者に

合った社会参加や自立を支援する必要があります。 

〇 「ふじさわ教育大綱」をもとに，子どもたちをはじめすべての世代が，学びを通

して未来への夢や目標に向かって生きる力を育み，やさしく手を差し伸べあう笑顔

あふれる幸せなまちをつくるため，学校と関係機関，地域の様々な主体のネットワー

クを成熟させることが重要です。さらに，時代の変化に対応し学校のあり方も大き

く変化する中で，未来を担う子どもの学びを深めるための教育環境の整備と多様な

人材の確保を進める必要があります。 

〇 子どもたちが安全安心でより快適な教育環境で学べるよう，インクルーシブやユ

ニバーサルデザインの視点も取り入れた環境づくりを進める必要があります。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

２０４０年の藤沢市の姿として， 

すべての家庭が安心して子育てができる環境や子どもたちの「生きる力」が育まれ

る環境を整備するとともに，将来に夢や希望を持って，自ら考え自らの可能性や未

知の課題にチャレンジし解決することができる子どもたちを，地域全体で育み，支

えあう社会を構築し，子どもたちの健やかな成長を実感できる都市，子どもたちが

『大人になってもずっと藤沢に住みたい！』と思える都市を目指します。 
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【長期課題】 

〇 藤沢市では，２０２５年に向けて，高齢者の住まい・医療・介護・予防・生活支

援を一体的に提供するための「地域包括ケアシステム」の概念と社会的孤立の問題

なども含めた包括的な相談支援に取り組む生活困窮者自立支援制度などの趣旨を幅

広く捉え，地域の専門機関，多様な主体との協働による全世代・全対象型地域包括

支援体制（藤沢型地域包括ケアシステム）の構築を進め，地域共生社会の実現をめ

ざしています。 

〇 ８５歳以上人口が最大になる２０４０年以降に向け，社会保障費の増大や医療・

福祉・介護需要に対するサービス提供体制の再構築が全国的な課題となっています。

また，単身世帯は，高齢者世帯，ひとり親世帯とともに今後とも増加し，２０３５

年には約４割に達する見込みで，地域の中でのさりげない見守りの必要性が増して

いきます。さらには，人生の最終段階の迎え方や備えについても関心が高まりつつ

あります。 

〇 人生１００年時代を見据え，誰もが安心して，より長く元気に暮らせるよう，高

齢者の生活習慣病対策と介護予防・フレイル対策を市民や関係団体と共に進めるな

ど，健康寿命延伸のための取組や，市民が必要なときに適切な医療を受けられるよ

う地域医療の連携・推進が一層重要になります。 

〇 高齢者の増加に伴い，認知症高齢者の増加が予想されます。認知症のご本人の声

を大切にし，認知症への正しい理解を広げ，民間企業を含め，多様なセクターが連

携することで，認知症になっても住み慣れた地域で安心して暮らせる認知症フレン

ドリーな藤沢を実現する必要があります。認知症の人に限らず，高齢者も，障がい

のある人も，誰もが暮らしやすいまちとなるよう取り組むことが重要となります。 

〇 医療・福祉・介護のマンパワーが不足する中で，ロボットやＡＩ，ＩｏＴ，デー

タヘルスなど先端技術を活用することで，担い手・従事者の負担軽減や効率化を図

るとともに，自宅で暮らしながらも，安心して適切な医療やサービスなどが受けら

れるよう，必要な人に適切な支援を提供できる体制を確保する必要があります。 

〇 一人ひとりが尊重され，自分にあった生き方を選択できるよう環境整備の充実が

求められるとともに，地域住民をはじめとする多様な主体がつながり活動する「地

域共生社会」の実現に向けて，藤沢型地域包括ケアシステムの深化が一層重要にな

基本目標５ 健康で安心な暮らしを支える 
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※基本目標とＳＤＧｓの１７の目標との関連性について示しています。 

ります。  

〇 一人ひとりの希望や能力，子育て・介護などの事情，健康や障がいの状況などに

応じた，多様で柔軟な働き方や社会参加の機会が確保される生涯活躍・生涯現役の

環境づくりが必要です。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

２０４０年の藤沢市の姿として， 

多様なライフスタイルのもと，個人の主体的な様々な選択を可能にするとともに，

住み慣れた地域において，すべての人が，健康で，安心して暮らし続けられるよう，

きめ細かな保健，医療，福祉，介護をさらに充実し，共に支えあう地域社会を築き，

心身ともに健やかな暮らしが実感できる都市を目指します。 
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【長期課題】 

○ 藤沢市には，これまでの企業誘致の取組や地域に根ざした多くの企業の成長等に

より，活力ある地域経済の基盤となる産業集積があります。社会経済活動が人やモ

ノの移動の上に成り立つことを前提としつつ，今後は，ポストコロナ時代を見据え，

市民生活の新しい日常（ニューノーマル）に対応した事業者の業態変化や，デジタ

ルトランスフォーメーションが加速することが予想されます。地域経済の活力を維

持・回復し，雇用を確保するためには，都市拠点等の整備に合わせた新たな産業・

機能の誘致，スタートアップ支援やロボット産業振興などの新産業創出，中小企業

のデジタル化を含めた経営支援を着実に進める必要があります。 

○ 地域の消費経済のさらなる活性化の基盤として，また超高齢社会における地域で

の健康な暮らしを支える基盤として，Ｅコマース（電子商取引），テイクアウト・デ

リバリー等の変化への対応を図りながらるとともに，地域コミュニティの核として

機能する商店街の実現など，地域商業の一層の振興が重要となります。 

○ 湘南の中心商業地として発展し続けるため，大規模商業施設の老朽化に対応した

藤沢駅周辺等の商業機能の強化が求められています。 

○ 高齢化や担い手不足など，厳しい経営環境にある都市農業と水産業を守り育てる

ために，テクノロジーの活用が必要であり，さらに新規参入者・後継者の支援や，

地産地消，６次産業化・高付加価値化等も併せて推進することが重要となります。 

○ 我が国有数の景勝地である「江の島」を中心とした観光産業は，市内の基幹産業

の一つとして成長し，年間観光客数は１,９００万人以上（２０１９年（令和元年））

となっています。新型コロナウイルス感染症の影響等，めまぐるしく変化する観光

を取り巻く環境の変化に対応し，日本有数の観光地としてであり続けるために，観

光関連産業を維持，発展させる必要があり，時機を捉えて市内全域における回遊性

を高めるための取組が重要となります。 

○ テレワークの推進やサテライトオフィスの設置など，新型コロナウイルス感染症

の影響により働き方が変化する中で，自然豊かな郊外都市で働くことで得られる豊

かな暮らしを本市の魅力として位置づけるなど，市民の多様な働き方を支える環境

づくりを促進していくことが重要となります。 

〇 就職氷河期世代や，様々な要因による雇用情勢の悪化に伴い不安定な就労にある

基本目標６ 地域経済を循環させる 
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※基本目標とＳＤＧｓの１７の目標との関連性について示しています。 

方に対して，就労を支援する必要があります。（重点施策に統合） 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

２０４０年の藤沢市の姿として， 

ＩＣＴを積極的に活用したテレワークなどの働き方の変化に対応し，湘南の海と

豊かな緑といった自然環境を身近に感じながら，湘南のライフスタイルと一体と

なった豊かな働き方を実現できる環境のある都市を実現するとともに，恵まれた

交通基盤や積み重ねてきた産業集積等の強みを生かし，ビッグデータ・ＡＩ社会

に対応しながら，商業，工業，農水産業，観光等，様々な産業が一体となって地

域経済を循環させることにより，市民が活力と魅力を実感できる都市を目指しま

す。 
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【長期課題】 

○ 藤沢市では６つの都市拠点地区への機能集積を図りながら，拠点を結ぶ鉄道，道

路等の交通ネットワークの整備促進による利便性の向上と自然環境との調和の両立

を進めてきています。これからも，「藤沢駅周辺地区」の再整備をはじめとする都市

拠点の充実とさらなる活性化に向けた取組を進め，人口の維持・増加にもつながる

よう，都市の魅力と活力を高めていく必要があります。 

○ 交通アクセスの向上等の都市基盤の整備（ネットワークの形成）にあたっては，

バス・自転車の利用の促進などによる環境負荷の低減や，自動運転やＭａａＳ※など，

交通に関わるテクノロジーの進歩に対応した誰もが移動しやすい交通の充実のほか，

渋滞の緩和やボトルネック箇所の解消などの対策が求められています。 

○ 高度経済成長期に整備された道路，河川，橋りょう，下水道，公園等の都市基盤

施設や，庁舎，学校等の公共建築物は，長寿命化を含む老朽化対策，超高齢社会に

対応した機能の充実・強化，持続可能性を考慮した規模適正化，気候変動問題も踏

まえた自然災害への対策の強化等が必要となります。厳しい財政見通しの中で，市

民の暮らしを支える都市基盤施設の再編，集約化や，最先端技術も取り入れたストッ

クマネジメントがますます重要となっていきます。 

○ 超高齢化，人口減少，国際化，情報化の進展等に対応した住みよい都市の形成の

視点から，豊かで安定した住生活環境の確保が求められています。 

 

 

 

 

 

 

 

                                                

※  ＭａａＳ（マース：Mobility as a Service） 地域住民や旅行者一人ひとりのトリップ単位での移

動ニーズに対応して，複数の公共交通やそれ以外の移動サービスを最適に組み合わせて検索・予約・

決済等を一括で行うサービスであり，観光や医療等の目的地における交通以外のサービス等との連携

により，移動の利便性向上や地域の課題解決にも資する重要な手段となるもの。(国土交通省) 

 

基本目標７ 都市基盤を充実する 
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※基本目標とＳＤＧｓの１７の目標との関連性について示しています。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

２０４０年の藤沢市の姿として， 

これまでに設置した都市基盤施設について長寿命化を含めた再整備や，既存施設の

再編，集約化をさらに進め，公共空間の多様な機能の発揮を促すとともに，将来に

わたって都市の魅力と活力を維持するための新たな基盤整備と土地利用を促進す

ることにより，都市としての優位性と持続可能性を高め，自然豊かな環境の中で利

便性が高く快適な生活を実感できる都市を目指します。 
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【長期課題】 

○ 藤沢市では，「地区市民集会」にはじまり，「郷土づくり推進会議」に至る先進的

な市民の市政への参画や，市民協働の取組が進められてきました。これまでに築い

てきたこれらの経験や実績を礎とし，市民と行政とのパートナーシップに基づく市

政運営を一層進めていくことが必要となります。そのためには，地域における様々

な課題を市民と市とが共有し，適切な役割分担による「地域づくり」を，庁内の横

断的な連携により進めていく取組をさらに深化させていくことが重要となります。 

○ 自治会・町内会をはじめとする様々な地域活動団体によって，市民生活に根ざし

た取組が積極的に進められています。その一方で，超高齢化や単身世代の増加等に

より自治会加入率は低下する傾向にあり，今後，超高齢化や単身世帯の増加等によ

る地域コミュニティの希薄化が一層懸念されています。持続可能な地域づくりに向

けて，ＩＣＴの活用等，様々な参加スタイルの工夫により，地域を支える担い手の

育成や，多様な地域活動をさらに促進し活動への若い世代の参画を促進するととも

に，地域で行われている多様な活動をさらに広げていくことが求められています。 

○ 市民によるボランティア，市民活動団体，ＮＰＯ法人等の活動や，学校・企業・

各種法人等の社会貢献活動が盛んに行われ，コミュニティビジネス等も広がってき

ています。こうした取組により，各地区の魅力や特色を生かした地域づくりが展開

されている中で，市，市民，市民活動団体，学校，企業，各種法人等の多様な主体

が目的や意識等を共有し，その輪を広げ，マルチパートナーシップのもとに多様化

する地域課題の解決につなげていく仕組みを定着させていくことが重要となります。 

〇 東京２０２０大会を契機として，市民ボランティアへの気運の高まりをレガシー

として未来につなげ，市民活動に参画しやすい環境づくりを進めるとともに，様々

な分野の市民活動等が横断的につながり一つになって力を発揮するチーム藤沢づく

りを進めていく必要があります。こうした取組により，誰もがやりたいことが見つ

けられ，実現できる環境づくりを進めていくことが重要となります。 

○ 一人ひとりの人権を尊重し，ジェンダー（社会的・文化的に形成された性別）平

等を促進するとともに，あらゆる人が共同してつくる平和な社会の実現に向けて，

市民，地域社会の質的な成熟を目指していく必要があります。 

 

基本目標８ 市民自治・地域づくりを進める 
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※基本目標とＳＤＧｓの１７の目標との関連性について示しています。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

２０４０年の藤沢市の姿として， 

市民の利便性を高めるため，各種行政手続きのオンライン化を推進し，いつでもど

こでも手続きができる環境づくりを進めるとともに，ＩＣＴの活用等による新たな

市民の市政への参画と市民自治を時代に即した形で発展させ，市民活動と地域づく

りをさらに充実させることにより，市民が中心となったまちづくりを実感できる都

市を目指します。 
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「第１章 基本方針」においては，総合計画に替わるこの指針の意義と構成，重

点方針の前提となる「長期的な視点」を位置づけてきました。そのうち「長期的な

視点」については，「めざす都市像」，「３つのまちづくりコンセプト」及び「８つの

基本目標」を示し，これから２０年程度の期間の中で，すべての事務事業において

共通して目指すべき方向性と目標を明らかにしました。 

「第２章 重点方針」においては，この「長期的な視点」を踏まえ，喫緊に取り

組む重点課題を抽出，整理し，「まちづくりテーマ」として設定するとともに，「ま

ちづくりテーマ」に対応する「重点施策」を位置づけます。 

なお，「重点施策」に基づく「重点事業」は，別冊の『事業集』に位置づけます。 

 

１ 取組の考え方 

重点施策の実現に向けて，取組の考え方を示します。 

この考え方は，重点施策，重点事業だけでなく，計画期間において，すべての事

業の共通の価値観，方向性とすることで，取組の効果と効率性を高めます。 

 

 (１) マルチパートナーシップの推進 

市民，市民団体をはじめ，大学などの教育機関，県や他市町村といった行政機

関，企業などの民間機関は，地域で様々な取組を進めています。 

少子超高齢社会，人口減少社会に向けては，これらの主体的な取組と役割を相

互に認め，尊重する中で，協働して取り組む必要があります。 

マルチパートナーシップとはこうした役割と協働の姿であり，多様な主体が市

民生活における暮らしやすさや藤沢への誇りなどの目標を共有し，さらに連携を

深めるよう一層の推進を図ります。 

 

 (２) 「藤沢らしさ」を大切にし，「藤沢にしかないもの」を生かす 

藤沢市が魅力と活力のあふれる元気都市であり続けるために，市民力・地域力

との連携により，先人たちが積み上げてきた歴史と文化，藤沢ならではの自然の

豊かさ，美しさ，そして，うるわしい人の和などの「藤沢らしさ」を大切にし，「藤

沢にしかないもの」を生かしていきます。 
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 (３) 横断的連携 

庁内各部がそれぞれ個別に施策に取り組むだけでなく，一つの課題に対して複

数の部・局が横断的に取り組む中で，施策の方向性をあわせ，目的を共有するこ

とにより，施策の効果や取り組む事業の効率性を高めていきます。 

 

２ ５つのまちづくりテーマと１７の重点施策 

「第１章 基本方針」の「長期的な視点」と市民ニーズに基づいた課題の緊急性，

重要性，市長公約等を踏まえ，直近４年間に重点的かつ確実に実施する施策を，５

つのまちづくりテーマにまとめて示します。 

今後の４年間は，新型コロナウイルス感染症対策を最優先としつつも，喫緊の２

０２５年問題に着実に対応し，さらに，２０年後を見据えた持続可能なまちづくり

への転換を進める最初の４年間と捉え，取組の加速を図ります。 
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 まちづくりテーマ １ 

  「安全で安心な暮らしを築く」 

市民の安全な暮らしを守るため，地震，津波，近年激甚化・頻発化する自然災

害や都市災害をはじめ，悲惨な交通事故，手口が巧妙化する特殊詐欺などの犯罪

や火災，テロなど，市民の生命と財産，生活を脅かすリスクを低減するとともに，

事前の防災や減災，災害早期の初動体制にも対応し，災害に強く，しなやかで危

機に強いまちづくりを推進する必要があります。 

また，新型コロナウイルス感染症に対しては，ワクチンや治療薬等の開発・普

及の状況を的確に捉え，国，県の施策と連携しつつ，感染拡大の防止と，適切な

医療提供体制の確保等を最優先に進める必要があります。 

 

 (１) 災害対策の充実 

地球温暖化に起因する気候危機への適応策の強化に向けて，被害を最小限に抑

え，速やかに回復できる防災・減災に取り組むとともに，地域における防災力の

強化・充実を進めます。また，市民生活における様々な脅威に対応するため，消

防・救急体制の強化など，危機管理対策を推進します。 

【防災安全部，計画建築部，都市整備部，道路河川部，下水道部，消防局】 

 

 

 

 

 

 

 

 (２) 防犯・交通安全対策の充実 

地域での犯罪を抑止する環境整備として地域，駅前，商店街等への防犯カメラ

の増設を推進するとともに，特殊詐欺などへの対策を強化します。また，交通安

全対策として，自転車を中心に交通ルール・マナーの啓発に取り組むとともに，

歩道と自転車の利用環境の整備を推進します。 

【防災安全部，経済部，道路河川部】 

 

（想定重点事業の例） 

〇防災設備等整備事業費 〇危機管理対策事業費 

〇建築物等防災対策事業費 

〇公園改修費（法面対策） 〇緑地改修事業費 

〇一色川改修費 〇大規模震災等対策強化事業費 

〇下水道事業費 
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 (３) 感染症対策の強化 （新規） 

新型コロナウイル感染症については，高齢者など重症化リスクの高い人を守る

ためにも，感染拡大防止のための様々な取組を進めます。市民・事業者等への適

切な情報提供を行うとともに，相談，診療，検査，療養のための医療提供体制等

の確保，拡充や患者発生後の積極的な疫学調査による感染拡大の回避等を行いま

す。また，ワクチン接種に必要な体制の構築及び実施なども最優先課題として取

り組みます。 

さらに，新たな感染症の発生に備えた健康危機体制等の構築のための検討・準

備を進めます。 

【総務部，防災安全部，福祉健康部，市民病院】 

 

 

 

 

 

  

（想定重点事業の例） 

〇街頭防犯カメラ設置推進事業費 〇防犯対策強化事業費 

〇自転車駐車場整備費 〇市道新設改良費（自転車走行空間整備事業） 

（想定重点事業の例） 

〇感染症対策事業費 
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 まちづくりテーマ ２  

  「健康で豊かな長寿社会をつくる」  

超高齢化が進展する中で，保健，医療，福祉，介護などの社会保障は，市民の

安心や社会の安定に大きな役割を果たしています。一方で，雇用，家族形態，コ

ミュニティの希薄化などの変化への対応が求められています。 

自らの健康づくりなど，「自助」の取組の重要性を踏まえた上で，公的な扶助や

社会福祉によって必要な生活保障を行っていくことも必要です。 

また，こうした取組の礎となる「人と人とのつながり」を大切にする支えあい

の地域づくりを一層推進する必要があります。 

（「地域福祉の充実と地域の拠点形成」 ※総合指針２０２０取組の考え方（２）） 

（「地域医療の連携・推進」「地域共生社会の推進」）※修正中 

すべての市民が健康と生きがいをもって，住み慣れた地域でいつまでも元気に，

安心して暮らすことができるよう，在宅医療・在宅介護，相談・支援等の充実を

さらに図り，支えあう地域を築くとともに，健康増進の取組を促進することで，

健康で豊かな長寿社会を実現します。また，自治会・町内会をはじめ，様々な主

体と連携し，人と人とのつながりを大切にする地域づくりを推進します。 

 

 (１) 地域共生社会の実現に向けた取組の推進 （変更） 

高齢者，障がい者，生活困窮者をはじめ，家族の介護や看病，見守りなどの世話

を担う人（ケアラー）や子育て中の人など，すべての市民がその人らしい生活を送

ることができるよう，交流の場づくりや担い手づくりを推進するとともに，相談体

制や支援の充実を図ります。さらに，地域共生社会の実現に向けて新たに創設され

る重層的支援体制の整備を検討・実施し，多機関協働でのネットワークをより一層

進めていきます。 

 

【福祉健康部】 

 

 

 

 

 

 

（想定重点事業の例） 

〇地域生活支援事業費 〇生活困窮者自立支援事業費 

〇包括的支援体制推進事業費 〇地域の縁側等地域づくり活動支援事業費 

〇成年後見制度等推進事業費 
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 (２) 健康寿命日本一に向けた健康増進・介護予防等の促進 

健康寿命日本一に向けて，健康増進や認知症予防への取組や，在宅生活を支え

る保健医療分野の関係機関との連携体制を強化するとともに，生涯を通じて健康

に関心を持ち，若い世代からの生活習慣の見直しや受動喫煙防止などに取り組め

る環境づくりを進めていきます。また，医療・介護データの分析をもとに，様々

な取組によるフレイル予防など，高齢者の保健事業と介護予防事業の一体的実施

を進めます。 

【福祉健康部，都市整備部】 

 

 

 

 

 

 (３) コミュニティの活性化による持続的な地域づくりの推進 

多様な主体が協力しながら役割を担っていくコミュニティと地域社会を形成す

るため，市民団体，ＮＰＯ等の活動を支援し，行政との協働事業を推進します。 

また，地域の活性化を図るため，自治会・町内会をはじめとする地域団体の支

援や，地域人材の育成，各地区の地域まちづくりを推進します。 

【市民自治部，生涯学習部，福祉健康部】 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

（想定重点事業の例） 

〇ミライカナエル活動サポート事業費 〇（頼りになる拠点関連） 

〇地域まちづくり事業費（１３地区） 

（想定重点事業の例） 

〇健康づくり推進事業費 〇がん検診事業費 
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 まちづくりテーマ ３ 

  「笑顔と元気あふれる子どもたちを育てる」 

核家族化の進展や地域とのつながりの希薄化，子どもの貧困の深刻化等，子ど

も・子育てをめぐる社会環境が大きく変化する中で，次代を担う子どもたちの心

身の健康と「生きる力」を育むため，すべての子どもたちが笑顔で健やかに育つ

子育てしやすい環境づくり，教育環境の整備が求められています。 

また，子どもたち一人ひとりが他者への思いやりや豊かな心を育み，人と人と

の関わりを大切にする力を身につけていくことも必要です。 

困難を有する子ども・若者に対しては，当事者の声を大切にし，個々に寄り添

いながら，社会全体で支援を行う必要があります。 

 

 (１) 子どもたちの笑顔あふれる学校教育の推進 

様々な課題を抱えた子どもたち一人ひとりのニーズに応え，ともに学び，とも

に育つ学校教育を推進します。また，豊かな心，確かな学力，健やかな体を育む

ための学校教育を目指すとともに，新たな学びの環境を充実します。 

【教育部】 

 

 

 

 

 

 

 

 (２) 子どもの健やかな成長に向けた支援の充実 

子どもの未来を最優先に考え，子どもの健やかな成長のために，様々な制度や

重層的な支援が一体となって，子どもたちの生活を支えることができるよう取り

組むとともに，地域で安心して子育てができる環境整備を進めます。また，妊娠

期から子育て期にわたる切れ目ない支援の体制を確保し，安全・安心で健やかな

妊娠・出産，産後をサポートします。 

【子ども青少年部】 

 

（想定重点事業の例） 

〇教育情報機器関係費 〇教育情報化推進事業費 

〇事務局運営費（コミュニティスクール） 〇諸整備事業費（特別支援学校） 

〇給食室改修工事費 〇特別支援教育整備事業費 
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 (３) 支援を必要とする子ども・若者への支援の充実 

社会の複雑化や多様化等により子どもたちを取り巻く環境が大きく変化し，子

どもの貧困や悩みや困りごとを抱える子ども・若者の増加が大きな課題となって

いることから，総合的な相談体制や生活支援，経済的支援等の取組を充実します。 

【福祉健康部，子ども青少年部，経済部，教育部】 

 

 

 

 

 

  

（想定重点事業の例） 

〇子どもの生活支援事業費 〇（再掲）生活困窮者自立支援事業費 

 

（想定重点事業の例） 

〇子育て関係事務費 〇法人立保育所運営費等助成事業費（保育士確保除く） 

〇市立保育所運営費 〇妊娠・出産包括支援事業費 

〇少年の森整備事業費 〇放課後児童クラブ整備事業費 

〇放課後児童健全育成事業費 
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 まちづくりテーマ ４  

  「都市の機能と活力を高める」 

都市としての持続性を維持しながら藤沢の魅力や活力を高めるため，新たな基

盤形成や都市施設の長寿命化，更新，ストックマネジメントを計画的に進める必

要があります。 

また，今後の空き家の増加や高齢者世帯の増加を見据え，市民生活に欠かすこ

とのできない居住環境の維持保全を図るとともに，将来的な人口減，少子超高齢

化の状況を見据え，市民が移動しやすい環境づくりを強化する必要があります。 

さらに，新型コロナウイルス感染症拡大により深刻な影響を受けた地域経済への

支援，活力再生を強力に進める必要があります。 

 

 (１) 都市基盤の充実と長寿命化対策の推進 

少子超高齢社会への対応や総人口の維持に向けて，自然と調和しつつ市民生活

と市内経済を支える都市基盤の充実を図るため，都市拠点の形成，ストックマネ

ジメント，公共施設等の再整備を推進します。【企画政策部，財務部，市民自治部，

生涯学習部，環境部，経済部，計画建築部，都市整備部，道路河川部，下水道部，

教育部】 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

（想定重点事業の例） 

〇善行市民センター改築事業費 〇辻堂市民センター改築事業費 

〇地域市民の家整備費 〇村岡公民館改築事業費 

〇市民会館整備費 〇環境事業センター整備費 

〇一般廃棄物中間処理施設整備事業費 

〇村岡地区都市拠点総合整備事業費（新駅設置を含めた事業実施判断による） 

〇長後地区整備事業費 〇公園改修費（鵠沼海浜公園） 

〇藤沢駅周辺地区再整備事業 〇健康と文化の森整備事業費 

〇市道新設改良費（藤沢 652 号線） 〇善行長後線街路新設事業費 

〇（再掲）下水道事業費 

〇鵠南小学校改築事業費 
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 (２) 住生活環境の向上と誰もが移動しやすい交通体系の構築（変更） 

暮らしやすさに直結する豊かで安定した住生活環境の確保に向けて，「藤沢市住

宅マスタープラン」や「藤沢市空家等対策計画」等に基づき，空き家対策，団地

再生，居住支援に関する取組の充実を図るとともに，高齢者や障がい者をはじめ，

誰もが移動しやすい交通体系の構築を目指し，交通に関する技術革新や新しい交

通サービスの進展を踏まえ，「藤沢市交通マスタープラン」等に基づき，拠点間や

拠点と地域を結ぶネットワークの構築による身近な交通環境づくりを推進します。 

【計画建築部，道路河川部】 

 

 

 

 

 

 (３) 地域経済循環を高める経済対策の推進（新規） 

 新型コロナウイルス感染症の拡大防止を図りつつも，地域経済をしっかりと回

すため，市民生活と市内中小企業を支える経済対策を進めます。 

地域経済の活力再生に向け，商工業，新産業，観光，農業など，各産業分野の

支援策を総合的に進め，地域経済循環の一層の推進を図るとともに，特に，観光

関連産業など，感染症により深刻な影響を受けている産業の早期復興のための対

策を進めます。 

 また，テレワークの普及など働き方の変化に対応し，市民の多様な働き方を支

える環境づくりに取り組みます。 

【経済部】 

 

 

 

 

 

  

（想定重点事業の例） 

〇総合交通体系推進業務費 〇空き家対策関係費 〇住宅政策推進費 

〇（再掲）市道新設改良費（藤沢 652 号線） 

〇（再掲）善行長後線街路新設事業費 

 

〇住宅政策推進費（居住支援） 

 

（想定重点事業の例） 

〇（新型コロナウイルス感染症の影響に対応する経済対策） 

〇誘客宣伝事業費 〇観光施設整備費  
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 まちづくりテーマ ５ 

 「未来を見据えてみんなではじめる」 （新規） 

持続可能な社会の実現に向け，世界的な気候変動問題を念頭に，地球温暖化対

策，廃棄物対策，環境の保全と再生などを，一人ひとりが自分ごととして考え，

取り組む必要があります。  

また，新型コロナウイルス感染症への対応において，国，自治体のデジタル化

の遅れによる行政の非効率，給付の遅さなど，様々な課題が明らかとなったこと

を受け，本市としても，オンライン申請など，市民をはじめ利用者の立場に立っ

たサービスを早期に実現するなど，スピード感をもってデジタル化に取り組む必

要があります。 

社会の様々な分野においてすでに顕在化している担い手不足，人材不足の課題

に対しては，人材の確保に向けた取組の支援・強化を図るとともに，ＩＣＴを活

用した業務自動化による作業負担の軽減など，多様な手法による解決を進める必

要があります。 

歴史・文化についても，先人の積み重ねてきた資源を守り，生かし，次世代に

つなげる取組に力を注ぐ必要があります。 

２０２１年に延期された東京２０２０大会については，一人でも多くの市民が

関わることができるよう市民参加型大会として推進し，レガシーの創出と定着に

重点的に取り組む必要があります。 

こうした取組は，市民意識調査等による重要度の順位づけだけでは捉えきれな

いものとして，基本方針に位置づけためざすべきまちの姿や長期課題からのバッ

クキャスティングの視点から重点的に推進することとします。 

 

 (１) 豊かな自然を守り・生かす環境対策の推進 （変更） 

   藤沢市環境基本計画等の改定により，地球温暖化に起因する気候危機への緩和

策の強化に向けて，地球温暖化対策の強化を図るとともに，環境啓発を推進しま

す。 

また，本市の豊かな自然環境を守るため，プラスチックごみの削減や海洋プラ

スチック対策など，環境美化，ごみ減量を推進するとともに，緑地保全や自然環

境共生を進めます。 

【環境部，都市整備部】 
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 (２) デジタル市役所・スマートシティの推進 （新規） 

国，県の施策と連携しつつ，行政手続きのデジタル化を推進するとともに，Ｉ

ＣＴ活用による内部事務の効率化を進めます。また，地域の多様な主体がデジタ

ルにつながることで，新たな活力を引き出せるよう地域におけるＩＣＴ活用を推

進するとともに，誰もがインターネットやスマートフォンの活用による恩恵を受

けられる社会となるよう取組を進めます。また，デジタル市役所の前提となるマ

イナンバーカードの普及促進を図ります。 

さらに，Ｓｏｃｉｅｔｙ５．０社会の到来を見据えて，スマートシティを推進

するため，民間企業や大学，他自治体との積極的な連携を進め，テクノロジーの

活用による社会的課題の解決を推進します。 

【総務部，企画政策部，市民自治部，生涯学習部，経済部，教育部】 

  [ 

 

 

 

 

 

 

 (３) 人材育成の推進 （新規） 

担い手不足，人材不足の課題に対して，各分野で多様な人材が活躍できるよう

に支援策の強化を図ります。また，就職氷河期世代をはじめ様々な要因により不

安定な就労状況にある人への支援を進めます。 

市職員についても，限られた人数の中で高水準の市民サービスを提供できるよ

う，職員力の強化を進めます。 

【総務部，福祉健康部，子ども青少年部，経済部】 

（想定重点事業の例） 

〇（仮称）デジタル推進事業費 〇個人番号カード普及促進事業費 

〇図書館情報ネットワーク事業費 〇（再掲）シティプロモーション関係費 

〇（再掲）教育情報機器関係費 〇（再掲）教育情報化推進事業費 

 

 

（想定重点事業の例） 

〇環境基本計画関係費 〇地球温暖化対策関係事業費 〇環境啓発推進事業費 

〇海岸美化関係費 〇ごみ減量推進事業費 

〇緑地保全事業費 〇自然環境共生推進事業費 
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 (４) 次世代につなげる歴史・文化施策の推進 （新規） 

新たな「ふじさわ文化」の創造に向けて，文化芸術活動を支える環境・拠点の

整備や次世代育成，幅広い世代への活動支援等を推進します。また，本市の貴重

な歴史資源についても，未来につなげるための保全・継承・活用を推進します。 

【企画政策部，生涯学習部，計画建築部，経済部】 

 

 

 

 

 

 

 (５) 市民参加型東京２０２０大会のレガシー創出 （変更） 

東京２０２０大会については，新型コロナウイルス感染症への対策を徹底する

中で，一人でも多くの市民が関わることができるよう市民参加型大会の実現に向

けた取組を推進し，スポーツ文化の定着を図るスポーツ都市宣言や，ボランティ

アの促進を図る「チーム FUJISAWA2020 プロジェクト」など，レガシーの創出と定

着に取り組みます。 

【市民自治部，生涯学習部】 

 

 

 

  

（想定重点事業の例） 

〇スポーツ都市宣言推進事業費 〇オリンピック開催準備関係費 

（想定重点事業の例） 

〇介護人材育成支援事業費 

 〇法人立保育所運営費等助成事業費（保育士確保） 

〇（新）幼稚園人材確保支援事業費 〇担い手育成支援事業費（農業） 

〇職員採用関係費 〇職員基本研修費 〇職員専門研修費 

（想定重点事業の例） 

〇（再掲）市民会館整備費 〇アートスペース運営管理費 

〇景観資源推進費 
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３ 重点施策実現に向けた財政見通し 

（作成中） 

 

 

４ 評価 

 

重点施策の評価は指標を設定し，市民満足度をはじめとする「市民意識調査」に

より行います。また，重点施策の実現に向けた重点事業の評価は，事務事業評価と

連動して実施し，その中で事業の効率性を高め，適切な改善を図るとともに，確実

な進捗管理を行います。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

５ 重点施策の実現に向けた重点事業 

 

重点施策の実現を図るための個別の取組は，「重点事業」として重点施策ごとにま

とめ，別冊の「事業集」に示します。 

重点事業は，まちづくりテーマと重点施策の実現を図ることを目的として，指針

の期間において重点的に取り組むものであり，事業費，人的コストの重点的な投入

や事業の組織横断的な検討により対応していきます。 

また，各年度の重点事業費についても，別冊の「事業集」に事業費ベース，一般

財源ベースで集計するとともに，毎年度更新していきます。 


