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年度の取組実績を次のとおり報告します。

No

■イベントへの参加

7月11日 マルチパートナー事例発表会（主催者不明、もし分かれば追記）

8月2日 第10回リサイクルプラザ藤沢フェア Eco²夏祭り（県内間伐材コースター作りを実施）

8月30日 防災訓練（蓄電池の展示・説明を実施、藤沢エフエム放送レディオ湘南より取材）

11月15日 環境フェア Eco²まつり（県内間伐材コースター作りを実施）

11月23日 パラスポーツフェスタ（義足体験コーナーに参加）

1月8日 藤沢の道写真コンテスト・授賞式（藤沢市道路下水道部との協働イベント）

1月25日 地域防災活動推進大会（蓄電池の展示・説明を実施）

2025年度も積極的なイベント参加を通じて、市民の皆様への環境・防災に関す

る啓発活動や、自治体職員の皆様への協力ができたと認識しております。2026年

度も引き続き、環境・防災を主軸としたイベントへ積極的に参加し、企業のPR

に加え、市民の皆様および自治体職員の皆様の行動変容を促す支援を行って参り

ます。

ふじさわＳＤＧｓ共創パートナー取組実績報告書

報告日 2026年4月2日

3

■当社内のメンバーで取り組んだこと

マイボトル、マイカップ、エコバッグの持参・活用を推進

昼休み時間中の事務所内照明の消灯、パソコンおよびモニターの電源OFFを徹底

空調機器の適温設定による省エネルギーへの貢献

2026年度も引き続き、支店メンバーと共に環境配慮活動に取り組んで参りま

す。具体的には、以下の項目を推進いたします。

空調機器の設定温度は冬場の暖房を22℃、夏場の冷房を28℃とします。

不要な電気の消灯を徹底します。

具体的な取組内容

2025

企業・団体名 東京ガス株式会社　神奈川西支店
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■会合等への参加

藤沢市地球温暖化対策研究会（藤沢市）

藤沢商工会議所エネルギー分科会（藤沢商工会議所）

藤沢女性支援会議に委員として参加（藤沢市人権男女共同平和国際課）

5月12日 脱炭素経営ソリューションフォーラム2025（湘南エコウェーブ）

5月22日 未来デザインまちづくりセミナー「人が集まる場所をつくる」（藤沢商工会議所街づくり活性化委員会）

6月25日 藤沢市都市マスタープラン改定 第2回ブレスト会議（藤沢市都市計画課）

7月30日 当社が主催したエネルギー環境講習会への自治体職員の対面参加

9月26日 SDGs共創パートナー取組発表会＆連携提案会（藤沢市企画政策課）

10月3日 生産性向上と業務効率化に向けた生成AIビジネス活用セミナー（藤沢商工会議所）

10月7日 第40回藤沢市人権啓発講演会「お互いの『違い』を認めあえる心地よい環境を広げるために」（藤沢市人権男女共同平和国際課）

10月30日 健康経営フォーラム2025（藤沢商工会議所）

11月18日 事業者向け防災セミナー「東日本大震災に学ぶ～中小企業の防災と復興～」（藤沢商工会議所）

11月27日 かながわブルーカーボンシンポジウム（神奈川県）

12月12日 SDGs共創パートナー交流会（藤沢市企画政策課）

12月23日 身体活動促進ワークショップ（藤沢市企画政策課）

1月20日 中小企業向けGXセミナー（主催者不明、もし分かれば追記）

1月28日 当社が主催した地域活性化講習会への自治体職員のオンライン参加

2026年度も引き続き、藤沢市の施策に応じて会合等へ積極的に参加し、多岐に

わたる知識・知見の習得と向上に努めて参ります。また、当社主催のエネルギー

環境講習会や地域活性化講習会へも、引き続き自治体職員の皆様にご参加いただ

けますようお願い申し上げます。
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