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年度の取組実績を次のとおり報告します。

No

ふじさわＳＤＧｓ共創パートナー取組実績報告書

報告日 2026年6月30日

具体的な取組内容

2025

企業・団体名 ASAエンジニアリング株式会社

2026年度の取組予定

1

 【市内活動家の支援】

・地域情報サイト「aicco」において、地域活動やSDGsに関する情報を50本取材し、記

   事として公開しました。

・2025年4月、藤沢市内で「私立小学校紹介イベント」を開催いたしました。市内を中

   心とした3校が参加し、のべ100名の来場者へ各校の教育体験を紹介することができま

   した。

引き続き、年間50本を目標に市内活動の取

材・記事化を行ってまいります。また「私立

小学校ナビ」を通じ、今後も初等教育につい

て考えるきっかけを提供してまいります。

2

【多様な働き方の受け入れ】

・2024年6月に移転・改装した藤沢オフィスでは、スタッフの子どもが学校帰りに立ち

   寄れる環境が整い、新しい風土として定着しています。

・子どもの長期休暇に合わせたテレワーク日数の増加や、急な体調不良時の当日切り替

   えなど、オンライン会議を活用した柔軟な働き方を推進しています。

・スタッフの健康維持を目的に、自転車通勤を推奨しています。

・社内交流会を開催（2024年12月）し、景品にテーマパークのチケットを提供するな

   ど、家族への感謝と仕事へのやりがいを共有する機会を設けています。

・「女性デジタル事務人材」の研修修了者とのマッチング会に参加し、現在1名と業務

   委託契約に向けて調整中です。

今後もテレワークとオンライン会議を継続し

て活用するとともに、社内交流会の開催を通

じて、より一体感のある組織づくりに努めて

まいります。


