
資料１

2021.6.30現在

令和２年度実績 令和３年度予定

１．協議会の開催　５回 １．協議会の開催　３回

２．プランの進行管理 ２．プランの進行管理

３．啓発事業（フォーラムふじさわ実行委員会）への参画　２名

１．【推進会議】副市長を会長とし、部長等で構成　３回 １．【推進会議】副市長を会長とし、部長等で構成　１回

２．【推進会議幹事会】主査以上職員（３３名）　書面での男女共同参画研修を実施。 ２．【推進会議幹事会】主査以上職員（３３名）

　啓発事業（フォーラムふじさわ・人権男女共同参画啓発セミナー・男女共同参画特定
課題セミナー・２市１町広域連携事業講演会・内閣府主催会議）への参加は新型コロナ
ウイルス感染症の影響で中止。

　幹事会にはセクシュアルマイノリティに関する動画研修などを予定。

ふじさわ男女共同参画プラン２０２０（改定版）の計画期間が令和２年度までとなってい
たため、ふじさわジェンダー平等プラン２０３０～藤沢市男女共同参画計画～を策定し
た。

１．国の分類における審議会等の女性登用比率　２９．５％（目標比率は３０％以上） １．国の分類における審議会等の女性登用比率　３０．２％（目標比率は３０％以上）

２．市独自の分類における女性登用比率　　　　 　４１．９ ％（目標比率は５０％） ２．市独自の分類における女性登用比率　　　　　 ４２．２％（目標比率は５０％）

１．新採用職員研修：ライブラリ研修にて実施。 １．新採用職員研修：ライブラリ研修にて実施。

※ライブラリ研修：職員ポータルに掲載された資料により、受講者が指定された期間内 ２．男女共同参画に関する特定課題セミナー

に学習する研修 職員課及び人権担当と連携し、ライブラリ研修で実施予定。

２．男女共同参画に関する特定課題セミナー：中止 テーマ：ＬＧＢＴからＳＯＧＩへ 多様性と包摂性のあるまちづくりに向けて

３．人権・男女共同参画啓発セミナー（所属長）：中止 　　　　　～相手も自分も大切にするコミュニケーション～

講　師：吉井 奈々氏（一般社団法人ＪＣＭＡ代表理事、コミュニケーション講師）

３．人権・男女共同参画啓発セミナー（所属長）：未定

男女共同参画推進事業の概要について　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　

事業名

ふじさわ男女共同参画プラン推進協議会の運営

　男女共同参画の総合的な推進に資するため、協議会を運営する。

藤沢市男女共同参画推進会議の運営

　男女共同参画に関する施策の総合的かつ効果的な推進を図るため、庁内の会議を運営する。

次期ふじさわ男女共同参画プランの策定

審議会等の女性登用状況調査

　法律設置による行政委員会等、および法律、条例、規則、要綱等により設置されている審議会等における４月１日時点での女性委員の登用状況を調査する。

啓
発
事
業

職員研修

　男女共同参画への理解と関心を深めるため、職員向けの研修を実施する。
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資料１

令和２年度実績 令和３年度予定事業名

１．藤沢駅北口サンパール広場にて横断幕の設置（６月３日～６月３０日） １．藤沢駅南口ペデストリアンデッキにて横断幕の設置（６月３日～６月３０日）

２．市役所本庁舎１階ラウンジにてパネル展の開催（６月１５日～６月３０日） ２．市役所本庁舎１階ラウンジにてパネル展の開催（６月１４日～６月３０日）

１．会議の開催年２回【中止】 １．会議及び研修会の開催　検討中

２．各１３地区の公民館まつりにて啓発物品の配布【中止】

３．資料を送付し、書面での研修を実施した。

４．男女共同参画に関するアンケートを実施

１．開催日　２０２０年１２月１０日（木）から１２月１６日（水）まで １．開催日　未定

２．テーマ　コロナで見えた！それ、誰の負担？ ２．テーマ　未定

３．講師　　石井　クンツ　昌子　氏（立教大学社会学部 現代文化学科特任教授） ３．講師　　未定

４．参加者　６６人

※ＹｏｕＴｕｂｅでの動画配信で実施。 ※ＹｏｕＴｕｂｅでの動画配信を予定。

　発　行：年４回（６，９，１，３月）　各５，０００部 　発　行：年２回（６，１月頃）　

　配布先：庁内各課（市民センター、公民館、図書館等含む）・市内金融機関 　藤沢市ホームページでのＷＥＢ配信

　　　　　　 郵便局・商工会議所・各講演会等

　「ふじさわＤＶ防止・被害者支援計画」の進行管理（推進会議、協議会に報告） 　庁内ＤＶ対応ネットワーク会議による連携、関係職員の研修への派遣

　庁内ＤＶ対応ネットワーク会議による連携、関係職員の研修への派遣 　庁内DV対応ネットワーク会議構成課及び関係課による意見交換

　ＤＶ被害者支援のため、情報共有体制について調整を行った。

１．青少年非行・被害防止キャンペーン、年末特別街頭指導キャンペーン等への参加
（６月中止、１２月中止）

１．青少年非行・被害防止キャンペーン、年末特別街頭指導キャンペーン等への参
加（６月中止、１２月）

２．２市１町男女共同参画特別講演会（茅ヶ崎市幹事） ２．２市１町男女共同参画特別講演会（寒川町幹事）

　（１）開催日　令和３年２月２１日（日）　午前１０時３０分～正午 ３．２市１町デートＤＶ防止啓発チラシ等の作成・配布

　（２）テーマ　パパ’ｓ絵本ライブ＆トーク

　（３）講師　　安藤　哲也氏、西村　直人氏、田中　尚人氏

　（４）参加者４６名（事務従事者除く）

※ＹｏｕＴｕｂｅＬｉｖｅでのオンライン配信で実施。

３．２市１町デートＤＶ防止啓発チラシ等の作成・配布

　　（市内公立中学校中学２年生全員配布、公共施設等での配架）

その他の男女共同参画推進事業

啓
発
事
業

男女共同参画週間事業

　男女共同参画週間（６月２３日～２９日）に啓発事業を実施する

ふじさわ男女共同参画ネットワーク協力員事業

　ふじさわ男女共同参画ネットワーク協力員との連携をとおして、意識啓発と情報交換を進める。

共に生きるフォーラムふじさわの開催

　男女共同参画社会の実現に向け、啓発事業「共に生きるフォーラムふじさわ」を開催する。

情報紙「かがやけ地球」の発行

公募市民の企画・編集による、男女が共に生きる情報紙「かがやけ地球」を発行、配布する。

啓発用ＤＶ相談窓口案内カード
　ＤＶ相談窓口やどのような行為がＤＶに該当するかを記載した名刺サイズのカードを作成し、庁内や市内デパート・スーパーのトイレへの設置、民生委員児童委員への配
布、藤沢市医師会に所属する医療機関約３００カ所への送付を行った。市ホームページ・かがやけ地球等でも周知を行う。

ＤＶ防止・被害者支援の取り組み
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将来像将来像 基本理念基本理念

「ふじさわジェンダー平等プラン2030～藤沢市男女共同参画計画」とは…「ふじさわジェンダー平等プラン2030～藤沢市男女共同参画計画」とは…

共に生き、共に創ろう、未来につなぐ、共に生き、共に創ろう、未来につなぐ、
ジェンダー平等のまち「ふじさわ」ジェンダー平等のまち「ふじさわ」

ジェンダー平等のまちジェンダー平等のまち
　　　「ふじさわ」をめざして　　　「ふじさわ」をめざして

重点目標 課　題 施策の方向性

人権を尊重した人権を尊重した
ジェンダー平等のジェンダー平等の
社会づくり社会づくり

◆ジェンダー平等社会の意識づくり
◆ジェンダー平等学習の推進
◆�ジェンダー平等社会実現のための人権意識の醸成

◎意識改革のための市民・地域・行政の協働
◎ジェンダー平等を推進するための情報収集と提供
◎子ども・青少年へのジェンダー平等教育の推進
◎社会教育におけるジェンダー平等学習の推進
◎人権意識を醸成するまちづくりの推進

あらゆる分野でのあらゆる分野での
ジェンダー平等のジェンダー平等の
促進促進

◆政策・方針決定過程への女性の参画
◆女性の職業生活における活躍の推進
◆地域におけるジェンダー平等の推進
◆�防災分野におけるジェンダー平等の促進

◎政策・方針決定過程への女性の参画促進
◎女性の地域リーダーへの起用促進
◎女性の創業・就労支援・キャリアアップ促進
◎女性の労働条件の向上と雇用の場における平等の推進
◎ジェンダー平等社会を支える市民活動の育成・支援
◎多様な市民の地域参加の促進
◎防災分野におけるジェンダー平等の促進

ワーク・ライフ・ワーク・ライフ・
バランスの推進バランスの推進

◆働き方改革の推進
◆家庭におけるジェンダー平等の推進
◆�ワーク・ライフ・バランスの実現に向けた環境の整備

◎働き方改革に向けた意識改革の推進
◎固定的性別役割分担意識の解消
◎多様なニーズに対応した子育て支援の充実
◎介護などへの社会的支援

あらゆる暴力のあらゆる暴力の
根絶根絶

◆あらゆる暴力の根絶に向けた社会づくり
◆DVの根絶
◆ハラスメントと虐待の根絶

◎暴力を容認しない社会づくり
◎安心・安全な保護体制づくり
◎被害者への自立支援
◎ハラスメントと虐待、性犯罪などの防止

多様な性を尊重多様な性を尊重
する社会づくりする社会づくり ◆性の多様性への理解と支援 ◎セクシュアルマイノリティに対する理解の促進

◎セクシュアルマイノリティに対する支援

誰もが安心して誰もが安心して
暮らせる暮らせる
社会づくり社会づくり

◆�さまざまな困難を抱える人々への支援と自立の促進
◆�リプロダクティブ・ヘルス/ライツ（性と生殖に関する
健康と権利）の保護
◆�“人生100年時代”に向けた健康づくり

◎�多様な困難（ひとり親、貧困、外国につながりのある人など）を
抱える人々への支援
◎出産に関わる健康の確保と増進
◎生涯にわたる健康づくりの推進

石名坂温水プール ☎（82）5131
（82）5132

◆小学生マンスリーレッスン　7月5日
～26日毎週月曜日午後5時～6時、全4
回。市内在住・在学の面かぶりクロー
ルができる小学生10人。費4000円。申
6月21日㈪午前10時から電話で。
◆夏期子ども水泳教室　◎7月28日～8
月6日◎8月18日～27日。ともに毎週水・
木・金曜日午前7時30分～9時、全6回。
市内在住・在学・在園の2018年4月1日
生まれの方～小学生各60人（抽選）。費
6000円。申6月30日㈬～7月5日㈪に来
館で。

◆夏期水泳合宿　8月2日㈪午前10時～
3日㈫正午〈1泊2日〉。市内在住・在学の
小学4年生～中学生。40人（抽選）。費
5000円。申6月30日㈬～7月5日㈪に来
館で。
◆夏目前！石名坂救急豆知識　6月20
日㈰。豆知識クイズほか。※時間など
詳細は（公財）藤沢市みらい創造財団の
ホームページをご覧になるか、お問い
合わせください。

秩父宮記念体育館 ☎（22）5335
（28）5749

◆骨盤底筋エクササイズ～ひめトレ　
7月7日～28日毎週水曜日午前9時30分
～10時30分、全4回。18歳以上の方12
人。費3200円。申6月23日㈬午前9時か
ら電話で。
◆夏休み～逆上がり　7月27日㈫～29
日㈭午前9時15分～10時30分、全3回。
市内在住・在学の小学生24人（抽選）。
費2700円。申6月30日㈬～7月6日㈫に
来館で。
◆夏休み～跳び箱　7月27日㈫～29日
㈭午前11時～午後0時15分、全3回。市
内在住・在学の小学生24人（抽選）。費
2700円。 申6
月30日㈬～7
月6日㈫に来
館で。

スポーツ推進課 ☎内線6767
（50）8433

◆子育てトランポリン～ポンポン教室
6月16日～30日毎週水曜日午前9時15分
～10時45分。秋葉台文化体育館。1～4
歳の方各日11人。申善行大越スポーツ
クラブのホームページへ。問同クラブ
☎（77）5345またはスポーツ推進課。

太陽の家体育館 ☎（33）1411
（34）4342

◆ダーツ・ボッチャ・フライングディ
スクの集い　6月26日㈯午前9時30分～
11時30分。障がいのある方20人。申
ファクスに住所・氏名・年齢・電話番
号、障がいの種類を書いて、太陽の家
体育館へ。

　市では、SDGs（持続可能な開発目標）の一つである「ジェンダー
平等の実現」に向け、「ふじさわジェンダー平等プラン2030～藤沢市
男女共同参画計画」を策定しました。
　問い合わせ
　人権男女共同平和国際課☎内線2131、 （50）8436

☆固定的性別役割分担を解消し、人権を尊重したジェンダー平等社会を実現する
☆�ワーク・ライフ・バランスの実現をめざすとともに、誰もが多様な分野に参画し、互いに
認め育て合う社会を実現する
☆困難な状況にある人々への支援をはじめ、誰もが健康で安心して暮らせる社会を実現する

　市では、これまでさまざまな施策を進めてきましたが、性別による固定的
な役割分担意識やそれに基づく社会習慣・社会制度は根強く残っています。
　また、セクシュアルマイノリティ（性的少数者）といった多様な性への尊重
と理解、増加するDV（ドメスティックバイオレンス）・虐待の防止など、困
難を抱えた人たちが安心して暮らせる社会づくりが求められています。
　本計画はこうした課題や各種法令の制定・改正、新型コロナウイルス感染
症をはじめとした社会情勢を踏まえ、“共生社会の実現をめざす誰一人取り
残さないまち（インクルーシブ藤沢）”の視点に基づき策定しました。
　2030年度を目標年次として、市民・NPO・ボランティア・大学・企業な
ど多様な主体と協働して施策を推進していきます。

　生まれついての生物学的性別に対し、
社会通念や習慣などに基づき社会的・文
化的に形成された性別を「ジェンダー」と
いいます。

※�本プランの詳細は各市民センター・公民館
で閲覧できるほか、市のホームページの人
権男女共同平和国際課のページからご覧に
なれます

※�本プランの冊子は文書館、市民相談情報課
で有償頒布しています

明記のないものは…
●先着順●当日会場へ●午前8時
30分から受け付け●費用は無料
●持ち物はお問い合わせください
※電話番号などは間違いのない
ようおかけください

　ジェンダー平等・男女共同参画の理解を深め実践につな
げるため、市では毎年「共に生きるフォーラムふじさわ」を
実施しています。
　今年度のテーマ選考のため、市民の皆さんの意見を募集
します。

　提出方法
　6月24日㈭までにファクスまた
はEメールの件名を「共に生きる
フォーラムふじさわ」とし、住所・氏名（フリガナ）、意見
を書いて、人権男女共同平和国際課 fj-jinkendanjyo@
city.fujisawa.lg.jpへ

共に生きるフォーラムふじさわ共に生きるフォーラムふじさわ
2021～意見を募集します2021～意見を募集します

　市では、市民公募の編集員と協
力し情報紙を発行しています。
　市民目線からのジェンダー平
等・男女共同参画に関する疑問な
どをテーマに、2021年度は年2回
の発行を予定しています。ぜひご
覧ください。

　バックナンバーは、右記の2次元コード
からご覧になれます

男女が共に生きる情報紙男女が共に生きる情報紙
「かがやけ地球」「かがやけ地球」　6月23日㈬～29日㈫は「男女共同参画週間」です。

　市ではこの期間を「藤沢市ジェンダー平等推進週間」と
し、藤沢駅南口ペデストリアンデッキでの横断幕の掲
出、市役所本庁舎ラウンジでパネル展示などを行います。
　この機会に、
身近なことから
ジェンダー平等
や男女共同参画
について考えて
みませんか。

藤沢市ジェンダー平等推進週間藤沢市ジェンダー平等推進週間

ジェンダーってなに？ジェンダーってなに？
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