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議事概要 

藤沢市政策会議を次のとおり開催した。 

会議名 令和６年度第１回政策会議 

開催日 ２０２４年（令和６年）４月１１日（木）８：２８～８：４６ 

場 所 本庁舎６階 庁議室 

出席者 鈴木市長、中山副市長、川﨑副市長、岩本教育長 

（政策会議委員） 

総務部長、企画政策部長、財務部長、防災安全部長、市民自治部長、生

涯学習部長、福祉部長、健康医療部長、保健所長、子ども青少年部長、

環境部長、経済部長、計画建築部長、都市整備部長、道路河川部長、下

水道部長、市民病院事務局長、消防局長、教育部長（欠席）、議会事務

局長、監査事務局長、選挙管理委員会事務局長、農業委員会事務局長 

議 事 

 

（１）議題（審議事項） 

 １ 藤沢市市政運営の総合指針改定委員会の設置について（企画政策

部） 

２ 令和６年度６月補正予算編成について（財務部） 

（２）報告・情報提供等 

ア 現状の行政組織における課題等に対する各部局の考えの集約及

び今後の検討について（総務部） 

イ 令和６年度 藤沢市働き方改革の取組について（総務部） 

ウ 令和６年度市長定例記者会見に関する情報提供について（企画政

策部） 

エ 令和６年度防災訓練等年間計画について（防災安全部） 

オ 郷土づくり推進会議令和６年度委員委嘱式及び意見交換につい

て（市民自治部） 

内 容 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

１ 開会 

２ 市長あいさつ 

〇令和６年度も１１日が過ぎ、組織体制も固まってきた頃ではないか

と思う。これから各部門間の課題を抽出し、設定した目標に基づい

て良いスタートが切れるようにしてほしい。特に、複数部門にまた

がる課題が抜けているという例があったため、部門間で話し合って

課題を抽出するよう留意してほしい。また、６月議会については、

肉付け予算の内容を含むことから、例年よりボリュームが多くなる

と思われるが、適切な事務の執行をお願いしたい。 

３ 議事 

（１）議題（審議事項） 

１ 藤沢市市政運営の総合指針改定委員会の設置について（企画政策

部） 

（説明者：企画政策部長） 
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内 容 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

□企画政策部長から、資料に基づき概要説明が行われた。 

≪内容≫ 

 市政運営の総合指針２０２４の改定作業を進めるに当たり、改定に

必要な調査研究、検討を行うことを目的として、庁内検討委員会を

設置することについて報告するもの。 

≪主な意見等≫ 

 なし。 

≪結果≫ 

  了承。 

 

２ 令和６年度６月補正予算編成について（財務部） 

（説明者：財務部長） 

□財務部長から、資料に基づき概要説明が行われた。 

≪内容≫ 

 令和６年度６月補正予算を編成するにあたり、補正予算編成方針等

を報告するもの。 

≪主な意見等≫ 

 なし。 

≪結果≫ 

  了承。 

 

（２）報告・情報提供等 

ア 現状の行政組織における課題等に対する各部局の考えの集約及

び今後の検討について（総務部） 

□総務部長から、資料に基づき概要説明が行われた。 

≪内容≫ 

令和７年度の組織改正に向けて、行政組織における課題等に対する

各部局の考え方をとりまとめたため、報告を行うとともに、今後、

各部局間での調整や考え方の整理を依頼するもの。 

≪主な意見等≫ 

 今後の検討スケジュールについて、4月から 5月に各部局間、総務

部との調整とあるが、具体的には誰と誰が調整を行うのか。 

⇒各部局の考え方を一覧で示している中で、方向性が一致しているも

の、一致していないものがある。まず各部局長にこの一覧を確認い

ただき、その内容に応じて、部局長または所属課長が調整を進めて

いくことになると想定している。 

また、それに関連し、５月に定数ヒアリングがあるため、その際に

組織改正についての考え方を伺いたいと考えている。なお、内容に

よっては、総務部が関わっていく案件もあるため、その際は個別に
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内 容 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

調整をさせていただきたい。 

 

イ 令和６年度 藤沢市働き方改革の取組について 

□総務部長から、資料に基づき概要説明が行われた。 

≪内容≫ 

働き方改革の取組について、今年度の取組内容を報告するもの。 

≪主な意見等≫ 

 なし。 

 

ウ 令和６年度市長定例記者会見に関する情報提供について 

□企画政策部長から、資料に基づき概要説明が行われた。 

≪内容≫ 

令和６年度の市長定例記者会見について情報提供し、記者会見の活

用を呼びかけるもの。 

≪主な意見等≫ 

 なし。 

 

エ 令和６年度防災訓練等年間計画について 

□防災安全部長からの概要説明については省略。 

≪内容≫ 

令和６年度実施予定の各種防災訓練等の日程について情報提供す

るもの。 

≪主な意見等≫ 

 なし。 

 

オ 郷土づくり推進会議令和６年度委員委嘱式及び意見交換につい

て 

□市民自治部長からの概要説明については省略。 

≪内容≫ 

令和６年４月に１３地区で開催する郷土づくり推進会議令和６年

度委員委嘱式及び意見交換について、実施要領及び日程を情報提供

するもの。 

≪主な意見等≫ 

 なし。 

 

４ その他 

なし。 

 

５ 閉会 


