
82023年（令和5年）9月10日
藤沢市役所の連絡先　☎0466（25）1111（代）、0466（25）1114（休日・夜間）、 0466（24）5928

検索市の施設の場所などを案内しています 藤沢市　施設案内

第1759号

テレビ・ラジオ・インターネットでも市政・地域情報発信中！

藤沢市公式Facebookページ
「ColorFULL FUJISAWA（カラフルフジサワ）」

いいね！してね！

◎番組の内容は予告なく変更される場合があります問い合わせ　広報シティプロモーション課☎内線2122、 （24）5929

ケーブルテレビ　ジェイコム湘南・神奈川 11C
チャンネル

H

◎�月～金曜日＝午前8時／午後3時／午後6時　※午後6時からは外国語での紹介です
◎土・日曜日＝午前9時54分〈週末の休日診療紹介あり〉／午後3時／午後4時54分
ラジカルなび（5分）…5カ国語で簡単な会話と文化を紹介する外国語情報発信番組です
◎月～金曜日の午後0時54分／（再放送）午後3時54分

ハミングインフォメーション（5分）…市からのお知らせや、催し物などを紹介します

月曜日…中国語、火曜日…韓国語、水曜日…ポルトガル語、木曜日…英語、金曜日…スペイン語

地震などの災害時は、番組を
中断して情報をお伝えします

アプリからも聞く
ことができます

ハミングふじさわ（30分）…健康・防災・サークル活動など、身近な話題や市民の声をお届けします
■放送時間＝月～金曜日の午前10時／（再放送　午後7時）

■毎日3回放映＝正午／午後8時／午後10時

番組ガイド「ふじさわ情報ナビ」

藤沢エフエム放送

9月4日㈪～10日㈰ 9月11日㈪～17日㈰ 9月18日㈷～24日㈰
【ふじさわトピックス】
・ふじさわベジプラスの取組
・�湘南ユナイテッドBCバス
　ケットボールクリニック

【カラフルフジサワ】
市民病院のお仕事体験ツアー
に密着

【ふじさわトピックス】
・�8月市長定例記者会見
・�北消防署地域交流イベント
「夏休み消防体験」

【ふじさわごはん】
藤沢産の食材を使った簡単な
料理を紹介します（今回はナ
スです）

【ふじさわごはん】
藤沢産の食材を使った簡単な
料理を紹介します（今回はナス
です）

コーナー名 放送日 内　　　　　容

私の文庫
毎週水曜日

9月13日 ぼくが藤沢市のためにできること…小林京慎（わかふじ73号）

9月20日 そうじき名人になったよ…側垣絢音（わかふじ73号）

知りたい！藤沢産
毎週木曜日

9月14日 株式会社アクポニ

9月21日 KIKI�BASE�FUJISAWA

サークル紹介
毎週木・金曜日

9月14日・15日 こぶしコーラス…こぶし荘

9月21日・22日 つくしんぼ…湘南なぎさ荘
●大好きふじさわ／ふじさわSDGs共創パートナーコーナー（第4週）…月・火曜日
●防犯・防災メモ…月～金曜日　●街の話題…月曜日
●いきいき健康…火曜日　●本だより…火曜日
●ふじさわ歴史探訪…水曜日　●週末情報…木曜日　●FＭ広報ふじさわ…金曜日

※ジェイコムチャンネルでの特別番組放送のため、放送時刻が次の通り変更となります
　9月18日㈷：午前9時／午後8時／午後10時

ふじさわメールマガジン配信サービス 登録してね！

　障害者雇用促進法では、事業主に対し、常時雇用する従業員
の一定割合以上の障がい者を雇うことを義務付けています。

　障がいのあるなしに関わらず、やりがいを
持って働くことができる社会の実現に向けて、
市ではさまざまな取り組みを行っています。
　問い合わせ
　産業労働課☎内線2227、 （50）8419

みんなが
働きやすい社会へ

9月は障がい者雇用支援月間です

障がい者雇用について

市の取り組み
障がい者雇用促進事業所訪問

　ハローワーク藤沢と連携して市内企業を訪問し、雇用上の配
慮事例や仕事の切り出し方、各種支援機関や助成金などの説明
を行っています。

JOBチャレふじさわ
　市役所内で「JOBチャレふじさわ」を運営し、障がいのある
方を雇用することで、障がい者雇用の配慮などについて事例収
集を行い、情報発信を行っています。

　障がい者雇用を進める企業の雇用のきっかけや課題を解決す
るための取り組みなどについて、一緒に考えてみませんか。
　と　き　10月6日㈮午前10時～11時30分
　ところ　市役所本庁舎
　定　員　20人（先着順）
　申し込み　9月29日㈮までにEメールの件名を「中小企業セミ
ナー申込」とし、企業名・所属・氏名・電話番号・Eメールアド
レス、障がい者雇用に関する悩みや疑問を書いて、湘南障害者
就業・生活支援センター �syonan@denkikanagawa.or.jpへ

中小企業向け障がい者雇用セミナー

　市では、障がい者雇用に積極的な企業に対し、感謝状を贈呈してい
ます。2022年度に感謝状を贈呈した事業所の方々にお話を伺いました。

障がい者雇用優良事業所を紹介します

（社福）睦愛会
　現在6人が清掃・介護業務などを担い、
それぞれの部署で活躍しています。日頃か
らコミュニケーションをとり、相談や報告
をしやすい関係が保てるよう努めていま
す。仕事に対してやりがいと責任感を持っ
て日々の業務に取り組んでおり、今や睦愛
会にとってなくてはならない存在です。

（株）やまか
　障がい者として雇用した方のほか、事故
や病気により障がい者となった方がおり、
それぞれの適性や経験を踏まえて職種・勤
務時間・配属店舗を考慮しています。障が
いのある方も共に長く働ける職場環境づく
りを進めています。

藤沢市資源循環協同組合
　「地域に根差す組合だからこそできる雇用の創出を」という思いで障
がい者雇用を始めました。現在18人の障がい者が働いており、私たち
の職場にとって欠かすことのできない存在となっています。これから
も、障がいのある職員が安心して長く働き続けてくれるよう、より良
い職場環境を整えていきたいと思います。

　雇い入れに向けた環境調整や雇用管理に関する助言などを行っ
ています。障がいのある方の就労相談や就労後の定着支援も進め
ています。

　雇用管理上の配慮に関する助言や専門機関の紹介などを行って
います。障がいのある方の求人申し込みも受け付けています。

藤沢公共職業安定所（ハローワーク藤沢）
☎（23）8609、 （25）4714

湘南地域就労援助センター
☎（30）1077、 （34）5411

相 談 窓 口


